EDUCACION UNIVERSITARIA
PROCESO DE AJUSTE DEL SISTEMA DE REMUNERACION DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA, CONVENCIONES COLECTIVAS, TABLAS ESPECIALES
Y EMPRESAS ESTRATEGICAS

1.

Se han salarizado los conceptos que se han venido adoptando en la
coyuntura de la guerra econémica. Se han incorporado dentro del nuevo
salario base los conceptos como el bono complementario de estabilizacion
y proteccién del ingreso del trabajador, asi como el bono de alimentaciény
transporte, maxima eficiencia y otros bonos complementarios.

Se ajustan las primas de las convenciones colectivas.

Detalle:
— Prima de Actividad Universitaria: 12,5% del salario base.
— Prima Familiar: 10% del Ingreso Minimo Legal.

Se adecua el recorrido de las tablas salariales, para el mayor balance en la
recuperacion progresiva del ingreso, con la estructura y parametros
anexos. Tabla 3 Anexa.

Los conceptos tales como: prima por hijos e hijas, becas para hijos e hijas
estudiantes, becas de estudio para los trabajadores y trabajadoras,
contribucién para trabajadores o trabajadoras con discapacidad, ayuda por
hijas o hijos con discapacidad, dia de la madre, dia del padre, dia del nifio,
bonos navidefios, bonos de juguetes, ayuda por nacimiento, ayuda por
matrimonio, se establecen en un valor de Bs. 12,50, en las tablas donde
existiese alguno de estos conceptos previamente.

En los sectores en los que aplica la politica de evaluacion de desempefio, se
avanza en implementar una politica fortalecida, desde una metodologia de
evaluacién para la maxima eficiencia y estimulo del trabajador y la
trabajadora, en lugar de su cancelacion en un valor fijo como debid hacerse
en el contexto de pandemia y guerra econdmica.

Se asume el valor del Cestaticket Socialista en Bs. 45,00



7. Se adecuan las tablas de antigliedad y profesionalizacidn, ajustados a una
politica de estimulo y dimensidon del nuevo salario minimo. Los nuevos
valores se muestran en las tablas siguientes;

TABLA 1.
PRIMA DE ANTIGUEDAD
ANOS % ANOS %

1 1% 12 13,80%
2 2% 13 15,20%
3 3% 14 16,60%

4 4% 15 18%
5 5% 16 19,60%
6 6,20% 17 21,20%
7 7,40% 18 22,80%
8 8,60% 19 24,40%

9 9,80% 20 26%
10 11% 21 27,80%
11 12,40% 22 29,60%

12 13,80% 23 EN ADELANTE 30%

TABLA 2. )
PRIMA DE PROFESIONALIZACION

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO 20%
PROFESIONAL 25%
ESPECIALISTA 30%
MAESTRIA 35%
DOCTOR 40%




TABLA 3.

TABULADOR DE SALARIO BASE. DOCENTE UNIVERSITARIA

DENOMINACION DEL CARGO

SALARIO BASE

DENOMINACION DEL CARGO

SALARIO BASE

Instructor Dedicacién Exclusiva 320,25
Instructor Tiempo Completo 271,40
Instructor Medio Tiempo 135,70
Instructor TCV 7 Hrs 94,99
Instructor TCV 6 Hrs 81,42
Instructor TCV 5 Hrs 67,85
Instructor TCV 4 Hrs 54,28
Instructor TCV 3 Hrs 40,71
Instructor TCV 2 Hrs 27,14
Asistente Dedicacion Exclusiva 361,88
Asistente Tiempo Completo 306,68
Asistente Medio Tiempo 153,34
Asistente TCV 7 Hrs 107,34
Asistente TCV 6 Hrs 92,00
Asistente TCV 5 Hrs 76,67
Asistente TCV 4 Hrs 61,34
Asistente TCV 3 Hrs 46,00
Asistente TCV 2 Hrs 30,67
Agregado Dedicacion Exclusiva 408,93
Agregado Tiempo Completo 346,55
Agregado Medio Tiempo 173,28
Agregado TCV 7 Hrs 121,29
Agregado TCV 6 Hrs 103,97
Agregado TCV 5 Hrs 86,64
Agregado TCV 4 Hrs 69,31
Agregado TCV 3 Hrs 51,98
Agregado TCV 2 Hrs 34,66
Asociado Dedicacion Exclusiva 462,09
Asociado Tiempo Completo 391,60
Asociado Medio Tiempo 195,80
Asociado TCV 7 Hrs 137,06
Asociado TCV 6 Hrs 117,48
Asociado TCV 5 Hrs 97,90
Asociado TCV 4 Hrs 78,32
Asociado TCV 3 Hrs 58,74
Asociado TCV 2 Hrs 39,16

Titular Dedicacién Exclusiva 522,16
Titular Tiempo Completo 442,51
Titular Medio Tiempo 221,25
Titular TCV 7 Hrs 154,88
Titular TCV 6 Hrs 132,75
Titular TCV 5 Hrs 110,63
Titular TCV 4 Hrs 88,50
Titular TCV 3 Hrs 66,38
Titular TCV 2 Hrs 44,25
Auxiliar Docente | Dedicacién Exclusiva 218,08
Aucxiliar Docente | Tiempo Completo 184,81
Auxiliar Docente | Medio Tiempo 92,41
Auxiliar Docente | TCV 7 Hrs 64,69
Auxiliar Docente | TCV 6 Hrs 55,44
Auxiliar Docente | TCV 5 Hrs 46,20
Auxiliar Docente | TCV 4 Hrs 36,96
Auxiliar Docente | TCV 3 Hrs 27,72
Auxiliar Docente | TCV 2 Hrs 18,48
Auxiliar Docente Il Dedicacion Exclusiva 257,51
Auxiliar Docente Il Tiempo Completo 218,23
Auxiliar Docente Il Medio Tiempo 109,12
Auxiliar Docente Il TCV 7 Hrs 76,38
Auxiliar Docente Il TCV 6 Hrs 65,47
Auxiliar Docente Il TCV 5 Hrs 54,56
Auxiliar Docente Il TCV 4 Hrs 43,65
Auxiliar Docente Il TCV 3 Hrs 32,73
Auxiliar Docente Il TCV 2 Hrs 21,82
Auxiliar Docente Ill Dedicacién Exclusiva 320,25
Auxiliar Docente Ill Tiempo Completo 271,40
Auxiliar Docente Il Medio Tiempo 135,70
Auxiliar Docente Ill TCV 7 Hrs 94,99
Auxiliar Docente Il TCV 6 Hrs 81,42
Auxiliar Docente Ill TCV 5 Hrs 67,85
Aucxiliar Docente Il TCV 4 Hrs 54,28
Auxiliar Docente Il TCV 3 Hrs 40,71
Auxiliar Docente Il TCV 2 Hrs 27,14




TABLA3.1

TABULADOR DE SALARIO BASE. PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO

ADMINISTRATIVO

SALARIO BASE (Bs)

Apoyo Nivel 1 159,26
Apoyo Nivel 2 167,12
Apoyo Nivel 3 175,96
Apoyo Nivel 4 184,81
Apoyo Nivel 5 195,63
Técnico Nivel 6 201,51
Técnico Nivel 7 209,37
Técnico Nivel 8 218,23
Técnico Nivel 9 226,11
Técnico Nivel 10 235,94
Profesional Nivel 11 241,84
Profesional Nivel 12 253,64
Profesional Nivel 13 271,40
Profesional Nivel 14 290,40
Profesional Nivel 15 310,73
TABLA 3.2

TABULADOR DE SALARIO BASE. PERSONAL OBRERO

OBRERO SALARIO BASE (Bs)

Obrero Grado 1 130,00
Obrero Grado 2 139,10
Obrero Grado 3 148,84
Obrero Grado 4 159,26
Obrero Grado 5 170,40
Obrero Grado 6 182,33

Obrero Grado 7

195,09




