REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
OFICINA DE GESTION HUMANA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

Caracas, 21 de agosto de 2017

MPPD-OGH-BS-BSE-08-2017

DIRECTIVA GENERAL DE BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS
DE LA FUERZA ARMADA NACIONAL BOLIVARIANA (FANB).

ASUNTO: NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE LOS
BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS DE LA FANB.

. OBJETO:

Establecer las normas y procedimientos que regularan la tramitacién de las
solicitudes de Ayudas: Especiales (medicinas, gastos médigyz)s, odontolégicos,
hospitalizacién y Otras Subvenciones), Ayudas por NaEMiento, Matrimonio y
Defuncioén, Ayudas por Capacitacion y Adies/tcavﬁento, Ayudas para la
Adquisicién de Uniformes y Utiles Escolare&,'é/éi como las Becas de Estudios
(Escolares y Universitarias) y los Aportes Patronales: por Adquisicion de
Juguetes, Gastos de Guarderia y Preescolar, formuladas por el personal militar
profesional y por el personal empleado,/obrero y contratado con mas de un mes de
servicio; pertenecientes a la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, para su estudio y
posterior otorgamiento de acuerdo ; lo establecido en la presente Directiva
General. ‘

iI.  SITUACION:

N
A. El Ministerio del Poder Popular para la Defeméi"i de la promulgacion del
7oL~ decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica y
0 PN
"‘lj}_qel decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza Armada
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Nacional Bolivariana, se ha convertido en el maximo 6rgano administrativo del
Sector Defensa y por tanto sera de su competencia la formulacion, seguimiento y
evaluacién de las normas y procedimientos encaminados a la elaboracion,
modificacién y control en el otorgamiento de los beneficios socioeconémicos
establecidos dentro de sus programas sociales.

. Por intermedio del Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para la
Defensa, se le asigna a la Oficina de Gestidon Humana a través de la Direccion de
Bienestar Social, el cumplimiento de las funciones de direccion, asesoramiento y
supervision en materia de bienestar y seguridad social a favor de los miembros de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana.

. El Ministerio del Poder Popular para la Defensa, en su clasificador presupuestario
de ingresos y egresos, contiene la partida presupuestaria N° 4.01.07.00.00
"asistencia socio-econémica a empleados, obreros, contratados, personal
militar”. destinada al otorgamiento de los beneficios socioecondmicos que se
encuentran distribuidos en su presupuesto de gastos, como se muestra a

continuacion:

PARTIDA | ASISTENCIA SOCIO-ECONOMICA A EMPLEADQS, OBREROS, CONTRATADOS, PERSONAL
4.01.07.00.00 MILITAR
ESPECIFICAS BENEFICIARIO / DENOMINACION DE LA ESPECIFICA
EMPLEADOS
4.01.07.01.00 |CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO ;
4.01.07.02.00 |BECAS > 5
4.01.07.03.00 |AYUDAS POR MATRIMONIO :
4.01.07.04.00 |[AYUDAS POR NACIMIENTO DE HIJOS
4.01.07.05.00 |AYUDAS POR DEFUNCION
SO B Ba ﬁé‘é’?ﬁi E&i?: lhéE‘PICINAS, GASTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
4.01.07.09.00 | AYUDAS PARA ADQUISICION DE/UNIFORMES Y UTILES ESCOLARES DE SUS HIJOS.
4.01.07.11.00 | APORTE PATRONAL PARA GASTOS DE GUARDERIAS Y PREESCOLAR PARA HIJOS
4.01.07.12.00 | APORTES PARA LA ADQUISICION DE JUGUETES PARA LOS HIJOS DEL PERSONAL
4.01.07.96.00 |OTRAS SUBVENCIONES
OBREROS _
4.01.07.17.00 | CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO-_ S/
4.01.07.18.00 |BECAS o
4.01.07.19.00 |AYUDAS POR MATRIMONIO
4.01.07.20.00 |AYUDAS POR NACIMIENTO DE HIJOS
4.01.07.21.00 |AYUDAS POR DEFUNCION
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401072200 |AYUDAS PARA  MEDICINAS, GASTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
HOSPITALIZACION.
4.01.07.25.00 |AYUDAS PARA ADQUISICION DE UNIFORMES Y UTILESE SCOLARES DE SUS HIJOS
4.01.07.27.00 | APORTE PATRONAL PARA GASTOS DE GUARDERIAS Y PREESCOLAR PARA HIJOS
4.01.07.28.00 |APORTES PARA LA ADQUISICION DE JUGUETES PARA LOS HIJOS DEL PERSONAL
4.01.07.97.00 |OTRAS SUBVENCIONES
MILITARES
4.01.07.34.00 |CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
4.01.07.35.00 |BECAS
4.01.07.36.00 |AYUDAS POR MATRIMONIO
4.01.07.37.00 |AYUDAS POR NACIMIENTO DE HIJOS
4.01.07.38.00 |AYUDAS POR DEFUNCION
401073900 |AYUDAS PARA  MEDICINAS, GASTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
HOSPITALIZACION.
4.01.07.42.00 |AYUDAS PARA ADQUISICION DE UNIFORMES Y UTILES ESCOLARES DE SUS HIJOS.
4.01.07.43.00 |APORTES PARA LA ADQUISICION DE JUGUETES PARA LOS HIJOS DEL PERSONAL
4.01.07.44.00 |APORTE PATRONAL PARA GASTOS DE GUARDERIAS Y PREESCOLAR PARA HIJOS
4.01.07.98.00 | OTRAS SUBVENCIONES
CONTRATADOS
4.01.07.74.00 CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
4.01.07.75.00 |BECAS
4.01.07.76.00 |AYUDAS POR MATRIMONIO
4.01.07.77.00 | AYUDAS POR NACIMIENTO DE HIJOS
4.01.07.78.00 |AYUDAS POR DEFUNCION
401077900 |AYUDAS PARA MEDICINAS, GASTOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS Y DE
HOSPITALIZACION.
4.01.07.82.00 |AYUDAS PARA ADQUISICION DE UNIFORMES Y UTILES ESCOLARES DE SUS HIJOS.
4.01.07.84.00 |APORTE PATRONAL PARA GASTOS DE GUARDERIAS Y PREESCOLAR PARA HIJOS
4.01.07.85.00 |APORTES PARA LA ADQUISICION DE JUGUETES PARA LOS HIJOS DEL PERSONAL
4.01.07.99.00 |OTRAS SUBVENCIONES /
lil. DISPOSICIONES: /

A. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL:

s
#

1. DE LOS BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS Y SUS RECAUDOS:

a. AYUDA ESPECIAL: por medicinas, gastos médicos, odontolégicos y de
hospitalizacién, asi como por otra,s/ subvenciones tales como:
construccion, pérdida y reparacion de *'//ivienda, reparacion de vehiculo,
compra de cauchos, entre otros). ‘-\

Se entiende por Ayuda Especial toda eroggcién en dinero otorgado con

caracter potestativo por el Ministerio del Poder-Popular para la Defensa a

favor del personal militar profesional en situacién de actividad y en reserva
activa con goce de pension y del personal empleado, obrero y contratado con
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mas de un mes de servicio; en condicidon de activo, jubilado y pensionado de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, a fin de apoyarie en la solucién de los
problemas referidos a gastos de tipo médico-odontolégico (hospitalizacion,
material quirtrgico, rehabilitacion y medicina); asi como por otras
subvenciones tales como: construccion, reparacion y peérdida de vivienda,
reparacion de vehiculo, compra de cauchos y otros que se consideren que
afectan social y econdmicamente al personal amparado por esta Directiva
General, segun criterio y decision de la Oficina de Gestion Humana del
Ministerio del Poder Popular para la Defensa (MPPD), en su atribucién de

ente rector en la materia.

1) El expediente de la solicitud de Ayuda Especial por concepto de
medicinas, gastos médicos, odontolégicos y de hospita/izacién, debe

contener los siguientes documentos, los cuales r posaran en la

Direccion de Bienestar Social de la Oficina de/Ges/ti:pn Humana del

MPPD, para fines de auditoria por parte del Organo Contralor

ministerial: o

a) Oficio de solicitud del beneficio (pafa las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Geneyales)

b) Hoja de tramitacion vigente que contenga una breve exposicion del
motivo de la solicitud. f

¢) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada vy
sellada por el Organismo comﬁetente para su validacion (solo para el
personal civil). ’\‘\\

d) Fotocopia legible de la Cédula de Identidad y del Carnet que lo identifica
como trabajador activo, jubilado y pensionado de la Institucién, o en su
defecto constancia de trabajo vigente para el personal civil activo que no
posea carnet de la institucion al momento de la solicitud.

e) Fotocopia del documento vigente, que refleje la cuenta nomina legible
del solicitante, tales como: libreta bancaria, cheque anulado, certificacion
bancaria, neto de pago; entre otros. Asi como de otra cuenta bancaria
personal vigente; que sirva de cuenta alternativa.

Pagina 4 de 38



f) El personal militar profesional en reserva activa, debera presentar
adicional a su documentacion, la constancia de afiliacion emitida por el
IPSFA (PRINT) y en caso de ser personal civil jubilado o pensionado; la
fotocopia de la resolucién o resuelto de jubilaciéon/pension.

g) Original del presupuesto con fecha correspondiente al " Ejercicio
Econémico Financiero vigente, que se encuentre a nombre del
solicitante o familiar y registre los siguientes datos legibles: nombre de la
unidad médica tratante o empresa que lo emite, RIF, teléfono(s) y
direccién fiscal, con su respectiva firma y sello humedo.

h) Original del informe meédico con fecha correspondiente al Ejercicio
Econémico Financiero vigente, que se encuentre a nombre del
solicitante o familiar y registre los datos legibles de la unidad médica que
lo emite (RIF, teléfono(s) y direccién fiscal); asi como la firma del médico
tratante con su respectivo sello humedo, contentivo de: nombres y
apellidos, N° de la cédula de identidad y N° clave del Colegio que lo
autoriza.

i) Original de la Constancia expedida y sellada por la empresa de seguros
contratada por el MPPD, que certifique el compromiso o0 no con la
cobertura médica en cuestion (se exceptua este documento para los
gastos odontoldgicos, por no estar explicitamente amparados y cubiertos
por la referida pdliza).

j) El personal militar en situacién de actividad y personal civil jubilado y
pensionado, debera completar los anteriores recaudos con una (01)
fotocopia del documento filiatorio, en caso de tratarse de un beneficio
para un familiar directo, en virtud a no poseer Hoja de Vida validada.

2) El expediente de solicitud de Ayuda Especial por otras subvenciones
debe contener los siguientes documentos, los cuales reposaran en la
Direccidon de Bienestar Social de la Oficina de Gestion Humana del
MPPD, para fines de auditoria por parte del Organo Contralor
Ministerial:
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a) Oficio de solicitud del beneficio (para las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Generales).

b) Hoja de tramitacion vigente que contenga una breve exposicion del
motivo de la solicitud.

c) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validacidon (solo para el
personal civil).

d) Fotocopia legible de la C.1. y del Carnet que lo identifica como trabajador
activo, jubilado y pensionado de la Institucidon, o en su defecto
constancia de trabajo vigente, para el personal civil activo que no posea
carnet de la institucion al momento de la solicitud.

e) Fotocopia del documento vigente, que refleje la cuenta némina legible
del solicitante, tales como: libreta bancaria, cheque anulado, certificacion
bancaria, neto de pago; entre otros. Asi como de otra cuenta bancaria
personal vigente; que sirva de cuenta alternativa.

f) El personal militar profesional en reserva activa, debera presentar
adicional a su documentacion, la constancia de afiliacion emitida por el
IPSFA (PRINT) y en caso de ser personal civil jubilado o pensionado; la
fotocopia de la resolucién o resuelto de jubilacidén/pension.

g) Original del presupuesto con fecha correspondiente al Ejercicio
Econémico Financiero vigente, que se encuentre a nombre del
solicitante o familiar y registre los siguientes datos legibles: nombre de la
empresa que lo emite, RIF, teléfono(s) y direccion fiscal, con su
respectiva firma y sello humedo.

h) Fotocopia del documento de propiedad de Ia vivienda/terreno
debidamente notariado y/o registrado o el Registro de Propiedad
Principal de la vivienda.

i) En caso de no poseer documento de propiedad: Titulo Supletorio con
resolucion firme de un juez, o el documento de adjudicacién de la
vivienda emitido y autorizado por el érgano competente (debidamente
firmado y sellado), acomparado de uno de los siguientes recaudos, con
fecha de solicitud vigente: original de la carta de residencia firmada vy
sellada; fotocopia del RIF personal actualizado, emitido por el SENIAT; o
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fotocopia de recibo de pago correspondiente a un servicio, emitido a
nombre del solicitante o familiar directo (electricidad, aseo, agua, gas);
donde conste la residencia declarada.

i) Fotocopia del Certificado de Registro (Titulo de Propiedad) o Carnet de
Circulacién del Vehiculo, a nombre del trabajador solicitante o del
familiar directo.

k) Fotocopia del Informe técnico expedido por las autoridades
competentes, en caso de siniestro de vivienda o vehiculo.

I) Documento(s) comprobatorio(s) para otros conceptos que no estan
especificados en la Directiva General pero que segun su necesidad
socioeconomica ameriten la atencion por esta via, previo estudio del
caso por parte de la Direccion de Bienestar Social del MPPD.

m) El personal militar en situacién de actividad y personal civil jubilado y
pensionado, debera completar los anteriores recaudos con una (01)
fotocopia del documento filiatorio, en caso de tratarse de un beneficio
para un familiar directo, en virtud a no poseer Hoja de Vida validada.

b. AYUDA POR NACIMIENTO
Se entiende por Ayuda por Nacimiento, toda erogacién en dinero otorgada
con caracter obligatorio por el Ministerio del Poder Popular para la Defensa,
que se produce por cada nacimiento de un hijo a favor del personal militar
profesional y del personal empleado, obrero y contratado con mas de un mes
de servicio; que se encuentre activo en sus funciones y sujeto a la presente

Directiva General.

1) El expediente de solicitud de Ayuda por Nacimiento, debe contener
los siguientes documentos, los cuales reposaran en la Direccion de
Bienestar Social de la Oficina de Gestiéon Humana del MPPD, para
fines de auditoria por parte del Organo Contralor ministerial:

a) Oficio de solicitud del beneficio (para las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Generales).
b) Hoja de tramitacién vigente (planilla de solicitud).
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c) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validacion (solo para el
personal civil).

d) Fotocopia legible de la C.I. y del Carnet que lo identifica como trabajador
activo de la Institucion o en su defecto constancia de trabajo vigente.

e) Fotocopia del documento vigente, que refieje la cuenta némina legible
del solicitante, tales como: libreta bancaria, cheque anulado, certificacion
bancaria, neto de pago; entre otros. Asi como de otra cuenta bancaria
personal vigente; que sirva de cuenta alternativa.

f) Fotocopia de la partida de nacimiento o en su defecto del certificado de
nacimiento, en caso de no encontrarse el hijo (a) debidamente
registrado en la Hoja de Vida del SIGEFIRRHH.

c. AYUDA POR MATRIMONIO
Se entiende por Ayuda por Matrimonio, toda erogaciéon en dinero otorgada
con caracter obligatorio por el Ministerio del Poder Popular para la Defensa a
favor del personal militar profesional y del personal de empleado, obrero y
contratado con mas de un mes de servicio; que se encuentren activos en sus
funciones y contraigan matrimonio.

1) El expediente de solicitud de Ayuda por Matrimonio, debe contener
los siguientes documentos, los cuales reposaran en la Direccién de
Bienestar Social de la Oficina de Gestion Humana del MPPD para fines
de auditoria por parte del Organo Contralor ministerial:

a) Oficio de solicitud del beneficio (para las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Generales).

b) Hoja de tramitacion vigente (planilla de solicitud).

c) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validacion (solo para el
personal civil).

d) Fotocopia legible de la C.1. y del Carnet que lo identifica como trabajador
activo de la Instituciéon o en su defecto constancia de trabajo vigente.
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e) Fotocopia del documento vigente, que refleje la cuenta ndmina legible
del solicitante, tales como: libreta bancaria, cheque anulado, certificacion
bancaria, neto de pago; entre otros. Asi como de otra cuenta bancaria
personal vigente; que sirva de cuenta alternativa.

f) Fotocopia del Acta de Matrimonio o en su defecto el certificado
respectivo, en caso de no encontrarse el conyuge debidamente
registrado en la Hoja de Vida del SIGEFIRRHH.

d. AYUDA POR DEFUNCION

Se entiende por Ayuda por Defuncion toda erogaciéon en dinero que otorga
con caracter obligatorio el Ministerio del Poder Popular para la Defensa por
concepto de gastos funerarios a favor del personal militar profesional en
situaciéon de actividad y en reserva activa con goce de pension y del personal
de empleado, obrero y contratado con mas de un mes de servicio;, en
condicion de activo, jubilado y pensionado, por el fallecimiento de sus
familiares directos sujetos a la presente Directiva General. Asimismo, se
otorgara el referido beneficio a un familiar directo del trabajador militar
profesional o civil fallecido, en cualquier condicién de actividad, todo ello con
la finalidad de complementar otras asignaciones que por este concepto
otorgue la Fuerza Armada Nacional Bolivariana.

1) El expediente de solicitud de Ayuda por Defunciéon debe contener los
siguientes documentos, los cuales reposaran en la Direccién de
Bienestar Social de la Oficina de Gestiéon Humana del MPPD para fines
de auditoria por parte del Organo Contralor ministerial:

a) Oficio de solicitud del beneficio (para las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Generales).

b) Hoja de tramitacion vigente (planilla de solicitud).

c) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validaciéon (solo para el
personal civil).

—— % d) Fotocopia legible de la C.1. y del Carnet que lo identifica como trabajador

AP N activo, jubilado o pensionado de la Institucion o en su defecto constancia
A\
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de trabajo vigente, para el personal civil activo que no posea carnet de la
institucion al momento de la solicitud.

e) Fotocopia del documento vigente, que refleje la cuenta ndmina legible
del solicitante, tales como: libreta bancaria, cheque anulado, certificacion
bancaria, neto de pago; entre otros. Asi como de otra cuenta bancaria
personal vigente; que sirva de cuenta alternativa.

f) Fotocopia del acta de defuncidon o en su defecto el certificado respectivo,
qgue contenga los datos legibles del fallecido (Nombres, Apellidos y N° de
la C.l1).

g) El personal militar profesional en reserva activa, debera presentar
adicional a su documentacion, la constancia de afiliacidn emitida por el
IPSFA (PRINT) y en caso de ser personal civil jubilado o pensionado; la

fotocopia de la resolucién o resuelto de jubilacién/pension.

e. BECA DE ESTUDIO:
Se entiende por Beca de Estudio, la subvencién econdmica no reembolsable
ni transferible, que otorga el Ministerio del Poder Popular para la Defensa a
través de la Direccion de Bienestar Social adscrita a la Oficina de Gestion
Humana del MPPD, al personal militar profesional en situacion de actividad y
al personal de empleado, obrero y contratado con mas de un mes de servicio;
en condicidn de activo. Asi como también, a los hijos (hasta los 26 afios de
edad o sin limite de edad en los casos de Educacién Especial) del personal
militar profesional en situacion de actividad y en reserva activa con goce de
pension, de la viuda o viudo del personal militar profesional que fallezca en
actos del servicio o con ocasion de éste y del personal de empleado, obrero y
contratado con mas de un mes de servicio; en condicion de activo, jubilado y
pensionado, pertenecientes a la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, toda
vez que se encuentren cursando estudios regulares en planteles oficiales o
privados debidamente inscritos en el Ministerio del Poder Popular para la
Educacién y demuestren tener un rendimiento estudiantii dentro de los

parametros que establece la presente Directiva General.
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1) El expediente de solicitud de Beca de Estudio debe contener los
siguientes documentos, los cuales reposaran en la Direccion de
Bienestar Social de la Oficina de Gestion Humana del MPPD,
DIGESALUD Y Comandos Generales, para fines de auditoria por parte
del Organo Contralor ministerial:

a) Oficio de la solicitud del beneficio certificando que el resto de la
documentacion que respalda su otorgamiento, reposa en el expediente o
historial del trabajador (para las dependencias adscritas al MPPD y para
los Comandos Generales).

b) Hoja de tramitacién vigente (planilla de solicitud de Becas).

c) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validacidén, que contenga
los datos del estudiante en la carga familiar (solo para el personal civil),
o en su defecto la fotocopia de uno de los siguientes requisitos
pertenecientes al mismo (a): partida de nacimiento, carnet de afiliacion al
IPSFA (solo para el personal militar), sentencia del Tribunal o Circuito de
Proteccién de Nifos, Nifas y Adolescentes, para aquellos casos de
manutencién o colocacién familiar.

d) Fotocopia legible de la C.1. y del Carnet que lo identifica como trabajador
activo, jubilado y pensionado de la Institucion, o en su defecto
constancia de trabajo vigente, para el personal civil activo que no posea
carnet de la institucién al momento de la solicitud.

e) El personal militar profesional en reserva activa, deberé presentar la
constancia de afiliacion emitida por el IPSFA (PRINT.) y el personal civil
jubilado o pensionado, la fotocopia de la resolucion o resuelto de
jubilacién/pension. Asi como también, copia de un documento que refleje
la cuenta némina legible del solicitante, tales como: libreta bancaria,
cheque anulado, certificacion bancaria, entre otros.

f) Original de la constancia de inscripcién o de estudio del grado, afo o
semestre a cursar para el periodo escolar vigente, o en su defecto la

e copia de uno de estos documentos debidamente validado (firma y sello

\ hamedo) por el instituto educativo que la emite.
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g) Boletin de promocién o constancia de notas finales del periodo escolar o
afio inmediatamente anterior cursado, que registre el literal o
nota/calificacion de aprobacién obtenido(a) y el nivel (grado, afio o
semestre) al que fue promovido (sin enmiendas). Este requisito no aplica
para los casos de educacion preescolar por primera vez y para los de
educacion especial.

h) Fotocopia de las notas certificadas y del titulo de bachiller (solo para
bachilleres que inicien estudios universitarios de pregrado). Para tales
fines se tomara como referencia las notas generales obtenidas desde el
1er. afio hasta el 5to. afio o 6to afio del Nivel Media o en su lugar la nota
definitiva obtenida en el ultimo afio cursado de ese nivel, considerando
para el otorgamiento del beneficio la que le sea mas favorable al
estudiante.

i) Para los casos de Educaciéon Especial, se debe consignar uno de los
siguientes requisitos:

1 Constancia de inscripcion en un Instituto de Educacion Especial
2 Original del Informe psicopedagégico, psicolégico, médico ©

neurologico expedido a nombre del estudiante

{[o5]

Fotocopia del carnet emitido por el Consejo Nacional para las

Personas con Discapacidad (CONAPDIS).

j) Listado o ndmina de pago del beneficio (en fisico y en digital), que
cumpla con los lineamientos fijados por la Direccion de Bienestar Social
de la Oficina de Gestion Humana del MPPD. (para las dependencias
adscritas al MPPD y Comandos Generales)

f. AYUDAS POR CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO (estudios
universitarios y cursos de preparacion).
Se entiende por Ayuda de Capacitacion y Adiestramiento, al beneficio
econémico no reembolsable ni transferible, que otorga con caracter
potestativo el Ministerio del Poder Popular para la Defensa a través de la
Direccion de Bienestar Social de la Oficina de Gestion Humana del MPPD, a
favor del personal militar profesional en situacion de actividad y del personal

empleado, obrero y contratado con mas de un mes de servicio; en condicion

Pagina 12 de 38



de activo, a fin de realizar estudios universitarios (pregrado y postgrado) y

cursos de preparacion (cursos, talleres, conferencias, etc.), dictados en el

interior o exterior del pais, que redunde en beneficio de la institucion

ministerial.

1) EI expediente de solicitud de Ayuda por Capacitacion vy

Adiestramiento (universitario y por curso de preparacion), debe

contener los siguientes documentos, los cuales reposaran en la

Direccion de Bienestar Social de la Oficina de Gestion Humana del

MPPD (cursos en el interior del pais) o en la Oficina de Gestion

Administrativa (cursos en el exterior del pais), para fines de auditoria

por parte del Organo Contralor Ministerial:

a) Para_los Estudios por cursos de preparacion o estudios

universitarios(pregrado y postgrado) en el interior del pais:

[N

I

B8

I

e}

Oficio de solicitud del beneficio (para las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Generales).

Hoja de tramitacion vigente (planilla de solicitud).

Fotocopia legible de la C.I. y del Carnet que lo identifica como
trabajador activo de la Institucion o en su defecto constancia de
trabajo vigente, para el personal civil que no posea carnet de la
institucion al momento de la solicitud.

Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validacion (solo para
el personal civil).

Fotocopia del documento vigente, que refleje la cuenta ndmina
legible del solicitante, tales como: libreta bancaria, cheque anulado,
certificacion bancaria, neto de pago; entre otros. Asi como de otra
cuenta bancaria personal vigente; que sirva de cuenta alternativa.
Original de la carta de compromiso, presupuesto, y/o factura de pago
de inscripcidén, emitida por la Universidad, Instituto, Colegio
Universitario o Entidad Didactica (debidamente firmados y sellados).
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I~

[os]

Original de la cotizacion, constancia de inscripcién o constancia de
estudio emitida por la entidad didactica donde se va a realizar los
estudios universitarios o cursos indicando nombre del curso o
carrera universitaria, costo por participante, duracién, fecha y lugar
(con sello humedo de la Universidad, Instituto o Colegio
Universitario), en su defecto la copia de uno de estos documentos
debidamente validado (firma y sello himedo) por el instituto
educativo que la emite.

Copia del ditimo titulo obtenido (en caso de cursar el primer

semestre de pregrado o postgrado).

b)Para_los estudios por cursos de preparacion o estudios

universitarios en el exterior del pais:

1

N

[}

B8

e}

Oficio de solicitud del beneficio, que especifique para los cursos: los
datos del personal postulado, tipo de curso y fecha programada para
su realizacion, la cual debe corresponderse con el Ejercicio
Econdmico Financiero vigente (para las dependencias adscritas al
MPPD y para los Comandos Generales).

Dos (02) Fotocopias legibles de la C.I. y del Carnet que lo identifica
como trabajador activo de la Institucion o en su defecto constancia de
trabajo vigente, para el personal civil que no posea carnet de la
instituciéon al momento de la solicitud.

Nombramiento emitido por la dependencia postulante, donde se
establezca: fecha, lugar y duracién de la misién de estudio, la cual
debe corresponderse con el Ejercicio Econdmico Financiero vigente.
Dos (02) Fotocopias de la Resolucién Ministerial correspondiente al
Ejercicio Econémico Financiero vigente, mediante la cual se designa
en comisién de servicio al personal militar destinado a cumplir
funciones permanentes fuera del pais (solo para el personal militar),
asi como el equivalente, para aquellas solicitudes formuladas por el
personal civil.

Punto de Cuenta correspondiente al Ejercicio Econémico Financiero

vigente, mediante el cual el Titular del Despacho Ministerial, autoriza
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al personal militar y/o civil a realizar los cursos a los que fueron
postulados, que especifique el monto a otorgar en moneda nacional y
su equivalente en divisas, con un valor igual o inferior al registrado en
la cotizacion o presupuesto (vigente), emitido por el Instituto Educativo
o la Entidad Didactica. La aprobacion de dicho monto, estara
determinado por la disponibilidad presupuestaria existente para el
momento, en correspondencia con la programacion de la solicitud de
los recursos estimados y formulados por la Unidad o Dependencia, a
través de la Oficina de Gestion Humana del MPPD.

o)}

Original (debidamente firmada y sellada), de la carta de
compromiso/postulacion, cotizacién o presupuesto emitida por la
Universidad, Instituto Educativo, Colegio Universitario o Entidad
Didactica, que registre los datos del cursante, el costo por
participante, la denominacién y lugar del curso, taller o estudio
educativo, con fecha y duracién correspondiente al Ejercicio

Econdémico Financiero vigente.

I~

Consignar ante la Oficina de Gestidbn Administrativa del MPPD, el
certificado o diploma del curso en fotocopia debidamente autenticada,
una vez culminado el mismo.

g. DE LAS AYUDAS PARA LA ADQUISICION DE UNIFORMES Y UTILES
ESCOLARES Y SUS RECAUDOS:
Se entiende por Ayudas para la Adquisicién de Uniformes y Utiles Escolares,
la erogacion en dinero por concepto de uniformes y utiles escolares, que
otorga el Ministerio del Poder Popular para la Defensa a favor del personal
militar profesional en situacién de actividad y en reserva activa con goce de
pension, de la viuda o viudo del personal militar profesional que fallezca en
actos del servicio o con ocasion de éste y del personal empleado, obrero y
contratado con mas de un mes de servicio; en condicion de activo, jubilado y
pensionado, pertenecientes a la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, con

"""ﬂlu')?:;;\ hijos en edades comprendidas entre los tres (03) y veintiséis (26) afios de
\ edad, que se encuentren cursando estudios en los niveles educativos
'_i‘.\

) Z| contemplados en la presente Directiva General y dependan econémicamente
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del trabajador. En los casos de hijos cursando educacion especial, no se
considerara como un requisito la edad. Este tipo de ayuda también podra ser
otorgada al trabajador amparado, que por dictamen judicial demuestre
legalmente mediante documento emitido por el o6rgano jurisdiccional
competente, tener la responsabilidad de manutencion o colocacion familiar del

estudiante que opte por el beneficio.

1) El expediente para optar al beneficio de Ayuda para la Adquisicién de
Uniformes y Utiles Escolares, debe contener los siguientes
documentos, los cuales reposaran en la Direccion de Bienestar Social
de la Oficina de Gestion Humana del MPPD, para fines de auditoria por
parte del Organo Contralor Ministerial:

a) Oficio de la solicitud del beneficio certificando que el resto de la
documentacién que respalda su otorgamiento, reposa en el expediente o
historial del trabajador (para las Dependencias adscritas al MPPD y para
los Comandos Generales).

b) Hoja de Vida debidamente registrada por el SIGEFIRRHH, firmada y
sellada por el Organismo competente para su validacién, que contenga
en la carga familiar los datos del estudiante (solo para el personal civil),
o en su defecto la fotocopia de uno de los siguientes documentos
pertenecientes al mismo (a): partida de nacimiento, carnet de afiliacion al
IPSFA (solo para el personal militar profesional), sentencia del Tribunal o
Circuito de Proteccién de Nifios, Nifas y Adolescentes, para aquellos
casos de manutencioén o colocacion familiar.

c) Fotocopia legible de la C.I. y del Carnet que lo identifica como personal
civil activo de la Institucion o en su defecto constancia de trabajo vigente,
para el personal que no posea carnet de la institucion al momento de la
solicitud.

d) Para los casos de Educaciéon Especial, se debe consignar uno de los

siguientes documentos:

[

Estar debidamente inscrito en un Instituto de Educaciéon Especial

N

Original del Informe psicopedagdgico, psicoldgico, médico o

neurolégico expedido a nombre del estudiante
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3 Fotocopia del carnet emitido por el Consejo Nacional para las
Personas con Discapacidad (CONAPDIS).

e) Original de la constancia de inscripcién o de estudio del grado, afo o
semestre a cursar para el periodo escolar vigente, 0 en su defecto la
copia de uno de estos documentos debidamente validado (firma y sello
humedo) por el instituto educativo que la emite (solo para el personal
civil).

f) Listado o némina de pago del beneficio (en fisico y en digital), que
cumpla con los lineamientos fijados por la Direccion de Bienestar Social
de la Oficina de Gestion Humana del MPPD. (para las Dependencias

adscritas al MPPD y Comandos Generales)

h.DEL APORTE PARA LA ADQUISICION DE JUGUETES Y SUS
RECAUDOS:
Se entiende por Aporte para la Adquisicion de Juguetes, la erogacion en
dinero por concepto de juguetes, que debe ser otorgado por el Ministerio del
Poder Popular para la Defensa a nombre del personal militar profesional en
situacion de actividad y en reserva activa con goce de pensién, de la viuda o
viudo del personal militar profesional que fallezca en actos del servicio o con
ocasion de éste y del personal de empleado, obrero y contratado con mas de
un mes de servicio; en condicion de personal activo, jubilado y pensionado,
pertenecientes a la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, que tenga hijos en
edades comprendidas entre cero (0) y doce (12) afnos de edad (cumplidos
durante el Ejercicio Econdmico Financiero vigente) o hasta los dieciocho (18)
afios de edad en caso que presenten condicién especial. El beneficio también
podra ser otorgado al solicitante, que por dictamen judicial demuestre
legalmente mediante documento emitido por el o6rgano jurisdiccional
competente, tener la responsabilidad de crianza y manutencién de menores

comprendidos en estas edades.

1) El expediente para optar al beneficio de Aporte para la Adquisicién de
Juguetes, debe contener los siguientes documentos, los cuales
reposaran en la Direccién de Bienestar Social de la Oficina de Gestion
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