
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA 

OFICINA DEGESTION HUMANA 

DIRECCION DE PERSONAL CIVIL 

                        INFORME POR RANGO DE ACTUACION EXCELENTE 
                        
APELLIDOS Y NOMBRES   CED IDENT   COD NOM   

        

PUESTO DE TRABAJO   GRADO   

COD 

CLASE   

        DEPENDENCIA DE 
ADSCRIPCION 

  
DEPENDENCIA 

DE ORIGEN 
  

 

               FACTORES DE EFICIENCIA NO CONTEMPLADOS EN EL SEMESTRE Y CUMPLIDOS POR EL 

TRABAJADOR: 

        TAREAS  (NO CONTEMPLADAS, NO IMPLICITAS EN LAS ACTIVDADES  O PUESTO 
DEL TRABAJADOR, PERO EFECTUADOS EN EL SEMESTRE) INDIQUE LA TAREA  Y 

SEMESTRE EN QUE SE EFECTUO 

INDIQUE  % DE 
CUMPLIMIENTO (DEL 1 AL 

100%) 

                

      

    

  
    

      

    

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      

  
    

      
                

        COMENTARIOS : (INDIQUE EL VALOR AGREGADO E IMPACTO DE LAS TAREAS O ACTIVIDADES EN LA FANB Y 
ANEXELO) 

  

  
      

  

  
      

  

  
      

  
                

                         APELLIDOS Y NOMBRES 

 
APELLIDOS Y NOMBRES 

                 SUPERVISOR INMEDIATO 

 

JEFE DEL SUPERVISOR INMEDIATO 

        ANEXO F. TRABAJADORES (OBREROSMERITORIO 

     


