MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
OFICINA DE GESTION HUMANA

INFORME POR RANGO DE ACTUACION :

POR DEBAJO DE LO ESPERADO

MUY POR DEBAJO DE LO ESPERADO

COD
APELLIDOS Y NOMBRES CED IDENT NOM
COD
CARGO NIVEL CLASE
DEPENDENCIA DE DEPENDENCI
ADSCRIPCION A DE ORIGEN

OBJETIVOS CONTEMPLADOS EN EL SEMESTRE Y NO CUMPLIDOS POR EL FUNCIONARIO:

ANEXE EL FORMATO DE ESTABLECIMIENTO DE ODI, Y SU SEGUIMIENTO, Y EFECTUE COMENTARIO DE
LOS MOTIVOS POR LO CUAL NO FUERON ALCANZADOS LOS MISMOS.

APELLIDOS Y NOMBRES APELLIDOS Y NOMBRES
TRABAJADOR SUPERVISOR INMEDIATO

APELLIDOS Y NOMBRES
JEFE DEL SUPERVISOR INMEDIATO

ANEXO D. FUNCIONARIOS NO MERITORIO




