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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1.738 01 de mayo de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
Socialismo, la refundacion de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales Y
éticas que persiguen el vivir bien del pais y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucidn de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el
numeral 11 del articulo 236, concatenado con lo dispuesto en el
articulo 91 eiusdem, en concordancia con el articulo 55 de la
Ley del Estatuto de la Funcion Publica y el articulo 180 del
Reglamento General de la Ley de Carrera Administrativa, en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que el Estado Democrético y Social, de Derecho y de Justicia
garantiza a los trabajadores y las trabajadoras la participacion
en la justa distribucion de la riqueza generada mediante el
proceso social de trabajo, garantizandoles que su salario sea
suficiente y les permita vivir con dignidad y cubrir para si y su
familia las necesidades materiales, sociales e intelectuales,
como condicion basica para avanzar hacia la mayor suma de
felicidad posible, como objetivo esencial de la Nacion que nos
leg El Libertador,

CONSIDERANDO

Que es principio rector del gobierno revolucionario proteger al
proceso social de trabajo que garantice a los trabajadores y
trabajadoras el salario, como instrumento de justa distribucion
de la riqueza,

CONSIDERANDO

Que es principio rector del gobierno revolucionario proteger a la
familia venezolana de la guerra econdmica desarrollada por el
imperialismo, que induce la inflacion exacerbada por la
oligarquia apatrida, como instrumento de acumulacién de
capital en manos de una minoria,

CONSIDERANDO

Que para profundizar la Revolucion Bolivariana hacia la
construccion del Estado Democratico y Social de Derecho y de
Justicia como expresion politica de la sociedad justa, solidaria y
amante de la paz, la sociedad socialista, se requiere transformar
el modelo rentista petrolero, por un modelo productivo libre,
independiente y soberano, cuyo principio rector, la justa
distribucion de la riqueza, requiere de la cultura del trabajo
productivo,

CONSIDERANDO

Que las funcionarias y funcionarios que participan en el proceso
social de trabajo desde la Administracion Publica, deben
garantizar con eficacia, eficiencia y efectividad el acceso al pueblo
a los servicios publicos como condicion basica para que la familia
y la comunidad sean el espacio fundamental para el desarrollo
integral de la persona.

DICTO

El siguiente,

SISTEMA DE REMUNERACIONES DE LAS
FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL

Articulo 1°. El presente Decreto tiene por objeto regular y
establecer la Escala General de Sueldos para Funcionarias y
Funcionarios Publicos de Carrera de la Administracion Publica
Nacional.

Articulo 2°, Se aprueba Ia Escala de Sueldos para los cargos
de funcionarias y funcionarios publicos de carrera, aplicable al
Sistema de Clasificacion de Cargos que rige la carrera
funcionarial de la Administracion Pdblica Nacional, a partir del
1° de mayo de 2015, de la siguiente manera:
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Articulo 3°. La aplicacion de la Escala establecida en el
presente Decreto, da derecho a la asignacion de sueldo inicial 0
basico de cada grado. Cuando el sueldo total de la funcionaria o
funcionario constituido por el sueldo inicial o basico aqui
establecido mas las compensaciones percibidas al 30 de abril de
2015, resulte superior a dicho sueldo, se mantendra su
remuneracion total dentro del rango contemplado entre los
minimos y maximos correspondientes al grupo.

Articulo 4°. Se aprueba la Escala de Sueldos para los cargos
de funcionarias y funcionarios publicos de carrera, aplicable al
Sistema de Clasificacion de Cargos que rige la carrera
funcionarial de la Administracion Publica Nacional, a partir del
1° de julio de 2015, de la siguiente manera:
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Articulo 5°. La aplicacion de la Escala establecida en
presente Decreto, da derecho a la asignacion de sueldo inicial o
basico de cada grado. Cuando el sueldo total de la funcionaria o
funcionario constituido por el sueldo inicial o basico aqui
establecido mas las compensaciones percibidas al 30 de junio
de 2015, resulte superior a dicho sueldo, se mantendra su
remuneracion total dentro del rango contemplado entre los
minimos y maximos correspondientes al grupo.

Articulo 6°. Queda entendido que en el sueldo basico
establecido en este Decreto, se encuentran incluidos los ajustes
realizados por incremento del Salario Minimo Nacional
Obligatorio.
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Articulo 7°. Los 6rganos y entes de la Administracion Publica
Nacional sujetos a este Decreto, no podran otorgar ingresos de
caracter salarial distintos a los previstos en la escala establecida
en los articulos 2° y 4°.

Articulo 8°. Se excluyen de la aplicacién de este Decreto, las
funcicnarias y funcionarios, empleadas y empleados al servicio
de los drganos y entes de la Administracion Puablica con
sistemas de remuneraciones y escalas salariales especiales, de
conformidad con las exclusiones establecidas en la ley.

Articulo 9°. La escala de sueldo establecida en los articulos 2°
y 4° del presente Decreto, es aplicable a titulo de referencia
para las funcionarias o funcionarios que prestan sus servicios a
las gobernaciones, alcaldias y sus entes adscritos. En todo caso,
la Direccion de Recursos Humanos de éstas, podra realizar el
respectivo estudio de clasificacion y definicién de las tareas
perfiles y competencias de los cargos requeridos para el
cumplimiento de los objetivos y metas institucionales de
conformidad con las directrices establecidas en este Decreto y
en concordancia con las politicas del drgano de planificacion de
cada estado o municipio asi como las respectivas previsiones
presupuestarias.

Articulo 10. La remuneracion que deba corresponder a lgs
trabajadores y trabajadoras al servicio de la Administracion
Publica Nacional bajo relacion de dependencia con ocasion de

contratos de trabajo regidos por la legislacion laboral y del
proceso social del trabajo, debera observar el principio de igual
salario por igual trabajo, en concordancia el articulo 91 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela vy
atendiendo las condiciones de planificacion y disponibilidad
presupuestaria y se ajuste a la naturaleza del tipo de contrato
celebrado. Ello no constituird una forma de ingreso a la funcién
publica y estara sometido a los términos y limitaciones previstos
en la Ley del Estatuto de la Funcion Publica.

Quienes presten servicios de asesoria, consultoria o actividades
especializadas de dificil reclutamiento mediante contratos bajo
la modalidad de honorarios profesionales u otras contrataciones
sin incidencias laborales, se regiran por lo dispuesto en la
legislacion especial aplicable y en los contratos que se
celebraren, procurando remuneraciones justas, equivalentes al
servicio percibido.

Articulo 11. Las dudas que se susciten con motivo de la
aplicacion de este Decreto, seran resueltas por el Ministerio del
Poder Popular de Planificacion.

Articulo 12. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
del 1° de mayo de 2015.

Articulo 13. El Vicepresidente Ejecutivo y los Ministros del
Poder Popular de Planificacion y de Economia y Finanzas,
quedan encargados de la ejecucion de este Decreto.

Dado en Caracas, al primer dia del mes de mayo de dos mil
quince. Afios 205° de la Independencia, 156° de la Federacién y
16° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecltese,
(LS)

I NICOULAS MADURO MOROS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica y Primer Vicepresidente
del Consejo de Ministros
(L.S.)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobiemno y Sexta Vicepresidenta
Sectorial de Soberania Politica, Seguridad y Paz
L.S.
= CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Relaciones Interiores, Justicia y Paz

(L.S.) ) )
GUSTAVO ENRIQUE GONZALEZ LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.s) , .
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia y Finanzas
y Segundo Vicepresidente Sectorial
para Economia y Finanzas
(L)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(L.S.)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(L.S)
ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(L.S))
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Turismo
(L.S.)
MARLENY JOSEFINA CONTRERAS HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(L.S.)
JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion y Quinto Vicepresidente Sectorial
para el Desarrollo Social y la Revolucion
de las Misiones
(L.S.) . .

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(L.S.)
HENRY VENTURA MORENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(LS.) ) )
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Habitat y Vivienda
(L.S.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Ecosocialismo y Aguas

(L.S)

Refrendado GUILLERMO RAFAEL BARRETO ESNAL

Ef Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

(LS)

O —— ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

El Ministro del Poder Popular

de Planificacién y Cuarto Vicepresidente

Sectorial para la Planificacion y el Conocimiento

(L.S)

Rakiiidade RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

EL Ministro del Poder Popular para

Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia

(L.S.)

—— MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacion

(L.S.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

las Comunas y los Movimientos Sociales y
Séptimo Vicepresidente Sectorial

de Desarrollo del Socialismo Territorial
(L.S.)

DESIRE SANTOS AMARAL

ELIAS JOSE JAUA MILANO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Alimentacion y Tercer Vicepresidente Sectorial
para la Seguridad, Soberania Agroalimentaria

y Abastecimiento Econémico

(L.S.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(L.S.)

CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

El Ministro del Poder Popular para
la Juventud v el Deporte
(L.S.)
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(L.S.)

PEDRO JOSE INFANTE

ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ
Refrendado

La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S)

GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(L.S.)

GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras PUblicas
(L.S.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.S.)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Decreto 1.739 01 de mayo de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
Socialismo, la refundacion de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el vivir bien del pais y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confiere el
numeral 11 del articulo 236, en concordancia con lo dispuesto
en el articulo 91 eiusdemn, con lo preceptuado en el articulo 46
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, y concatenado con los articulos 98 y
111 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del
Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, en Consejo de
Ministros,

CONSIDERANDO

Que el Estado democratico y social, de Derecho y de Justicia
garantiza a los trabajadores y las trabajadoras la participacion
en la justa distribucion de la riqgueza generada mediante el
proceso social de trabajo, garantizandoles que su salario sea
suficiente y le permita vivir con dignidad y cubrir para si y su
familia las necesidades materiales, sociales e intelectuales,
como condicion basica para avanzar hacia la mayor suma de
felicidad posible, como objetivo esencial de la Nacion que nos
lego El Libertador,

CONSIDERANDO

Que es principio rector del gobierno revolucionario proteger al
proceso social de trabajo que garantice a los trabajadores Yy
trabajadoras el salario como instrumento de justa distribucion
de la riqueza,

CONSIDERANDO

Que es principio rector del gobierno revolucionario proteger a la
familia venezolana de la guerra econdmica desarrollada por el
imperialismo, que induce la inflacion exacerbada por la
oligarquia apatrida, como instrumento de acumulacion de
capital en manos de una minoria,

CONSIDERANDO

Que para profundizar la Revolucion Bolivariana hacia la
construccion del estado democratico y social de derecho y de
justicia como expresion politica de la sociedad justa, solidaria y
amante de la paz, la sociedad socialista, se requiere
transformar el modelo rentista petrolero, por un modelo
productivo libre, independiente y soberano, cuyo principio
rector, la justa distribucion de la riqueza, requiere de la cultura
del trabajo productivo,

CONSIDERANDO

Que se debe garantizar a los obreros y obreras que participan
en el proceso social de trabajo desde la Administracion Publica,
el acceso a los bienes y servicios a través de un salario digno.
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DICTO en los drganos y entes de la Administracion Publica con
El siguiente, tabuladores salariales especiales o diferentes, de conformidad

AJUSTE AL SISTEMA DE REMUNERACIONES DE LAS
OBRERAS Y OBREROS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA NACIONAL

Articulo 1°, El presente Decreto tiene por objeto regular vy
establecer el Tabulador General Salarial para las Obreras y
Obreros que participan en el proceso social de trabajo desde la
Administracion Publica Nacional.

Articulo 2°. Se aprueba el Tabulador General Salarial para las
Obreras y Obreros que participan en el proceso social de
trabajo desde la Administracion Publica Nacional, a partir del 1°
de mayo de 2015, como sigue:

GRADO | MINIMO MAXIMO

1 6.746,98 10.120,46

2 6.847,42 10.271,13 NO

3 6.956,15 10.434,22 | CALIFICADOS
4 7.058,30 10.587,44

5 7.163,75 10.745,63

6 7.265,89 10.898,85

7 736805 | 11.052,07 | CALIFICADOS
8 7.473,51 11.210,27

9 7.575,66 11.363,48

10 7677,78 | 1151669 | SUPERVISOR

Articulo 3°. La aplicacion del Tabulador General Salarial
establecido en el articulo 2° de este Decreto, da derecho a la
asignacion del salario inicial o basico de cada grado. Cuando el
salario total del obrero u obrera constituido por el salario inicial
0 basico aqui establecido al 30 de abril de 2015, resulte
superior a dicho salario, se mantendra su remuneracion total.

Articulo 4°. Se aprueba el Tabulador General Salarial para las
Obreras y Obreros que participan en el proceso social de
trabajo desde la Administracion Plblica Nacional, a partir del 1°©
de julio de 2015, como sigue:

GRADO | MINIMO | MAXIMO

N 7.421,68 | 11.132,51

2 7.532,17 | 11.298,24

3 765177 | 1147764 | MO CALIFICADOS
3 776413 | 11.646,19

5 7.880,13 | 11.820,20

6 7.992,49 | 11.988,74

7 8.104,86 | 12.157,28 | CALIFICADOS
8 8.220,86 | 12.331,30

9 8333,23 | 12.499,83

10 844557 | 12.668,36 | SUPERVISOR

Articulo 5°, La aplicacion del Tabulador General Salarial
establecido en el articulo 4° de este Decreto, da derecho a la
asignacion del salario inicial o basico de cada grado. Cuando el
salario total del obrero u obrera constituido por el salario inicial
0 basico aqui establecido al 30 de junio de 2015, resulte
superior a dicho salario, se mantendra su remuneracion total.

Articulo 6°. Las maximas autoridades de los drganos y entes
de la Administracion Publica Nacional sujetos a la aplicacion de
este Decreto, no podran aprobar ingresos de caracter salarial
distintos a los previstos en los articulos 2° y 4°.

Articulo 7°. Se excluyen de la aplicaciéon de este Decreto, los
obreros y obreras que participan en el proceso social de trabajo

con las exclusiones establecidas en la ley.

Articulo 8°. El tabulador general salarial establecido en los
articulos 20 y 4° de este Decreto, es aplicable a titulo de
referencia para los obreros y obreras que participan en el
proceso social de trabajo desde las gobernaciones, alcaldias y
sus entes adscritos. En todo caso, la direccion de recursos
humanos de éstas, podra realizar el respectivo estudio de
clasificacion y definicion de las tareas, perfiles y competencias
de los cargos requeridos para el cumplimiento de los objetivos y
metas institucionales, de conformidad con las directrices
establecidas en este Decreto y en concordancia con las politicas
del drgano de planificacion de cada estado o municipio asi
como las respectivas previsiones presupuestarias.

Articulo 9°. La remuneracion que deba corresponder a los
obreros y obreras al servicio de la Administracion Publica
Nacional bajo relacion de dependencia con ocasion de contratos
de trabajo regidos por la legislacion laboral y del proceso social
del trabajo, deberd observar el principio de igual salario por
iqual trabajo, en concordancia el articulo 91 de la Constitucion
de la Repulblica Bolivariana de Venezuela y atendiendo las
condiciones de planificacion y disponibilidad presupuestaria.

Articulo 10. Las dudas que se susciten con motivo de la
aplicacién de este Decreto, seran resueltas por el Ministerio del
Poder Popular de Planificacion.

Articulo 11. El Vicepresidente Ejecutivo y los Ministros del
Poder Popular de Planificacion, de Economia y Finanzas, y del
Proceso Social de Trabajo quedan encargados de la ejecucion
de este Decreto.

Articulo 12. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
del 1° de mayo de 2015.

Da_do en Caracas, al primer dia del mes de mayo de dos mil
quince. Afios 2059 de la Independencia, 156° de la Federacidn
y 16° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(LS)

/| NICOLAS MADURO MOROS
P> , :

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Replblica y Primer Vicepresidente
del Consejo de Ministros
(L.S.)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia y Seguimiento

de la Gestion de Gobierno y Sexta Vicepresidenta
‘(Bectclrial de Soberania Politica, Seguridad y Paz
L.S.)

CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
(L.S)

GUSTAVO ENRIQUE GONZALEZ LOPEZ
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Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.S.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia y Finanzas
y Segundo Vicepresidente Sectorial
para Economia y Finanzas
(L.S.)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(Ls.)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(L.S.)
ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Poder Popular para Industrias
(L.S)
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

el Turismo

(L.S.) )
MARLENY JOSEFINA CONTRERAS HERNANDEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Agricultura y Tierras

(L.S.) L ) _
JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion y Quinto Vicepresidente Sectorial
para el Desarrollo Social y la Revolucion
de las Misiones
(L.S.) ) )
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(L.S.)
HENRY VENTURA MORENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(L.S.) ) .
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Habitat y Vivienda

(L.S) .
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ecosocialismo y Aguas
(L.S.)
GUILLERMO RAFAEL BARRETO ESNAL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

(L.S.) _ o .
ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Cuarto Vicepresidente
Sectorial para la Planificacion y el Conocimiento
(L.S.) ‘ )
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia
(L.S.)
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacién
(LS)

DESIRE SANTOS AMARAL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

las Comunas y los Movimientos Sociales y
Séptimo Vicepresidente Sectorial

de Desarrollo del Socialismo Territorial
(LS)

ELIAS JOSE JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacion y Tercer Vicepresidente Sectorial
para la Seguridad, Soberania Agroalimentaria
y Abastecimiento Econdmico
(LS.)
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(Ls.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(LS.)
PEDRO JOSE INFANTE

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(L.S)
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS)
GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(Ls.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(L.S.)

GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas
(L.S.)

HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.S.)

JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO
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03.10.00  “Primas por jerarquia o res-
Decreto N° 1,759 12 de mayo de 2015 ponsabilidad en el cargo” * 1.148,932,00
03.19.00  “Primas por hijos de obreros" " 260.000,00
03.21.00 "Primas por antigiedad a
obreros” 208.000,00
A 03.31.00  "Primas por riesgo al personal
NICQ“AS MADURO MF)R_OS militar y de seguridad” " 1,963.000,00
presldente de 'a Repl.tbllca 03.46.00 "Primas a los altos funcionarios
y altas funcionarias del poder
publico y de eleccion popular®  * 113.100,00
03.47.00 "Primas al personal de alto
: nivel y de direccién” " 143.000,00
an s_zl sup‘rf:mo con:npromlso y _voluqtad de lograr la _ playor 03.97.00  "Otras primas a empleados” : 299,000,00
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccidon del 03.98.00  "Otras primas a obreros” " 78.000,00
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los principios SAaL00 ;‘:’;g';’s”‘:"n“fwzm:r’[‘a‘;'?‘;gf
humanistas y en las condiciones morales y éticas Bolivarianas, por sabre tiempo " . 686.400,00
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le b ey 481.000,00
confiere el numeral 13 del articulo 236 y 314 de la Constitucion de 04.08.00  “Bono i‘:somuensawrio de ali-
: Ll : . - mentacion a empleados” e 1.353.412,00
ia Republica Bolivariana de Venezuela, de confomj.ld_ad con lo 0i80  "Complameno. & chercs. for
dispuesto en los articulos 50 de la Ley Orgénica de la horas extraordinarias o por
T i : : e o sobre tiempo * . 130.000,00
Ac‘jm.m‘st_ra(:ton Financiera del Sector Publico y 3 i de las 041600 “Complemento a obrercs por
Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto vigente, vy gastos de alimentacién " " 104.000,00
previa autorizacién concedida por la Asamblea Nacional, en TR S » e T
Consejo de Ministros. 04.18.00 "Bono compensatorio de ali- '
= mentacion a obreros” " 234.000,00
04,1900 "Bono  compensatorio de
transporte a obreros” & 117.000,00
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT DH:26:00 m“:n";dé":“;e"s“rt;:; ﬁn:_';‘
Vicepresidente Ejecutivo de la Repiblica - tado" = J 182.000,00
Por delegacion del Presidente de la Republica Nicolds Maduro Moros, Did&00  “Bono SorpeEaio de ali-
segln Decreto N° 9.402 de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en S e acs
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.126 _— p&:lim y de eleccion popular” 115.700,00
T 04.51. "Bono compensatorio de ali-
de la misma fecha. mentacion al personal de alto
nivel y de direccion” " 130.000,00
04.97.00 “Otros complementos a obre-
ros" - 130.000,00
DECRETA 05.03.00  "Bono vacacional a empleados” 3.477.366,00
05.06.00 "Bono vacacional a obreros" ” 234.000,00
05.08.00 "Bono wvacacional al personal
contratado” 91.000,00
05.15.00  "Bono vacacional a altos fun-
- £ ‘e . clonarios y altas funcionarias
Articulo 1°, Se acuerda un Crédito Adicional por la cantidad de Sl prites Kicd e eecciin
CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUATRO 05.16.00 p;npular" a ! d 26.000,00
.18, "Bono vacacional al persona
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL de alta nivel y de direccin® " 130.000,00
CUATROCIENTOS CUARENTA BOLIVARES 06.01.00 :;:port; patronal ':I Instituto
+ nezolano 5 uros
(Bs. 53.904.378.440,00), al presupuesto de gastos vigente de Sociales (IVSS) por Zﬁ,.ea.
; i agos, cuya dos” . 929.976,00
!os dlfe_r’entes ordenadpres de_ cpmprf)m S0s y pagos, cuy R - <. S—
imputacién presupuestaria es la siguiente: Sequro de Paro Forzoso por
empleados” 956.675,00
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
Ahorro  Obligatorio para la
Vivienda por empleados” " 778.962,00
06.10.00 “Aporte patronal al Instituto
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Bs.  182.184.087,00 Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por obreros” 260.000,00
Accién 06.12.00  "Aporte patronal al Fondo de
Centralizada: 020001000 "Direccién y coordinacié Seguro de Paro Forzoso por
de los gastos de los traba- obreros” 221.000,00
jadores y trabajadoras” " 75.895.984,00 06.13.00  "Aporte patronal al Fondo de
Ahorro  Obligatorio para la
Accién Especifica: 020001001  “Asignacion y control de los Vivienda por obreros” * 260.000,00
recursos para gastos de los 06.25.00  "Aporte legal al Instituto Vene-
trabajadores y trabajadoras” " 75.895.984,00 zolano de los Seguros Sociales
(IVSS) por personal contrata-
Partida: 4.01 “Gastos de personal” il 75.895.984,00 do" 117.000,00
Otras Fuentes 06.31.00 "Aporte patronal al Instituto
Sub-Partidas Geneéricas, Venezolano de los Seguros
Especificas y Sociales (IVSS) por altos fun-
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal fijo clonarios y altas funcionarias
a tiempo completo” % 4.276.151,00 del poder plblico y de eleccion
01.02.00  "Sueldos basicos personal fijo popular” " 240.500,00
a tiempo parcial” “ 117.000,00 06.34.00  “"Aporte patronal al Fondo de
01,03.00  "Suplencias a empleados” " 65.000,00 Ahorro  Obligatorio para Ia
01.10,00  “Salarios a obreros en puestos Vivienda por altos funcionarios
permanentes a tiempo comple- y altas funcionarias del poder
to” " 1.200.139,00 plblico y de eleccién popular”  * 150.800,00
01.18.01 "Remuneraciones al personal 06.35.00 "Aporte patronal al Fondo de
contratado a tiempo determi- Seguro de Paro Forzoso por
nado" " 156.000,00 altos funcionarios y altas fun-
01.19.00  “Retribuciones por becas cionarias del poder publico y
salarios, bolsas de trabajo, de eleccion popular” 265.200,00
pasantias y similares” h 91.000,00 06.39.00 "Aporte patronal al Instituto
01.35.00 "Sueldo bésico de los altos Venezolano de los Seguros
funcionarios y altas funciona- Sociales (IVSS) por personal
rias del poder piblico y de de alto nivel y de direccion” " 130.000,00
eleccion popular” b 305.500,00 06.42.00  “Aporte patronal al Fondo de
01.36.00  "Sueldo basico del personal de Ahorro  Obligatorio para la
alto nivel y de direccion” " 104.000,00 Vivienda por personal de alte
01.99.00  "Otras retribuciones " " 16.571.137,00 nivel y de direccion” 117.000,00
02.01.00  "Compensaciones previstas en 06.43.00  “Aporte patronal al Fondo de
las escalas de sueldos al per- Seguro de Paro Forzoso por
sonal empleado fijo a tiempo personal de alto nivel y de
completo” " 2.213.252,00 direccion® i 130.000,00
02,03.00 "Compensaciones previstas en 07.01.00  "Capacitacion y adiestramiento
las escalas de salarios al per- a empleados” % 65.000,00
sonal obrero fijo a tiempo 07.02.00  "Becas a empleados" " 78.000,00
completo” 2 260.000,00 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
03.04.00  "Primas por hijos a empleados” 931.840,00 ahorro por empleados” 1,193.837,00
03.08.00 "Primas de profesionalizacion a 07.08.00 "Aporte patronal a los servicios
empleados” o 942,240,00 de salud, accidentes persona-
03.09.00  "Primas por antiguedad a em- les y gastos funerarios por
ol " - 1.336.866,00 empleados” " 97.500,00
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07.09.00 "Ayudas a empleados para 06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
adquisicién de uniformes y Venezolano de los Seguros
(itiles escolares de sus hijos " L 65.000,00 Seciales (IVSS) por emplea-
07.10.00 “Dotacidn de uniformes a em- dos” y 455.000,00
pleados"” " 65.000,00 06.04.00  "Aporte patronal al Fondo de
07.11.00  "Aporte patronal para gastos Seguro de Paro Forzoso por
de guarderias y preescolar empleados” . 455.000,00
para hijos de empleados " " 130.000,00 06.05.00  “"Aporte patronal al Fondo de
07.12.00 "Aportes para la adquisicion de Ahorro  Obligatorio para la
juguetes para los hijos del Vivienda por empleados” Y 494.000,00
personal empleado” % 104.000,00 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de
07.18.00  "Becas a obreros” ¥ 130.000,00 ahormo por empleados” " 520.000,00
07.19.00  “Ayudas por matrimonio de 08.01.00  "Prestaciones sociales e in-
obreros” " 130.000,00 demnizaciones a empleados” " 5.108.543,00
072000 ‘Ayodos por nacilnty de Acci6n Especifica: 020034002 "Control y Fiscalizacion de la
'.’“‘”demm; i e 130:000.00 S Administracion Nacional Des-
R0 s g RN oo centralizada® - 11.915.057,00
07.23.00  "Aporte patronal a cajas de ida: " " " 11.915.057.00
ah‘::ra por obreros” " 208.000,00 Partida: 4.01 0(;?:0: uﬁ t;p:rsonal
07.2400  “"Aporte patronal a los servicios Sub-Partidas Genéricas,
de salud, accidentes persona- Especificas y
les y gastos funerarios por Sub-Especificas: 01.01.00  “Sueldos basicos personal fijo
ol _ 100.109,00 a tiempo completo” * 1.040.000,00
07.25.00  “Ayudas a ut-r_?ros para adflur- 01.99.00  "Otras retribuciones " " 817.801,00
sicion de uniformes y uliles i A N
07.26.00 "Dotacion de uniformes a . sonal empleado fijo a tiempo
obreros” 172.900,00 completo” » 416.000,00
07.27.00  "Aporte patronal para gastos 03.0400  “Primas por hijos a empleados” * 316.680,00
de guarderias y preescolar 03.0800 *Primas de profesionalizacion a
para hijos de obreros * " 72.800,00 empleados” " 268.320,00
07.28.00 "Aportes para la adquisicion de 03.00.00 "Primas por antigiiedad a em-
juguetes para los hijos del pleados” L 331.500,00
personal obrero” ! 85.800,00 03.10.00 "Primas por jerarquia O res-
07.57.00 "Aporte patronal a cajas de ponsabilidad en el cargo” " 396.500,00
ahorro por altos funcionarios y 04.0800 “Bono compensatorio de ali-
altas funcionarias del poder mentacion a empleados” * 390,000,00
piblico y de eleccion popular” " 169.000,00 050300  "Bono vacacional a empleados” " 455.000,00
07.68.00  "Aporte patronal a cajas de 06.01.00  "Aporte patronal al Instituto
ahorro por personal de alto Venezol de los g
nivel y de direccion” B 110.500,00 Sociales (IVSS) por emplea-
08.01.00 “Prestaciones sociales e in- dos” " 468.000,00
demnizaciones a empleados” " 25.847.555,00 06.04.00  "Aporte patronal al Fondo de
08.02.00 "Prestaciones sociales e in- Seguro de Paro Forzoso por
demnizaciones a obreros” r 528.125,00 empleados” b 434.200,00
08.03.00 "Prestaciones sociales e in- 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de
demnizaciones al personal Ahorro  Obligatorio  para la
contratado” " 193.700,00 Vivienda por empleados” " 343.200,00
08.06.00  "Prestaciones sociales e in- 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de
demnizaciones a altos funcio- ahormo por empleados® o 357.500,00
narios y altas funcionarias del 08.01.00  “Prestaciones sociales e in-
poder publico y de eleccion demnizaciones a empleados” " 5.880.356,00
popular® . 640.584,00
08.07.00  “Prestaciones sociales e in- Accion Especifica: 020034003 “"Control y Fiscalizacion de
demnizaciones al personal de Estados y Municipios” . 8.250.338,00
alto nivel y de direccion” " 226.435,00
Accién Partida: 4.01 “Gastos de personal” * £.250.338,00
Centralizada: 020003000 "Previsibn y proteccion Otras Fuentes
social" " 33.503.870,00
Sub-Partidas Genéricas,
Accion Especifica: 020003001 “Asignacion y control de los Especificas y
recursos para gastos de los Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos personal fijo
pensionados, pensionadas, a tiempo completo” " 780.000,00
jubilados y jubiladas” = 33.503.870,00 01.99.00 "Otras retribuciones " " 771.426,00
02.01.00 "Compensaciones previstas en
Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” " 33.503.870,00 las escalas de sueldos al per-
QOtras Fuentes sonal empleado fijo a tiempo
Sub-Partidas completo” E 325.000,00
Genéricas, Especificas y 03.04.00  "Primas por hijos a empleados” " 74.100,00
Sub-Especificas: 03.08.00 “Primas de profesionalizacion a
01.01.01  "Pensiones del personal em- empleados” ) " 266.500,00
pleado, obrero y militar” - 6.300.000,00 03.08.00  "Primas por antigiiedad a em-
01.01.02  “Jubilaciones del personal em- pleados” » 302.900,00
pleado, obrero y militar” " 8.000.000,00 03.10.00 “Primas por jerarquia O res-
01.01.12  "Otras subvenciones socio - ponsabilidad en el cargo” " 226.200,00
econdmicas del personal em- 04.08.00 "Bono compensatorio de ali-
pleado, obrero y militar pen- mentacion a empleados” 247.000,00
sionada” " 4,051.210,00 05.03.00 "Bono vacacional a empleados” 404.711,00
010116 "Otras subvenciones socio- e e i ';;’;'f:;‘:
eoonomicas ‘del, personal. e Sociales (IVSS) por emplea-
ple"ado, obrero y militar jubila- dos” " 318.500,00
do 15.152.660,00 06.04.00  "Aporte patronal al Fondo de
z " " ¥ Seguro de Paro Forzoso por
Proyecto: 020034000 "Control Fiscal 31.675.648,00 empleados” 218.400,00
Accion Especifica: 020034001 "Control y Fiscalizacion de los REEE e ”g;;i‘;:‘:;nﬂ F‘;:r';’ s
Poderes Publicos Nacionales” 11.510.253,00 Vivienda por empleados™ " 312.000,00
Partida: 4,01 "Gastos de personal” " 11,510,253.00 renn amp;‘;:::a:mf“m o, 23150000
! . Otres Foentes 08.01.00 “Prestaciones sociales e in-
SUb Parides  Gengrias, demnizaciones a empleados” N 3.672.101,00
Especificas y  Sub- P Rt
Fopedificas: Proyecto: 020035000 "Asesoria y Apoyo” " 34,374.697,00
01.01,00  "Sueldos bdsicos personal fijo Accion iFica: 020035001  “Asesori .
a tiempo completo” . 1,040.000,00 B Te‘mnc:"”mw i 22.968.134,00
01.99.00  "Otras retribuciones " : 498.020,00 *
02.01.00  “"Compensaciones previstas en . " " "
las escalas de sueldos al per- Partida: 401 oﬁtgso:uﬁtzimnat 22.968.134.00
sonal empleado fijo a tiempo Sub-Partidas  Genéricas,
completo” e 390.130,00 Especificas y
03.04.00  "Primas por hijos a empleados” " 248.560,00 Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal fijo
03.08.00 "Primas de profesionalizacion a . a tiempo completo” " 834.743,00
empleados” #24.000,00 01.99.00  "Otras retribuciones " ¥ 5.045.379,00
03.09.00 Primas por antiguedad a em-
pleados” - 403.000,00 02.01.00  "Compensaciones previstas en
03.10.00 “Primas por jerarquia o res- las escalas de sueldos al per-
ponsabilidad en el cargo” " 468.000,00 sonal empleado fijo a tiempo
04.08.00 "Bono compensatorio de ali- completo” " 570.422,00
mentacién a empleados” " 468.000,00 03.01.00  “Primas por mérito a emplea-
05.03.00 "Bono vacacional a empleados” " 468.000,00 dos” L

130.000,00
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03.04.00 “Primas por hijos a empleados” " 339.040,00 Sub-Partidas Genéricas,
03.08.00  "Primas de profesionalizacion a Especificas y
empleados” n 403.000,00 Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos personal fijo
03.09.00 “Primas por antigiedad a em- a tiempo completo” " 260.000,00
pleados” " 383.500,00 01.99.00  “Otras retribuciones " " 331.666,00
03.10.00  “Primas por jerarquia o res- 02.01.00  "Compensaciones previstas en
ponsabilidad en el cargo” " 292.500,00 las escalas de sueldos al per-
04.08.00 "Bono compensatorio de ali- sonal empleado fijo a tiempo
mentacion a empleados” 305.291,00 completo” " 32.500,00
05.03.00  "Bono vacacional a empleados” " 429.000,00 03.04.00  "Primas por hijos a empleados” " 19.500,00
06.01.00 “Aporte patronal al Instituto 03.08.00 "Primas de profesionalizacion a
Venezolano de los Seguros empleados” 4 33.800,00
Sociales (IVSS) por emplea- 03.09.00  "Primas por antiguedad a em-
dos” . 837.000,00 pleadas" " 52.000,00
06.04.00  "Aporte patronal al Fondo de 03.10.00  "Primas por jerarguia o res-
Seguro de Paro Forzoso por ponsabilidad en el cargo” ™ 50.700,00
empleados” " 328.007,00 04.08.00 "Bono compensatorio de ali-
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo de mentacion a empleados” 33.800,00
Ahorro  Obligatorio  para la 05.03.00  "Bono vacacional a empleados” " 130.000,00
Vivienda por empleados” - 227.400,00 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de Venezolano de los Seguros
ahorro por empleados” " 455.000,00 Sociales (IVSS) por emplea-
08.01.00 "Prestaciones sociales e in- dos” L 32.500,00
s! izaciones a empleados” " 12.387.852,00 06.04.00 “Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
Accion Especifica: 020035002 “Asesoria y Apoyo en Materia empleados” " 41.600,00
Juridica” " 11.406.563,00 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo de
Ahorro  Obligatorio para la
Partida: 4.01 "Gastos de personal” a7 11,406.563,00 Vivienda por empleados” - 117.000,00
) . Otras Fuentes 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de
Sub-P?mclas Genericas, ahorro por empleados” » 130.000,00
Especificas y 08.01.00  “Prestaciones sociales e in-
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal fijo demnizaciones a empleados” L 1.543.745,00
a tiempo completo” " 1.455.232,00
01.93.00  "Otras retribuciones " " 2.389.949,00
02.01.00 "Compensaciones previstas en
las escalas de sueldos al per- MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
sonal empleado fijo a tiempo EXTERIORES " 194,196.883,00
completo” . 765.565,00 TR
03.04.00  "Primas por hijos a empleados” * 272.480,00 Accién
03.08.00 "Primas de profesionalizacion a Centralizada: 060001000 "Di ion y i esn
empleados” ) ' 407.680,00 * d coord 4
03.08.00  "Primas por antigiiedad a em- e los gastos de los traba
pleadas” 442.000,00 jadores y trabajadoras” " 125.135.958,92
B i 507.000,00 Accidn Especifica: 060001001  “Asignacién y control de los
04.08.00 “Bono compensatoric de ali- recursos para gastos de :05 .
mentacion a empleados” - 489.727,00 trabajadores y trabajadoras 125.135.958,92
05.03.00  "Bono vacacional a empleados” " 408.799,00 i . o
06.01.00 “Aporte patronal al Instituto Partida: 4.01 ﬁ:": u:igm' 125.135.958.92
Venezolano de los Sequros ; o
Sociales (IVSS) por emplea- 2‘:2;#%‘.?3 Genéricas,
dos" L 431.162,00 o~ .
06.04.00  “Aporte patronal al Fondo de Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos personal fijo
Seguro g: Paro Forzoso por a tiempa compieto® ! 1.800.000,00
empleados’ - 385.340,00 01.10.00 Salarios a t:;b'er? €n puestos
06.05.00  "Aporte patronal al Fondo de permanentes: a- empo com-
Ahorro  Obligatorio para la pleto” ! 940.270,00
Vivienda por empleados” . 381.596,00 01.18.01 "Remurlerac:onles al persona_l
07.07.00  “"Aporte patronal a cajas de contratado a tiempo determi-
ahorro por empleados” - 468.350,00 _nado ] o " 935.898,00
0B.01.00  "Prestaciones sociales e in- 03.08.00 Primas de profesionalizacion
demnizaciones a empieadas” " 2.601.683,00 a empleados” " 800.000,00
03.09.00 "Primas por antiguedad a
oyecto: "Procedimien Especia- empleados” " 1.008.000,00
" 0290350090 les” miontor " 6.733.888,00 03.21.00 "Primas por antigiedad a
obreros” " 620.000,00
Accién Especifica: 020036001 "Determinacion de Responsabi- 03.2200  "Primas de profesionalizaciin
lidades" " 3,925.077,00 a obreros” " 280.000,00
03.40.00 "Primas de profesionalizacion
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 3.925.077.00 al personal contratado” " 740.000,00
Otras Fuentes 03.41.00 "Primas por antigiedad al
Sub-Partidas Genéricas, personal contratado” " 890.000,00
Especificas y 07.08.00 “Aporte patronal a los servi-
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal fijo cios de salud, accidentes per-
a tiempo completg” 1 520.000,00 sonales y gastos funerarios
01.99.00 "Otras retribuciones " ? 303.710,00 por empleados” " 87.328.811,34
02.01.00 "Compensaciones previstas en 07.81.00 “Aporte patronal a los servi-
las escalas de sueldos al per- cios de salud, accidentes per-
sonal empleado fijo a tiempo sonales y gastos funerarios
completo” i 162.500,00 par personal contratado” " 29.792.979,58
03.04.00 “Primas por hijos a empleades” " 211.900,00
03.08.00 "Primas de profesionalizacidn a Accién Centralizada: 060003000 "Previsién y proteccién
empleados” i 157.300,00 social” " 52.694.394,17
03.09.00  "Primas por antiguedad a em-
pleados” " 178.100,00 Accion Especifica: 060003001 “Asignacién y control de los
03.10.00 “Primas por jerarquia © res- recursos para gastos de los
ponsabilidad en el cargo™ " 101.400,00 pensionados, pensionadas,
04.08.00 "Bono compensatorio de ali- Jubilados y jubiladas" " 52.694.394,17
mentacion a empleados” " 145.600,00
05.03.00 “Bono vacacional a empleados” " 182.000,00 Partida: 4.07 "Transferencias y donaciones” " 52.694,394,17
" Otras Fuentes
06.01.00 Aporte patronal al  Instituto . o
Venezolano de los  Segquros :::::;Tg::: Genéricas,
3‘;'.3'9" (vS5): por ;emplea; 50:00000 Sub-Especificas: 01.01.01 'Ten;g:ne: del pe;;gnfl em- 61918000
" pleaco, obrero y miltar 3 A
06.04.00  "Aporte gatrgnal aFlO;ﬂndo dF; 01.01.02  "Jubilaciones vdel personal
zgg:kr!omse_ 'aro oso por i empleado, obrero y militar” 1/ 1.956.623,00
u T 01.01.11 “Aportes a los servicios de
06.05.00 Am %a;E::Lﬂ Fop:f: d‘: salud, accidentes personales y
- w " gastos funerarios del personal
Vivienda por empleados’ 180.700,00 i b ilitar
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de empleado, (SR Ml "
ahoimo por empleados” " 260.000,00 pensionade Wa9970.03
08.01.00 Draetarionas et & e 01.01.15 Aportes a los servicios de
dem : - i salud, accidentes personales y
nizaciones a empleados 1.101.967,00 gastos funerarios del persanal
empleado, obrero y militar
Accion Especifica: 020036002 "Declaracion Jurada de Patri- jubilado” 38.919.120,98
monio” - 2.808.811,00
Proyecto: 060057000 "Reimpulso de la repre-
sentacién Diplomatica de
la Republica Bolivariana
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 2.808.811.00 de Venezuela en el mun-
Otras Fuentes i do" L

16.355.749,91
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Accion Especifica:

Partida:
Sub-Partidas Genéricas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

Accidn Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

060057001

4.01

07.08.00

069999000

069999001

4.07

01.03.02

A0170

"Ejecucién de  actividades
pertinentes a garantizar el
soporte operativo del Servicio
Exterior Bolivariano en Ameri-
ca Latina y el Caribe"

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

“Aporte patronal a los servi-
cios de salud, accidentes per-
sonales y gastos funerarios
por empleados”

"Aportes y Transferenclas
para Financiar los Proyec-
tos de los Entes Descen-
tralizados"

"Aportes y Transferencias para
Financiar los Proyectos del
Ente Servicio Autonomao Insti-
tuto de Altos Estudios Diplo-
maticos Pedro Gual”

"Transferencias y donaciones"
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes a
entes descentralizados  sin
fines empresariales *

Servicio Autonomo  Instituto
de Altos Estudios Diplomaticos
Pedro Gual

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

Accién Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

080001000

080001001

4.01

01.01.00
01.02.00

01.10.00

01.18.01

03.01.00
03.02.00
03.03.00
03.04.00

03.08.00

03.16.00
03.17.00
03.18.00
03.19.00
03.21.00

03.22.00

03.37.00
03.38.00
03.39.00
03.96.00
04,08.00

04.14.00

04.18.00
04.20.00

04.26.00

04.97.00

"Direccion y
coordinacién de los
gastos de los
trabajadores y
trabajadoras”

“Asignacidn y control de los
recursos para gastos de los
trabajadores ¥
trabajadoras”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
“"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo parcial”
"Salarios a obreros en
puestos  permanentes a

tiempo completo”
“Remuneraciones al
personal contratado  a
tiempo determinado”
“Primas por meérito a
empleados”

“Primas de transporte a
empleados”

"Primas por hogar a
empleados”
“Primas  por  hijos a

empleados”
"Primas de
profesionalizacion a
empleados”
“Primas por mérito a
obreros”

"Primas de transporte a
obreros”

“Primas por hogar a
obreros”
"Primas  por
obreros”
"Primas por antigiedad a
obreros”

hijos  de

"Primas de
profesionalizacién a
obreros”

"Primas de transporte al
personal contratado”
"Primas por hogar al
personal contratado”
"Primas por hijos al
personal contratado”
“Otras primas al personal
contratado”

“Bono compensatorio de
alimentacién a empleados”
"Complemento a obreros
por horas extraordinarias o
por sobre tiempo "

"Bono compensatonio de
alimentacion a obreros"
"Complemento a obreros
por dias feriados"

“Bono compensatorio  de
alimentacion al personal
contratade”

"Otros  complementos a
obreros”

16.355.749,91

16,355.749,91

16.355.749,91

10.780,00

10.780,00

10.780,00

10.780,00

10.780,00

7.445,200.861,00

329.553.692,00

329.553.692,00
329.553.692.00

47.694.774,00

106.939,00

82.404.484,00

5.855.600,00
8.846.355,00
5.006.611,00
5.222.381,00

3.622.390,00

1.218.613,00
16.587.075,00
10.790.973,00
9.315.035,00
7.361.721,00

519.262,00

162.667,00
207.462,00
119.337,00
41.515,00
11.527,00

22.590.594,00

22.123,00
27.654.757,00
689.119,00

2.413.065,00

23.800,00

Accién Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Centralizada:

Accion Especifica;

Partida:

Sub-Partidas Geneéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

08.01.00

08.02.00

080002000

080002001

09.02.00

080002003

4.07

01.03.02

ADD44

01.03.04

ADO50

080003000

080003001

01.01.01
01.01.02

01.01.10

01.01.12

01.01.14

01.01.16

080138000

080138009

01.20.00

01.21.00

01.30.00
03.26.00
03.27.00

03.28.00
03.29.00

03.30.00

03.99.00

04.32.00

04.33.00

“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a obreros”
"Gestidn
administrativa”

"Apoyo institucional a las
acciones especificas de los
proyectos del organismo”

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

"Vidticos y pasajes fuera
del pais”

"Apoyo  institucional al
sector plblico”
"Transferencias y
donaciones”

Otras Fuentes

"Transferencias corrientes a
entes descentralizados sin
fines empresariales "
Instituto de Oficiales de las
Fuerzas Armadas en
Situacion de Retiro
(IORFAN)

"Transferencias corrientes a
instituciones de proteccidn
social "

Instituto de Prevision Social
de las Fuerzas Armadas
Nacionales (IPSFA)

"Previsién y proteccién
soclal"

"Asignacion y control de los
recursos para gastos de los
pensionados, pensionadas,
Jubilados y jubiladas”

"Transferencias ¥y
donaciones”
Otras Fuentes

"Pensiones del personal
empleado, obrero y militar"
“Jubilaciones del personal
empleado, obrero y militar”
"Aportes a caja de ahorro

del personal empleado,
obrero ¥ militar
pensionado”

"Otras subvenciones socio -
economicas del personal
empleado, obrero y militar
pensionado”

"Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero y militar jubilado®
"Otras subvenciones socio-
econdémicas del personal
empleado, obrero y militar
jubilado”

"Sostenimiento de la
Defensa Militar,"

"Asignacion, registro  y
control de gastos del
personal militar profesional”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldo del personal militar
profesional”

"Sueldo o racion del
personal militar no
profesional”

"Retribucion al personal de
reserva”

"Primas  por  hijos al

personal militar"
"Primas de
profesionalizacién al
personal militar*
"Primas por antigiiedad al
personal militar”

"Primas por potencial de
ascenso al personal militar”
"Primas por frontera y sitios
inhdspitos  al  personal
militar y de seguridad"
"Otras primas al personal
militar"

"Complemento al personal
militar por gastos de
alimentacién *
"Complemento al personal
militar por gastos de
transporte "

"

-

35.532.756,00

35.532.757,00

447.619.499,00

400.000.000,00

400.000.000,00
47.619.499,00

47.619,499,00

2.813.071,00

2.813.071,00

44.806.428,00
44.806.428,00

142.930.582,00

142.930.582,00

142.930.582.00

29.112.691,00

78.056.458,00
3.831.487,00

7.345.289,00

8.940.134,00*

15.644.523,00

3.595.943.520,00

3.595.943.520,00

3.595.943.520.00

928.801.365,00

B880.525.450,00
4,200.000,00
29.009.808,00

30.786.654,00
61.738.818,00

631.329,00

386.530.992,00

108.087.037,00
571.755.981,00

162.691.252,00
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04.35.00 “Bono compensatorio de 04.10.00 “Complemento a
alimentacion al personal . empleados  por  dias
militar” A 301.600.268,00 feriados” .. 13.293.915,00
. 04.99.00 “Otros complementos  al 04.14.00 "Complemento a obreros
personal militar” " 21,933.023,00 por horas extraordinarias o
06.19.00 “Aporte patronal al Fondo por sobre tiempo " i 16.822,00
de Ahorro Obligatorio para 04.15.00 "Complemento a obreros
la Vivienda por personal por trabajo o jornada
militar” " 14.623.491,00 nocturna " " 3,775.649,00
07.40.00 "Aporte patronal a caja de 04.18.00 "Bono compensatorio de
ahorro por personal militar alimentacion a obreros" " 12.015.986,00
3 " 93.028.052,00 04.20.00 “Complemento a obreros
por dias feriados” - 3,400.000,00
Proyecto: 080139000 "Desarrollo del Sistema 04.26.00 "Bono compensatorio de
Educativo de la Fuerza alimentacion al personal
Armada Nacional contratado™ g 486.895,00
Bolivariana.” " 328.119.861,00 08.01.00 "Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
Accion Especifica: 0B0D139008 “Desarrollar Actividades empleados” " 5.000.000,00
Administrativas" " 328.119.861,00 08.02.00 "Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a obreros” 5.000.000,00
Partida: 4.01 OG;BSUOS de personal 328.119.861,00 Proyecto: 080142000 "Operaciones dé
ras Fuentes &
Sub-Partidas Genéricas, Contrainteligencia
Especificas y Militar para preservar I? .
Sub-Especificas: 012100  “Sueldo o racion del seguridad de Ia Nacion. 23,226.550,00
mzjm, militar g 214.276.099,00 Accion Especifica: 080142001  "Operaciones” L 23.226.550,00
04.32.00 m(i:;:rlempz:to ;;st;:esrscr:el Partida: 4.06 "Gastos  de del'er.!lsa )
alimentacion " 2 97.736.330,00 mﬂ:ﬁnﬂmw .
04.33.00 Co_mplemenm al personal Sub-Partidas Genéricas,
militar p?r gastos de ) Especificas y
HensRorte 16/107.432,00 Sub-Especificas: 01.01.00 "Gastos de defensa y
Proyecto: 080140000 "Cuidado Integral de la seguridad del Estado 23.226.550,00
Salud a través de la Red
p & Proyecto: 089999000 "Aportes y
Sanitaria Militar. 303.204.403,00 Transferencias para
Accion Especifica: 080140010  “Asignacion, registro y Financiar los Proyectos
control de los recursos para de los Entes
gastos del personal médico Descentralizados.” " 2.274.602.754,00
asistencial 303:204.403,00 Accion Especifica: 089995001 "Aportes y Transferencias
Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 303.204.403,00 para Financiar los Proyectos
Otras Fuentes gﬂm Entce. i ['Ls:t"l'to
-Parti ari utdnomo Circulo as
A tone i Fuerzas Armadas (IACFA)" 17.522.226,00
Sub-Especificas: . 2
W § Partida: 4.07 "Transferencias ¥
01.01.00 Sueldos basicos personal . " “
fijo a tiempo completo” " 63.571.164,00 Otdonaﬂ:nes 17.522,226,00
01.02.00 "Sueldos basicos personal N ras Fuentes
fijo a tiempo parcial” " §45.172,00 Sub-Partidas Genéricas,
01.10.00 "Salarios a obreros en Espenhcas‘y
puestos permanentes a Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a
tiempo completo” " 34.606.207,00 entes descentralizados sin "
01.18.01 "Remuneraciones al fines emp;esa_ﬂales ) ) 17.522.226,00
personal  contratado  a ADDOS Instituto Autdnomo Circulo
tiempo determinado” . 1.000.000,00 de las Fuerzes Armadas
030100  ‘Primas por mérto a (IACFA) 17.522.226,00
03.02.00 f;nﬂm?o:e transporte a 13:340.003,00 Accion Especifica: 089999002  "Aportes y Transferencias
empleados” - 5.763.989,00 para Financlar Ios_Proyectus
03.03.00 “Primas por hogar a del __E‘nte Instituto  de
empleados" " 5.256.644,00 r:revnsnnn Social nde adl:s
" uerzas rmadas
03.04.00 e:l:':;dos"pur hijos a 4139.403,00 Nacionales (IPSFA)" " 2.251.964.379,00
03.08.00 "Primas de Partida: 4.07 "Transferencias y
profesionalizacién a donaciones” " 2.251.964.379,00
empleados” 2 14.262.164,00 Otras Fuentes
03.09.00 “Primas por antiguedad a Sub-Partidas Genéricas,
empleados” - 8.537.631,00 Especificas y
03.10.00 "Primas por jerarquia o Sub-Especificas: 01.03.04 "Transferencias corrientes a
responsabilidad en el instituciones de proteccidn
cargo” - 2.401.727,00 social " = 26.011.506,00
03.16.00 "Primas por mérito a ADDSD Instituto de Prevision Social
obreros” - 9.398.272,00 de las Fuerzas Armadas
03.17.00 “Primas de transporte a Nacionales (IPSFA) " 26.011.506,00
obreros” " 4.171.537,00 01.03.05 "Transferencias corrientes a
03.18.00 "Primas por hogar a instituciones de proteccion
obreros” . 3.941.243,00 social  para atender
03.19.00 "Primas por hijos de beneficios de la seguridad
obreros” " 5.498.442,00 social" " 2.225.952.873,00
03.21.00 “Primas por antigiledad a ADOS0 Instituto de Prevision Social
obreros” " 7.792.670,00 de las Fuerzas Armadas
03.22.00 "Primas de Nacionales (IPSFA) " 2.225.952.873,00
profesionalizacion a
obreros” " 3.296.716,00 Accion Especifica: 089995003 "Aportes y Transferencias
03.37.00 “Primas de transporte al para Financiar los Proyectos
personal contratado” " 569.216,00 del Ente Fondo Auténomo
03.38.00 "Primas por hogar al de Inversiones y Previsidn
personal contratado™ " 599.204,00 Socip-econdmica para el
03,39.00 "Primas por hijos al Personal de Empleados y
personal contratado™ = 519.370,00 Obreros de las Fuerzas
03.40.00 “Primas de Armadas Nacionales
profesionalizacion al (FONDOEFA)" ! 1.582.040,00
personal contratado” " 1.000.000,00
03.96.00 “Otras primas al personal Partida: 4.07 "Transferencias ¥
contratado” 2 1.000.000,00 donaciones” ! 1,582.040,00
03.97.00 "Otras primas a empleados” " 15.574.934,00 Otras Fuentes
03.98.00 “Otras primas a obreros” L 7.775.034,00 ] .
04.01.00 “Complemento a Sub-P:amdas Genéricas,
empleados  por  horas Espeﬂhcas' Y
extraordinarias o por sobre Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
tiempo * " 2.119.730,00 entes descentralizados sin
040200  "Complemento a fines empresariales * ’ 1.582.040,00
empleados  por trabajo AD126 Fondo_ Autonomo _cje
nocturno * " 13.582.669,00 Inversiones y  Prevision
04.03.00 "Complemento a Socio-economica  para el
empleados por gastos de Personal de Empleados y
alimentacion * 2.485.315,00 Obreros de las Fuerzas
04.08.00 "Bono compensatorio  de Armadas Macionales
alimentacidn a empleados”  ° 25.166.680,00 (FONDOEFA) v 1.582.040,00
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Accion Especifica: 089999004  "Aportes y Transferencias AD135 Academia  Nacional de
para Financiar los Proyectos Ciencias Economicas " 19.006,00
del Ente Fundacion de AD136 Academia de  Ciencias
Cardiologia Integral Fisicas, Matematicas y
(FUNDACARDIN)" " 412.543,00 Naturales 4 14.579,00
AD137 Academia de  Ciencias
Partida: 4.07 "Transferencias y Politicas y Sociales . 21.592,00
donaciones” * 412.543.00 A0138 Academia Nacional de la
Otras Fuentes Historia " 13.514,00
Sub-Partidas Genéricas, AQL39 ,::ademia VencnndEN ol 16.860,00
Especificas y £ngua. _ ey
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a AC140 mﬂflm'a Nacional ~ de ‘ 13:905.650
entes descentralizados sin cina .305,
fines empresariales " " 412.543,00 AD323 Fundaméq de Edificaciones
A048S Fundacién de Cardiologia y_Dotaciones  Educativas
Integral (FUNDACARDIN) . 412.543,00 a0387 ﬁg?-‘ centro Nacional 3.821.598,00
undacion Ce i
Accion Especifica: 089999005 "Aportes y Transferencias gara _el Me}cézmi;nl?:_de I_a
para Financiar los Proyectos nsefanza iencia
del Ente Universidad Militar (CENAMEC) " 337.298,00
Bolivariana de Venezuela AD409 ::zfac:&nbs ISe‘.\rlfll‘lﬂedI‘t;':.
UMBWY)" 22 3.121.566,00 ovisuales al o de
3 ! la Educacion (EDUMEDIA) " 380.560,00
Partida: 4.07 “Transferencias ; A AD410 ;’:g;'c:l&:a B:IW?r:ana “(1::
Otra::t:'::tes (FUNDABIT) - 3.179.665,00
Sub-Partidas Genéricas, A0477 Fundacion Colombeia h 587.573,00
Especificas y ' AQ491 Fundacién - Escuela
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a M_etropolhana de Fon:nadnn
entes descentralizados sin CIUd?dﬂna“ Simon .
fines empresariales " * 3.121.566,00 Rodriguez {FEf:‘\FOC) 197.026,00
A1375 Universidad Militar AD911 Academia Nacional de la
Balivariana de Venezuela Ingenieria y el Habitat 5.175,00
(UMBV) " 3.121.566,00 01.03.04 ::;:jf‘erencta:en%menh:é:
" social n 22.780.281,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION 1.143.675.926,00 A0SE Instituls. de Previsién v
- Asistencia Social para el
Accién Centralizada: 100001000 "Direccién ¥ Personal del Ministerio de
coordinacién de  los Educacién (IPASME) " 22.780.281,00
&-m d de m: 01.03.07 "Transferencias corrientes a
y entes descentralizados con
trabajadoras” ’ 10.140.810,00 fines empresariales no
" . petroleros” 5 128.961.411,00
Accion Especifica: 100001001 “Asignacion y control de los A0571 Corporacién  Nacional de
:e‘-‘;am" gastos de "‘: Alimentacion Escolar CNAE,
ra 5 " 961.4
trabajadoras” " 20.140.810,00 S.A, 128.9 11,00
i i » Accion Centralizada: 100003000 “Prevision y proteccién
Partida: 4.01 ‘Gastos de persanal 20.140.810,00 social” " 63.416.439,00
Otras Fuentes
gb"’?f‘*’aﬁ Genéricas, Accién Especifica; 100003001 "Asignacion y control de los
pecificas y 2 recursos para gastos de los
Sub-Especificas: 01.01.00 "Suel'd(_:s basicos perfonal ” pens'»anadp:s, ?:ensionadas,
fifo a tiempo completo 8.460.513,00 jubilados y jubiladas” ’ 63.416.439,00
01.02.00 Sueldos basicos personal
fjo a tiempo parclal 1L515:623,00 Partida: 4.07 “Transferencias ¥
01.10.00 "Salarios a obreros en donaciones” " 63.416.439,00
puestos permanentes a . Otras Fuentes
tiempo completo” 6.036.097,00 Sub-Partidas Genéricas,
01.99.00 "Otras retribuciones " " 1.949.409,00 Especificas y
03.01.00 SPrimas. por. merfioy a 5T Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal
?f,':kn"‘e"d"s 5 e empleado, obrero y militar™ 7.553.270,00
03.08.00 e . 01.01.02  “Jubilaciones del personal
empleados” “ 88.151,00 empleado, obrero y militar 55.863.169,00
03.16.00 ;‘;""‘as_ por. merto @ s Proyecto: 100100000 "Recurrencia y Apertura
oo y i B del Afio Escolar.” " 651.213.319,00
03.97.00 Otras primas a empleados 534.211,00
03.98.00 "Otras primas a obreros” " 1.193,00
04.02.00 “Complemento a
empleados por  trabajo Accion Especifica: 100100001  "Elaborar resimenes de
nocturno " " 53.554,00 gastos de personal por
04.15.00 "Complemento a obreros concepto de Recurrencia
por trabajo o jormada del afio escolar 2014-2015
nocturna * ~ 51.274,00 de Educacion Inicial para
04.97.00 "Otros  complementos a cancelar sueldos, salarios y
obreros” ! 78.273,00 demas remuneraciones al
05.03.00 “Bono vacacional a personal docente,
empleados” & 1.309.636,00 administrativo y obrero.” * 134.270.779,00
05.06.00 "Bono vacacional a
obreros” d 201.163,00 Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 134.270.779,00
Otras Fuentes
Accidn Centralizada: 100002000 "Gestién Sub-Partidas Genéricas,
administrativa” " 235.039.478,00 Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
fi eto” " 56.402.092,00
Accion Especifica: 100002002 "Apoya institucional  al BB "é"u:'d';’“as‘?:;"'pemnal
sector pevado-y el sector A P fijo a tiempo parcial” . 8.771.157,00
Sxemp s 01.10.00 "Salarios a obreros en
o » puestos  permanentes a
oo e s Yo 73.224.893.00 tiempo completo” " 40.240.652,00
Otras Fuentes - * 01.95.00 "Otras retribuciones” . 12.996.063,00
Sub-Partidas Genéricas, 03.01.00 "Primas por meérito  a
Especificas y : empleados” " 298.034,00
Sub-Especificas: 01.01.70  “Subsidios educacionales al 03.08.00 pﬂ:::?malizamén de
sector pnvado ) 73.224.893,00 empleados” 587.679,00
51040, Convenio ME - AVEC 73.224.893,00 03.16.00 "Primas por mérito a
7 Zo ¥ . obreros” " 113.059,00
hecion Especrica: 100002003 “ApoyoInstiticional ol 039700  "Otras primas a empleados” " 3.561.407,00
sactor: il 161 81450500 03.9800  "Otras primas a obreros”  * 7.954,00
Partida: 4.07 "Transferencias % 04.02.00 efnogl":adlﬁj:nmpor trabaj:
donaciones” " 161.814.585.00 W .
i i nocturno 357.029,00
Sub-Partidas Genéricas, e.15.00 pg?mpm;m : ;‘:f:;do:
Emmcas-? . ! : nocturna " b 341.830,00
ub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a 04.97.00 "Otros . complement
entes descentralizados sin il s pemenios. @ R
fines empresariales * - 10.072.893,00 05.03.00 ,,Bo’e kil Hdly
A0129 Servicio Nacional Auténomo e “l‘; dos,"’m""a a ST
de Atencién Integral a la 05,06.00 ?ar:?na vacacional R
Infancia y a la Familia U0 o Yecacona 3
(SENIFA) " 1.466.141,00 obreros’ 1.341.092,00
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Accion Especifica: 100100002  “Elaborar resimenes de 03.16.00 "Primas por mérto a
gastos de personal por obreros" . 62.182,00
concepto de Recurrencia 03.97.00 "Otras primas a empleados” " 1.958.774,00
del afio escolar 2014-2015 03.98.00 "Otras primas a obreros” " 4,375,00
de Educacidn Primaria para 04.02.00 "Complemento a
cancelar sueldos, salarios y empleados por  trabajo
demas remuneraciones al noctumo ™ " 196,365,00
personal docente, 04.15.00 "Complemento 2 obreros
administrativo y obrero.” " 214.833.250,00 por trabajp o jornada
nocturna * " 188.006,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 214,833,250,00 04.57.00 "Otros complementos a
) .y Otras Fuentes obreros” “ 287.001,00
Sub-Partidas Genéricas, 050300 ‘"Bono  vacacional  a
Especificas y empleados” " 4.802.000,00
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal 05.06.00 "Bono  vacacional  a
fijo a tiempo completo” " 90.243.348,00 obreros” = 737.600,00
01.02.00 “Sueldos basicos personal
fijo a tiempo parcial” o 14.033.852,00
01.10.00 "Salarios a obreros en
puestos permanentes a Accion Especifica: 100100005 “Elaborar  resumenes de
tiempo completo” N 64.385.044,00 gastos de personal por
01.99.00 “Otras retribuciones” N 20.793.701,00 concepto  de Recurrencia
03.01.00 “Primas por mérto a del afio escolar 2014-2015
empleados” i 476.854,00 de Educacion de Jovenes,
03.08.00 "Primas de Adultos y Adultas para
profesionalizacion a cancelar sueldos, salarios y
empleados” " 940.286,00 demas remuneraciones al
03.16.00 "Primas por mérito a personal docente,
obreros” " 180.895,00 administrativo y obrero.” " 60.421.890,00
03.97.00 "Otras primas a empleados”  © 5.698.252,00
03.9800  "Otras primas a obreros" " 12.727,00 Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 60.421.890.00
04.02.00 “Complemento a _ ; Otras Fuentes
empleados por  trabajo Sub-P_amdas Genericas,
nocturno 4 571.246,00 Especificas y
04.15.00 "Complemento a obreros Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
por trabajo o jomada fijo a tiempo completo” " 25.380.944,00
nocturna * ‘e 546.928,00 01.02.00 “Sueldos basicos personal
04.97.00 “Otros complementos a fijo a tiempo parcial” ¥ 3.947.024,00
cbieros” " 834.914,00 01.10.00 "Galarios a obreros en
05.03.00 "Bono vacacional a puestos permanentes a
empleados” s 13.969.456,00 tiempo completo” " 18,108.296,00
05.06.00 "Bono vacacional a 01.99.00 "Otras retribuciones " " 5.848.231,00
cbrere” " 2.145.747,00 03.01.00 “Primas por méritc a
empleados” L 134.117,00
Accion Especifica: 100100003  “Elaborar resGmenes de 03.08.00 "Primas de
gastos de personal por profesionalizacién a
concepto de Recurrencia empleados™ " 264.458,00
del afo escolar 2014-2015 03.16.00 "Primas por mérito a
de Educacion Media para obreros” " 50.881,00
cancelar sueldos, salarios y 03.97.00 "Otras primas a empleados” " 1.602.636,00
demas remuneraciones al 03.98.00 "Otras primas a obreros” 5 3.582,00
persanal docente , 04.02.00 "Complemento a
administrativo y obrero” L 167.838.476,00 empleados por  trabajo
nocturno " 160.665,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal® N 167.838,476,00 04.15.00 "Complemento a obreros
Otras Fuentes por trabajo o jornada
Sub-Partidas Genéricas, nocturna " " 153.827,00
Especificas y 04.97.00 “Otros  complementos  a
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal obreros” * 234.822,00
fijo a tempo completo” L4 70.502.616,00 05.03.00 “Bono vacacional a
01.02.00 “Sueldos basicos personal empleados” " 3.928,912,00
fijo a tiempo parcial” " 10,963.947,00 05.06.00 "Bono vacacional a
01.10.00 “Salarios a obreros en obreras” . 603.495,00
puestos pemmanentes a
tiempo completa” 50.300.816,00
01.99.00 "Otras retribuciones " " 16.245.079,00 Proyecto: 109999000 "Aportes ¥
03.01.00 "Primas por mérto a Transferencias para
empleados” o 372.542,00 Financiar los Proyectos
03.08.00 “Primas de de los Entes
profesionalizacién a Descentralizados” ‘' 173.865.880,00
empleados™ " 734.598,00 . .
03.16.00 “"Primas por mérito a Accion Especifica: 109999001 “Aportes y Transferencias
obreros” " 141.324,00 para Financiar los Proyectos
03.97.00 “Otras primas a empleados” " 4.451.759,00 del Ente Academia de
03.98.00 "Otras primas a obreros” " 9.943,00 Clencias Fisicas,
04.02.00 “Complementa a Matematicas y Naturales” » 18.551,00
empleados por  trabajo ;
nocturno * B 446.286,00 Partida: 4.07 “Transferencias y
04.15.00 "Complemento a obreros donaciones” % 18.551,00
por trabajo o jornada i Otras Fuentes
nocturna * “ 427.288,00 Sub-P:arl'udas Genéricas,
04.97.00 "Otros complementos  a Especmcas_?
obreros” " 652.276,00 Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a
05.03.00 "Bono  vacacional a entes descentralizados sin
empleados” ki 10.913.637,00 fines empresariales " . 18.551,00
05.06.00 "Bono vacacional a AD136 Academia de Ciencias
obreros" .. 1.676.365,00 Fisicas, Matematicas vy
Accién Especifica: 100100004  “"Elaborar resimenes de Naturales * 18.551,00
ﬁ?:mdedemmr‘:rlreﬁ; Accion Especifica 109999002  “Aportes y Transferencias
del afo escolar 2014-2015 para Financiar los Proyectos
de Educacion Especial para del Ente Academia Naci:mal
cancelar sueldos, salarios y de Ciencias Economicas * 18.239,00
xg:la]lemunefacme:nt:} Partida: 4.07 "Transferencias y
administrativo y obrero.” 73.848.924,00 donaciones” " 18.239,00
. Otras Fuentes
Partida: 401 "Gastos de personal” . 73.848.924,00 é:;:f;f;‘::‘: Genéricas,
Sub-Partidas Genéricas, Ous Fuenes Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
Especificas y entes descentralizados sin
Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos bsicos personal fines empresariles " n 18.239,00
fijo a tiempo completo” ® 31.021.151,00 AD135 Academia  Nacional  de
01.0200  "Sueldos bésicos personal Ciencias Econdmicas 4 18.239,00
fi i reial” b 4.824.136,00 ” s
01.10.00 -Eéﬁ“”? dbvores: an Accion Especkica: 109999003  “Aportes y Transferencias
puestos permanentes a para Financiar los Proyectos
tiempo completo” " 22.132.359,00 del Ente Academia de
01.99.00  "Otras retribuciones” " 7.147.834,00 Ciencias  Politicas
03.01.00  “Primas por mérto a Sociales™ 26.962,00
em| i K 63.918,00
03.08.00 "Pr!?'r’;asm de 3 Partida: 4.07 "Transferencias ¥
profesionalizacion a donaciones” " 26.962,00
empleados” " 323.223,00 Otras Fuentes
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Sub-Partidas Genéricas, Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Especificas y donaciones” " 429.665,00
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a Otras Fuentes
entes descentralizados sin Sub-Partidas Genéricas,
fines empresariales " v 26.962,00 Especificas y
AQ137 Academia de Ciencias Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
Politicas y Sociales * 26.962,00 entes descentralizados sin
fines empresariales " * 429.665,00
Accion Especifica: 109995004  "Aportes y Transferencias AQ409 Fundacién Medios
para Financiar los Proyectos Audiovisuales al Servicio de
del En i la Educacion (EDUMEDIA) . 429.665,00
te Academia Nacional
de la Historia" " 15.870,00 . -
Accion Especifica: 109999012  “Aportes y Transferencias
Partida: 4,07 "Transferencias y para Financiar los Proyectos
donaciones” " 15.870,00 del Ente  Fundacion
Otras Fuentes Bolivariana de Informatica
Sub-Partidas Geneéricas, y Telematica (FUNDABIT)" " 36.354.322,00
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a Partida: 4.07 "Transferencias y
entes descentralizados sin donaciones" 36.354,322,00
fines empresariales * k 15.870,00 _ = Otras Fuentes
AD138 Academia Nacional de la Sub-Partidas Genéricas,
Historia - 15.870,00 Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a
Accion Especifica: 109999005  "Aportes y Transferencias entes descentralizados  sin
para Flnan;ar los Proyectos fines empresariales " " 36.354.322,00
del Ente Academia AD410 Fundacién Bolivariana de
Venezolana de la Lengua” i 17.347,00 Informatica y Telematica
i (FUNDABIT) . 36.354.322,00
Partida: 4.07 "Transfi i . »
d;::;:nr::flas ¥ “ 17.347,00 Accion Especifica: 109999013 "Aportes y Transferencias
Otras Fuentes o para Financiar los Proyectos
Sub-Partidas Genéricas, del Ente Servicio Nacional
Especificas y Autonomo  de  Atencion
Sub-Especificas: 01,03.02 “Transf ; ; Integral a la Infancia y a la
e e Sriee ¥ Familia (SENIFA)" . 43,377.043,00
fines empresariales " " 17.347,00 I "
AD139 ;\.:,at:lernie:!j Venezolana de la ' Fane; A0 “Transferencias Yo,
Lengua " 17.347.00 donaciones’ 43.377.043.00
2 ) Otras Fuentes
Accion Especifica; 109999006 "Aportes y Transferencias g:::;'i}g: :r N
Z:“E :;:T:::ge m:;msl Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a
de Medicina” u 15.748,00 entes descentralizados sin
e fines empresariales * " 43.377.043,00
Partida: 4.07 i 1 A0129 Servicio Nacional Auténomo
dcr::csifnts@s ¥ “ 74 de Atencion Integral a la
Otras Fuentes 15.748.00 Infancia y a la Familia
Siib-Partidas Gendricas (SENIFA) - 43.377.043,00
Especificas y ] st N
Sub-Especificas: 01.03.02  “Transferencias corrientes a feeRn Epachion: 109999014 Apoees 3 T&"‘P“em‘c'“
entes descentralizados sin DA, FiRinciar \0s Froyecios
fines empresariales * - 15.748,00 del _Ente Fundacién Centro
AOI40  Academia Nacional de Nacional = para el
Medicina ¢ 15.748,00 Meiomisnto,  de. .1
s Ensefianza de la Ciencia
Accién Especifica: 109999008  "Aportes y Transferencias (s 2931500
2{5 Fh;:;"r hsFm:: Partida: 4.07 “Transferencias y
o & donaciones” % 249.318,00
Colombeia 1.024.839,00 Otras Fuentes
N Sub-Parti St
Partida: 4.07 “Transferencias y Ewifr-.;f:: ReRca
g:r:‘;’::m 1.024.839.00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
Sub-Partidas Genéricas, entes descentralizados sin
Especificas y i fines empresariales * * 249.318,00
Sub-E ificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a AQ387 Fundacion _Centrp Nacional
S ntral gty para _el Mejoramiento de la
el’l‘nlt:em ria1eslud"o " 1.024.839,00 Ensefianza de la Ciencia -
AG47?  Fundacion Colombeia . 1.024.839,00 (EEAHD) i
» n MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESOD
Accion Especifica: 109999009  “Aportes y Transferencias DE TRABAJO oc sociaL " 18.431.784.614,00
para Financiar los Proyectos i
:‘ Er:e »T:ademlig Nacma: Accion Centralizada: 130001000  "Direccitn y
ngenieria y el
Habitat" . 8.286,00 Shornacdn. o Sok
, gastos de los
e ; trabajadores ¥
Partida: 4.07 “Transf
i rancs :;;nflas . _ trabajadoras” " 153.408.241,96
Otras Fuer;tes N Accion Especifica: 130001001  “Asignacion y control de los
Sub-Partidas Genéricas, recursao; para gastos de los
Especificas y traba]_ wes“ ¥ =
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a trabajadoras 153.408.241,96
entes descentralizad i
fines empres‘:rzlzs Cosisin: . 8.286,00 Partida: 4.01 “Gastos de personal” E 153.408.241,96
A0911  Academia Nacional de Ia . ” Otras Fuentes
Ingenieria y el Habitat . 8.286,00 SulpFartkias Cencricas;
Especificas y
Accion Especifica: 109999010  "Aportes y Transferencias Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos persanal
para Financiar los Proyectos fijo a tiempo completo” a 21,911.540,85
del Ente Instituto de 01.10.00 “Salarios a obreros en
Previsién y Asistenci jal puestos permanentes a
Sl omisbrigy e tiempo completo® . 12.284.155,76
Ministerioc de Educacion 01.18.01 "Remuneraciones al
" personal  contratado  a
(PASME) 92.309.590,00 tiempo determinado” " 14.576.057,34
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ 01.35.00 "Sueldo basico de los altos
donaciones” 92.309.690,00 funcionarios ¥y altas
Otras Fuentes funcionarias  del  poder
Sub-Partidas Genéricas, piblico y de eleccion
Especificas y popular” % 11.293,90
Sub-Especificas: 01.03.04 f’l‘ralnsferendas corrientes a 01.36.00 "Sueldo basico del personal
instituciones de proteccion de alto nivel y de direccion” " 327.523,04
soagl' ) * 92.309.690,00 02.01.00 "Compensaciones previstas
ADOS6 Instituto de Prevision y en las escalas de sueldos al
Asistencia Social para el personal empleado fijo a
Perscna! del Ministerio de tiempo completo” " 1.911.053,75
Educacion (IPASME) " 92.309.690,00 02.03.00 “Compensaciones previstas
. en las escalas de salarios al
Accion Especifica: 109999011 "Aportes y Transferencias personal obrero fijo a
para Financiar los Proyectos tiempo completo® . 1.228.415,58
del Ente Fundacién Medios 03.08.00 "Primas de
Audiwisua_les al Servicio de profesionalizacion a
la Educacion (EDUMEDIA)"  * 429.665,00 empleados” " 2.979.695,60
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03.09.00 “Primas por antiguedad a personal de alto nivel y de
empleados” 1.622.308,76 direccion” " 9.625,69
03.21.00 "Primas por antigiedad a 06.42.00 “Aporte patronal al Fondo
obrerps” " 896.430,39 de Ahorro Obligatoric para
03.22.00 "Primas de la Vivienda por personal de
profesionalizacion a alto nivel y de direccion” . 7.865,07
obreros” - 118.551,34 06.43.00 “Aporte patronal al Fondo
03.40.00 “Primas de de Seguro de Paro Forzoso
profesionalizacion al por personal de alto nivel y
personal contratado” * 1.368.498,81 de direccion” " 2.158,73
03.41.00 "Primas por antiguedad al 06.94.00 "Otros aportes legales por
personal contratado” . 467.997,73 el personal de alto nivel y
03.47.00 "Primas al personal de alto de direccion” ! 5.657,19
nivel y de direccion” " 65.730,49 07.07.00 “Aparte patronal a cajas de
04.14.00 “Complemento a obreros ahorro por empleados” " 2.862.311,35
por horas extraordinarias o 07.11.00 "Aporte  patronal para
por sobre tiempo " " 2.686,749,60 gastos de guarderias
04.15.00 "Complemento a obreros preescolar para hijos de
por trabajo o jornada empleados * E 3.991.503,08
pr e " 4.232672,18 07.23.00 "Aporte patronal a cajas de
04.94.00 "Otros complementos a ahorro por obreros” " 1.621.508,56
altos funcionarios y altas 07.27.00 "Aporte  patronal  para
funcionarias  del  sector gastos de guarderias
publico y de eleccion preescolar para hijos de
popular” b 3.422,40 | obreros " 3 271.053,55
04.95.00 "Otros complementos  al 07.57.00 "Aparte patronal a cajas de
personal de alto nivel y de | ahorro por altos
direccién” ' 106.778,58 funcionarios ¥ altas
04.96.00 "Otros complementos a funcionarias  del  poder
empleados” X 6.634.007,42 piblico y de eleccion
04.97.00 "Otros complementos a popular” = 1.355,27
obreros” “ 3.722.471,44 07.68.00 "Aporte patronal a cajas de
04.98.00 "Otros complementos  al ahorro por personal de alto
personal contratado” N 4.416.987,08 nivel y de direccidn” " 39.302,76
05.03.00 "Bano vacacional a 07.80.00 "Aporte patronal a cajas de
empleados” " 4.478.626,08 ahorro por  personal
05.06.00 "Bono vacacional a contratado” b 1.749.126,88
obreros" " 2.553.064,11 07.84.00 "Aporte  patronal  para
05.08.00 "Bono vacacional al gastos de guarderias y
personal contratado” - 2.862.886,56 preescolar para hijos del
05.18.00 "Bono vacacional al personal cantratado” L 2.345.098,75
personal de alto nivel y de 07.95.00 "Otras  subvenciones al
direccion” L 64.005,60 personal de alte nivel y de
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto direccign” - 16.940,62
Venezolano de los Seguros 08.01.00 "Prestaciones  soclales e -
Sociales (IVSS) por indemnizaciones a
empleados” . 2.578.822,40 empleados” " 8.857.933,29
06.03.00  "Aporte patronal al Fondo 08.02.00  "Prestaciones sociales e
de Jubilaciones por indemnizaciones a obrergs” " 25.920.223 46
empleados” . 658.246,23 08.03.00  "Prestaciones sociales e
06.04.00 “Aporte patronal al Fondo indemnizaciones al personal
de Seguro de Paro Forzoso contratado” " 4.670.530,03
por empleados” g 573.071,65 08.06.00  "Prestaciones sociales e
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo indemnizaciones a altos
de Ahorro Obligatorio para funcionaries  y  altas
la Vivienda por empleados” " 569.091,98 funcionarias  del  poder
06.10.00 "Aporte patronal al Instituto publico y de eleccion
Venezolano de los Seguros popular” ! 2.509,75
Sociales (IVSS) por 08.07.00 “Prestaciones  sociales e
obreros” ¢ 1.700.227,41 indemnizaciones al personal
06.11.00 “Aporte patronal al Fondo de alto nivel y de direccidn”  ” 113.683,29
de Jubilaciones por
obreros* " 368,524,67 Accién Centralizada: 130002000 “Gestién
06.12.00 “Aporte patronal al Fondo administrativa® " 279.534.182,70
de Seguro de Paro Forzoso _ =
por obreros” . 377.828,32 Accion Especifica: 130002003  "Apoyo institucional  al
06.13.00 "Aporte patronal al Fondo sector plblico” . 279.534.182,70
de Ahorro Obligatorio para
ia Vivienda por obreros’ 375.204,51 Partica: 407 "Transferencias y
06.25.00 “Aporte legal al Instituto donaciones” " 279.534.182,70
Venezolano de los Seguros . - Otras Fuentes
Saciales (IVSS) por Suh-P'afhdas Genéricas,
personal contratado” ] 1.487.459,43 Especificas y
06.26.00  "Aporte patronal al Fondo Sub-Especificas: 01.03.03  “Transferencias corrientes a
de Ahorro Obligatorio para entes descentralizados sin
la Vivienda por persanal fines empresariales para
contratado” . 328.251,08 atender beneficios de la
06.27.00  "Aporte patronal al Fondo seguridad social” " 277.704.343,86
de Seguro de Paro Forzoso A0051 Instituto  Nacional  de
por personal contratado” ~ * 330.546,54 Capacitacién y Recreacién
06.31.00  "Aporte patronal al Instituto de los  Trabajadores
Venezolano de los Seguros (INCRET) . 1.667.628,15
Sociales (IVSS) por altos ADDS5 Instituto Venezolano de los
funcionarios  y  altas Seguros Sociales (IVSS) " 273.720.220,31
funcionarias del poder A0176 Instituto  Nacional  de
piblico y de eleccion Prevencion,  Salud vy
popular” i 1.023,56 Seguridad Laborales
06.33.00 "Aporte patronal al Fondo (INPSASEL) ki 2.316.495,40
de Jubilaciones por altos
funcionarios y altas 01.03.07 "Transferencias corrientes a
funcionarias  del  poder entes descentralizados con
publico y de eleccion fines empresariales no
popular” i 338,81 petroleros” * 1.829.838,84
06.34.00 "Aporte patronal al Fondo A0253 Farmapatria, Compafiia
de Ahorro Obligatorio para Anénima  (FARMAPATRIA,
la  Vivienda por altos CA) X 1.829.838,84
funcionarios ¥ altas
funcionarias  del  poder Accién Centralizada: 130003000 "Prevision y proteccién
plblico y de eleccion social” * 15.802.972,57
popular” s 225,88
06.35.00 "Aporte patronal al Fondo Accion Especifica; 130003001 "Asignacion y control de los
de Seguro de Paro Forzoso recursos para gastos de los
por altes funcionarios y pensionados, pensionadas,
altas funcionarias del poder Jjubilados y jubiladas” " 15.802.972,57
publico y de eleccion
popular” i 227,46 Partida: 4.07 "Transferencias y
06.39.00  “Aporte patronal al Instituto donaciones® " 15.802.972,57
Venezolano de los Seguros < ” Otras Fuentes
Sociales (1vsS) por Sub-Plat_‘trdas Genéricas,
personal de alto nivel y de Especificas y
direccién" " 35.640,32 Sub-Especificas: 01,01.01 "Pensiones del personal
06.41.00 "Aporte patronal al Fondo empleado, obrero y militar™ 3.715.099,70
de  Jublaciones  por 01.01.02  “"lubilaciones del personal
empleado, obrero y militar” 7.126.390,9%
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01.01.10 "Aportes a caja de ahorro Accion Especifica: 210001001 “Asignacion y control de los
del personal empla_a_do, recursos para gastos de los
obrero ¥ militar trabajadores ¥
pensionado” " 445.811,97 " M
010112  "Otras subvenciones socio - Fabmdorms RAR02800
economicas del  personal :
empleado, obrero y militar Partida: 4.01 "Gastos de personal” & 28.403.028,00
pensionado” " 840.513,76 . L Otras Fuentes
01.01.14 "Aportes a caja de ahorro 5ub-Plal“tvdas Genericas,
del personal empleado, Especificas y
obrero y militar jubilade” " 855.166,91 Sub-Especificas: )
01.01.16  "Otras subvenciones socio- 01.01.00  "Sueldos basicos persanal
econémicas del personal fijo a tiempo completo” " 38.403.028,00
empleado, obrero y militar
Jjubilado™ - 2.819.989,27 .
MINISTERIO PUBLICO = 91.096.882,00
Proyecto: 139999000 "Aportes
¥ Transferencias p.,-: Accién Centralizada: 230001000 "Direcclén y
Financiar los Proyectos coordinacién  de  los
de los Entes gastos de los
Descentrallzados” * 17.983.039.216,77 trabajadores ¥
: trabajadoras” " 52.014.351,00
Accion Especifica: 139999001  “Aportes y Transferencias i .
para Financiar los Proyectos Accion Especifica: 230001001  "Asignacion y control de los
del Ente Instituto Nacional recursos para gastos de los
de Capacitacién ¥ trabajadores ¥
Recreacién de los trabajadoras” " 52.014.351,00
Trabajadores (INCRET)" " 2.801.093,57
Partida: 4.01 "Gastos de personal” > 22.014.351.00
Partida: 4.07 "Transferencias Y Otras Fuentes
donaciones” " 2.801,093.57 Sub-Partidas Genéricas,
Otras Fuentes Especificas y
Sub-Partidas Genéricas, Sub-Especificas: 08.01.00 "Prestaciones  sociales e
Especificas y indemnizaciones a
Sub-Especificas: 01.03.03 Transferencias corrientes a empleados” - 49.636.869,00
entes descentralizados sin 08.02.00 "Prestaciones  sociales e
fines empresariales para indemnizaciones a obreros” " 2.159.554,00
atender beneficios de la 08.03.00 “Prestaciones sociales e
sequridad social" " 2.801.093,57 indemnizaciones al personal
ADDS1 Instituto  Nacional de contratada”™ ® 200.000,00
Capacitacion y Recreacion 08.06.00 "Prestaciones sociales e
de los  Trabajadores indemnizaciones a altos
(INCRET) - 2.801.093,57 funcionarios ¥ altas
funcionarias  del  poder
Accion Especifica: 139999002  "Aportes y Transferencias publico y de eleccion
para Financiar los Proyectos popular” " 9.779,00
del Ente Instituto Nacional 08.07.00 "Prestaciones soclales e
de Prevencion, Salud y indemnizaciones al personal
Seguridad Laborales de alto nivel y de direccion” " 8.149,00
(INPSASEL)" " 4.531.076,74
Accién Centralizada: 230002000 “"Gestién
Partida: 4,07 "Transferencias ¥ administrativa” " 16.574.822,00
donaciones” J 4.531.076.74
Otras Fuentes
Sub-Partidas Genéricas, Accion Especifica: 230002001  "Apoyo institucional a las
Especificas y acclones especificas de los
Sub-Especificas: 01.03.03 "Transferencias corrientes a proyectos del organismo” ke 16.574.822,00
entes descentralizados sin
fines empresariales para Partida: 4.03 "Serviclos no personales” 16.574.822.00
atender beneficios de la Otras Fuentes
seguridad social” " 4.531.076,74 Sub-Partidas Genéricas,
AD176 Instituto  Nacional ~ de Especificas y
Prevencion,  Salud vy Sub-Especificas: 09.01.00 "Vidticos y pasajes dentro
Seguridad Laborales del pais" " 12.475.082,00
(INPSASEL) " 4.531.076,74 09.02.00  "Vidticos y pasajes fuera
del pais” " 4.099.740,00
Accin Especifica: 139999004  "Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos Proyecto: 230058000 “Actuaciones de
del  Ente  Instituto Investigacién en el
Venezolano de los Sequros Proceso Penal y en los
Sociales (IVSS)" " 17.975.635.952,39 Procedimientos
Administrativos " " 16.056.738,00
e LN o L ——— Accién Especifica: 230056002 "Actuaciones Vinculadas 2
Otras Fuentes los Procesos Juridicos” " 15.543.987,00
Sub-Partidas Genéricas, i
Especificas y Partida: 4.03 'm&wgqs no personales” " 15.543.987.00
Sub-Especificas: 01.03.03  "Transferencias corrientes a ; o ras Fuentes
entes descentralizados sin Sl Pactilus Genbrices,
fines empresariales para s Eeé asy . -
aterider “henoficias - da. 1a ub-Especificas: 09.01.00 ;\.I'Ellaucos y pasajes dentro 3 T
3 Jo " pais’ .495.936,
NS Do Vencen s R omeny OIS0 shepation: por| Midwatios
Seguros Sociles (IVSS)  *  17.975.635.952.39 R e . Aang
Gastos de Personal 191.956.166,39 P asas y otros derechos
Pensiohes IVSS 17.783.679.786,00 OtMigatonos 2.483,00
Accion Espgcifica: 139999005  "Aportes y Transferencias Acciop Especiice: 230058003 "nctuac_!gnes para 1
para Financiar los Proyectos proteccin y-asistencls; de
del Ente  Farmapatria, wc_tvmas. testigos b7 demas )
Compafiia Andnima sujetos procesales 512.751,00
(FARMAPATRIA, C.A.) 71.094,07 Partida: 403 S o pe .
Ao Otras Fuentes
portda: vt ¥ 15 Sk Sub-Prtidos Genéras,
specificas y
Sub-Partidas Genéricas, Dt Fuantes Sub-Especificas: 09.01.00 “Viaticos y pasajes dentro
Especificas y del pais" " 512.751,00
Sub-Especificas: 01.03.07 "Transferencias corrientes a | "
entes descentralizados con Proyecto: 230060000 “Actuaciones  Técnico
fines empresariales no Cientificas para la
petroleros” - 71.094,07 Investigacién Penal” ' 6.255.971,00
AD253 Farmapatria, Compafiia
Ancnima  (FARMAPATRIA, Accion Especifica. 230060001 "Actuaciones Asociadas a
C.A) gl 71.094,07 Investigaciones Contra la
Vulneracion de Derechos
Fundamentales." " 4.612.903,00
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA " 38.403.028,00
Partida: 403 "Servicios no personales” " 4,612.903.00
Accidn Centralizada: 210001000 "Direccién y Otras Fuentes
coordinacién de los Sub-Partidas Genéricas,
gastos de los Especificas y
trabajadores ¥ Sub-Especificas: 09.01.00 "Viaticos y pasajes dentro
trabajadoras” " 38.403.028,00 del pais” - 4.358.222,00
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09.02.00  "Viaticos y pasajes fuera 08.03.00 "Prestaciones  sociales e
del pais” * 254.681,00 indemnizaciones al personal
contratado” 5 3.054,67
Accion Especifica: 230060002  “Actuaciones Asociadas a la
Practica de Peritajes en Proyecto: 250041000 "Garantizar Y
otras Investigaciones resguardar los
Penales." " 1.643.068,00 derechos, blenes e
intereses patrimoniales
Partida: 4.03 "Servicios no personales” " 1.643.068,00 de la Republica.” " 40.912,10
Otras Fuentes
Sub-Partidas Genericas, Accion Especifica: 250041001  "Asesorar juridicamente a
Especificas y los Organos del Poder
Sub-Especificas: 09.01.00 “Viaticos y pasajes dentro Publico para el resquardo
del pais" * 1.643.068,00 de los derechos, bienes e
z ’ intereses patrimoniales de
Proyecto: 230063000 "Fortalecimiento de la la Republica.” " 1.791,54
Gestibn  Social  del
Ministerio Piblico” g 195.000,00 Partida: 4.01 “Gastos de personal” i 1.791.54
Otras Fuentes
Accion Especifica: 230063002  "Participacion del poder Sub-Partidas Genéricas,
popular y promocion de la Especificas y
politica de gestion social Sub-Especificas: 01,01.00 “Sueldos basicos personal
del Ministerio Publico” 195.000,00 fijo a tiempo completo” " 800,98
03.08.00 “Primas de
Partida: 4.03 "Servicios no personales” " 195.000,00 profesionalizacion a
Otras Fuentes empleados” - 128,00
Sub-Partidas Geneéricas, 03.10.00 "Primas por jerarquia o
Especificas y responsabilidad - en el
Sub-Especificas: 05.01.00 “Vidticos y pasajes dentro cargo” o 280,00
del pais" A 195.000,00 03.97.00 "Otras primas a empleados” " 200,00
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
) Venezolano de los Seguros
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA " 143,373,00 Soclales  (IVSS)  por
empleados” TR 72,09
Accién Centralizada: 250001000 "Direccién Y 06.03.00 “#porte patronal al Fondo
coordinacién de los de Jubilaciones por
gastos de los empleados” # 24,03
trabajadores y 06.04,00 A |
—— " e Ty i
_ = por empleados” " 16,02
Accion Especifica: 250001001 "Asignacion y control de los 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
recursos para gastos de los de Ahorro Obligatorio para
trabajadores v la Vivienda por empleados” " 16,02
trabajadoras’ 92.497,41 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados” * 120,90
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 92.497.41 08.01,00 -Ip,ﬁwzm 5 sociales e
Otras Fuentes indemnizaciones a
Sub-Partidas Genéricas, empleados” L4 133,50
Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal Accién Especifica: 250041002 "Defender los derechos,
fijo a tiempo completo® : 17.085,00 bienes e intereses
01.10.00 “Salarios a obreros en patrimoniales de la
puestos permanentes a pan, " - 1120,
tiempo completo” = 19.966,00 il 2 %
01.12.00 “Salarios a obreros en Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 39.120.56
puestos no permanentes” * 13.552,00 Otras Fuentes
01.18.01 "Remuneraciones al Sub-Partidas Genéricas,
personal  contratado  a Especificas y
tiempo determinado” ) 4.776,00 Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos personal
03.08.00 "Primas ) de fijo a tiempo completo” " 18.000,00
profesionalizacion L 01.18.01 “Remuneraciones al
empleados” ) 2.734,00 personal  contratado @
03.10.00  "Primas por jerarquia o tiempo determinado” " 1.194,00
responsabilidad  en el 03.08.00  "Primas de
cargo” 5.980,00 profesionalizacion a
03.97.00  "Otras primas a empleados” " 4.271,00 empleados” " 2.880,00
06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Sequros 03.10.00 “Primas por jerarquia o0
Sociales (IVSS) par . responsabilidad en el
empleados” ; 1,538,00 cargo” 2 6.300,00
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo 03.97.00 "Otras primas a empleados”  * 4,500,00
de Jubilaciones por 06.01,00 "Aporte patronal al Instituto
empleados” 4 512,00 Venezolano de los Seguros
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo Socales (IVSS) par
de Sequro de Paro Forzoso empleados” " 1.620,00
por empleados” 341,00 06.03.00  "Aporte patronal al Fondo
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por
de Ahorro Obligatorio para empleados” # 540,00
la Vivienda por empleados”  ° 341,00 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
06.10.00 "Aporte patronal al Instituto de Seguro de Paro Forzoso
Venezolano de los Seguros por empleados” 360,00
Sociales (Ivss) por 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo
obreros” b 1.797,00 de Ahorro Obligatorio para
W la Vivienda por empleados”™ ” 241,00
e d::none Jf:if:::’:;efl ch:::; 06.25.00  "Aporte legal al Instituto
obreros® " 600,72 Venezolano de los Seguros
06.12.00  “Agorte patronal al Fondo Sociales  (IVSS)  por
de Seguro de Paro Forzoso personal contratado” ) 107,46
por obreros” " 399,32 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
06.13.00  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para
de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por personal
la Vivienda por obreros” - 399,32 contratado” i 23,88
06,2500  “"Aporte legal al Instituto 06.9500  "Otros aportes legales por
Venezolano de los Seguros personal contratado” " 35,82
Sociales (1vsS) por 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
personal contratado” o 1.649,52 ahorra por empleados” 119,40
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo 08.01.00 "Prestaciones sociales e
de Ahorro Obligatorio para indemnizaciones a
la Vivienda por personal empleados” % 3.000,00
contratado” " 366,56 08.03.00 "Prestaciones sociales e
06.95.00 "Otros aportes legales por indemnizaciones al personal
personal contratado” ¥ 549,84 contratado” 199,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados” - 2.579,90 Proyecto: 250042000 “Conservacién de la
07.23.00 “Aporte patronal a cajas de Planta Fisica de Ila
ahorro por obreros” " 1.996,60 Procuraduria General de
07.80.00 “Aporte patronal a cajas de la Repiblica y Sedes
ahorro  por  personal Regionales." . 9.963,49
contratado” * 1.832,80
08.01.00 "Prestaciones  sociales e Accién Especifica: 250042001  “Conservacion ¥
indemnizaciones a equipamiento  de  la
empleados” ! 2.847,50 infraestructura de  la
08.02.00 "Prestaciones soclales e Procuraduria General de la
indemnizaciones a obreros" " 3.327,66 Repiblica” » 9.963,49
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Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 9.963,49 04.08.00 "Bona  compensalorio  de
Otras Fuenles alimentacion a empleacas” 4.203.316,00
Sub-Partidas Genericas, 04.14.00 "Complementa a3 obreros
Especificas y por haras extraordinanas o
Sub-Especificas: 01.10.00 “Salarios a obreros en por sobre tiempo ! 146.066,00
puestos  permanentes  a 04.15.00 "Complemento a  obreros
tiempo completo” : 1.973,00 por trabajo o jornada
01.12.00 “Salarios a obreros en nocturna 8.417.00
puestos no permanentes” = 5.082,00 04.18.00 "Bono  compensalorio  de
06.10.00 “Aporte patronal al Instituto alimentacion a ohreros” 4.001.215,00
Venezolano de los Seguros 04.24.00 "Complemento al personal
Sociales  (IVSS)  por ) contratade  por  horas
abreros” " 172,57 extraordinarias o por sobre
06.11.00 "Aparte patronal al Fondo tiempo 5.118.742,00
de Jubilaciones o 04.26.00 "Bonp  compensatorio  de
obreros” 59.19 alimentacion al personal
06.12.00 Aporte patronal ol Fondo contratado” - 1.982.379,00
de Sequin de Parp Foreeso ) 04.97.00 "Otros  complementos  a
por obreros” S obreros” B 930.812,00
06, 13.00 ‘Aporte patronal al Fondo 05.03.00 "Bono vacacional a
de Ahorro Obligatono para empleados” L] 4.972.117.00
la Vivienda por obreros” 39,46 05.06.00 "Bono vacacional a
06.25.00 "Aporte legal al Institute obreros" " 4.294,349,00
Venezolano de los Sequros 05.08.00 "Bono vacacional al
Sociales (IVSS) por personal contratado” " 306.506,00
personal contratado” ’ 457,38 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
06.26.00 “aporte patronal al Fondo Venezolano de los Seguros
de Ahorro Obligatorio para Sociales (IVSS) por
la WVivienda por personal empleados” 2.064.793,00
contratado” " 101,64 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
06.95.00 “Otros aportes legales por de Jubilaciones por
personal contratado” - 152,46 empleados” 1.413.532,00
07.23.00 “Aporte patronal a cajas de 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
ahorro por obreros” 197,30 de Seguro de Paro Forzoso
07.80.00 "Aporte patranal a cajas de por empleados” 838.639,00
ahorro por personal 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
contratado” i 508,20 de Ahorro Obligatorio para
08.02.00 "Prestaciones  sociales e la Vivienda por empleados” " 560.204,00
indemnizaciones a obreros" 328,83 06.10.00 "Aporte patronal al Instituto
08.03.00 "Prestaciones  sociales e Venezolano de los Seguros
indemnizaciones al personal Sociales (1VSS) por
contratado” a 847,00 obreros” " 7.619.350,00
06.11.00 “Aporte patronal al Fondo
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES de Jubilaciones por
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ " 2.757.343.025,00 obreros” " 2.239.601,00
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
Accion Centralizada: 260001000 “Direccion ¥ de Seguro de Paro Forzoso
coordinacion de los por obreros" v 1.266.789,00
gastos de los 06.13.00 “Aporte patronal al Fondo
trabajadores Y de Ahorro Obligatorio para
trabajadoras” ' 224.620.278,83 la Vivienda por obreros” - 531.573,00
06.25.00 “Aporte legal al Instituto
Accion Especifica: 260001001 “Asignacion y control de los 3 Venezalano de los Sequros
recursos para gastos de los Sociales  (IVSS)  por
trabajadores y personal contratado” T 1.974.728,00
trabajadoras” 224.620.278,83 06.26.00 “Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obhgatono para
Partica: 4.01 "Gastos de personal” ¥ 197.983.560,20 la Viwenda por personal
Otras Fuentes contratado” 57.587,00
Sub-Partidas Genericas, 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
Especificas y de Sequro de Paro Forzoso
Suh-Fspeoficas: 01 .01.00 “Sueldos hasicos  personal por personal contratado” 45.052,00
fijo a tiempo completo” " 16.322,315,00 06.39.00 “Aporte patronal al Instituto
011.02.00 “Sueldos basicos  personal Venezolano de los Seguros
fijo a tiempo parcial” . 33.192,00 Sociales (1VSS) poI
01 10.00 "Salarws A obreros  en personal de alto nivel y de
puestos  permanentes  a . - direccion” 3.351,00
tiempo completo” g 20.635.417,00 06.41.00 “Aporte patronal al Fondo
01.18.01 "Remuneraciones al de Jubilaciones por
personal  contratado a personal de alto nivel y de
tiempo determinada” 9.975.649,00 direccion” " 5.400,00
01.99,00 “Otras retnbuciones 5.205.253.00 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
.L.o1.00 Lampensacones  previstas de Sequro de Paro Forzoso
e las escaigs de sueldos al por personal de alto nivel y
persanal empieado fgo a de direccion” 2.432,00
vempo completo’ ! 124.072,00 06.95.00 “Otros aportes legales por
02.02.00 “Compensaciones previstas persanal contratado” 67.578,00
en las escalay de sueldos al 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de
personal empleado fijo a ahorro por empleados” t 4.579.771,71
tiempo parcial” . 13.379,00 07.23.00 “Aporte patronal a cajas de
02.03.00 "Compensaciones previstas ahorro per obreros” 1 8.965.623,00
en las escalas de salanos al 07.26.00 “Dotacion de uniformes a
personal  obrero fijo a obreros” " 12.710.428,57
tiempo completo” 985.570,00 07.75.00 "Becas al personal .
03.02.00 "Pnmas de transportte a contratado” o 106.050,00
empleados” " 125.072,00 07.80.00 “Aporte patronal a cajas de
03.03.00 “Primas por hogar  a ahorro por personal
empleados” 80.503,00 contratado” B 81.470,00
03.08.00 “Primas de 07.84.00 "Aporte  patronal  para
profesionalizacion a gastos de guarderias vy
empleados” . 935.890,00 preescolar para hijos del
03.09.00 "Primas por antiguedad a personal contratado” i 214.723,00
empleadas” . 2,744.771,00 08.01.00 "Prestaciones  sociales e
03.10.00 "Primas por jerarquia o indemnizaciones a
responsabilidad en el empleados” 24.796.250,00
cargo’ . 3.386.612,00 08.02.00  “Prestaciones sociales e
03.17.00 "Primas de transporte a indemnizaciones a obreros” 27.768.482, 43
abreros” . 2.905.897,00 08.03.00 "Prestaciones  sociales e
03.18.00 "Primas  por hogar a indemnizaciones al personal
obrerps” " 1.792.106,00 contratado” 3.839.097,49
03.19.00 “Primas  por  hijos de
obireros” " 153.435,00 Partida: 4.03 "Servicios no personales” ! 26.636,718,63
03.21.00 “Primas por antiguedad a ) ) Otras Fuentes
ohreros™ 1.863.264,00 Sub-Partidas Genericas,
03.22.00 “Primas de Especificas y
profesionalizacion a Sub Especificas 08.02.00 "Comisiones ¥ gastos
obreros” 2.691.681,00 bancanos” 3 113.145,20
03.31.00 "Primas  por riesga al 16.01.00 "Servicios  de  diversion
personal  militar y  de esparcimienta y culturales’ ' 22.111.000,00
seguridad” d 78.000,00 18.011.00 ‘Impuesto al valor
04.01.00 "Complemento a agregaco” 4.178.571,43
empleados  par haras 19.01.00 "Comisiones por  senvioos
extraordinarias o por sobre para  cumplir  con  los
tiempo 2 214.912,00 beneficios sociales” " 234.002,00
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-
Accion Centralizada: 260002000 “Gestion 03.08.00 "Primas de
administrativa” 66.075.328,00 profesionalizacion a
empleados” " 1.663,00
Aceion Especifica: 260002001 "Apoyo institucional a las 03.09.00 "Primas por antigledad a
acciones especificas de los empleados” " 11.437,00
proyectos del organismo” X 61.892.537,00 03.10.00 “Primas por jerarquia ©
responsabiidad  en el
Partitha: 4.03 "Servicion No personales” 32.813.145,00 cargo” > 375.906,00
(Otras Fuentes 03.17.00 "Primas de transporte a
Sub Partidas Generiras, obreros” " 337.787,00
Especificas y 03.18.00 “Primas  por hogar a
Sub-Especificas: 08.02.00 "Comisiones  y  gastos chreros” " 217.140,00
bancanos” i 313.145,00 03.19.00 "Primas  por hijos  de
09,01.00 “"Vidticos y pasajes dentro obreros” i 28.364,00
del pais” ! 32.500.000,00 03.21.00 "Primas por antiguedad a
abreros” ' 84.722,00
Partida; 4.06 "Gastos de defensa y 03.22.00 "Primas de
seguridad del estada” = 21.000.000,00 profesionalizacion a
Otras Fuentes obreros” " 39.531,00
Sub-Partidas Genéricas, 03.31.00 “Primas  por riesgo  al
Especificas y personal  militar y de
Sub-Especificas: 01.01.00 "Gastos de defensa y seguridad” ' 1.888.000,00
seguridad del Estado” " 21.000.000,00 04.01.00 “Complemento a
empleados por horas
Partida: 4.11 "Disminucion de pasivas " = 8.079.392,00 extraordinarias o por sobre
Otras Fuentes tiempo ” 3.330,00
Sub-Partidas Genéricas, 04.15.00 "Complemento a obreros
Especificas y por lrabajo o jornada
Sub-Especificas: 11.04.00 "Compromisas  pendientes nocturna " " 16.936,00
de ejercicios anteriores” g 8.079.392,00 04.1800  "Bono compensatorio  de
alimentacion a obreros” " 516.375,00
Accion Especifica: 260002003  "Apoyo institucional  al 04.9700  "Olros complementos a
sector publico” " 4.182.791,00 obreros” " 190.590,00
05.03.00 "Bono vacacional a
Partida; 4.07 “Transferencias ¥ empleados™ . 7.451,00
donaciones” g 4.182.791,00 05.06.00 “Bono vacacional a
Otras Fuentes obreros™ " 25.366,00
Sub-Partidas Gencricas, 05.08.00  "Bono  wvacacional  al
Especificas y personal contratado” g 19.491,00
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias cornentes a 06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
entes  descentralizados  sin Venezolano de los Sequros
fines empresarales 1.142.791,00 Sociales {IV55) por
ANZ 70 Fundacion Gran Misin 3 empleados” 7.375,00
Toda Vida Venezuel 76.362.00 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
EhELT Fundacin para la de Jubilaciones por
Asistenos Social de a empleados” 4.816,00
Policia Metropolitana 06.04.00 “Aporte patronal al Fondo
{FUNDAPOL) " 162.011,00 de Seguro de Paro Forzoso
AD554 Servicio Nacional para el por empleados” " 1.341,00
Desarme 1.332.445,00 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
A1358 Universidad Naticnal de Ahorro Obligatorio para
Expenmental de 1a la Vivienda por empleados”  * 1.491,00
Sequridad (UNES) 2611.973,01 06.10.00  “Aporte patronal al Instituto
* Venezolano de los Seguros
Accion Centralizada: 260003000 “Prevision y proteccion SOl R e 2070
g obreros" 07.019,00
sacial 133112.234.00 06.11.00  “Aporte patronal al Fondo
Aecion Fspoafica: 260003001 "Asignacion y control de I de Jubilaciones por
recurses para gastos de oy Obrews“ ) 6848’00
pensonados, pensianadas, 06:12.00 “Aporte patronal al Fondo
jubilados v jubiladas™ 134.112.234,00 de Seguro de Paro Forzoso
por abreros” 37.671,00
Partida: 4.07 “Transferencias y 06.13.00 “Aporte patronal al Fondo
donaciones” " 134,112.234,00 de Ahorro Obligatorio para
Otras Fuantes ) la Vivienda por obreros” * 14.372,00
Sub-Partidas Genericas, 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
Especificas y Wenezolano de los Seguros
Sub-Especificas: 01.01,01 “Pensiones  del  personal Sociales  (IVSS)  por
empleado, obrero v miltar” " 16.960.554.00 personal contratada” 95,346,00
01.01.02 “Jubilaciones del personal 06.26.00 “Aporte patronal al Fondo
empleado, obrero y miltar” 79.670.792,00 de Ahorro Obligatorio para
01.01.10  “Aportes a caja de ahorro la Vivienda por personal
del personal empleado, contratado 3.898,00
obrero ¥ militar 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
pensionado” . 1.718.970,00 de Seguro de Paro Forzoso
01.01.12 "Otras subvenciones socio - por personal contratado” ' 3.508,00
econdmicas del personal 06.95.00 "Otros aportes legales por
empleado, obrero y militar personal contratado” 4 5.263,00
pensionada” 2.699.500,00 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
01.01.14 "Aportes a caja de ahorro ahorro por empleados” ! 10.059,00
del personal  empleado, 07.23.00 "Aporte patronal a cajas de
obrera y militar jubilado” 4.077.043,00 2horro por obreros” ' 38.995,00
01.01.16 “Otras subvenciones socio 07.75.00 ‘Becas  al  personal
economicas  del  personal contratade” " 124.200,00
empleado, obrero y militar 08.01.00 "Prestaciones  sociales e
jubilado” " 28.985.375,00 indemnizaciones a
empleados” " 306.031,00
Proyecto: 260057000 “Fortalecimiento  del 08.02.00  “Prestaciones sociales e
Sistema de Proteccidn indemnizaciones a obreros” " 656.488,00
Civil" - 7.152.408,00 08.03.00 “Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado” - 623.435,00
Accion Fspecifica: 260057018 "Dotar a Ios Organismos
integrantes de la Partida: 402 "Servicios no personales” 32.719,00
Organizacion de Proteccion Otras Fuentes
Civil v Administracion  de Sub-Partidas Genericas,
Desastres (Direcciones Especificas y
estadales y  municipales, Sub-Especificas: 19.01.00 “Comisiones por  servicios
cuerpos e bomberos y para  cumplir  con  los
organizaciones beneficios sociales” 32.719,00
voluntaras)’ 7.152.408,00
Proyecto: 260059000 "Fortalecimiento de la
Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 7.119.683,00 gestion publica y de los
Otras Fuentes vinculos
Sub-Partidas Genericas, Interinstitucionales con
Especificas y las Entidades
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal Federales." 3.290.943,00
fijo a tiempo completo” - 56.449,00
01.10.00 "Salarios a  obreros  en Accion Especifica: 260059001 "Afirmar la nueva
puestos  permanentes & institucionalidad, orientada
tiempa completo” 975.573,00 hacia la implementacion de
01.18.01 "Remuneraciones al planes y proyectos para las
personal  contratado  a entidades federales,
tiempo determinado” 175.422,00 comunidades indigenas ¥
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Partida: 4.01

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y

Sub-Especificas: 01.01.00

01.10,00

01.18.01

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.17.00
03.18.00
03.19.00
03.21.00

03.22.00

04.01.00

04.08.00

04.18.00

04.26.00

05.03.00

05.06.00

05.08.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11,00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00
07.07.00
07.23.00

08.01.00
08.02.00

OH.03.00

Proyecto: 260062000

Accion Especifica: 260062001

poder popular, que
permitan  desarrollar el
vinculo y seguimiento de la
gestian publica.”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”

"Salarios a obreros en
puestos  permanentes  a

tiempo completo”
"Remuneraciones al
personal  contratado  a
tiempo determinado”
"Primas de
profesianalizacion a
empleados”

“Primas por antigledad a
empleados”

"Primas por jerarquia O
responsabilidad  en el
carga”

“Primas de transporte a
obreros”

"Primas por hogar a
obreros”

“Primas por  hijos de
obreros”

“Primas por anbiguedad a
obreros”

"Primas de
prafesionalizacion A
ohrergs’

‘Complemento a
empleados por horas
extraordinanas o por sobre
tempo *

“Bono  compensatono  de
alimentacion a empleados”
"Bono compensatorio  de
alimentacion a obreros”
“Bono  compensatorio  de
alimentacion  al  personal
contratada”

"Bono vacacional a

empleados”

"Bono vacacional a
abreros”

"Bono vacacional al

personal contratade”
“Aporte patronal al Instituto
Venezalano de los Seguros
Sociales [IVSS) par
empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
obreros”
“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones par
obreros”
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por obreros”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por obreros”
“Aporte legal al Instituto
Venezolana de los Sequros
Sociales {Iv55) por
personal contratado
“Aporte patronal al Fonde
de Ahorro Oliligatorio para
la Vwienda por personal
contratada”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
"Otros aportes legales por
personal contratado”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros”
"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a
empleados”
“Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a obreros”
“Prestaciones  socales e
indemnizaciones al personal
contratadg™

“Capacitacion en
materia de derechos
humaneos a las
instituciones publicas y
Poder Popular.”

"Capacitacion a las

instituciones  publicas

3.290.943,00

3.290.943,00

161.399,00
129.362,00

347.768,00

5.437,00

122 858,00

381.351,00
46.316,00
31.303,00

1.054,00

19.737,00

11.549,00

12.706,00

9.135,00

67.414,00

108.000,00

213.203,00

5.704,00

18.625,00

20.851,00

81.551,00

3.792,00

4.212,00

51.885,00

2.103,00

1.026,00

1.141,00

10.190.00

225,00

202,00
304,00
28.434,00

88.882,00

1.016.417,00

223,138,00

63.669,00

3.355.053,00

Partida:

Sub-Partidas Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

01.01.00

01.10.00

01.18.01

02.03.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.17.00

03.18.00

03.19.00

03.21.00

03.22.00

04.01.00

04.08.00

04.14.00

04.18.00

04.26.00

04.97.00

05.03.00

05.06.00

05.08.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

Ub.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25 00

06.26.00

06.27.00

06.95.00
07.07.00
07.23.00
07.75.00

08.01.00

08.02.00

08.03.00

Poder Popular en materia
de derechos humanos en
todos sus ambitos de
aplicacion a nivel nacional.”

“Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”

"Salarios a obreros en
puestos  permanentes a

tiempo completa”
“Remuneraciones al
personal  contratado a

tiempo determinado”
"Compensaciones previstas
en las escalas de salarios al
persanal  obrero fjo  a
tiempo completo”

"Primas de
protesionalizacion a
empleadas”

"Primas por antiguedad a
empleados”

“Primas por jerarquia o
responsabilidad  en el
carga”

"Primas de transporte a
obreros”

“Primas  pol  hogar &
obreros”

“"Prmas  por hijos  de
obreros”

"Prmas por antiguedad a
obreros”

"Primas e
profesionatizacion a
cbreros’

‘Complemento a

empleados par horas
extraordinanas o por sobre
tiempo

"Bono  compensatorio  de
alimentacon a empleados”
“Complemente a obreros
por horas extraordinarias o
por sobre Liempo

"Bono  comipensatorio  de
alimentacion a obreros”
"Bono compensatoric  de
alimentacion al persanal
contratado”

"Otros  complementos  a
obreros”

"Bono vacacional a
empleados”

"Bono vacacional a
obreros”

"Bona vacacional al
personal contratado”
"Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (Ivss) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatono para
la VMwienda por empleados”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros

Sociales (IVSS) por
obwreros”
‘Aporte patronal al Fondo
de Jutlaciones por
obreras”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por chreros” '
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatono para
la Vwienda por obreros’
“Aparte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Socakes (IVSS) (]}
personal contratado’
“Aporte patronal al Fondo
de Anorro Obligatono para
la Venda por personal
contratado”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
"Otros aportes legales por
personal contratado”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros”

"Becas al personal
contratado”
"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a obreros”
“Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado”

3.355.053,00

2.355.053.00

250.301,00
25.549,00

93.138,00

8.855,00

3.422,00

96,820,00

261.515,00
7.386,00
5.134,00

153,00

5.610,00
1.094,00
5.053,00
614.250,00

3.932,00

47.250,00

290.250,00
21.832,00
623.130,00
28.676,00
33.960,00
156.875,00
88.619,00

2.665,00

111.216,00

9.026,00
240,00

160,00

1,539,00

TH.843,00

825,00

742,00
1.113,00
46.397,00
21.776,00

40.500,00

-
107.112,00

35.640,00

219.855,00
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Proyecto:

Acoon Especifica:

Partuda:
SubeHartidas Genenca

Especificas y
Sub-Especihicas

Partirda:

sub-Partidas Genericas
Especilicas v
Sub-Especificas

Proyecto:

Accion Especifica:

Partda:

260071000

260071001

.01

010100

01.18.01

03.02.00
03.03.00
03.04.00

03.08.00

03,09.00

03.10.00

04.08.00

04.96.00

05.03.00

05.08.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00

07.02.00
07.07.00

07.11.00

08.01.00

08.03.00

4.03

08.02.00

260072000

260072001

4.01

"Fortalecimiento
tecnolégico del sistema

estadistico de
criminalidad ¥
violencia."

"Adquisicion v desarrolic
tecnologico de un sistema
de estadstica de sequridad
delictiva

“Gastos de persenal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos  personal
fijo a tiempo completo”
"Remuneraciones al
personal  contratado  a
tiempo determinada”
“Primas de transporte a
empleados”

“Primas  por  hogar &
empleados”

"Arimas  por hijos @
empleados”

"Primas de
profesionalizacion A
empleados’

"Primas por antiguedad A
empleados”

"Primas por jerarquia o
responsabilidad en el
carga”

"Bono compensatorio  de
alimentacion a empleados”
“Otros  complementos  a
empleados”

"Bono vacacional a
empleados”

"Bono vacacional al
personal contratado”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Sequro de Paro Forzoso
por empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”™
“Aporte legal al [nstituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contiatada”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
“Otros aportes legales por
personal contratado”

"Becas a empleados”
“Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte  patronal  para
gastos de guardenas y
preescolar  para hijos de

empleados "

"Prestaciones  soclales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado”

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

‘Comisiones vy gastos
bancarnas”

“Fortalecimiento de las
funciones de
investigacion penal y
criminalistica, que
ejerce el Cuerpo de
Investigacién
Cientificas Penales vy
Criminalisticas (CICPC)
como érgano de
seguridad civdadana”

“Contribuir en las funciones
de investigacion penal y
criminalistica en referente
al apoyo logistico justo y
suficiente (recursos
materiales, talento
humano, tecnolégicos , de
infraestructura
financieros)”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

ki 1.979.506,97

1.979,506,97

1.979.299,97

287.102,00

" 4.007,00
. 100.000,00
B4 0001, 00

2.400.00

! 29.913,00

" 31.896,00

# 213.000,00
166.000,00
£0.000,00
97.312,00
445,00

" 57.191,00
- 28.326,00

! 8.215,00

" 2.463,00

21.441,00

RG.00

BO,00

- 120,00
* 2.667,00

" 16.623,00

N 6.746,97

778.541,00

742,00

207,00

207,00

" 476.032.070,83

476.032.070,83

" 465.610,122,50

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Partida:
Sub-Partidas Genericas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

01.01.00

01.18.01

02.01.00

03.02.00

03.03.00

03.04.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.30.00

03.31.00

03.96.00

03.97.00

04.08.00

04.26.00

04.96.00

05.03.00

05.08,00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.25.00

06.26,00

06.27.00

06.95.00

07.02.00
07.07.00

07.11.00

08.01.00

08.03.00

4.03

16.01.00

18.01.00

19.01.00

260088000

260088001

4.01

01.01.00

“Sueldos basicos personal
fijo a bempo completo”

"Remuneraciones al
personal  contratado  a
tiempo determinado”

"Compensaciones previstas
en las escalas de sueldos al
personal empleado fijo a
tiempo completo”

"Primas de transporte a
empleados”

"Pnmas por hogar a
empleados”

"Primas  por  hijos  a

empleados”
"Primas e
profesionalizacion a
empleados”
“Primas por antiguedad a
empleados”

"Primas  por jerarquia ©
responsabilidad en el
cargo”

“Primas por frontera y sitios
inhospitos  al  perscnal
militar y de sequridad”
"Primas por riesgo  al
personal militar y de
seguridad”

"Otras primas al personal
contratado”

“Otras primas a empleados”
“Bono compensatorio  de
alimentacion a empleados”
"Bono compensatorio  de
alimentacion al personal
contratado”

"Otros  complementos  a

empleados”
"Bono vacacional a
empleados”
"Bono vacacional al

personal contratado”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales {IVS5) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
“"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Sequros
Sociales  (IVSS)  por
personal contratado”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vmwenda por personal
contratado”

“Aporte patronal al Fondo
de Sequro de Paro Forzoso
por personal contratado”
"Otros aportes legales por
personal contratado”

“Becas a empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de

empleados "

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratacda”

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

"Servicios de  diversion,
esparcimiento y culturales”
"Impuesto al valor
agregado”

"Comisiones por servicios
para  cumplir con  los
beneficios sociales”
"Optimizacion de la
investigacidn penal en
el marco del Servicio
Nacional de Medicina y
Ciencias Forenses
(SENAMECF)."

"Procesar  experticias  en
materia de medicina y
ciencias forenses a nivel
nacional.”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

“Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”

85.598,422,00

397.591,00

£2.200.000,00

43.200.000,00

27.800.000,00

7.500.000,00

12.804.586,00

12.990.827,00
23.230827,00
1.303.878,00
11.066.890,00
19.872,00
1.623.050,00

56.123.624,00

173.792,50
1.900.000,00
17.546.498,00

3.561,00

30.322.785,00

849.554,00

7.466.371,00

7.925.300,00

41.110,00

6.780,00

6.709,00

2.564,00
2.000.000,00

24.831.848,00

1.410.684,00

5.244.162,00

14,837,00

10.421.948,33

8.300.000,00

996.000,00

1.125.948,33

6.939.340,00

6.939.340,00

£.939.340,00

96.136,00
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01.10.00
01.18.01

03.02.00
03.03.00
03.04.00

03.08.00

03.09.00
03.17.00
03.21.00

03.22.00

05.03.00
05.06.00
05.08.00

06.01.00
06.03.00
06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00
06.12.00
06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95,00

07.02.00
07.03.00

07.04.00
07.05.00
07.07.00

07.11.00

07.18,00
07.19.00

07.24.00
07.23.00

07.27.00

07.75.00
07.76.00

07.77.00
07.78.00
07.84.00
08.01.00

08.02.00

D8.03.00

“Salanos a obreros  en
puestos  permanentes a
tiempo completo”

"Remuneraciones al
personal  contratado &
tiempo determinado”
"Primas de transpore a
empleados”

“Prmas por  hogar  a
empleados”

“Pnimas  por hijos  a
empleados”

“Primas de
profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antiguedad a
empleados”

"Primas de transporte a
obreros”

"Primas por antiguedad a
obreros”

“Primas de
profesionalizacion a
obreros”

"Bono vacacional a
empleados”

"Bono vacacional a
obreros”

"Bono vacacional al
personal contratado”
“Aporte patronal al [nstituto
Venezolano de los Seguros
Sociales {IVSS) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubllaciones por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatoria para
la Vivienda por empleados”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (1VSS) por
obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones. por
obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Sequro de Paro Forzoso
por obreras”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por obreros™
“Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Sequros
Sociales (IVSS) por
personal contratado”
“Aporte patronal al Fondo
e Ahorro Obligatorio para
la Wwienda por  peryonal
contratado

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
"Otros aportes legales por
personal contratado”

“Becas a empleados”
“Ayudas por matrimonio a
empleados”

“Ayudas por nacimiento de
hijos a empleados”

"Ayudas por defuncion a
empleados”

“Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de  quardenas vy
preescolar para hijos  de
empleados ”

"Becas a obreros”

“Ayudas por matrimonio de
obreros”

"Ayudas por defuncion a
obrerps”

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros”

“Aporte  patronal  para
gastos de guarderias vy
preescolar para  hijos de
obreros ”

"Becas al personal
contratado”

"Ayudas por matrimonio al
personal contratado”
“Ayudas por nacimiento de
hijos al personal
contratado”

“Ayudas por defuncion al
personal contratado”
"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias v
preescolar para hijos del
personal contratade”
“Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a
empleados™

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a obreros”
“Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado”

* 96.894,00

k 1.055.906,00
" 94.632,00
60.847,00

1.200,00

5.060,00
70.738,00
190.238,00

" 913,00

o 30.038,00
E 14.341,00
" 14.205,00

n £65.994,00

& 350.587,00

" $0.308,00

51.176,00

" £6.492,00

190.940,00

48.032,00

" 2.694,00

" 47.614,00

" 2.243.661,00

438.395,00

398.322,00

31.677,00
102.870,00

4.000,00
" 4.000,00
- 4.000,00

a 19.362,00

- 49,546,00
" 70.866,00

ke 4.000,00
" 4.000,00

19.177,00

H.995,00

574.421,00

" 4.000,00

" 6.000,00

6.000,00

46.502,00

23.903,00

" 23.675,00

186.983,00

Proyecto:

Accion Especifica:

Partida:
Sub-Partidas Genencas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Partida:
Sub-Partidas Geneéricas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

Accion Especfica

Partuida:
Sub-Partidas Genericas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

260119000

260119001

4.01

01 18.01

04.06.00

04.26.00

04.96.00
04.98.00
05.08.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

08.03.00

19.01.00

260125000

260125001

4.01

01.01.00
03.03.00

03.08.00

03.05.00

04.08.00

05.03.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

07.07.00

08.01.00

260126000

“Procesos de difusion y
evaluacién del modelo
policial, para la
masificacién de la
prevencion integral y
convivencia solidaria.”

“Garantizar el despliegue
operativo  del  Consejo
General de Policia en pro
de la consolidacion  del
modelo policial”

“Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Remuneraciones al
personal  contratado A
tiempo determinado”
“Complemento a
empleados por comision de
servicios "

"Bono compensatorio  de
alimentacion al  personal
contratado” '
"Otros  complementos  a
empleados”

"Otros  complementos  al
personal contratado”

"Bono vacacional al
personal contratada”
"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contratadg”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
“Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado™

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

"Comisiones por  servicios
para  cumplir  con  los
beneficios sociales”

“Creacién de un sistema
de informacién
estadistico para el
registro de los servicios
de emergencias
bomberiles a  nivel
nacional. Fase II"

"Creacion de un sistema de
informacion estadistico que
permita unificar los
registros de los senicios de
emergencias realizados pan
los cuerpos de bomberos
existentes en el pais.”

“Gastos de personal”
Otras Fuentes

“Sueldos hasicas personal
fijo a tiempo completo”
"Primas por hogar a
empleados”

“Primas de
profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antiguedad a
empleados”

"Bono  compensatorio  de
alimentacion a empleados”
"Bono vacacional a
empleados”

“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVsS) par
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones par
empleacos”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patranal al Fondo
de Ahorro Obligatono para
la Vivienda por empleados”
“Aporte patranal a cajas de
ahorra por empleacios”
"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a
empleados”

"Actualizacion de la
plataforma de sistemas,
equipamiento

tecnoldgico, servicios y
telecomunicaciones del
Ministerio del Poder
Popular para Relaciones

"

8.164.328,29

8.164.328,29

B.152.703,29

937.157,00

476.000,00

465.013,00
424.382,00
4.390.778,29

143.410,00

572.382,00

104.070,00

104.070,00

535.441,00

11,625,00

11.525,00

101.201,00

101.201,00

101.201,00

10.064,00

7.655,00

2.081,00
3.283,00
43.875,00

1.370,00

1.356,00

3.265,00

246,00

274,00

6.748,00

20.984,00
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Accion Fspecihica

Partida:

Sub-Partidas Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

260126001

01.01.00

01.10.00

01.18.01

03.08,00

(13.09.00

03.10.00

03.17.00

03.18.00
03.21.00

03.22.00

04.01.00

04.08.00

04.18.00

04 26.00

05.03.00

05.06.00

05 08.00

06.01.00

08.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00
07.07.00
07.23.00
02.75.00

08.01.00

(K.02.00

08.03.00

Interiores, Justicia vy
Paz. Fase I1L."

“Dotacion de equipos de
computacion y consumibles
de los equipos de impresian
existentes  en  la  sede
principal del Ministerio del
Poder Popular para
Relaciones Interiores,
Justicia y Paz (Mpprijp}
para reemplazar los
equipos que hayan
expirado su wida Gtil.”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”

"Salarios a obreros en
puestos permanentes a

tiempo completo”
"Remuneraciones al
personal  contratado  a
tiempo determinado”
“Primas de
profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antigliedad a
empleados”

"Primas por jerarquia ©
responsabilidad  en el
cargo”

"Primas de transporte a
obreros”

“Prmas por hogar a
obreros”
“Primas por antiguedad a
obreros”

“Primas de
profesionalizacion a
obreros”

"Complemento a

empleados  por horas
extraordinarias o por sobre
tiempo "

“Bono compensatorio  de
alimentacion a empleados”
“Bono  compensatorio  de
alimentacion a obreros”
“Bono  compensatorio  de
almentacion  al personal
contratade”

“Bono vacacional a
empleados”

"Bono vacacional a
ohrerns”

"Bono vacacional al

personal contratado’
“Aporte patranal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por obreros”
“Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Sequros
Sociales (IVSS) por
personal contratado”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contratado”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
“Otros aportes legales por
personal contratado”
"Aporte patronal a cajas de
aharro por empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorrg por obrergs”

“Becas al . persanal
contratado”
"Prestacones | sodiales ¢
indemnizaciones a
empleados’

"Prestaciones  seciales e
indemivzaciones a obreros’
"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado”

4.629.483,00

4.629.483,00

4.629,483,00

176.233,00

49.317,00

151.808,00

6.693,00

186.270,00

865.699,00

13.947,00

8.968,00

10.979,00

1.970.00

22.621,00

365.850,00

49,485,00

245.775,00

585.159.00

4.952.00

16.868,00

23.193,00

125.897,00

4.216,00

4.868,00

21.751,00

432,00

288,00

461,00

71.025,00

3.374,00

3.036,00
4.554,00
53.084.00
28.864,00

28.200,00

1.167.983,00

4/.178,00

228.485,00

Proyecto:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genericas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Proyecto:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

260136000

260136001

4.01

01.18.01

01.99.00
04.26.00

05.08.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00
07.75.00

08.01.00

08.03.00

260141000

260141001

4.01

01.01.00

01.10.00

01.18.01

01.18.02

02.01.00

03.02.00
03.03.00
03.04.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.17.00
03.18.00
03.19.00
03.21.00

013.22.00

"Coordinar procesos y
operaciones diversas
para una efectiva
prevencion y represion
de los delitos de Ia
delincuencia organizada
y combate a las fuentes
financieras del
terrorismo."”

"Disefiar politicas publicas
para garantizar la
aplicabilidad  efectiva de
prevencion y control en
materia de delincuencia
organizada y combate al
terrarismo,”

"Gastos de personal”

Otras Fuentes
"Remuneraciones al
personal  contratado  a
tiempo determinario”

"Otras retribuciones”

"Bono compensatorio  de
alimentacion al personal
contratado”

"Bono vacacional al
personal contratado”™
"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
personal contratade”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contratado”

"Aporte patronal al Fondo
de Sequro de Paro Forzoso
por personal contratado”
"Otros aportes legales por
personal contratado”

"Becas al personal
contratado”
"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al persanal
contratado”

“Fortalecimiento de la
prevencion integral del
uso indebido y trafico
ilicito de drogas en
cumplimiento con la Ley
Organica de Drogas”

"Fortalecimiento de  la
estructura  organizativa vy
fisica de la sede central de
la Oficina Nacional
Antidrogas (CINA)
impulsando el desarrollo de
las politicas publicas en la
lucha contra el problema de
las drogas en el territorio
nacional.”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

“Sueldos basicos personal
fijo a lempo completa”
“Salarios a obreros en
puestos  permanentes  a
tiempo completo™
"Remuneraciones al
personal  contratado a
tiempo determinado™
"Remuneraciones par
honorarigs profesionales”
"Compensaciones previstas
en las escalas de sueldos al
personal empleado fijo a
tempo completo”

“Primas de transporte a
empleadus”

Primas  por  hogar A
empleados”

"Primas  por  ljos  a
empleados”
“Primas. de
profesionalizacion a
empleados”

“Primas por antigiedad a
empleados”

"Primas por jerarquia ©
responsabilidad  en el
cargo”

“Primas de transporte a
obreros”

“Primas por hogar a
obreros”

"Primas por hijos de
obrergs”

“Prman por antiguedad o
obreros”
‘Primas de
profesionalizacion a
obreros”

18.164.765,00

18.164.765,00

18.164,765,00

3.676.903,00
13.486.641,00

659.664,00
74.282,00

8.154,00

1.649,00

1.484,00
2,227,00

48.750,00
191.257,00

13.744,00

22.233.584,00

12.116.392,00
12.102.433,00

929.654,00
897.229,00

374.712,00

72.654,00

188.006,00
359.349,00
231.010,00

1K.000,00

55.186,00

93.915,00

1.173.218,00
205.831,00 |

120.069,00

18.600,00

J8.B3R,00

1.474,00
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03.37.00 “Primas de transporte  al Sub-Partidas Geneéricas,
personal contratada” L 201.143,00 Especificas y
03.38.00 ‘Primas  por  hogar  al Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
personal contratado” ) 127.006,00 fijo a tiempo completo” " 263.545,00
03,97.00 “Otras prmas a empleados” 31.500,00 01.10.00 “Salarios a obreros en
03.98.00 “Otras primas a obreros” ' 21.050,00 puestos permanentes a
04.06.00 "Complemento a tiempo completo” " 288.346,00
empleados por comision de 01.18.01 "Remuneraciones al
servicios " " 502.870,00 personal  contratado @
04.08.00 "Bono  compensatorio  de tiempo determinado” " 1.573.478,00
alimentacion a empleados”  © 354.375,00 03.02.00 “Primas de transporte a
04.18.00 "Bono compensatono  de empleados” i 140.089,00
alimentacion a obreros” - 233.437,00 03.03.00 “Primas  por hogar a
04.26.,00 "Bone compensatoric  de empleados” o 90.057,00
alimentacion al personal 03.04.00 "Primas  por  hijos @
contratado” 1 185.625,00 empleados” " 9.199,00
05.03.00 "Bono vacacional a 03.08.00 "Primas de
empleados” = 263.403,00 profesionalizacion a
05.06.00 "Bono vacacional a empleados” " 28.516,00
obreros” ) 119.277,00 03.09.00 "Primas por antigiedad a
05,08.00 "Bono vacacional al empleados” = 23.744,00
personal contratado” 2 27.981,00 03.10.00 "Primas por jerarquia o
06.01.00 “Aporte patronal al Instituto responsabilidad en el
Venezolano de los Seguros cargo” * 362.120,00
Sociales (1VSS) por 03.17.00 "Primas de transporte a
empleados” ! 342.446,00 obreros" " 170.826,00
06.03.00 “Aporte patronal al Fondo 03.18.00 "Primas  por hogar a
de Jubilaciones por obreros" n 99,348,00
empleados” 93.395,00 03.37.00 "Primas de transporte al '
06, 04,00 ‘Aporte patronal al fondo personal contratado” " 965.111,00
de Seguro de Paro Forzoso 03.38.00 "Primas por hogar al
por empleados” 62.263.00 personal contratade"” - 620.428,00
b U500 “Aporte patronal al Fondo 03.39.00 "Primas  por hijos  al E
de Ahorre Obligatorio para personal contratado” - 112.800,00
la Vevienda por empleados” 139.708,00 03.97.00 “Otras primas a empleados” " 12.250‘00
06.10.00 "Aporte patronal al Instituto 04.18.00 "Bono  compensatorio  de '
Venezolano de los Seguros alimentacian a obreros” 194.888,00
Sociales (IVS5) par 04.26.00 "Bono compensatorio  de
abreros” 260.592,00 alimentacion  al  personal
06.11.00 “Aporte patronal al Fondo contratado” B806.625,00
de Jubilacienes por 05.03.00 “Bono vacacional a
obrerps” 46.450,00 empleados” " 95.419,00
06 12.00 Aporti ik‘ifl’t?n.d' 1l Fondn 05.08.00 "Bono vacacional al
de Seguro de Paro Forsoso e personal contratado” = 187.334,00
pot alreras, ) 30.967.00 06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
06,1300 Aporte patronal a Fondo Venezolano de los Seguros
de Ahorro Obligatono para Sociales (1Vss) por
la Vivmienda por obreros’ 61.844,00 empleados” " 113.466,00
06.25.00 “Aporte legal al [nsututo 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo Biacy
Venezolano de los Seguros de Jubilaciones por
Sociales {IVSS) por ¥R empleados” “ 30.945,00
personal contratado” * 2, " Ty
06.26.00  “Aparte patronal al Fondo 000 dmurza;f":; r;'mrz':;g
de Ahorro Obligatorio para por empleados” “ 20.629,00
la Vivienda por personal 06.05.00  "Aporte patronal al Fondo
contratado 28.004,00 de Ahorro Obligatorio para
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo la Vivienda por empleados” " 28.654,00
de Seguro de Paro Forzoso 06.10.00 "Aporte patronal al Instituto
por personal contratada” 14.854,00 Venezolano de los Seguros
06.95.00 "Otros aportes legales por Sociales (IVSS) por
personal contratado” 22.282,00 obreros” : 142.228,00
07.0200  "Becas a empleados” ’ 70.865,00 06.11.00  “Aporte patronal al Fondo
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de de  Jubilaciones por
ahorro por empleados” " 655.337,00 obreros” " 24.191,00
07.11.00 “Aporte  patronal para “"Aporte
gastos de guarderias vy 0e:12.00 de Segurpoa g:n:;,: 1;;&
preescolar para hijos de por obreros” » 16.128,00
empleados® s 23609500 06.13.00  “Aporte patronal al Fondo
07.18.00 Becas a obreros 61.722,00 de Ahorro Obligatorio para
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de la Vivienda por obreros” N 14.826,00
! ahorro por obreros ' 245:383.00 06.25.00  "Aporte legal al Instituto
07.27.00 "Aporte  patronal ~ para Venezolano de los Seguros
gastos de guarderias y Sociales (IVSS) por
preescalar: para hijos’ de personal contratado” . 402.022,00
obreros ” 204.642,00 "
07.75.00 "Beras al personal 06.26.00 Aporte patronal al_ Fondo
contratado™ 9.428,00 de Af_u_)rm Obligatorio para :
07.80.00 "Aporte patronal a cajas de la Vw'endf por persanal W 95.176.00
ahorro por personal fomratado o
contratado’ 143.231,00 06.27.00 Aporte patronal al Fondo
07.84.00 "Aporte patronal para de Seguro de Paro Forz:]so " 72.821,00
gastos de  guardenas y po¢ persanal contrataldo B
preescolar para hijos del 06.95.00 Otros aportes Iega“es LA
: : personal contratado 168.334,00
personal contratado 1.764.950,00 Ly H “ 84.582,00
08.01.00 Prestaciones  sociales e 07.02.00 becas.a empleados: -
indemnizaciones a 07.07.00 "Aporte patronal a cajes de "
empleados 304.211,00 ahorro por empleados” 150.062,00
W30 miestacor B 07.18.00  "Becas a obreros” . 49.911,00
08.02.1 restaciones  socales e . .- ) 07.75.00 "Becas al personal
ndemnizaciones a obreros 241.621,00 Grkratadn “ 112.014,00
08.03.00  "Prestaciones sociales e U7.80.00  “Aporte patronal a cajas de
Iindemnizaciones al personal ahorro por personal
contratado” " 165.117,00 contratado” " 669.471,00
07.84,00 “Aporte  patronal  para
Partida: 4.03 "Servicios no personales” i 13.959,00 gastos de guarderias y
= Otras Fuentes preescolar para hijos del
Sub-Partidas Genéricas, personal contratado” # 7.139,00
Especificas y 08.01.00 "Prestaciones sociales e
Sub-Especificas: 19.01.00 “Comisiones por servicios indemnizaciones a
para cumplir con los . empleados” . 242.787,00
beneficlos soclajes™ ' 13.959,00 08.02.00 “Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a obreros” " 61.820,00
08.03.00 “Prestaciones  sociales e
i | |
Accién Especifica: 260141002  “Fortalecimiento  de  la SR el 40.302,00
estructura  organizativa y
fisica de las Oficinas
E:str;»!:asbles A::drogalz Partida: 4.03 "Servicios no personales” ! 25.471.00
prevencién integral del uso ) ) Otras Fuentes
y consumo indebido de Sub-Partidas Genéricas,
drogas a nivel nacional” " 8.617.192,00 Especificas y
Sub-Especificas: 19.01.00 "Comisiones por servicios
Partida: 4.01 “Gastos de personal” W £8.591.721.00 para  cumplir  con  los

Otras Fuentes

beneficios sociales”

25.471,00
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Accion Especifica: 260141003 "Promocion de la 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
cooperacion  internacional de Seguro de Paro Forzoso
orientada a la lucha por obreros” " 648,00
mundial contra las drogas™ 1.500.000,00 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
Partida: 4.03 “Servicios no personales” ? 1.500,000,00 la Vivienda por obreros” ! 9.046,00
Otras Fuentes 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sub-Partidas Genericas, Sociales (Ivss) por
Especificas y personal contratado”™ = 742,00
Sub-Especificas: 09.02.00 "Vidticos y pasajes fuera 06.26.00 "Aporte putronal al Fondo
del pais” 1.500.000,00 de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
Proyecto: 260154000 “Supervisidn, contratado” " 150,00
fiscalizacion, asistencia 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
técnica ¥ de Seguro de Paro Forzoso
fortalecimiento de las por personal contratada™ » 135,00
instancias de control 06.95.00 "Otros aportes legales por
interno a los cuerpos de personal contratado™ " 202,00
policia nacional, 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
estadales ¥ ahoro por empleados” " 23.224,00
municipales.” 7.147.539,00 07.23.00 “Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros” " 74.048,00
Accion Especifica: 260154001 "Supervisian y fiscalizacion 07.80.00 "Aporte patronal a cajas de
de los cuerpos de policia ahorro por personal
nacional,  estadales vy contratado” " 1.012,00
municipales” 2.578.042,00 08.01.00 “Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
empleados” ke 768.825,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” . 2.578.042,00 08.02.00 "Prestaciones  sociales e
Otras Fuentes indemnizaciones a obreros" " 227.252,00
Sub-Partidas Genéricas, 08.03.00 “Prestaciones  sociales e
Especificas y indemnizaciones al personal
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal contratado”™ " 11.060,00
fijo a tiempo completo® E 130.579,00 |
01.10,00 “"Salarios a obreros en Accién Especifica: 260154002  “Inspecciones sobre
puestos permanentes a controles disciplinarios
tiempo completn” ™ 123,185,00 Intemos.” L 4.569.497,00
b ML i O Gdepeowr ¢ 4sesmg
P’ " Otras Fuentes
tiempo determinado’ 47.157,00 Sub-Partidas Genéricas
01.99.00 "Dtras retribuciones " " 94.016,00 Especificas y '
02.01.00 "Compensaciones previstas . A "
en las escalas de sueldos al Setredics; OLOLO0  “Sueldos bisicos personal
personal empleado i fijo 2 tiempo completo 256.409,00
, . jo a 01.10.00 "Salarlos a obreros en
tiempo completo’ 78.355,00
02.03.00 "Compensaciones previstas puestos m_m"ts . s
en las escalas de salarios al tiempo completo’ 269.315,00
" 01.18.01 "Remuneradones al
personal obrero  fijo a a— personal  con G A
iem m ! b3.132,
— e de or Hempa determinado’ . 1.245.250,00
profesionalizacion a g;ggg _E”b'as retribuciones 879.065,00
empleados” 3.560,00 s S8 ale de transporte a P
03.09.00 “Primas por antiguedad a 03.03.00 "Pﬁrnl as por hogar a iorn)
empleados 87.727,00 empleados” " 29.956,00
03.10.00 "Primas por jerarquia © 03.08.00 "Primas de
responsabilidad en el profesionalizacion a .
cargo” M 72.522,00 empleados” L] 3.910,00
03.17.00 “Primas de transporte a 03.09.00 "Primas por antigiledad a
obreros” 41.516,00 empleados” " 41.356,00
03.18.00 “Primas por hogar a 03.10.00 “Primas por jerarquia o
obreros” 26.686,00 responsabilidad en el
03.19.00  "Primas por hijos de cargo” o 518.246,00
obrerps” 3.920,00 03.17.00 “Primas de transporte a
03.21.00 "Primas por antigiedad a obreros" x 90.008,00
obreros" . 42.916,00 03.18.00 "Primas por hogar a
03.22.00 "Primas de obreros" " 57.862,00
profesionalizacion a 03,19,00 "Primas por hijos de
obreros” . 4.277,00 obreros” . 9.427,00
04.01.00 "Complemento a 03.21.00 "Primas por antigiledad a
empleados por  horas obreros”™ b 24.686,00
extraordinarias o por sobre 03.22.00 "Primas de
tiempo " 53.330,00 profesionalizacion a
04.08.00 "Bono compensatorio de obreros” " 10.631,00
alimentacion a empleados™ 106.455,00 04.01.00 "Complemento a
04.14.00 "Complemento a obreros empleados por  horas
por horas extraordinarias o extraordinarias o por sobre
por sobre tiempo * » 2.320,00 tiempo * " 6.308,00
04.15.00 "Complemento a obreros 04.08.00 "Bono compensatorio de
por trabajp o jornada alimentacion a empleados” " 194.519,00
nocturna " " 8.352,00 04.18.00 "Bono compensatorio de
04.18.00 "Bono compensatorio de alimentacién a obreros” " 172.125,00
alimentacion a obreros” " 101.250,00 04,26.00 "Bono compensatorio de
04.26.00 "Bono compensatoric  de alimentacion al personal
alimentacion al personal contratado” ki 138.626,00
contratado” " 37.733,00 04.97.00 "Otros complementos a
05.03.00 "Bono vacacional a obreros” " 35.184,00
empleados” " 204.793,00 05.03.00 "Bano vacacional a
05.06.00 "Bono vacacional a empleados” . 17.367,00
obreros” " 16.669,00 05.06.00 “Bono vacacional a
05.08.00 "Bono vacacional al obreros” L 49,649,00
personal contratado” " 750,00 05.08.00 "Bono vacacional al
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto personal contratado” b B.246,00
Venezolano de los Seguros 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
Sociales (IVSS) por Venezolano de los Seguros
empleados” 17.030,00 Sociales (IVSS) por
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo empleados” " 24.818,00
de Jubilaciones. por 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
empleados” = 38.625,00 de Jubilaciones por
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo empleados” L) 39.387,00
de Seguro de Paro Forzoso 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
por empleados” " 3.097,00 de Seguro de Paro Forzoso
por empleados” - 3.125,00
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”  * 3.442,00 la Vivienda por empleados” " 3.474,00
06.10.00 “Aporte patronal al Instituto 06.10.00 "Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por Sociales  (IVSS) por
obreros” 47.332,00 obreros” b 81.613,00
06.11.00 "Aporte patronal al Fondo 06.11.00 "Aporte patronal al Fondo ’
de  Jubilaciones  por de  Jubilaciones  por
obreros' b 972,00 obreros” " 2.333,00
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06.12.00 “Aporte patronal al Fondo 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso de Ahorro Obligatorio para
por obreros” 1.554,00 la Vivienda por empleados” " 70.039,00
06.13.00 "Aporte patronal al Fondo 06.10.00 “"Aporte patronal al Instituto
de Ahorro Obligatorio para Venezolano de los Seguros
la Vivienda por obreros” 14.261,00 Sociales  (IVSS)  por
06.25.00 "Aporte legal al Instituto obreros” " 446.969,00
Venezolano de los Seguros 06.11.00 "Aporte patronal al Fondo
Sociales (IVSS) por de Jubilaciones por
personal contratado” 8.164,00 obreros” " 8.017,00
06.26.00  "Aporte patronal al Fondo 06.12.00  "Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para de Seguro de Paro Forzoso
la Vivienda por personal por obreros” " 50.896,00
contratado” 1.649,00 06.13.00 “Aporte patronal al Fondo
06.27.00  “Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para
de Seguro de Paro Forzoso la Vivienda por obreros” " 44.488,00
por personal contratado” 1.484,00 06.25.00  "Aporte legal al Instituto
06.95.00 "Otros aportes legales por Venezolano de los Seguros
personal contratado™ 2.227,00 Sociales (IVSS) por
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de personal contratado” " 128.776,00
ahorro por empleados” 43,290,00 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de de Ahorro Obiigatorio para
ahorro por obreros” 50.571,00 la Vivienda por personal
07.80.00 “Aporte patronal a cajas de contratado” " 3.898,00
ahoro  por  personal 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
contratado” = 11,133,00 de Seguro de Paro Forzoso
08.01.00 “Prestaciones soclales e por personal contratado” d 3.508,00
indemnizaciones a 06.95.00 "Otros aportes legales por
empleados” " 52.673,00 personal contratado” ] 5.263,00
08.02.00  “"Prestaciones soclales e 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de
Indemnizaciones a obreros” " 70.165,00 ahorro por empleados” " 440.820,00
08.03.00  "Prestaciones sociales e 0723.00  "Aporte patronal a cajas de
indemnizaciones al personal ahorro por obreros” ” 385.475,00
contratado” " 54.273,00 07.75.00 "Becas al personal
contratado” ¥ 139.105,00
Proyecto: 260155000 "Formacién y atencién a 07.80.00 "Aporte patronal a cajas de
las dudadanas y ahorro por personal
cludadanos en materia contratado® " 26.313,00
de prevencion integral® 19.480.413,00 08.01.00 "Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
Accion Especifica: 260155001  "Promocién de los valores empleados” 7 3.771.814,00
que contribuyen el 08,02,00 "Prestaciones soclales e
fortalecimiento de la cultura indemnizaciones a obreros” " 1.299.520,00
por la vida y la paz, a 08.03.00 "Prestaciones  sociales e
través de la formacion en indemnizaciones al personal
todos los  niveles y contratado” ® 646.341,00
modalidades del sistema
educativo bolivariana” 19.480.413,00 Partida: 4.03 "Servicios no personales” y 75,096,00
Otras Fuentes
Partida: 4.01 "Gastos de personal” & 19.405,317.00 Sub-Partidas Genéricas,
Otras Fuentes Especificas y
Sub-Especificas: 19.01.00 "Comisiones por servicios
s para  cumplir  con los
Sub-Partidas Genéricas, beneficios sociales” ¥ 75.096,00
Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal Proyecto: 260156000 "Fortalecimiento a los
fijo a tiempo completo” " 632.449,00 procesos de trabajo en
01.10.00 "Salarios a obreros en materia de vigilancia y
puestos permanentes 2 seguridad privada a
tiempo completo 1.036.320,00 nivel nacional.” " 2.406.426,00
01.18.01 "Remuneraciones al
personal contratado @ — Accion Especifica: 260156001  "Consolidar la participacién
tiempa determinado’ . =Y de la Direccion General de
01.99.00  "Otras retribuciones " 26.670,00 los Servicios de Vigilancia y
03.08.00  "Primas : de Seguridad Privada
pmf&loml!udon a " (DIGESERVISP)  en la
empleados’ 29.178,00 produccion econdmica
03.09.00 “Primas por antigliedad a . nacional, en materia de
03.10.00 i por ferarquia o s :g“:”jﬁa Y seguridad
responsabilidad en el a 2:406:426,00
cargo” " 2.984.902,00
03.17.00 “Primas de transporte a
obreros” " 378.513,00 Partida: 4.01 *Gastos de personal® " 2.406,426,00
03.18.00 "Primas por hogar 2 Otras Fuentes
obreros” " 243.328,00 Sub-Partidas Genéricas,
03.19.00 "primas por hijos de Especificas y
obreros” L 26.148,00 Sub-Espedificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
03.21.00 “"Primas por antigiledad a fijo a tiempo completo” " 15.631,00
obreros” " 236.407,00 01.10.00 "Salarios a obreros en
03.22.00 "Primas de puestos permanentes a
profesionalizacion a tiempo completo® " 51.737,00
obreros” " 48.671,00 01.18.01 "Remuneraciones al
04.08.00 “Bono compensatorio de personal contratado 2
alimentacion a empleados”  * 922.523,00 tiempo determinado” " 152.421,00
04.14.00 "Complemento a obreros 03.02.00 "Primas de transporte 2
por horas extraordinarias o empleados” " 16.217,00
por sobre tiempo ¥ 15.381,00 03.03.00 "Primas por hogar a
04.15.00 “Complemento a obreros empleados” ¥ 10.431,00
por trabajo o jormada 03.08.00 "Primas de
nocturna * " 17.592,00 profesionalizacion a
04.18.00 “Bono compensatorio  de o " 1.272,00
alimentacién a obreros” X 300.375,00 03.09.00 “Primas por antigiedad a
04.26.00 "Bono compensatorio de empleados” " 12.486,00
alimentacion  al  personal 03.10.00 "Primas por jerarquia o
contratado” - 719.055,00 responsabilidad en el
04.97.00 "Otros complementos 2 cargo” i 61.114,00
obreros” " 322.919,00 03.17.00 "Primas de transporte a
05.03.00 "Bono vacacional a obreros” " 15.971,00
empleados” ’ 1.237.539,00 03.18.00 "Primas por hogar a
05.06.00 "Bono vacacional a obreros” » 10.267,00
obreros” " 29.691,00 03.19.00 "Primas por hijos de
05.08.00 "Bono vacacional al obreros" " 1.867,00
personal contratado” i 19.491,00 03.22.00 “Primas de
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto profesionalizacidn a
Venezolano de los Seguros obreros" " 2.356,00
Sociales (Ivss) por 04.01.00 "Complementa a
empleados” " 1.116.262,00 empleados  por  horas
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo extraordinarias o por sobre
de Jubilaciones por tiempo " 2.560,00
empleados” " 218.793,00 04.08.00 "Bono compensatorio de
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo alimentacion a empleados™ " 67.043,00
de Seguro de Paro Forzoso 04.18.00 “Bono compensatorio de
por empleados” ‘ 15.236,00 alimentacién a obreros” -

60.750,00
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04.26.00 "Bono compensatorio  de 03.17.00 “Primas de transporte a
alimentacion al personal obreros" 23.734,00
contratado” " 67.500,00 03.18.00 "Primas por hogar a
05.03.00 "Bono vacacional a obreros” » 15.256,00
empleados” " 2.153,00 03.15.00 "Primas por hijos de
05.06.00 "Bono vacacional a obreros™ " 780,00
obreros” " 35.052,00 03.21.00 "Primas por antigiiedad a
05.08.00 "Bono vacacional al obreros” 23.704,00
personal contratado® v 1.499,00 03.22.00 “Primas de
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto profesionalizacion a
Venezolano de los Seguros obreros” Ll 2.029,00
Sociales  (IVSS) por 04.01.00 "Complemento a
empleados” " 2.132,00 empleados por  horas
06.03.00 “Aporte patronal al Fondo extraordinarias o por sobre
de Jubilaciones por tiempo " " 10.075,00
empleados” P 14.778,00 04.08.00 "Bono compensatorio  de
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo alimentacién a empleados™ " 120.735,00
de Seguro de Paro Forzoso 04.14.00 "Complemento a obreros
por empleados” e 387,00 por horas extraordinarias o
06.05.00 “Aporte patronal al Fondo por sobre tiempo " " 4.227,00
de Ahorro Obligatorio para 04.15.00 "Complemento a obreros
la Vivienda por empleados” " 431,00 por trabajo © jomada
06.10.00 “Aporte patronal al Instituto nocturna ” " 4.150,00
Venezolano de los Seguros 04.18.00 "Bono compensatorio de
Sociales  (IVSS) por alimentacion a obreros” * 77.625,00
obreros” s 13.975,00 04.26.00 "Bono compensatorio  de
06.11.00 "Aporte patronal al Fondo alimentacion al personal
de Jubilaciones por contratado” = 68.243,00
obreros” " 517,00 04.97.00 "Otros complementos  a
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo obreros” " 5.981,00
de Seguro de Paro Forzoso 05.03.00 "Bono vacacional a
por obreros” - 345,00 empleados” " 182.245,00
06.13.00 “Aporte patronal al Fondo 05.06.00 "Bano vacacional a
de Ahorro Obligatorio para obreros” * 1.648,00
la Vivienda por obreros” " 2.560,00 05.08.00 "Bono vacacional al
06.25.00 “Aporte legal al Instituto personal contratado” - 1.125,00
Venezolano de los Seguros 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
Sociales  (IVSS) por Venezolano de los Seguros
personal contratado” " 7.048,00 Sociales (Ivss) por
06.26. . empleados” " 10.803,00
o de‘“’“m'mp’w”“w"' ::b"m"d"m 06.03.00  "Aporte patronal al Fondo '
la Vivienda por personal de Jubilaciones por
contratado” - 300,00 empleados” " 36.357,00
06.27.00 *Aporte patronal al Fondo 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso de Seguro de Paro Forzoso
r personal contratado” » por empleados” " 1.963,00
069500  ‘Otroe aportes legales por 27000 06.05.00  "Aporte patronal al Fondo
personal contratado” * 405,00 de Ahorro Obligatorio para
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de ~|a Vivienda por empleados” " 2.183,00
ahommo por empleados” " 2.908,00 06.10.00 ‘Aporte patronal al Instituto
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de Vengzolano de los Seguros
ahorro por obreros” - 2.586,00 mm. (1vss) par 3
07.75.00 "Becas al m' 9bra'm 20.805,00
contratado” » 10.500,00 06.11.00 Aporte pa_truna! al Fondo
07.80.00 “Aporte patronal a cajas de de :lubdadone-s por .
ahoro  por  personal obreros’ 444,00
contratado” - 2.024,00 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
08.0L.00  "Prestaciones sociales e dé Seguio dé Paro Forasn
Iindemnizaciones a por obreros"” ! 296,00
empleados™ . 38.584,00 06.13.00  "Aporte patronal al Fondo
08.02.00  "Prestaciones sociales e ge wﬁ:c'n"; Obllg:zﬂe para —
nizaci o e por ros” " 604,00
— indem [zaciones s:::lr;mse 1.693.605,00 06.25.00 5 legal al Instituto
indemnizaciones al persanal Venezolano de los Seguros
crrabada® . 34.944.00 Sociales  (IVSS)  por
! personal contratado” 3.963,00
Proyecto: 260157000 “Fortalecimiento en la 062600  Axets patronel ol Rido
implementacion de las ge Alired Cbikssaio’ pate
polticas  publicas en o Vviends por persoral 500
materia de prevencién y . i
" - 06.27.00 Aporte patronal al Fondo
seguridad dudadana 2.053.546,00 de Segquro de Paro Forzoso
Accién Especifica: 26015 *Coordi por personal contratado” " 202,00
ol con el &aﬁjm 06.95.00 "Otros aportes legales por
Operacional de la Fuerza personal contratada” ) 304,00
Armada Nacional 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
Bolivariana (CEOFANB) y shoan por snglesios. . * 47.205,00
los drganos de prevencién 07.23.00 "Aporte patronal a cajas de .
y seguridad ciudadana en ?horro por abreros 30.013,00
sus diferentes ambitos las 07.75.90 hecas ‘at personal .
estrategias para a E::lntratado 6.750,00
implementacién  de  los 07.80.00 ‘Aporte patronal a cajas de
planes y dispositivos.” . 2.053.546,00 ;mmm«m' . 1.518,00
ida . § W 08.01.00 “Prestaciones  sociales e
Fa; 01 mgﬂ nal 2.053.546,00 indemnizaciones a
empleados” " 334.358,00
08.02.00 “Prestaciones  sociales e
Sub-Partidas Genéricas, indemnizadones a obreros” " 122.960,00
Especificas y 08.03.00 "Prestaciones  sociales e
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal indemnizaciones al personal
fijo a tiempo completo” " 82.081,00 contratado” * 15.463,00
01.10.00 “Salarios a obreros en .
puestos permanentes a Proyecto: 260158000 “Fortalecimiento del
tiempo completo” " 65.150,00 despliegue del Cuerpo
01.18.01 "Remuneraciones al de Policia Madonal
personal contratado a Bolivariana.” " 961.499.372,05
tiempo determinado” " 39.824,00
02.01.00 “Compensaciones previstas Accién Espedifica: 260158001  "Fortalecimiento del
en las escalas de sueldos al Servicio de Policia en el
personal empleado fijo a Territorio Nacional.” ' 752.375.812,05
tiempo completo® 4 4.448,00
02.03.00 "Compensaciones previstas Partida: 4.01 "Gastos de personal” * 700.441.849,55
en las escalas de salarios al Otras Fuentes
personal obrero fijo a Sub-Partidas Genéricas,
tiempo completo” " 18.406,00 Especificas y
03.08.00 “Primas : de Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos bésicos personal
profesionalizacion a fijo a tiempo completo” " 192.380.810,55
empleados” . 3.120,00 01.10.00  "Salarios a obreros en
03.09.00 Primas por antigledad a puestos permanentes a
empleados” ) " 51.779,00 tiempo completo” " 49.474,00
03.10.00 "Primas por jerarquia © 01.18.01 "Remuneraciones al
responsabilidad  en el personal  contratado  a
cargo” " 605.761,00 tiempo determinado™ ' #49.385,00
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03.02.00

03.03.00
03.04.00

03.08.00

03.09.00
03.10.00

03.22.00

03.31.00

03.37.00
03.38.00
03.39.00

03.40.00

03.41.00
03.96.00
03.97.00
04.06.00

04,08.00

04.26.00

05.03.00
05.06.00
05.08.00

06.01.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.95.00

07.02.00
07.07.00

07.11.00

07.23.00
07.75.00

07.80.00

07.82.00

08,01.00

08.02.00

08.03.00

"Primas de wansporte a
empleados”
"Primas por hogar a
empleados”
"Primas por  hijos a
empleados”
“Primas de
profesionalizacion a
empleados”
“Primas por antigledad a
empleados”
“Primas por jerarquia o
responsabilidad en el

cargo”

“Primas de
profesionalizacion a
obreros”

"Primas por riesgo al
personal militar y de
seguridad"”

"Primas de transporte al
personal contratado”
"Primas por hogar al
personal contratado”
"Primas por hijos al
personal contratado”
"Primas de
profesionalizacion al
personal contratado”
"Primas por antigiiedad al
personal contratado”
"Otras primas al personal
contratado”

"Otras primas a empleados”
"Complemento a
empleados por comisién de
servicios "

"Bono compensatorio de
alimentacion a empleados”
"Bono compensatorio de
alimentacién  al  personal
contratado”

“Bono vacacional a
empleados”

"Bono vacadonal a
obreros”

"Bono  vacacional al
personal contratado”
"Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales  (IVSS) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleacdos”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahomo Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales  (IVSS)  por
obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por obreros™

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatoric para
la Vivienda por obreros”
"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
personal contratado”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contratado™

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
"Otros aportes legales por
personal contratado”
"Becas a empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados™
"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados *

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros”

"Becas al personal
contratado”

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por personal
contratado”

"Ayudas  al  personal
contratado para adquisicion
de uniformes y (tiles
escolares de sus hijos”
"Prestaciones soclales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a obreros”
"Prestaciones soclales e
Indemnizaciones al personal
contratado”

50.297.895,00
49.406.496,00

5.807.180,00

2.760.579,00

10.038.848,00

1.194.337,00

13.358,00

12.126.973,00
3.546.011,00
2.180.460,00

59.760,00

444,202,00
1.187.953,00
621.109,00
147.832,00

52.715,00

72.628.772,00

2.199.036,00

11.414.805,00

6.981,00

539.072,00

33.754.683,00

8.128.978,00

5.328.575,00

533.781,00

6.912,00

1.885,00

1.257,00

1.396,00

B857.578,00

205.635,00

171.227,00

20.838,00
4.781.322,00

7.873.414,00

1.327.600,00
6.283,00

381.080,00

69.461,00

66.000,00

211.174.560,00

11.636,00

4.393.701,00

Partida:
Sub-Partidas Genéricas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Partida:
Sub-Partidas Genéricas,

Especificas y
Sub-Especificas:

Accién Espedifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y

4.03

08.02.00
09.01.00
16.01.00
18.01.00

19.01.00

260158002

4.01

01.01.00

01.18.01

03.02.00
03.03.00

03.31.00

03.37.00
03.38.00
03.40.00
03.96.00
03.97.00
04.08.00

04.26.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.25.00

06.27.00

07.02.00
07.07.00

07.11.00

07.75.00

07.80.00

07.84.00

08.01.00

08.03.00

4.03

19.01.00

260158003

4.01

01.01.00

"Servidios no personales”
Otras Fuentes

"Comisiones y  gastos
bancarios”

"Vidticos y pasajes dentro
del pais"

"Serviclos de  diversién,
esparcimiento y culturales”
"Impuesto al valor
agregado”

"Comisiones por servicios
para cumplir con los
beneficios sociales”

"Redimensionamiento  del
servido de orden publico y
seguridad ciudadana del
Cuerpo de Policia Nacional
Bolivariana."”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”

Remuneraciones al
personal  contratado a
tiempo determinado”
"Primas de transporte a
empleados”"

"Primas por hogar a
empleados”

"Primas por riesgo al
personal militar y de
seguridad”

“Primas de transporte al
personal contratado”
"Primas por hogar al
personal contratado”
"Primas de
profesionalizacién al
personal contratado”
"Otras primas al personal
contratado”

“Otras primas a empleados”
"Bono compensatoric de
alimentacién a empleados”
"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
contratado”

"Aporte patranal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Soclales  (IVSS)  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVss) por
personal contratado™
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado™
"Becas a empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
“Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados ”

"Becas al personal
contratado”

"Aporte patronal a cajas de
ahomo por personal
contratado™

"Aporte  patronal para
gastos de guarderias vy
preescolar para hijos del
personal contratado"
"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones a
empleados”

Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
contratado™

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

"Comisiones por servicios
para  cumplir con los
beneficios sociales”

"Servicio de vigilanca y
sequridad vial."

"Gastos de personal®
Otras Fuentes

"Sueldos bdsicos personal
fijo a tiempo completo”

"

"

21.933.962.50

200.000,00
15.000.000,00
31.500.000,00

3.780.000,00

1.453.962,50

48.113.023,00

47.937.523.00

14.700.000,00

600.000,00
8.555.950,00

5.500.250,00

1.470.000,00
342.238,00
220.010,00
72.000,00
60.000,00
100.000,00
8.437.500,00

337.500,00

200.000,00

100.000,00

230.000,00

1.400.000,00

46.000,00
18.000,00
1.050.000,00

1.470.000,00

650.000,00

33.075,00

90.000,00

55.000,00

2.000.000,00

200.000,00

175.500,00

161.010.537,00
160.711.917.00

31.246.602,00
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01.10.00 "Salarios a obreros en 02.03.00 "Compensaciones previstas
puestos permanentes a en las escalas de salarios al
tiempo completo” " 57.470,00 personal obrero fijo a
03.02.00 "Primas de transporte a tiempo completo” o 72.437,00
empleados” " 15.460.602,00 03.08.00 "Primas. de
03.03.00 "primas por hogar a profesionalizacion a
empleados” 9.938.958,00 empleados” " 1.688,00
03.04.00 "Primas por hijos a 03.09.00 "Primas por antigliedad a
empleados” " 1.760.900,00 empleados” " 52.400,00
03.08.00 "Primas de 03.10.00 "Primas por jerarquia o
profesionalizacion a responsabilidad en el
empleados” " 780.860,00 cargo” = 535.358,00
03.09.00 "Primas por antigiiedad a 03.17.00 "Primas de transporte a
empleados” 7.958.285,00 obreros" . 335.391,00
03.17.00 "Primas de transporte a 03.18.00 “Primas por hogar a
obreros” 44.493,00 obreros" » 215.607,00
03.18.00 "Primas por hogar a 03.19.00 "Primas por hijos de
obreros” 26.402,00 obreros" ) = 33.815,00
031900  ‘“Primas por hijos de 03.21.00  "Primas por antigledad a
obreros” 5.2680,00 032200  “primas Tamon
032100  "Primas por antigledad a eL e rac de
obreros" 32.690,00 PrCAOnatzaci e
033100  "Primas por riesgo al obreros’ 51.304,00
. 04.01.00 'Complemento a
personal militar y de o
seguridad" g 2.750.937,00 empleados por ;
040800  "Bono compensatorio de extraordinarias o por sobre
alimentacion a empleados”™  * 14.951.250,00 tiempo 16.429,00
s 04.18.00 “Bono compensatorio de
04.18.00 Bono compensatorio de 3 iz
p - " alimentacién a obreros” 599.400,00
alimentacion a obreros 37.125,00 s
05.06.00 "Bono vacacional a 04.26.00 Bono compensatorio  de
e abrerps” " 150.044,00 alimentacién al personal .
06.01.00  "Aporte patronal al Instituto contratado 745.020,00
04.97.00 Otros  complementos  a
Venezolano de los Seguros albirers" " 238.485,00
Sociales  (IVSS)  por ohreros i
= " 05.03.00 Bono vacacional a
empleados’ 8.976.900,00 % T 7
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo smpdeadns 87.885,00
P 05.06.00 'Bono vacacional a
de Jubilaciones por - "
empleados” k& 1.965.350,00 obreros' 59.807,00
w 05.08.00 "Bono vacacional al
06.04.00 'Aporte patronal al Fondo - u
de Seguro de Paro Forzoso personal contratado' 518.924,00
por empleados” . 1.306.900,00 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
06.05.00  “Aporte patronal al Fondo Venezolano de los Seguros
de Ahorro Obligatorio para Sociales  (IVss)  por
la Vivienda por empleados” " 976.900,00 ?mm 15.432,00
06.10.00  "Aporte patronal al Instituto 06.03.00  "Aporte patronal al Fondo
Venezolano de los Seguros de  Jubilaciones  por
Sociales  (IVSS)  por empicados. ! 4209,00
obreros” " 33.296,00 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
06.11.00  "Aporte patronal al Fondo de Seguro de Paro Forzoso |
de Jubilaciones por por empieados 2.805,00
- " 9.854,00 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
i " tro ndo de Ahorro Obligatorio para
i d:po s:;u;a den:alr: ‘FDF::D&O la Vivienda por empleados”™ " 3.118,00
oor cbeeros” " 7.261,00 06.10.00  "Aporte patronal al Instituto
061300  "Aporte patronal al Fondo Sehenein:ce s Beowes
de Ahorro Obligatorio para - ool (vss)  por i
la Vivienda por obreros” u 7.000,00 ¢ 026,
07.02.00  “Becas a empleados” ’ 2.801.992,00 06.11.00 dzmjl:\:'tmnal al Fondo
07.07.00  "Aporte patronal a cajas de My laciones  por 750500
?Imrmporempleados 2,887.621,00 06.12.00  “Aporte patronal al Fondo -
07.11.00 Aporte  patronal  para de Seguro de Paro Forz
gastos de guarderias ¥ obreros” i 3
preescolar para hijos de por 46.885,00
i : 06.13.00 Aporte patronal al Fondo
empleados 232.236,00 ot
07.18.00 "Becas a obreros” * 9.906,00 !avMenrd?a Wbmm_nam ) ;
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de 06.25.00 Aporte P"I' s A 5.218,00
ahorro por obreros” - 2.942,00 =1 VWolanlzgade :5
07.97.00 "Otras  subvenciones a i Seguros
obreros” i 1.000,00 ot | (Wé‘g‘l, por .
" personal contra! " " 151.325,00
08.01.00 Imaﬂﬁwhlﬁ s 062600  “Aporte patronal al Fondo
empleados” . 56.200.311,00 :—‘ Ahorro Obligatorio para
08.0200  'Prestaciones sociales € e  Vacns bipersel i
indemnizaciones a obreros iV 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo '
i 2 . de Seguro de Paro Forzoso
o, 4 " no ales’ 298.620.00
Partida: 03 Serw?:zmsperson por personal contratado® " 16.800,00
Sub-Partidas Genéri 06.95.00  "Otros aportes legales por
Espec;ialas f“r s personal contratado” ] 25.200,00
Sub-Especificas: 19.01.00  “Comisiones por servicios 07.07.00 mhpome patronal a cajas de
para cumplir con los 5 2 por empleados 21.044,00
beneficios saciales” " 298.620,00 7.23.00 ‘Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros” " 331.727,00
07.75.00 "Becas al personal
contratado” d 453.260,00
Proyecto: 260159000 "Fortalecer e impulsar el 08.01.00 “Prestaciones  sociales e
Sistema Integrado de indemnizaciones a
Monitoreo y Asistencia empleados” ] 142.167,00
(SIMA 911)" " 7.343.279,00 08.02.00 "Prestaciones sociales e
b & indemnizaciones a obrercs" " 300.501,00
Accion Especifica: 260159001 "Mantenimiento preventivo 08.03.00 "Prestaciones sociales e
de las estructuras fisicas, indemnizaciones al personal
parque  tecnoldgico  y contratado” " 191.390,00
automotor de las diez (10)
sedes de los Centros de Partida: 4.03 "Servicios no personales” . 31.204.00
Comando,  Control vy Otras Fuentes
Telecomunicaciones, a fin Sub-Partidas Genéricas,
de garantizar la Especificas y
operatividad iiel servicio a Sub-Especificas: 19.01.00 "Comisiones por servicios
nivel nacional 7.343.279,00 para cumplir con los
beneficios soclales” ta ;
Partida: 4,01 "Gastos de personal” . 2.312.075.00 1IN
Otras Fuentes Proyecto: 260160000 “Fortalecimiento de los
Sub-Partidas Geneéricas, cuerpos de polica a
Especificas y nivel nacdional, a través
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal de la dotacién y el
fijo a tiempo completo” " 119.649,00 equipamiento” " 191,706,00
01.10.00 “Salarios a obreros en
puestos permanentes a Accion Especifica: 260160001  "Dotacion y equipamiento
tiempo completo” " 213.591,00 de los cuerpos de policia a
01.18.01 "Remuneraciones al nivel nacional" . 24,939,00
personal contratado a
tiempo determinado” ¥ 840.002,00 Partida: 4,01 "Gastos de personal” ‘ 24,939.00
01.99.00 "Otras retribuciones " " 257.558,00 Otras Fuentes
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. 04.14.00 "Complemento a obreros
Sub-Partidas Genéricas, por horas extraordinarias o
et : 1 por sabre tiempo * . 6.383,00
Sub-Espedficas: 01,18.01 Remuneraciones al 04.15.00 “Complemento a obreros
personal contratado 3 por trabajo o jornada
Eiempo determinado’ 16.868,00 nocturna " " 13.038,00
05.08.00  "Bono  vacacional  al 04.1800  "Bono compensatorio de
personal contratado 1.874,00 alimentacion a obreros” " 118.125,00
06.25.00 "Aporte legal al Instituto 04.26.00 "Bono compensatorio de
Venezolano de los Seguros alimentacion al personal
Sociales (Ivss) por contratado” 1 253.462,00
personal contratado” ” 1.855,00 04.97.00 "Otros complementos a
06.26.00 “Aporte patronal al Fondo obreros” " 93,233,00
de Ahorro Obligatorio para 05.03.00 "Bono  vacacional a
la Vivienda por personal em " . 131.947,00
contratado 375,00 050600 "Bono  vacacional a2
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo obreros™ - 4,102,00
de Seguro de Paro Forzoso 050800  "Bono  vacacional  al
por personal contratado 337,00 personal contratado” . 15.853,00
06,9500  "Otros aportes legales por 06.01.00  "Aporte patronal al Instituto
personal contratado 506,00 Venezolano de los Sequros
08.03.00 "Prestaciones  sociales IT Sociales (IVsS) por
indemnizaciones al persona " empleados” . 41.262,00
contratado 3:124.00 06.03.00  "Aporte patronal al Fondo
Accion Especifica: 260160002  "Fortalecimiento para la :e;n ]Uh-i B 26.594,00
adecuzcion de la oficina del 06.04.00  “Aporte patronal al Fondo '
Fondo Intergubernamental de Seguro de Paro Forzoso
del Servicio de Policia . por empleados™ " 1.546,00
(FISPOL)" 166.767,00 06.05.00  "Aporte patronal al Fondo
. de Ahormo Obligatorio para
Partida: 401 *Gastos de personal" 166.262,00 15 Wriencts por-emgsendae®: 31.865,00
» Otras Fuentes 06.10.00  “Aporte patronal al Instituto
Sub-Partidas Genéricas, Venezolano de los Seguros
Especificas y _ , Sociales (IVsS) por
Sub-Especificas: 03.10.00 "Primas por jerarquia © obreros” " 56.780,00
responsabilidad  en el o 06.11.00  "Aporte patronal al Fondo
cargo R de Jubilaciones por
04.26.00 "Bono compensatorio de obreros” " 1.107,00
alimentacion al personal 06.12.00 “Aporte patronal al Fondo
contratado” " 74.250,00 de Seguro de Paro Forzoso
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo por obreros" " 738,00
de Jubilaciones por 06,13.00 "Aporte patronal al Fondo
empleados” = 4.951,00 de Ahorro Obligatorio para
06.25.00 "Aporte legal al Instituto la Vivienda por obreros™ " 6.059,00
Venezolano de los Seguros 06.25.00 “Aporte legal al Instituto
Sociales (Tvss) por Venezolano de los Seguros
personal contratado” " 6.906,00 Sociales  (IVSS)  por
07.75.00 "Becas al personal personal contratado” " 9.377,00
contratado”™ " 21,000,00 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
Proyecto: 260161000 “Abordaje integral a las la Vivienda por personal
comunidades contratado” s 1.199,00
priorizadas del Area 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
Metropolitana de de Seguro de Paro Forzoso
Caracas” - 3.588.699,00 por personal contratado® - 1,080,00
06.39.00 "Aporte patronal al Instituto
Accin Especifica: 260161001 "Implementacién de Venezolano de los Seguros
mecanismos de Sociales (1vSS) por
participacion en las personal de alto nivel y de
comunidades que permitan direccién” o 3.965,00
identificar las necesidades 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
de a colectividad y de esta de Seguro de Paro Forzoso
manera contribuir a la por personal de alto nivel y
solucién de las mismas.” " 3.588.699,00 de direccin” A 1.602,00
06.95.00 "Otros aportes les por
Partida: 4.01 "Gastos de personal” E 3.588.699,00 personal conu'at:j’:' . 1.619,00
Otras Fuentes
Sub-Partidas Genéricas, 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
Especificas y ahorro por empleados” : 100.081,00
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos bdsicos personal 07.23.00 "Aporte patronal a cajas de
fijo a tiempo completo” " 325.988,00 ahorro por obreros” " 23.570,00
01.10.00 "Salarios a obreros en 07.75.00 "Becas al personal
puestos permanentes 2 contratado” oy 22.500,00
tiempo completo” % 157.406,00 08.01.00 "Prestaciones  sociales e
01.18.01 "Remuneraciones al indemnizaciones a
personal  contratado  a empleados” " 249.902,00
tiempo determinado” ks 849.659,00 08.02.00 “Prestaciones  sociales e
02.01.00 "Compensaciones previstas indemnizaciones a obreros® " 109.107,00
en las escalas de sueldos al 08.03.00 'm soidales el
personal empleado fijo a i n nes al persona
tiempo completo” ; » 1.038,00 contratado” » 93.786,00
02,03.00 "Compensaciones previstas
en las escalas de salarios al Proyecto: 260162000 “Desarrollo y ejecucién
personal obrero fijo a de estrategias contra
tiempo completo” - 37.702,00 las actuaciones de los
03.02.00 “Primas de transporte a grupos generadores de
empleados” " 49.630,00 violencia." " 664.780,16
03.03.00  "Primas por hogar a
empleados” » 32.101,00 Accién Especifica: 260162001  “Identificacion y
03.08.00 "Primas de neutralizacidn de los grupos
profesionalizacion a generadores de violencia.” " 664.780,16
empleados” o 1.367,00
03.09.00 "Primas por antigiedad a Partida: 4.01 "Gastos de personal” ¥ 664.780,16
empleados” " 24.058,00 Otras Fuentes
03.10.00 "Primas por jerarquia o Sub-Partidas Genéricas,
responsabilidad en el Especificas y
cargo” " 128.747,00 Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al
03.17.00 “"Primas de transporte a personal  contratade  a
obreros™ " 55.899,00 tiempo determinado” o 22.701,58
03.18.00 “Primas por hogar a 03.02.00 "Primas de transporte a
obreros” . 35.934,00 empleados” " 12.101,67
03.19.00 “Primas por hijos de 03.03.00 "Primas  por hogar a
obreros" » 3.147,00 empleados” " 8.433,00
03.21.00 "Primas por antigiiedad a 03.04.00 “Primas  por hijoes a
obreros” " 28.332,00 empleados " 1.733,00
03.22.00 "Primas de 03.08.00 "Primas de
profesionalizacion a profesionalizacion a
obreros” " 5.050,00 empleados” v 2.586,42
04.01.00 "Complemento a 03.10.00 "Primas por jerarquia o
empleados  por  horas responsabilidad  en el
extraordinarias o por sobre cargo” = 163.991,33
tiempo " " 3.270,00 03.37.00 "Primas de transporte al
04.08.00 "Bono compensatorio  de personal contratado™ " 23.955,00
alimentacidn a empleados™ 428.989,00
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03.38.00 “Primas por hogar al Sub-Partidas Genéricas,
personal contratado” " 15.400,00 Especificas y
03.39.00  “Primas por hijos al Sub-Especificas: 01.03.02  "Transferencias corrientes a
personal contratado” - 1.600,00 entes descentralizados sin
03.40.00 "Primas de fines empresariales " : 51.665.891,00
profesionalizacién al A1342 Servicio Administrativo de
personal contratado” r 2.698,92 Identificacién, Migracién y
03.96.00  "Otras primas al personal Extranjeria (SAIME) " 51.665.891,00
contratado” * 129.319,00 i o
04.08.00  "Bono compensatorio de Accion Especifica: 269999008 "Aportes y Transferendias
alimentacion a empleados”™  * 15.967,49 para Financiar los Proyectos
04.26.00 "Bono compensatorio  de del Ente Servico Nacional
alimentacion al  personal de  Administracion  y
contratado” - 21.311,25 Enajenacion  de  Bienes
05.03.00 "Bono vacacional a Asegurados o Incautados,
empleados” " 7.868,49 C""““.‘“‘“‘ Y
06.01.00 "Aporte patronal al Instituto Decomisados” ¥ 288.030,00
Venezolano de los uros y
Soclales (1\.!55)529 por Partida: 407 “Transferencias ¥
s empleados” " 20.772,99 dm " 288.030,00
.03 "Aporte patronal Fondo Otras
é:po Jl.?t?iladr::mj por Sub-Partidas Genéricas,
empleados” . 5.665,42 Especificas y
06.04.00 " patronal al Fondo Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
de Seguro de Paro Forzoso entes descentralizados sin
56+ empidadar . 3.776,82 fines empresariales " . 288.030,00
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo AD220 Servicio Nacional de
de Ahorro Obligatorio para Administracion ¥
la Vivienda por empleados” " 4,917,89 Enajenacion de  Bienes
06.95.00 "Otros aportes legales por Asegurados o Incautados,
personal contratado” " 6.369,89 Confiscados y Decomisados  * 288.030,00
08.01.00 "Prestaci i
mdemniz':gfmsocmes : Accion Especifica: 269999009  “Aportes y Transferencias
empleados” N B81.696,00 para Financiar los Proyectos
D8.03.00 "Prestaciones  sociales e Sl del Ente Fundacion Fondo
indemnizaciones al personal anm de Salud
contratado” " 111.914.00 para el Ministerio del F_'oder
v Popular para Relaciones
. Interiores y Justicia, de sus
Proyecto 269999000 "Aportes ’ ¥ i
Transferencias pu-I Organos y Entes Adscritos
Finandar los Proyectos (FASML) * L 495.105.374,99
de los Entes
. . Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Descentralizados. 776.116.740,87 donaciones” " 495,105.374,99
™ — " Otras Fuentes
M Epettion: 269999001 “Apcrtes y Transferencias Sub-Partidas Genéricas,
para Financiar los Proyectos Especificas y
del  Ente  Instituto Sub-Espedificas: 010302 "Transferenci
Auténomo de  Prevision : o b a5 comientes a
Social del Cuerpo de entes descentralizados sin
Investigaciones Cientificas E el " 49510537499
; P A Fundacién Fondo
Penales y Criminalisticas 13?,692.396538 Administrative  de  Salud
para el Ministerio del Poder
Partida: 4.07 "Transferencias y Popular para Relaciones
donaciones” " 137.692.396,88 Interiores y Justicia, de sus
Otras Fuentes Organos y Entes Adscritos
Sub-Partidas Genéricas, (FASMD)) " 495.105.374,99
Especificas y
Sub-Especificas: 01,03.05 "Transferencias corrientes a
instituclones de proteccin DEFENSORIA DEL PUEBLO = 3.095.540,00
socal  para atender .
beneficios de la seguridad Accién Centralizada: 320001000 “Direcclén ¥
sodal” - 137.692.396,88 coordinacién de los
AD0S4 Instituto  Autdnomo  de gastos de los
Prevision Social del Cuerpo ores Y
de Investigaciones trabajadoras" b 873.450,00
Cientificas,  Penales vy P ) )
Criminalisticas " 137.692.396,88 Accion Especifica: 320001001  “Asignacién y control de los
recursos para gastos de los
Accién Especifica: 269999002  "Aportes y Transferencias trabajadores ¥
para Finandar los Proyectos trabajadoras” " 873.450,00
del Ente Comision Nacional u
de Casinos, Salas de Bingo Partida: 4.01 Gasto: de personal® . 873.450.00
Maquinas Ti i - 2.294.262,00 Otras Fuentes
y Maquinas Traganiqueles Sub-Partdas G,
Partida: 4,07 "Transferencias y Especificas y
donaciones” - 2.294,262,00 Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal
Otras Fuentes fijo a tiempo completo” " 118.900,00
Sub-Partidas Genéricas, 01.10.00 "Salarios a obreros en
Especificas y puestos permanentes a
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a tiempo completo” . 29.060,00
entes descentralizados sin & g
fines empresariales " . 2.294.262,00 WASAL Do Bace g s ks
AD145 Comisin  Nacional ~ de oo Y uanms
J funcionarias  del  poder
Ca!sinost Salas de Bingo y . plblicr y de eleccion
Maquinas Traganiqueles 2.294.262,00 - Eiupular" . " 12.120,00
Accion Especifica: 269999004  “"Aportes y Transferencias Proka: ko Mecudel e |
€ de alto nivel y de direccion’ 74.690,00
para Finandiar los Proyectos 040800  "Bono compensatorio de '
del Ente Fundacién Mision alimentacién W
Identidad” " 89.070.786,00 2 a empleadas 431.000,00
A 04.18.00 Bono compensatorio  de
alimentacién a obreros” " 27.000,00
04.49.00 "Complemento al personal
) de alto nivel y de direccién
Pal : A iy, 5
ic £ ;’:::::;::?as Yo por comision de servicios” # 149.870,00
Otras Fuentes §2.070.766.00 06.31.00 "Aporte patronal al Instituto
Sub-Partidas Genéricas, Venezolano de los Seguros
Especificas y Sociales (IVSS) por altos
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a funcionarios  y  altas
entes descentralizados sin funcionarias  del  poder
fines empresariales " " 89.070.786,00 publico y de eleccion
AD423 Fundacion Mision Identidad " 89.070.786,00 popular” s 2.600,00
06.34.00 "Aporte patronal al Fondo
Accion Especifica: 269995006  “"Aportes y Transferencias de Ahorro Obligatorio para
para Financiar los Proyectos la  Vivienda por altos
del Ente Servicio funcionarios  y  altas
Administrativo de funcionarias  del  poder
Identificacion, Migracion y publico y de eleccion
Extranjeria (SAIME)" " 51.665.891,00 popular® " 1.175,00
06.35.00 "Aporte patronal al Fondo
Partida: 4.07 "Transferencias y de Seguro de Paro Forzoso
donaciones” " 51.665.891,00 por altos funcionarios y

Otras Fuentes

altas funcionarias del poder
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bl 4 75 AD487 Fundacion Gran  Misidn
ariopr B eleccen 1.050,00 Saber y Trabajo. ’ 3639-368,00
06.42.00  “Aporte patronal al Fondo ABSIL  Regiin  Estitégia de
de Ahorro Obligatorio para Desarrollo Integral Maritima .
la Vivienda por personal de e Insular ) 2.130.978,00
alto nivel y de direccion” 12.815,00 AOS12  Reghin  Estratégica  de
06.43.00  "Aporte patronal al Fondo O¢carioko o
de Seguro de Paro Forzoso Ocu_dental . 1.159.555,00
por personal de alto nivel y A513 Regidn Esm“égm_ de "
de direccion” . 8.690,00 Desarrolio Integr:!l _Onenlal 269.790,00
075700  "Aporte patronal a cajas de AS13.  Region . Estrelegicn . de
ate por altos Desarrolio  Integral Los .
tu aros y altas Lianos ) d 2.473.118,00
ﬁm’ c""b'na' ras del  poder AD516 Regin Estratégica de
piblico y de eleccién D&ﬁa‘rrullo lnheg@l _Guayana 523.701,00
popular” " 2.870,00 AO519 i Lg’-
o Integra 5
07.68.00 "Aporte patronal a cajas de Andes - g 636.822,00
ahorro por personal de alto A0523 Region  Estratégica de
nivel y de direccién” = 1.610,00 Desarrollo Integral Central " 640.241,00
AD830 Servicio Coordinado de
Accién Centralizada: 320003000 "Previsién y proteccién Transporte  Aéreo  del
sodial” " 301.270,00 Ejecutivo Nacional (SATA) L3 3.137.859,00
AD908 Servicio  Nacional de
Accion Especifica: 320003001 "Asignacién y control de los Contrataciones . 1.856.054,00
recursos para gastos de los
pensionados, Densi?nadas, . Accién Centralizada: 330003000 "Previsién y proteccién
jubilados y jubiladas 301.270,00 sodal” " 820.367,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Accidn Especifica: 330003001  “Asignacién y control de los
mfﬁ' " 301.270.00 recursos para gastos de los
y ventes pensionados, pensionadas,
E:E&ﬁa: Genéricas, jubilados y jubiladas" - 820.367,00
Sub-Especificas: 01.01.01 “Pensiones del personal
empleado, obrero y militar" 34.930,00 Partida: 4.07 “Transferencias y
01.01.02 "Jubilaciones del personal donaciones" " 820.367.00
empleado, obrero y militar* " 266.340,00 Otras Fuentes
Sub-Partidas Genéricas,
Accién Centralizada: Especificas y
320006000 “Gea‘tlél: Auditoria . Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal
Interna 86.820,00 empleado, obrero y militar” 55.369,00
01.01.02 "Jubilaciones del rsonal
Accion Especifica: 320006001  "Gestidn Auditoria Intema® 86.820,00 empleado, obrero \rﬁil!‘tar' * 206.377,00
Partida: 401 "Gastos de personal” " §6.820,00 L o s dioe gctbobiy
Sub-Partidas Genéricas Fuentes obrero y militar jubilado™ = 558.621,00
"
Especificas y i 25000 "
Sub-Especificas: 010100  "Sueldos basicos personal PrRE £ vl ol
fijo a tiempo completo” L 16.275,00 desarrollo de
01.10.00 "Salarios a obreros en operaciones que
puestos permanentes 2 permitan la deteccién
tiempo completo” ) 1.400,00 oportuna de amenazas
01.18.01 "Remuneraciones al que pongan en situadén
personal  contratado 2 de riesgo la estabilidad
tiempo determinado” ! 1.400,00 y la continuidad de la
01.36.00 "Sueldo basico del personal democradia
de alto nivel y de direccion™ " 59.280,00 participativa v
04.18.00 "Bono compensatorio  de protagénica impulsada
alimentacion a obreros” " 4.232,00 por la Revoludén
04.26.00 Bono compensatorio  de Bolivariana™ *  125.910.491,00
alimentacion al personal
contratado 4.233,00 Accién Especifica: 330025001  "Ejecutar operaciones
Proyecto: 320023000 “Fortalecimiento de los dirigidas a la obtencion de
Mecanismos de informacion que permita la
Proteccién, Promocion, 3 ¥y  posterior
Defensa y Vigilancia de neutralizacién de amenazas
los Derechos Humanos que atenten contra la
con participacién de estabilidad de la Nacion” " 125.910.491,00
grupos organizados.” N 1.834.000,00
Partida: 4,01 "Gastos de personal” . 125,464.515.00
Accion Especifica: 320023001 “Proteccion a personas y Otras Fuentes
colectivos en situadidn de Sub-Partidas Genéricas,
amenazas o violacién de Especificas y
sus derechos humanos” ¥ 1.834.000,00 Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
fijo a iempo completo” L 33.682.867,00
Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 1.834.000.00 01.02.00 "Sueldos bdsicos personal
Otras Fuentes fijo a tiempo parcial” o 210.143,00
Sub-Partidas Genéricas, 01.10.00 "Salarios a obreros en
Especificas y puestos  permanentes a
Sub-Especificas: 01.01.00 "I5uelr.\os basicos personal tiempo completo” " 1.542.989,00
fijo a iempo completo” " 647.560,00 01.18,02 "Remuneraciones por
01,10.00 "Salarios a obreros en honorarios profesionales” " 485.500,00
quﬁm pefma_nentﬁ a 01.95.00 "Otras retribuciones " " 500.000,00
tiempo completo " 48.840,00 03,02.00 "Primas de transporte a
01.18.01  "Remuneraciones al empleados” * 3.965.504,00
personal contratado a 03.08.00 "Primas de
tiempo determinada” * 33.750,00 profesionalizacion a
01.36.00 "Sueldo basico del personal empleados™ " 3.016.945,00
de alto nivel y de direccién™ * 1.006.350,00 04.06.00 "Complemento a
04.18.00 "Bonc compensatorio de empleados por comision de
alimentacion a obreros” " 92.500,00 servicios " " 383.179,00
04.49.00 "Complemento al personal i -
de alto nivel y de direccién 04.08.00 ‘Bono  compensatorio d_e )
por comisidn de servicios” - 5.000,00 alimentacion a empleados’ 13.994.388,00
05.03.00 "Bono vacacional a
empleados” " 10.668.405,00
PRESIDENCIA DI ( *  166.879.017, 05.0600  "Bono ~ vacaconal 2
VICE! E LA REPUBLICA /00 obiraros . 516.404,00
Accién Centralizada: 330002000 “Gestién 06.01.00  "Aporte patronal al Instituto
administrativa” " 18.487.486,00 ikl ﬁv?;) T
Accién Especifica: 330002003  “Apoyo institucional  al empleados” " 14.869.956,00
sector piblico” . 18.487.486,00 06.03.00 d::pnmej m?’opal al ror;?
Partida: 4.07 "Transferencias empleados™ " #54.365,00
Fidelpiich L 18.487.486,00 06.04.00  "Aporte patronal al Fondo
e Puslites T 2.703.117,00
por empl .703.117,
Sub-Partidas Genéricas, 06.10.00  “Aparte patronal al Instituto
Especificas y Venezolano de los Seguros
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a Social IVSS
entes descentralizados sin e ales  (IVSS)  por . 77763400
fines empresariales.” d 18.487.486,00 reros 634,
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06.11.00 “Aporte patronal al Fondo 07.11.00 "Aporte  patronal  para
de Jubilaciones por gastos de guarderias vy
obreros” 2 211.628,00 preescolar para hijos de
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo empleados * by 392.000,00
de Seguro de Paro Forzoso 07.68.00 "Aporte patronal a cajas de
por obreros” . 140.877,00 ahorro por personal de alto
06.25.00 "Aporte legal al Instituto nivel y de direccién” " 2.337,00
Venezolano de los Seguros 07.75.00 "Becas al personal
Sociales (IVSS) por contratado” 3 375.000,00
personal contratado” ' 64.451,00 077600  "Ayudas por matrimonio al
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo personal contratado” b 60.000,00
de Seguro de Paro Forzoso 07.77.00 "Ayudas por nadmiento de
por personal contratado” " 11.207,00 hijos al personal
- 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de . contratado” E 100.000,00
ahorro por empleados” " 4.637.232,00 07.78.00 "Ayudas por defuncion al
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de personal contratado” ¥ 40.000,00
ahorro por obreros” B 192.422,00 07.80.00 "Aporte patronal a cajas de
07.27.00 "Aporte  patronal para ahorro por personal
gastos de guarderias y contratado” " 1.409.415,00
preescolar para hijos de 07.81.00 "Aporte patronal a los
obreros " " 17.035,00 . servicios de salud,
08.01.00 "Prestaciones sociales e accidentes personales y
indemnizaciones a gastos  funerarios  por
empleados” " 27.039.263,00 personal contratado” " 730.187,00
08.02.00 "Prestaciones sociales e 07.84.00 "Aporte  patronal para
indemnizaciones a obreros™ 1.695.640,00 gastos de guarderias y
08.03.00 "Prestaciones sociales e preescolar para hijos del
indemnizaciones al personal personal contratado” » 1.064.323,00
contratado” . 82.741,00 08.03.00  “Prestaciones sociales e
indemnizaciones al onal
Partida: 4.03 “Servicios no personales” " 445,976,00 contratado” pers i 495.412,00
Otras Fuentes
Sub-Pa?zia: Geneéricas, Partida: 4.03 "Servicios no personales” . 2.230.721.00
Sub-Especificas: 18.01.00 "Impuesto al valor B Otras Fuentes
fgregadc" " 135.000,00 Especificas y
19.01.00 paﬁf:mmmp“fﬂ' ;mm Sub-Especificas: 18.01.00  "Impuesto  al  valor
= = = agregado” b 2.128.844,00
beneficios sociales 310.976,00 19.01.00  “Comisiones por servicios
para cumplir con los
Proyecto: 330042000 "Determinar costos, beneficios sociales” " 101.877,00
justos de !blmu
¥ a. " piw W
servidos" * 21.660.673,00 ool 2L Sleiuciin o pedios Le08.231.00
Sub-Partidas Genéricas,
Accién Especifica: 330042004 “Acciones de apoyo Especificas y
funcionamiento de 53 A TR0 Sub-Especificas: 11.0400  "Compromisos pendientes
SUNDEE" .51 de ejercicios anteriores” " 317.723,00
Partida: 401 "Gastos de personal® . 17.820.721.00 10500 D:;Tnﬁ‘:?m b apmﬁ
B Otras Fuentes de la Ley Orgdnica del
SubrPartiies Genericas, Trabajo, los Trabajadores y
Especificas y las Trabajadoras” e 1.291,508,00
Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado” " 6.356.492,00 .
03.04.00 “Primas por hijs a :IENISRM'IERIO DEL PODER ™OPULAR PARA LA AGRICULTURA Y 1.056.410.010,00
em)| 3 " 212.000,00
04.24.00 "Complemento al personal Accién Centralizada: 340001000 “Direccién y
contratado  por  horas coordinacién de los
extraordinarias o por sobre gastos de los
tiempo " " 62.026,00 trabajadores Y
05.08.00 "Bono vacacional al trabajadoras”™ " 237.842.711,20
personal contratado” " 235.655,00
06.01.00  "Aporte patronal al Instituto Accién Especifica: 340001001  "Asignacion y control de los
Venezolano de los Seguros recursos para gastos de los
Sociales  (IVss)  por trabajadores y
empleados” B 1.247.400,00 trabajadoras” 2 237.842.711,20
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por Partida: 4.01 "Gastos de personal” = 237.360.910.20
empleados” " 340.200,00 Otras Fuentes
06.04.00  "Aporte patronal al Fondo Sub-Partidas Genéricas,
de Seguro de Paro Forzoso Especificas y
por empleados™ : 453.600,00 Sub-Especificas: 01.01.00  "Sueldos basicos personal
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo fijo a tiempo completo” b 17.229.415,00
de Ahorro Obligatorio para 01.10.00 "Salarios a obreros en
la Vivienda por empleados™  * 226,800,00 puestos permanentes a
06.25.00 “Aporte legal al Instituto tiempo completo” " 14.962.333,00
Venezolano de los Seguros 01.18.01 "Remuneraciones al
Sociales (IVsS) por personal contratado a
personal co . " 1.550.357,00 tiempo determinado” " 5.420.042,00
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo 01.35.00 "Sueldo basico de los altos
de Ahorro Obligatorio para funcionarios ¥ altas
la Vivienda por personal funcionarias del  poder
contratade” " 281.883,00 piblico y de eleccidn
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo popular” - 11,246,00
de Seguro de Paro Forzoso 01.36.00 “Sueldo basico del personal
por personal contratado” » 524.883,00 de alto nivel y de direccion” " 327.326,00
06.39.00 "Aporte patronal al Instituto 03.08.00 “Primas de
Venezolano de los Seguros profesionalizacion a
Sociales (IVSS) por empleados” - 5.433.619,00
personal de alto nivel y de 03.09.00 “Primas por antigiedad a
direccion”™ " 3.150,00 empleados” 4.659.175,00
06.41.00 "Aporte patronal al Fondo 03.21.00 "Primas por antigliedad a
de Jubilaciones por obreros” i 4,281.840,00
personal de alto nivel y de 03.22.00 "Primas de
direccion” o 859,00 profesionalizacion a
06.42.00 "Aporte patronal al Fondo obreros” " 1.846.730,00
de Ahorro Obligatorio para 03.47.00 “Primas al personal de alto
la Vivienda por personal de nivel y de direccion” " 19.585,00
alto nivel y de direccion” " 572,00 04.0800  "Bono compensatorio de
06.43.00 “Aporte patronal al Fondo . alimentacién a empleados™ " 8.998.409,00
de Seguro de Paro Forzoso 04.15.00 "Complemento a obreros
por personal de alto nivel y por ‘trabajp o jornada
de direccién” " 1.145,00 nocturna * - 90.391,00
06.95.00 “Dtros aportes legales por 04.18.00 "Bono compensatorio de
personal contratado” ) 422.825,00 alimentacién a obreros” . 5.072.625,00
07.02.00 "Becas a empleados” " 225.000,00 04.20.00 "Complemento a obreros
07.03.00 "Ayudas por matrimonio a por dias feriados” " 740.000,00
empleados” ¥ 40.000,00 04.26.00 "Bono compensatorio  de
07.04.00 "Ayudas por nacimiento de alimentacion al  personal
hijos a empleados” - 60.000,00 contratado” § 2.841.750,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de 04.94.00 "Otros complementos a
ahorro por empleados” " $07.200,00

altos funcionarios y altas
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04.95.00

04.96.00
04.97.00
04.98.00
05.03.00
05.06.00
05.08.00

05.18.00

06.01.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.39.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.95.00
07.07.00
07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.68.00

07.80.00

07.84.00

07.96.00

07.97.00

07.99.00

08.01.00

08.02.00

08.03.00

funcionarias del sector
piblico y de eleccion
popular

"Otros complementos al
personal de alto nivel y de
direccién”

"Otros complementos a

"Otros complementos a

"Bono vacacional a

"Bono  vacacional al
personal contratado”

"Bono  vacacional al
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales  (IVS5)  por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por
obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por obreros”
"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales  (IVSS)  por
personal contratado™
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contratado”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado”
“Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales {IVSS) por
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal de alto nivel y
de direccion”

"Otros aportes legales por
personal contratado™
"Aparte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados *

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros”

“Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros *

“Aporte patronal a cajas de
ahorro por personal de alto
nivel y de direccion”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por personal
contratado”

“Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado®
"Otras  subvenciones a
empleados”

"Otras  subvenciones a
obreros”

"Otras  subvenciones al
personal contratado”
“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a obreros”
"Prestaciones soclales e
indemnizaciones al personal
contratado”

7.500,00

36.000,00
1.656.119,00
187.959,00
92.500,00
17.145.808,50
10.542.429,50

4.070.098,50

47.913,50

7.969.687,50

3.081.226,50

240.944,00

1.827.864,50

5.989.984,00

2.532.175,70

215.931,00

1.666.630,50

2.647.276,00

640.713,50

366.210,00

74.390,00

23.160,50

15.442,00

847,00
496.024,50

7.389.109,50

226,608,50

6.800.164,50

173.649,00

7.663,00

2.093.663,50

152.838,00

4.741.500,00

5.308.750,00

2.468.500,00

37.990.312,64

29.672.246,36

6.806.568,18

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accién Centralizada:
Accion Especifica:
Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

08.07.00

4.03

16.01.00

19.01.00

340002000

340002003

4.07

01.03.02

ADO22

AQ204

AD426
AD465

ADB44

AQ933
A0935
A1330

01.03.07

A0245

AD247

AD262

ADB20

A1223
Al226

A1293

A1295
A1296
A1297
A1298

A1299

A1501

A1502

A1519

A1520

A1522

A1525

A1545
A1552
A1553

A1558

A1599

01.03.09

"Prestaciones  sociales e
indemnizaciones al personal
de alto nivel y de direccion”

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

“Impuesto al valor
agregado”

"Comisiones por servicios
para cumplir con los
beneficios sociales”

"Gestion
administrativa™

"Apoyo institucional  al
sector publico”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes a
entes descentralizados sin
fines empresariales "
Instituto  Nacional  de
Investigaciones  Agricolas
(INIA)

Oficina Coordinadora de los
Servicios Agropecuarios del
Ministerio del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(0.C5.A)

Fundacién Tierra Fértil
Fundacién de Capacitacién
e Innovacion para Apovyar |a
Revolucion Agraria (CIARA)
Instituto  Socialista de la
Pesca ¥ Acuicultura
(INSOPESCA)

Instituto  Nacional  de
Desarrollo Rural (INDER)
Instituto  Nacional  de
Tierras (INTI)

Instituto Nacional de Salud
Agricola Integral (INSAI)
“Transferencias corrientes a
entes descentralizados con
fines empresariales no
petroleros”

Empresa de Propiedad
Social Valle Los Tacariguas,
S.A.

Empresa Mixta Ruso
Venezolana Orquidea, S.A,
Empresa Integral de
Produccion Agraria
Socialista Valle de Quibor,
SA

Empresa Regional Sistema
Hidrdulico  Planicie  de
Maracaibo (PLANIMARA)
CVA Azicar, S.A.

Centro Técnico Productivo
Socialista Florentino, C.A.
CVA Compafifa de
Mecanizado  Agricola vy
Transporte Pedro Camejo,
S.A.

Empresa Mixta Socialista
Arroz del Alba, S.A.

Empresa Mixta Socialista
Leguminosas del Alba, S.A,
Empresa Mixta Socialista
Maderas del Alba, S.A.
Empresa Mixta Socialista
Avicola del Alba, S.A.
Empresa Socialista
Ganadera Santos Luzardo,
CA.

Empresa Bolivariana de
Produccion Socialista Cacao
Oderi, 5.A,

Empresa Mixta Socialista
Lacteos del Alba, S.A.

Empresa Socialista
Ganadera  Agroecoldgica
"Bravos de Apure”, S.A.

Empresa Socialista

Ganadera  Agroecoldgica
Marisela, 5.A.

Empresa Mixta Soclalista
Porcinos del Alba, S.A.
Empresa Mixta Socialista
Pesquera  Industrial del
Alba, S5.A.

Corporacion Venezolana de
Alimentos, S.A. (CVAL, S.A.)
Empresa Socialista de
Riego Rio Guérico, S.A,
Empresa  Socialista de
Riego Las Majaguas, S.A.
Empresa de

Social  Algodones  del
Orinoco, C.A.

Corporacién Soclalista del
Cacao Venezolano, S.A.
"Transferencias corrientes a
entes descentralizados
financieros no bancarios”

20.015,82

461.801,00

49.479,00

412.322,00

644.569.918,00

644.569.918,00

644.569.918.00

491.824.502,24

150.667.804,00

2.443.444,00
999.892,00

33.553.488,00

29.245.231,00
42.818.191,00
153.030.729,00

79.065.723,24

68.305.043,76

4.411.931,18

225.883,00

1.639.688,90

2.676.164,97
2.580.433,00

5.829.168,46

1,990.451,00

9.608.749,00
3.196.751,72
1.866.513,00

7.741.328,00

2.790.593,00

397.077,00

3.448.392,71

500.926,72

1.782.395,00

794.899,00

4.962.536,00
7.992,957,15
1.719.761,36

729.988,00

730.529,25
687.926,34

84.440.372,00
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Al302 Fondo para el Desarrolio Sub-Partidas Genéricas,
Agrario Socialista Especificas y .
(FONDAS) * 84.440.372,00 Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes a
entes descentralizados sin -
Accién Centralizada: 340003000 "Previsién y proteccién fines empresariales * d 13.212.860,00
o social® " 173.997.380,80 ADO79 Servicio Autdénomo
Imprenta Nacional y Gaceta
Accién Especifica; 340003001 "Asignacidn y control de los Oficial w 19.212.869,00
recursos para gastos de los
pensionados, pensionadas, Accién Especifica: 369999002  "Aportes y Transferencias
jubilados y jubiladas” " 173.997.380,80 para Financiar los Proyectos
del Ente Fundacién
Partida: 4.07 "Transferencias y Televisora Venezolana
donaciones” 5 173.997,360,80 Sodial (TEVES)." # 1.585.000,00
Otras Fuentes
Sub-Partidas Genéricas, Partida: 4,07 "Transferencias ¥
Especificas y donaciones” % 1.58%.000,00
Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal Otras Fuentes
empleado, obrero y militar”  ~ 52.899.757,50 Sub-Partidas Genéricas,
01.01.02 “Jubilaciones del personal Especificas y
empleada, obrero y militar”  ° 98.507.635,00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
01.01.10 "Aportes a caja de ahorro entes descentralizados sin
del personal empleado, fines empresariales " o) 1.585.000,00
obrero ¥ militar AD468 Fundacién Televisora
pensionado™ " 2.404.987,50 Venezolana Sodal (TEVES) " 1.585.000,00
01.01.12 "Otras subvenciones socio -
econdmicas del personal Accién Especifica: 369999003  “Aportes y Transferencias
empleado, obrero y militar para Financiar los Proyectos
pensionado” " 3.019.950,00 del Ente Fundacién Premio
01.01,14 "Aportes a caja de ahorro Nacional de Periodismo.” " 177.500,00
del personal empleado,
obrero y militar jubilado” " 9.957.850,80 Partida: 4.07 "Transferencias y
01.01.16 “Otras subvenciones socio- donaciones” " 177.500.00
economicas del personal Otras Fuentes
;:gﬁadu“ v Iy 7.207.200,00 sub-Partidas Genéricas,
' Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION Y e 36600
LA INFORMACION " 230.731.003,00 At deierksh g o Madial =
Acdén Centralizada: 360002000 "Gestibn de Periodismo 177.500,00
administrativa” " 135.659.742,00 én Especifica: 369999005 “Aportes y Tra )
. " para Financiar los Proyectos
Accion Especifica: 360002003 ‘Apoyo institucional  al del Ente C.A. Venezolana
Fecior Pt AR de Television (VTV)." " 14.980.726,00
peruce: W e Yo sssaze Partd: w7 ki ¥ 5
Ofras Fuintas donadom - rﬁt 14.980.726,00
Sub-Partidas Genéricas, : ; s Fuentes
Especificas y ! Sub-Partidas Genéricas,
- . Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02  "Transferenias corvientes a Sub-Especificas: 01.03.07  "Transferencias corrientes a
entes descentralizados sin
fi riales * a 38.887.750,00 entes descentralizados con
ines empresariales BTl fines empresariales no
AD010 Instituto Autdnomo o " 14.980.726,00
Comision ~ Nacional  de ADBOR C.A.  Venezolana  de
Telecomunicaciones Television (VTV) . 14.980.726,00
(CONATEL) " 22.171.032,00
#0079 Serviclo Autsiono Accién Especifica: 369999006  “Aportes y Transferencias
Imprenta Nacional y Gaceta para Financiar los Proyectos
. Oficial "’ 10.319.270,00 del Ente  Corporacidn
AD413 Fundacién  Poliedro  de Venezolana de
Caracas E 599.864,00 Telecomunicaciones, S.A.
AD454 Fundacion Distribuidora (COVETEL)." o 26.040.723,00
Nacional de Cine, Amazonia
Films ' 1.395.483,00 Partida: 4.07 *Transferencias ¥
AD468 Fundacion Televisora donaciones” L 26.040,723,00
Venezolana Soclal (TEVES) " 1.415.000,00 Otras Fuentes
ADAT4 Fundacion Premio Nacional ; -
Aol © s S i
A0490 Fundacion Avila TV " 1.147.093,00 Sub-Especificas: 01.03.07 “Transferencias corrientes a
Al601 Fundacion El Correo del entes descentralizados con
Orinoco ) 1.506.444,00 fines empresariales no
01.03.07 "Transferencias corrientes a petroleros” . 26.040.723,00
entes descentralizados con A1207 Corporacién Venezolana de
fines empresariales no Telecomunicaciones,  S.A.
petroleros” ’ 96.771.992,00 (COVETEL) - 26.040.723,00
ADS52 La Nueva Television del Sur
Venezuela, C.A. "Telesur Accion Especifica: 999007 "Aportes Transferencias
Venezuela” ) 2.370.905,00 e e para ﬁnanr:lar los Proyectos
ADS64  Agenca Venezolana de del Ente Radio Mundial,
Publicidad AVP, S.A. C 658.674,00 CA” . 4.080.950,00
AOG08  CA. . Venexolana  de Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Television (VTV) 8.426.656,00 Aofiacionaat ,
A1207  Corporacién Venezolana de st 4.080.950.00
Telecomunicaciones,  S.A. T s Fuentes
{COVETEL) " 67.716.164,00 o pedﬂm:: d
s lc'aa\m(l‘erv\? ;ﬁ:;‘ endeis . 4.156.514,00 Sub-Especificas: 01.03.07  "Transferencias corrientes a
A1528  Radio Mundial, CA. . 3.338.960,00 -biaeg “frf“‘m‘::gs"s con
A1529 Radio Zulia, C.A, " 1.740.435,00 o e e
AS30  Radio Margartta, CA. " ER6/5/00 A1528  Radio Mundial, C.A . 4.080.950,00
A1531 Radiodifusora Los Andes, i ol
CA. . 673.205,00 Acckbn Esgeciicas .
pecifica: 369999008 Aportes y Transferendias
A1539 Radio Nacional de para Finandar los
Venezuela, C.A. = 6,653.780,00 . N
A1540 Agencia Venezolana de del Ente Radio Zulia, C.A. 2.127.199,00
Noticias, C.A. " 67.020,00 i
p 3 y Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Proyecto: 369999000 Aportes Yy x " "
Transferencias  para do:ms Fuentes 2.127.199.00
Financiar los Proyectos Sub-Partidas Genéricas,
de los Entes Especificas : '
Pescantralizados. $5:071.203,00 Sub-Especificas: 010307  "Transferencias corrientes a
Accién Especiica 39999001 “Aportes y Transferencias e e o
' ;"’E:::’;:r:d? ; m' oyectas petroleros” . 2.127.199,00
Imprenta Nacional y Gaceta A1529 Radio Zulia, C.A. " 2.127.199,00
Oficial. 19.212.869,00 Accion Especifica: 369999009  "Aportes y Transferencias
Financiar los Proyectos
Partida: 407 “Transferencias ¥ para
.. " 19.212.869,00 - del Ente Radio Margarita,
il | CA” " 1.185.159,00
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Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Sub-Partidas Genéricas,
donaciones” 4 1.185.159.00 Especificas y
Otras Fuentes Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
Sub-Partidas Genéricas, fijo a tiempo completo” " 392.747,86
Especificas y 01.10.00 "Salarios a obreros en
Sub-Espedficas: 01.03.07 "Transferencias corrientes a puestos permanentes a
entes descentralizados con tiempo completo” " 772.467,61
fines empresariales no 01.12.00 "Salarios a obreros en
petroleros” ) 1.185.159,00 puestos no permanentes” " 104.212,19
A1530 Radio Margarita, C.A. - 1.185.159,00 01.18.01 "Remuneraciones al
ke p personal contratado a
Accion Especifica: 369999010  "Aportes y Transferencias tiempo determinada” ' 248.975,98
para Finandiar los Proyectos 03.08.00 "Primas
del Ente Radiodifusora Los profesionalizacion a
Andes, C.A." i 822.807,00 empleados” " 36.840,76
. ) 03.10.00 "Primas por jerarquia o
Particiy: 4. ;T::g:;;"?“ ¥ 22.802.00 responsabilidad en el
Otras Fuentes E!I'QD' " 33.427,54
Sub-Partidas Genéricas, 04.10.00 ‘Complemento @
Especificas y Sipedes. B W
Sub-Especificas: 01.03.07  "Transferencias corrientes a i, s 85.164,26
entes descentralizados con - Complemento a obreros
fines empresarisles  no por dias feriados” N 144.067,37
petroleros” u 822.807,00 04.28.00 "Complemento al personal
A1531 Radiodifusora Los Andes, ckimelo] por dbes.
CA. " 822.807,00 feﬁado_ 5 153.737,17
' 04.96.00 Otros  complementos a
Acci6n Especifica: 369999011  "Aportes y Transferencias ST e e 3853.250,59
para Financiar los Proyectos o obreros” " 24,003.544,93
del Ente Radio Nacional de 04.98.00 "o Py ntos al e
Venezuela, C.A." " 19.961.337,00 - Premen i
personal contratado 6.365.251,28
Partida: 4.07 "Transferencias y epee  Tom  wecon: &
donaciones” " 19.961.337.00 uerno&eados ; 65.785,09
Otras Fuentes 05.06.00 Bono vacacional a
Sub-Partidas Genéricas, obreros® . g 95.251,15
fficas y 05.08.00 Bono vacacma-l al .
Sub-Especificas: 01.03.07  "Transferendias corrientes a personal contratada 21.121,87
entes descentralizados con 001,00 Aporte  patronal  al
fines empresariales no Instituto Venezolano de los
petroleros” " 19.961.337,00 Soaite, Sochwes: (NS
AlSID:  cRabe . Nacmsl  de 060300  ‘Aporte patronal al Fondo T
Venezuela, C.A. 19.961.337,00 B -Akibdoes | par
Accion Especifi 69999014  "Aportes Sf 3 empleados” " 15.206,45
@ ; : para Finan:ia: s Pmyecto: 06.04.00  "Aporte patronal al Fondo
del Ente Fundacidn El de Seguro de Paro Forzoso
Correo del Orinoco.” % 4.491.790,00 por empieados 10.137,63
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
Partida: 4.07 "Transferencias y de Ahorro Obligatorio para
donaciones” - 4,491,790,00 la Vivienda por empleados™  * 37.777,54
Otras Fuentes 06.10.00 "Aporte  patronal al
Sub-Partidas Genéricas, Instituto Venezolano de los
Especificas y Seguros Soclales (IVSS)
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a por obreros” " 77.153,43
entes descentralizados sin 06.11.00 “Aporte patronal al Fondo
fines empresariales " " 4.491.790,00 de  Jubilaciones  por
A1601 Fundacion El Correo del obreros” : 17.145,21
Orinoco . 4,491.790,00 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
Accidn Especifica: 369999015  "Aportes y Transferencias por obreros” " 17.145,21
para Financiar los 06.13.00 “Aporte patronal al Fondo
del Ente Fundacion Villa del de Ahorro Obligatorio para
Cine.” . 7.310,00 la Vivienda por obreros” * 77.503,10
06.25.00 "Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Sociales  (IVSS) por
donaciones” " 2.310,00 personal contratado” " 31.786,89
Otras Fuentes 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
Sub-Partidas Genéricas, de Ahorro Obligatorio para
Especificas y la Vivienda por personal
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a contratado” " 22.332,45
entes descentralizados sin 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
fines empresariales " " 7.310,00 de Seguro de Paro Forzoso
AD451 Fundacion Villa del Gne b 7.310,00 por personal contratado” " 7.063,75
06.41.00 “"Aporte patronal al Fondo
Accidn Especifica: 369999017  "Aportes y Transferencias de  Jubilaciones por
para Financlar los Proyectos personal de alto nivel y de
del Ente La Nueva direccion” - 197.000,00
Television del Sur 06.95.00 "Otros aportes legales por
Venezuela, CA. “Telesur personal contratado” " 10.595,63
Venezuela".” " 397.891,00 07.07.00 “Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados” x 1.576.032,23
Partida: 4.07 "Transferencias y 07.11.00 "Aporte  patronal  para
4 jones” - 397.891.00 gastos de guarderias y
Otras Fuentes preescolar para hijos de
Sub-Partidas Genéricas, empleados " " 23.468,16
Especificas y 07.23.00 "Aporte patronal a cajas de
Sub-Especificas: 01.03.07 "Transferencias corrientes a ahorro por obreros” & 1.284.418,06
entes descentralizados con 07.26.00 "Dotacion de uniformes a
fines empresariales no obreros" H 10.000.000,00
petrolercs” od 397.891,00 07.79.00 “Ayudas para medicinas,
AD552 La Nueva Television del Sur gastos médicos,
Venezuela, C.A. “Telesur odontolégicos v de
Venezuela” * 397.891,00 hospitalizacidn al personal
contratado” " 1.000.000,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DEL DESPACHO DE LA 07.80.00  "Aporte patronal a cajas de
PRESIDENCIA Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO " 1.298.468.384,00 ahormo 5ol personal -
contratado’ 802.978,15
Acci6n Centralizada: 370001000 “Direccién y 08.02.00 "Prestaciones  sociales e
coordinacién  de los indemnizaciones a
gastos de los cbreros” " 8.645.859,13
trabajadores Y 08.03.00 ;hmm iones  sociales el
jadoras” " n nizaciones a
e ELRELIN IS personal contratado” " 1.986.103,75
Accion Especifica: 370001001 “Asignacion y control de
los recursos para gastos de Partida: 4.03 “Servicios no personales” " 1.200.000,00
los  trabajadores  y Otras Fuentes
trabajadoras” " 63.461.191,76 Sub-Partidas Genéricas,
" " | . Especificas y
Partida: 4.01 Gastos de personal 62.261.191.76 Sub-Especificas: 18.01.00 “Impuesto  al  valor
Otras Fuentes agregado” " 1.200.000,00
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Accién Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accién Espedifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accién Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

370002000

370002001

4.03

09.01.00

370002003

4.07

01.03.02

AD124

A0216

AO246

A0306
AD369

AD411

AD484

A1604

370003000

370003001

01.01.01

01.01.02

01.01.10

01.01.14

370056000

370056001

01.01.00
01.18.02

01.36.00

"Gestion
administrativa”

"Apoyo institucional a las
acciones especificas de los
proyectos del organismo”

"Servicios no personales”
Otras Fuentes

"Viaticos y pasajes dentro
del pais”

"Apoyo institucional al
sector publico”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Consejo Nacional para las
Personas con Discapacidad
(CONAPDIS)

Fundacién "Pueblo
Soberano”

Servicio  Desconcentrado
de  Administracidn v
Gestion del Fondo de
Ahorro Familiar e Inversion
Social "Hijos de Vienezuela™
Fundacion "José  Feélix
Ribas" (FUNDARIBAS)
Fundacién Musical Simén
Bolivar (Fundamusical
Bolivar)

Fundacion Pro-Patria 2000
Fundacién Misién  Negra
Hipdlita

- Fundacién Nacional El Nifio

Simaén

y Adolescentes (IDENNA)
Instituto ~ Nacional  de
Servicios Sociales (INASS)
Fundacion Oficina
Presidencial de Planes y
Proyectos Especiales

"Previsién y proteccién
sodal®

"Asignacion y control de
los recursos para gastos de
los pensionados,
pensionadas, jubilados y
jubiladas”

"Transferencias ¥
donaciones™
Otras Fuentes

"Pensiones del personal
empleado, abrero y militar”
“Jubilaciones del personal
empleado, obrero y militar”
“Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero ¥ militar
pensionado”

"Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero y militar jubilado”

"Proveer de apoyo
analitico Informativo al
Ejecutivo Nacional”

“Procesar las diferentes
informaciones de interés
del Ejecutivo Nacional
suministrados por  los
organos de seguridad,

defensa, inteligencia,
orden intemo, relaciones
exteriores ¥ las

instituciones publicas en
funcibn de  proteger
neutralizar y derrotar los
planes desestabilizadores
en contra de la Nacion”

“Gastos de personal®
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
"Remuneraciones
honorarios profesionales”
"Suelda bésico del
personal de alto nivel y de
direccion”

854.871.502,30

4.023.975,00

4.023.975,00

4.023.975,00

850.847.527,30

B50.847.527,30

3.751.671,00

5.209.371,34

560.763.600,00
8.000.000,00
86.884.717,64
15.224.539,00
35.251.662,25
14.417.439,75

840.702,00

53.271.295,01
54.822.974,45

12.409.554,86

540.216,09

540.216,09

340.216,09

168.409,12

301.344,00

25.261,37

45.201,60

6.885.471,97

6.885.471,97
£.885.471,97

500.401,00

110.000,00

17.622,52

Accidn Especifica:

01.99.00
03.01.00

03.02.00
03.03.00
03.04.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.47.00

03.95.00

03.97.00
03.99.00

04.06.00

04.08.00
04.51.00

05.03.00

05.18.00

06.01.00

06.03.00

06.05.00

06.39.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

07.02.00
07.07.00

07.08.00

07.11.00

07.68.00

07.69.00

08.01.00

08.07.00

95.01.00

96.01.00

370057000

370057001

"Otras retribuciones "
"Primas por mérito a
empleados”

"Primas de transporte a
empleados”

"Primas por hogar a
empleados”

"Primas  por hijos a

empleados”
"Primas de
profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antigliedad a
empleados”

"Primas por jerarquia ©
responsabilidad en el
cargo”

"Primas al personal de alto
nivel y de direccion”
"Otras primas al personal
de alto nivel y de
direccion”

"Otras primas a
empleados”

"Otras primas al personal
militar”

"Complemento a
empleados por comision
de servicios *

"Bono compensatorio de
alimentacion a empleados”
"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
de alto nivel y de
direccion”™

"Bono vacacional a

"Bono vacacional al
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al
Instituto Venezolano de los
Seguros  Sociales  (IVSS)
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
"Aporte patronal al
Instituto Venezolano de los
Sequros Sociales (IVSS)
por personal de alto nivel y
de direccion”

“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccién”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal de
alto nivel y de direccién”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal de alto nivel y
de direccién”

Becas a empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte patronal a los
servicios de salud,
accidentes personales y
gastos  funerarios por
empleados”

"Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por personal de alto
nivel y de direccion”
"Aporte patronal a los
serviclos de salud,
accidentes personales y
gastos  funerarios  por
personal de alto nivel y de
direccién”

"Prestaciones sociales e

indemnizaciones a
empleados”

“Prestaciones soclales e
Indemnizaciones al

personal de alto nivel y de
direccién”
"Otros gastos del personal
de alto nivel y de
direccién”
"Otros gastos del personal
empleado”

"Fortalecimiento de la
seguridad, defensa vy
desarrolio integral de la
Nacién”

"Participar en la ejecucién
de las Lineas Generales del
Plan de la Patria, Proyecto
Nacional Simon  Bolivar,

445.244,26
162.521,00

66.224,00
271.353,00

48.227,00

214.890,00

37.140,00

38.445,30

22.273,67

17.800,00
942.207,11

20.761,38

49.605,00

314.775,00

15.000,00

40.338,00

30.852,26

170.642,00

108.697,49

73.645,55

102.999,00

12.559,00

4.204,00

12.335,55

3.,385,00
243.833,33

265.580,56

417.987,00

71.672,87

8.735,00

37.907,12

1.532.176,00

63.190,00

101.231,00

289.011,00

4.321.847,80
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Segundo Plan Socialista de 01.36.00 "Sueldo basico del
Desarrollo  Econbmico  y personal de alto nivel y de
Social de la Nacién 2013- direccion” " 9.778,22
2019, a través de la 03.02.00 "Primas de transporte a
oportuna elaboracién de empleados” » 3.000,00
alertas y recomendaciones 03.03.00 “Primas por hogar a
de politicas y estrategias, empleados” & 3.000,00
que permitan  enfrentar, 03.04.00 "Primas por hijos a
mitigar y neutralizar los empleados” n 2.000,00
riesgos, asi como las 03.08.00  "Primas
amenazas y los peligros profesionalizacién a
que afectan a la seguridad empleados” " 6.135,29
de la Nacion” : 4.321.847,80 03.09.00 "Primas por antigiledad a
empleados” - 3.457,74
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 4.321.847.80 03.10.00 "Primas por jerarquia ©
Otras Fuentes responsabilidad en el
Sub-Partidas Genéricas, cargo” " 74.993,60
Especificas y 03.37.00  "Primas de transporte al
Sub-Especificas: 01.01.00 *Sueldos bdsicos personal personal contratado” # 10.000,00
fijo a tiempo completo” g 99.108,00 03.38.00 "Primas por hogar al
01.10.00 "Salarios a obreros en personal contratado” " 10.000,00
puestos permanentes a 03.39.00 "Primas por hijos al
tiempo completo” " 60.604,00 personal contratado” " 10.000,00
01.18.01 "Remuneraciones al 03.40.00 "Primas de
personal contratado a profesionalizacion al
tiempo determinado” o 29.316,00 personal contratado” " 11.990,91
01.18.02 "Remuneracianes por 03.41.00 "Primas por antigiiedad al
honorarios profesionales” 7 6.843,00 personal contratado” " 5.713,95
01.95.00 "Otras retribuciones " . 1.284.177,00 03.95.00 "Otras primas al personal
03.08.00 "Primas de de alto nivel y de
profesionalizacion a . direccion” " 28.939,00
empleados” o 86.605,00 03.97.00 "Otras primas a
03.10.00 “Primas por jerarquia o empleados” " 18.157,24
responsabllidad en el 04.08.00 "Bono compensatorio de
cargo” # 36.290,00 alimentacién a empleados” " 23.287,50
05.03.00 “Bono vacacional a 04.26.00 "Bono compensatoric de
empleados” b 149.413,00 alimentacion al personal
05.06.00 "Bono vacacional a contratado” " 77.625,00
ol " ¥ 9.837,00 04.51.00 "Bono compensatorio de
05.08.00 “Bono  vacacional al alimentacién al personal
personal contratado” * 5.816,00 de alto nivel y de
06.01.00 "Aporte  patronal  al direccién” % 7.762,50
Instituto Venezolano de los 04.95.00 "Otros  complementos  al
Seguros Sociales (IVSS) personal de aito nivel y de
por empleados” * 31.000,00 direccion” - 48.286,02
06.03.00 "Aparte patronal al Fondo 04.96.00 "Otros complementos  a
de Jubilaciones por empleados” ' 94.784,65
empleados” : 13.000,00 04.98.00  "Otros complementos al
06.04.00 “Aporte patronal al Fondo personal contratado” " 206.798,61
de Seguro de Paro Forzoso 06.01.00 "Aporte  patronal  al
por empleados” - 11.100,80 Instituto Venezolano de los
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo Seguros Sociales (IVSS)
de Ahorro Obligatorio para por empleados” X 3.306,50
la Vivienda por empleados” " 6.800,00 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
06.10.00 “Aporte patronal al de Seguro de Paro Forzoso
Instituto Venezolano de los por empleados® " 734,78
Seguros Sociales (IVSS) 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo
por obreros” . 7.356,00 de Ahorro Obligatorio para
06.11.00  "Aporte patronal al Fondo la Vivienda por empleados” " 35.106,77
de  Jubilaciones  por 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
obreros” " 4.914,00 Venezolano de los Seguros
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo Sociales  (IVss)  por
de Seguro de Paro Forzoso personal contratado” " 10.057,09
por obreros” . 9.134,00 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
06.13.00 "Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para
de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por personal
la Vivienda por obreros” " 4.270,00 contratado” L 49.742,64
06.25.00 "Aporte legal al Instituto 06.27.00 “Aporte patronal al Fondo
Venezolano de los Seguros de Seguro de Paro Forzoso
Sociales  (IVSS)  por par personal contratado” " 2.23491
personal contratado” " 914,00 06.39.00 "Aporte  patronal  al
06.26.00 “"Aporte patronal al Fondo Instituto Venezolano de los
de Aharro Obligatorio para Seguros Soclales (IVSS)
la Vivienda por personal por personal de alto nivel y
contratado” Ly 1.300,00 de direccion” " B12,34
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de 06.42.00 "Aporte patronal al Fondo
ahorro por empleados” * 31.778,00 de Ahorro Obligatorio para
07.11.00 "Aporte  patronal para la Vivienda por personal de
gastos de guarderias y alto nivel y de direccion” ™ 11,349,36
preescolar para hijos de 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
empleados " 7.000,00 de Seguro de Paro Forzoso
07.27.00 "Aporte  patronal para por personal de alto nivel y
gastos de guarderias y j“’dim* " 180,52
preescolar para hijos de 07.07.00 'Aporte patronal a cajas
obreros * 1.137,00 ahorro por empleados” " 5.970,08
08.01.00  "Prestaciones sociales e 07.08.00 ‘Aporte patronal a los
indemnizaciones a servicios  de salud,
empleados” x 2.022.966,00 accidentes personales y
08.02.00 "Prestaciones  sociales e gastos  funerarios  por
indemnizaciones a empleados” " 18.158,63
obreros” . 244,502,00 07.68.00 ‘Aporte patronal a cajas de
08.03.00 "Prestaciones sociales e ahorro por personal de alto
indemnizaciones al nivel y de direccion” = 1.466,73
personal contratado” * 156.667,00 Proyecto: 379999000 " ¥
Proyecto: 370059000 "BACUMBE: Atencién Transferencias para
Integral a las Finandiar los Proyectos
comunidades de los Entes
Afrovenezolanas” " 1.003.905,14 Descentralizados™ " 367.384.248,94
Accion Especifica: 370059001 "Gestion Administracion y )
operatividad del Consejo Accion Especifica: 379999001 "Aportes y Transferencias
Nacional para el Desarrollo para Financiar los
de las Comunidades PTW?CTDS del Ente
Afrodescendientes” s 1.003.905,14 Fundacién "Pueblo
Soberano"" » y
Partida: 4,01 "Gastos de personal” . 1.003.905,14 AN
Otras Fuentes Partida: 4,07 "Transferencias y
Sub-Partidas Genéricas, donaciones” " 314.057.01
Especificas y Otras Fuentes
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos persanal Sub-Partidas Genéricas,
fijo a iempo completo” " 39.800,50 Especificas y
01.18.01 “Remuneraciones al Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias ientes
personal  contratade  a
tiempo determinado” . 169.274,06 S omes. cancartraRtAdos
274, sin fines empresariales " " 314.057,01
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AD216 Fundacion "Pueblo Accion Especifica: 379999010  "Aportes y Transferencias
Soberano” " 314.057,01 para Financiar  los
Proyectos del Ente Consejo
Accion Especifica: 379999002  "Aportes y Transferencias Naclonal para las Personas
para Financiar los con Discapacidad
Proyectos del Ente (CONAPDIS)" . 7.506.683,00
Fundacién Musical Simén
Bolivar (Fundamusical Partida: 4.07 "Transferencias y
Bolivar)" - 126.843.059,17 donaciones” " 1.506.683.00
Otras Fuentes
Partida: 4.07 “Transferencias y Sub-Partidas Genéricas,
donaciones” J 126.843.059.17 Especificas y
Otras Fuentes Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferenclas corrientes
Sub-Partidas Genéricas, a entes descentralizados
Especificas y sin fines empresariales * " 7.506.683,00
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes A0124 Consejo Nacional para las
a entes descentralizados Personas con Discapacidad
sin fines empresariales * A 126.843.059,17 (CONAPDIS) 1 7.506.683,00
A0369 Fundacién Musical Simon
Balivar (Fundamusical Accion Especifica: 379999011 “Aportes y Transferencias
Bolivar) " 126.843.059,17 para Financiar los
Proyectos del Ente
Accién Especifica: 379999005 "Aportes y Transferencias Fundacion Nacional El Nifio
para Financiar los Siman” " 14.499.949,13
Proyectos del Ente
Fundacion  Mision  Jose Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Gregorio Hernandez” " 3.684.392,00 donaciones” " 14,499.949.13
Otras Fuentes
Partida: 4,07 "Transferencias ¥ Sub-Partidas Genéricas,
donaciones” = 3.684,392.00 Especificas y
Otras Fuentes Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Sub-Partidas Genéricas, a entes descentralizados
Especificas y sin fines empresariales ° " 14.499.949,13
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes AD484 Fundacién Macional El Nifio
a entes descentralizados Simaon " 14.499.949,13
sin fines empresariales " " 3.684.392,00 ;
A0S40 Fundacion  Mision  José Accion Especifica: 379999013  “Aportes y Transferencias
Gregorio Hernandez ! 3.684.392,00 para Financiar los
Proyectos  del  Ente
Accion Especifica: 379999006  "Aportes y Transferencias Fundacion Movimiento
para Financiar los Nacional de Teatro para
Proyectos del Ente Nifias, Nifios y Jovenes,
Institute  Macional  de César Rengifo® ¥ 2.000.000,00
Servicios Sociales (INASS)" 107.920.273,73 .
Partida: 4.07 Transferencia: Yy
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ donaciones” " 2.000.000,00
donaciones” 2 107.920.273.73 Ctras Fuentes
Otras Fuentes Sub-Partidas Genéricas,
Sub-Partidas Genéricas, Especificas y
g Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a entes descentralizados
a entes descentralizados sin fines empresariales " " 2.000.000,00
sin fines empresariales * ¥ 107.920.273,73 AD539 Fundacién Movimiento
AD950 Instituto  Nacional  de Nacional de Teatro para
Servicios Sociales (INASS)  ° 107.920.273,73 Nifias, Nifios y Jdvenes,
César Rengifo - 2.000.000,00
Accion Especifica: 379995007 ;:;:rm :jn::gerem':: SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE AUDITOREA INTERNA - 4.627.383,00
Proyectos del Ente Accién Central " "
Instiuno Auténomo - e isarsrer & i
Consejo ~ Nacional de gastos de los
Derechos de Nifios, Nifas trabajadores ¥
y Adolescentes (IDENNA)"  * 47.732.442,02 trabajadoras” . 3.343.289,00
Partida: i = . ¢ Accion Especifica: 390001001 k;ﬁrger::; y rammgs ::
donaciones” © IR0 b s’
Otras Fuentes - .
Sub-Partidas Genéricas, s 3.343.269,00
Especificas y ida: " " M
Sub-Especificas: 01.03.02  "Transferencias corrientes o o et 2800
a entes descentralizados Sub-Partidas Genéricas,
sin fines empresariales = " 47.732.442,02 Especificas y
A0910 Instituto Autdnomo Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
Consejo  Nacional  de fijo a tiempo completo” i 310.039,00
Derechos de Nifios, Nifias . 01.18.01 "Remuneraciones al b
y Adolescentes (IDENNA) 47.732.442,02 personal  contratado  a
. ) . tiempo determinado” " 315.913,00
Accion Especifica: 379999008 p:'p:ms ;n:ramnifefend: 01.18.02 Remuneradones por
Proyectos  del  Ente 013600 “Suckdo bisee el B
Fundacién Mision Negra
Hipoita® . It persma‘I de alto nivel y de
sSEI LS direccion” " 9.262,00
Partida: 407 “Transferencias y WA e i mok 6 —
ma:fu“gm 48.363.914.88 03.02.00  "Primas de transporte a
Sub-Partidas Genéricas, grn_nlaados" ) 86.475,00
Especificas y 03.04.00 Primas IIr.mr hijos  a .
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Empleados 19.352,00
. 03.08.00 Primas de
a entes descentralizados profesionalizacién 3
sin fines empresariales " " 48.383.414,88 i . A
AD480 Fundacion Mision Negra et tiai i
Hipdlita . 48.383.414,88 S ﬁ::‘,::do"s“ AMgOedadiy: S0
Accion Especifica: 379599009 “Aportes y Transferencias 03.10.00 Primas por jerarquia o
Z responsabilidad en el
paa Financar los cargo” - §0.576,00
ﬁm ‘;:;e ﬁ:ﬁ: 03.37.00  "Primas de transporte al
Ribas” (FUNDARIBAS)"  * 8.499.978,00 PABOIal colitstasts: W60
el 03.39.00  "Primas por hijos al
Partida: 4.07 "Transferencias y B M oade 568,00
donaciones” " 8,499.978,00 o
profesionalizacion al
Otras Fuentes personal contratado” . 11.614,00
03.41.00 "Primas por antigiiedad al
personal contratado” " 22.696,00
Sub-Partidas Genéricas, 03.97.00 "Otras primas a
Especificas y empleados” " 38.742,00
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes 04.08.00 "Bono compensatorio de
a entes descentralizados alimentacion a empleados” " 3.425,00
sin fines empresariales " " 8.499.978,00 04.26.00 "Bono compensatorio de
AD306 Fundacion  “José  Félix alimentacién al personal
Ribas" (FUNDARIBAS) Ly 8.499.978,00 contratado” " 71.877,00
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04.98.00 "Otros complementos  al 03.01.00 "Primas por mérito a
persanal contratada” " 133.478,00 empleados” ¥ 5.063,00
05.03.00 "Bono  vacacional a 03.02.00 "Primas de transporte a
5mpleados' " 104.752,00 empleados” y 18.912,00
05.08.00 ‘Bono varadona!_ al . 03.04.00 "Primas por hijos a
personal contratado’ 20,514,00 empleados” " 4.485
06.01.00 "Aporte patronal al 03.08.00 "Primas de 48500
Instituto Venezolano de los
: profesionalizacién a
Seguros Sociales  (IVSS) empleados” i 12.823,00
por empleados” - 29.388,00 03.09.00  "Primas por antigiiedad a Bk
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo empleados” 15.344.00
de Jubi!aclor]ﬁ por 03.10.00 "Primas por jerarquia © o
empleados 92.160,00
€ responsabilidad en el
06.04.00 Aporte patronal al Fondo carga” " 16.311,00
de Seguro de Paro Forzoso 03.97.00 "Otras primas a Ik
por empleados” " 6.530,00 empleados” " 9.304,00
06.0500  “"Aporte patronal al Fondo 040800  "Bono compensatorio de -
de .*\horru Obligatorio parl; " alimentacién a empleados” " 41.460,00
ia Vivienda por emp\eados 19.513,00 05.03.00 "Bono  vacacional a
06.25.00 Aporte legal al Instituto 9‘npleados“ . 22.928,00
Venezolano de los Seguros 06.01.00 'Aporte patronal al
Sociales  (IVSS)  por Instituto Venezolano de los
personal contratado” " 10.211,00 Seguros Sociales (IVSS)
06.26.00 “Aporte patronal al_FondO por empleados” " 6.311,00
de Ahorro Obligatorio para 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
la vivienda por personal de Jubilaciones por
contratado" " 4.933,00 empleados” " 11.741,00
06.27.00 ‘Aporte patronal al Fondo 06.04.00 “Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzgso ; de Seguro de Paro Forzoso
por personal contratado 2.269,00 por empleados” L, 1.403,00
06.95.00 "Otros aportes legales por - 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo
personal contratado” 33.516,00 de Ahorro Obligatorio para
07.02.00 "Becas a empleados” al 18.118,00 la Vivienda por empleados” 4,205,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas de 07.02.00 "Becas a empleados” " 6.148,00
ahorro por empleados” " 64.608,00 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
07.08.00 “We patronal a los ahorro por empleados” " 23.554,00
servicios de salud, 07.08.00 "Aporte patronal a los
aoddentes{ perso;salﬂ ¥ servicios de salud,
gastos  funerar por accidentes personales y
-ernpleams' 1.428.907,00 gastos  funerarios  por
07.11.00 Aporte  patronal _para empleados” * 43.355,00
gastos de guarderias y 07.11.00 "Aporte  patronal para
preescolar para hijos de . 00 gastos de guarderias y
empleados 20.398, preescolar para hijos de
07.80.00 "Aparte patronal a cajas de empleados * " 5.640,00
ahorro por personal ) - 08.01.00 "Prestaciones sodiales e
Eomudo 23.876, indemnizaciones a
07.84.00 ‘Aporte dena:::al _par: empleados” " 20.308,00
gwasncsm para hijos del Proyecto: 390031000 “Impulso en el Uso de
personal contratado”™ - 2.409,00 Herramientas para el
08.01.00  ‘“Prestaciones sociales e Contral y la Auditoria
indemnizaciones a Social an la
bt ” - 99.578,00 Ciudadania” ! 130.401,00
08.03.00 "Prestaciones sociales e » e
iRdenifkasones al Accion Especifica: 390031001  "Capacitacién para brindar
personal contratado” o 14.013,00 a la  dudadania
herramientas  para  la
Accién Centralizada: 390003000 "Previsién y proteccién implementacidn def control
sodal” " 200.654,00 y la auditoria social como
medic  de participacion
Accion Especifica: 390003001  “Asignacién y control de ciudadana.” ¥ 130.401,00
los recursos para gastos de
o papeniionados, Partida: 4.01 ;Gastan. de personal” " 130,401,00
pensionadas, jubilados y . tras Fuentes
jubiladas” - 200.654,00 e mcricns
Partida: a.01 "Gastos de personal® . 161,910.00 Sub-Especilicas: 01.01.00  “Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo” - 25.262,00
Sub-Partidas Genéricas tras Fuentes 0301.00  "Primas por mérito a
Especificas y ' 03.02.00 i) ' 19800
Sub-Especificas: 04.98.00 "Otros complementos  al o e::::'::dc:? e r 7.565,00
i personal contratado’ 161.910,00 03.04.00 “Primas por hijos a s
X . empleados” ha 1.474,00
Partida: 4.07 ;rans_fe:‘:sn?as ¥ o 03.08.00 "Primas de
IwFouentﬁ 38.744.00 profesionalizacién a
Sub-Partidas Genéricas, empleados” . 3.665,00
oty 03.09.00 Primas por antiguedad a
Sub-Especificas: 010101 "Pensiones del personal 03.10.00 E;r:r:beados . 7.162,00
empleado, obrero y militar” " 9.265,00 - o Bl gl
01.01.02  "lubilaciones del personal ;" yeablidad: Cem: &
empleado, obrero y militar”  ° 23.022,00 03.97.00 --or,g: ; 21000
01.01.10  "Aportes a caja de ahorro S ST
del personal empleado, Gidbin empleados ) 5.891,00
obrero y militar s Eono. compensatorio, de
pensionado” " 1.853,00 f«ilmentauan a ernpleados" " 13.541,00
01.01.14 A ol e 05.03.00 Bono _\I.racacmnai a .
del personal empleado, 06.01.00 smpheados 9.756,00
obrero y miltar jubilado” " 4.604,00 ML Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de los
Proyecto: 390030000 "Asesoramiento a los S Soghr. (V)
Organos y Entes de la par empleados’ " 2.261,00
Administracién Publica 06.03.00 Aporte patronal al Fondo
Nacional para la de Jubilaciones por
Implementacién del empleados’ ' 4,503,00
Sistema de Control 06.04.00 '.kpg;t; patronal al Fondo
Interno” B : de uro de Paro Forzoso
331.958,00 por empleados” 501,00
Accién Especifica: 390030001 “Implementacién de los 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo
programas de iy de Ahorro Obligatorio para
ok A I:écnmica “m la Vivienda por empleados” 1.839,00
Control Intemo para kos 07.02.00 "Becas a empleados” 2.306,00
érgancs y entes de la 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
Administracién Pablica ahorro por empleados” " 11.204,00
Nacional” W 331.958,00 07.08.00 "Aporte patronal a los
; Y servicios de salud,
Partida: 4.01 "Gastos de r 3 accidentes personales vy
Otras Fuentespe % 33195800 gastos  funerarios  por
Sub-Partidas Genéricas, empleados” " 17.457,00
Especificas y 07.11.00 "Aporte  patronal para
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal gastos de guarderias .y
fijo a tiempo completo® ¥ 62.663,00 preescolar para hijos de
empleados " " 917,00
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08.01.00 "Prestaciones sociales e 06.01.00 "Aporte patronal al
indemnizaciones a Instituto Venezolano de los
empleados” Seguros Sociales (IVSS)
por em| " L 5.917,00
Proyecto: 390032000 ‘“Fortalecimiento  con 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
Tecnologia de de  Jubllaciones por
Informacién el Area de empleados” " 13.209,00
Auditoria, Control 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
Interno y Unidades de de Seguro de Paro Forzoso
Apoyo de la por empleados” i 1.317,00
Superintendencia 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
Nacional de Auditoria de Ahorro Obligatorio para
Interna.” " 138.706,00 la Vivienda por empleados” " 4.063,00
07.02.00 "Becas a empleados” - 6.533,00
Accion Especifica: 390032001 "Disefic de modulos vy 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
sistemas para fortalecer el ahorro por empleados” " 20.440,00
Area de Auditoria, Control 07.08.00 "Aporte patronal a los
Interno v Unidades de servicios de salud,
Apayo de la accidentes personales y
Superintendencia Nacional gastos funerarios  por
de Auditoria Interna.” 4 138.706,00 empleados™ " 37.643,00
07.11.00 "Aporte  patronal para
Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 138.706,00 gastos de guarderias y
Otras Fuentes preescolar para hijos de
Sub-Partidas Genéricas, empleados " ¥ 5.450,00
Especificas y 08.01.00 "Prestaciones sociales e
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal indemnizaciones a
fijo a tiempo completo” 27.763,00 empleados” " 22.863,00
03.01.00 "Primas por meérito a -
empleados” X 3.818,00 Accion Especifica: 390033002  "Promocién y coordinacion
03.02.00 “Primas de transporte a de los concursos para la
empleados” " 11.900,00 provision del cargo de
03.08.00 "Primas de Auditor Interno en la
profesionalizacion a Administracién Publica
empleados” " 6.020,00 Nacional” s 83.955,00
03.09.00 "Primas por antigiedad a
empleados” . 6.689,00 Partida: 4.01 “Gastos de personal” " 83.955.00
03.10.00 "Primas por jerarquia o Otras Fuentes
responsabilidad en el Sub-Partidas Genéricas,
cargo" i 13.375,00 Especificas y
03.97.00 "Otras primas a Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
empleados” " 2.603,00 fijo a tiempo completo” e 13.592,00
04.08.00 "Bono compensatorio de 03.01.00 "Primas por mérito a
alimentacion a empleados” " 12.478,00 empleados” " 1.519,00
05.03.00 "Bono vacacional a 03.02.00 "Primas de transporte a
empleados” Ly 8.924,00 empleados” 5 5.674,00
06.01.00 “Aporte patronal al 03.04.00 "Primas por hijos a
Instituto Venezolano de los empleados” 2 386,00
Seguros Sociales (IVSS) 03.08.00 "Primas de
por empleados” » 2.496,00 profesionalizacion a
06.03.00  "Aporte patronal al Fondo empleados” . 3.582,00
de  Jubilaciones  por 03.09.00 "Primas por antigiedad a
empleados” " 4,880,00 empleados” » 2,376,00
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo 03.10.00 “Primas por jerarquia o
de Seguro de Paro Forzoso responsabilidad  en el
por empleados” - 4.526,00 cargo" s 2.81B,00
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo 03.97.00 “Otras primas a
de Ahorro Obligatorio para empleados” " 521,00
la Vivienda por empleados” 1.806,00 04.08.00 “Bono compensatorio de
07.02.00 "Becas a empleados” v 2.436,00 alimentacion a empleados”  * ©7.911,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas de 05.03.00 "Bone vacacional a
ahorro por empleados” " 9.168,00 empleados” 4 4.449,00
07.08.00 "Aporte patronal a los 06.01.00 “Aparte patronal al
servicios de salud, Instituto Venezolano de los
accidentes  personales y Seguros  Sociales (IVSS)
gastos  funerarios  por por empleados” » 1.221,00
empleados” ' 2.711,00 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo
07.11.00 "Aporte  patronal  para de Jubilaciones por
gastos de guarderias y empleados” ' 3.513,00
preescolar para hijos de 06.04.00 “Aporte patronal al Fondo
empleados " " 1.297,00 de Seguro de Paro Forzoso
08.01.00 “Prestaciones sociales e por empleados”™ X 269,00
indemnizaciones a 06.05.00 “Aporte patronal al Fondo
empleados” = 15.816,00 de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados” " 788,00
Proyecto: 390033000 “Fortalecimiento de las 07.02.00 "Becas a empleados” " 1.537,00
Unidades de Auditoria 07.07.00  "Aporte patronal a cajas de
Interna en los Grganos ahorro por empleados” . 14,191,00
y Entes de Ia 07.08.00 "Aporte patronal a los
Administracién Pablica servidos  de  salud,
Nacional® & 388.919,00 accidentes personales y
: 4 gastos  funeraros  por
Accion Especifica: 390033001  "Coordinacion y empleados” - 11.449,00
supervision de las UAI de 07.11.00  “Apote patronal para
los Organos y Entes de la gastos de guarderias y
Administracion Publica preescolar para hijos de
Nacional® " 304.964,00 empleados " " 1.942,00
08.01.00 “Prestaciones sociales e
Partida: 4.01 mr:m' & 304.964.00 indemnizaciones a
I " " 6.217,00
Sub-Partidas Genéricas, empleados
Especificas y Proyecto: 90034000 "Evaluacién del Sistema
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal ? de Control Interno de
fijo a tiempo oornplgho" N 50.867,00 los Organos y Entes de
03.01.00  “Primas por mérito a Ia Administracién
empleados” " 5.700,00 Piblica Nacional
03.02.00 "Primas de transporte a (APN)" L 93.456,00
empleados” ~ 20.803,00
03.0400  "Primas por hijs a Action Especifica: 390034001  "Evaluacion del Sistema de
empleados - 4.934,00 Control  Interno  en
03.08.00 Primas ; de Organos de la
profesionalizacién a Administracion  Publica
em| " - 13.782,00 Central" u 93,456,00
03.09.00 "Primas por antigliedad a
empleados” , ) 16.139,00 Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 93.456.00
03.10.00 "Primas por jerarquia o Otras Fuentes
responsabilidad en el
cargo” i 16.311,00
03.97.00 "Otras primas a Sub-Partidas Genéricas,
empleados” 2 5.725,00 Especificas y .
04.08.00 "Bono compensatorio de Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal .
alimentacion a empleados”  * 30.508,00 fijo a tiempo completo” 14.495,00
05.03.00 "Bono  vacacional  a 03.01.00 "Primas por mérito a
empleados” " 22.760,00 empleados” 2.176,00
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03.02.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

05.03.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

07.02.00

07.07.00

07.11.00

08.01.00

“Primas de transporte a

empleados”
"Primas de
profesionalizacion a
empleados”

“Primas por antigiedad a
empleados”
"Primas por jerarquia o©

responsabilidad  en el
cargo”

"Bono vacacional a
empleados”

"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
"Becas 2 empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Prestaciones sociales e

indemnizaciones a
empleados”

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION

Accién
Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

y
Sub-Especificas:

410001000

410001001

4,01

01.01.00

01.10.00

01.18.01

03.02.00

03.08.00

03.09.00
03,10.00

03.17.00
03.19.00
03.21.00
03.22.00

03.37.00

03.39.00

03.47.00

03.94.00

03.95.00

03.96.00
03.97.00

03.98.00
04.08.00

04.18.00

04.26.00

04.46.00

"Direcclén ¥
coordinacdén de los
gastos de los
trabajadores y
trabajadoras”
“Asignadon y control de
los recursos para gastos de
los trabajadores Y
trabajadoras”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

“Sueldos bésicos personal
fijo a tiempo completo”

“"Salarios a obreros en
puestos permanentes a

tiempo completo™
"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Primas de transporte a
empleados”

"Primas de
profesionalizacién a

obreros”
"Primas por hijos de
obreros”

“Primas por antigledad a
obreros"

"Primas de
profesionalizacion a
obreros"

"Primas de transporte al
personal contratado”
“Primas por hijos al
personal contratado”
"Primas al personal de alto
nivel y de direccién”
"Otras primas a los altos
funcionarios ¥y altas
funcionarias  del  poder
plblico y de eleccion
popular”

"Otras primas al personal
de alto nivel y de
direccion”

“Otras primas al personal
contratado”

“Otras primas a
empleados”

"Otras primas a obreros”
"Bono compensatorio de
alimentacidn a empleados”
"Bono compensatorio  de
alimentacion a obreros™
"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
contratado”

"Bono compensatorio de
alimentacion  a  altos
funcionarios ¥ altas

7.565,00

3.625,00

2.899,00

2.370,00

30.304,00

1.305,00

5.046,00

289,00

722,00

1.922,00

5.068,00

6.922,00

8.748,00

232.130.782,00

10.463.390,50

10.463.390,50

10.963.390.50

941.022,01

43.973,07

896.563,75

281.812,80

32.427,00

289.720,00

2.991,64
198.421,33
21.908,00
93.200,00

1.070,09
410.346,67
48.880,00
35.171,35

1.733,33

4.800,00
490.000,00

335.593,11
262.666,67

1.319.770,00
350.455,40

372.400,00

Accidn
Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

04.51.00

06.01.00

06.03.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.31.00

06.35.00

06.39.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.94.00

07.07.00
07.23.00

07.57.00

07.68.00

07.80.00

08.01.00

08.02.00

08.06.00

410002000

410002001

4,01

funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular”

"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
de alto nivel y de
direcdidn”

"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de  Jubllaciones  por
S "

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por empleados”
“Aparte patronal al
Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por obreros”

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por obreros"

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por obreros”
"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales  (IVSS)  por
personal contratado®
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal
contratado”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por persanal contratado”
"Aporte patronal al
Instituto Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por altos funcionarios y
altas  funcionarias  del
poder plblico y de eleccién
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por altos funcionarios y
altas  funcionarias  del
poder publico y de eleccion
popular”

“Aporte patronal al
Instituto Venezolano de los
Sequros Sodales (IVSS)
por personal de alto nivel y
de direccidn”

"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccién”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio para
la Vivienda por personal de
alto nivel y de direccion"
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro Forzoso
por personal de alto nivel y
de direccion”

"Otros aportes legales por
el personal de alto nivel y
de direccién”

“Aporte patronal a cajas de
ahorro por empleados”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por obreros”
"Aporte patronal a cajas de
ahorro por altos
funcionarios vy altas
funcionarias  del  poder
piblico y de eleccidn
popular”

"Aporte patronal a cajas de
ahorro por personal de alto

nivel y de direccion”
"Aporte patronal a cajas de
ahommo  por  personal
contratado”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
empleados”

“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
obreros”

“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a altos
funcionarios. ¥y altas
funcionarias  del poder
publico y de eleccion
popular”

"Gestién
administrativa”

"Apoyo institucional a las
acciones especificas de los
proyectos del organismo”

"Gastos de personal"”
Otras Fuentes

"

2.710,00

8.130,00

128.463,93

42.821,35

61.242,64

38.224,60

12.741,57

8.494,34

8.494,34

146.355,48

54.494,12

32.523,45

321,24

72,00

689,15

229,72

153,14

153,14

153,14
1.650.211,85

168.436,00

1.478,00

25.110,24

243.925,84

1.034.888,00

308.279,00

5.668,00

197.271.517,49

28.547,49
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i Sub-Partidas
?;:?cxa; — Genéricas, Especificas
Y
y 4 i .
Fe— " | Fondo Sub-Especificas: 01.01.00 Sueldos basicos personal
MR o diwsg?u:ga g?l;aalr: FoFr‘;oso fijo a tiempo completo”™ ki 233.735,00
por empleados” . 28.547,49 01.10.00 “Salarios a obreros en
puestos permanentes a
Accion Especifica: 410002003 "Apoyo institucional  al tiempo completo” " 960.510,00
sector plblico” X 197.242.970,00 01.18.01 "Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado” " 1.256.855,00
Partida: 4.07 "Transferencias y 01.35.00 "Sueldo basico de los
donaciones” - 197.242,970,00 altos funcionarios y altas
Otras Fuentes funcionarias del poder
Sub-Partidas plblico y de eleccién
Genéricas, Especificas popular” " 3.266,00
Y 01.36.00 "Sueldo  basio  del
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes personal de alto nivel y de
a entes descentralizados direccién” " 17.307,00
sin fines empresariales " " 197.242.970,00 03.08.00 "Primas de
ADOS7 Instituto  Nacional de profesionalizacién a
Nutricién (INN) ks 191.841.018,00 empleados” " 40.297,00
AD421 Fundacién Programa de 03.22.00 "Primas de
Alimentos Estratégicos profesionalizacién a
(Fundaproal) - 5.401.952,00 obreros” L 75.734,00
03.40.00 "Primas de
Accién profesionalizacién al
Centralizada: 410003000  “Previsién y proteccién personal contratado” " 173.857,00
social” b 4.471,000,01 03.94.00 "Otras primas a los altos
funcionarios y  altas
Accion Especifica: 410003001 "Asignacion y control de funcionarias del poder
los recursos para gastos de piblico y de eleccién
los pensionados, popular” o 360,00
pensionadas, jubllados vy 03.95.00 "Otras primas al personal
Jubiladas® = 4.471.000,01 de alto nivel y de
direccion” " 4.081,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” ot 3.400.000,00 03.96.00 "Otras primas al personal
Otras Fuentes contratado” " 167.345,00
Sub-Partidas 03.97.00 "Otras primas a
Genéricas, Especificas empleados” i 41.791,00
y 03.98.00 "Otras primas a obreros” * 108.383,00
Sub-Especificas: 08.03.00 “Prestaciones sociales e 04.01.00 "Complemento a
indemnizaciones al empleados por  horas
personal contratado” " 3.400.000,00 extraordinarias o  por
sobre tiempo * " 12.756,00
Partida: 4.07 “Transferencias y 04.02.00 "Complemento a
donaciones” " 1.071.000,01 empleados por trabajo
Otras Fuentes nocturno " " 12.756,00
Sub-Partidas 04.08.00 "Bono compensatorio de
Genéricas, Especificas alimentacion a
Y empleados” " 327.375,00
Sub-Especificas: 01.01.02 "Jubilaciones del personal 04.10.00 "Complemento a
empleado, obrero y militar" " 328.782,12 empleados  por  dias
01.01.13 "Aguinaldos al personal feriados” " 7.567,00
empleado, obrero y militar 04.14.00 “Complemento a obreros
Jubilado™ ' 157.534,03 por horas extraordinarias
01.01.14 “Aportes a caja de ahorro © por sobre tiempo * " 114.605,00
del personal empleado, 04.15.00 "Complemento a obreros
obrero y militar jubilado” " 56.683,86 por trabajo o jomada
01.01.15 "Aportes a los servicios de nocturna * ™ 114.605,00
salud, accidentes 04.18.00 "Bono compensatorio de
personales  y  gastos alimentacion a obreros” b 772.875,00
funerarios del personal 04.20.00 "Complemento a obreros
empleado, obrero y militar por dias feriados” W 95.219,00
jubilado” - 408.000,00 04.24.00 "Complemento al personal
01.06.99 "Otras subvenciones del contratado  por  horas
personal jubilado de alto extraordinarias o  por
nivel y de direccién” - 120.000,00 sobre tiempo * " 208.146,00
04.26.00 "Bono compensatorio de
Proyecto: 419999000 " alimentacion al personal
Transferencias para contratado” " 1.198.125,00
Finandar los Proyectos 04.28.00 "Complemento al personal
de los Entes contratado  por  dias
Descentralizados” T 19.924.874,00 feriados" * 169.534,00
04.46.00 "Bano compensatorio de
Accién Especifica: 419999004 "Aportes y transferencias alimentacion a  altos
para finandar los funcionarios y  altas
proyectos del Ente funcionarias  del poder
Superintendencia Nacional publico y de eleccion
de Gestion Agroalimentaria popular” " 3.375,00
(SUNAGRO)" i 19.924.874,00 04.51.00 "Bono compensatorio de
alimentacién al personal
Partida: 4,07 "Transferencias y de alto nivel y de
donaciones" - 15,924.874,00 direccidn” " 6.750,00
Otras Fuentes 04.94.00 "Otros complementos a
Sub-Partidas altos funcionarios y altas
Genéricas, Especificas funcionarias del sector
y publico y de eleccion
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias  corrientes popular” g 4,139,00
a entes descentralizados 04.95.00 "Otros complementos al
sin fines empresariales " " 19.924.874,00 personal de alto nivel y de
AQ575 Superintendencia Nacional direccién” - 4.913,00
de Gestidn Agroalimentaria 04.96.00 "Otros complementos a
(SUNAGRO) " 19.924.874,00 empleados” 2 479.306,00
04.97.00 "Otros complementos a
obreros” " 686.971,00
L 80.390.889,00 04.98.00 "Otros complementos al
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO l st p: _ 982.843,00
Accién 05.03.00 "Bono \:acadonal a
Centralizada; 440001000  "Direccién y ompleados” 70.557,00
coordinadén de los 05.06.00 Bono  vacacional 2
gastos de los obreros™ " 197.655,00
trabajadores ¥ 05.08.00 "Bono vacaciadnzl al 176.958.00
o " 24.571.760, personal contratado” " .938,
shyecorns e 05.15.00 "Bono vacacional a altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
Accion Especifica: 440001001 “Asignacion y control de piblico y de eleccion
los recursos para gastos popular” " 3.568,00
de los trabajadores y 05.18.00 "Bono  vacacional  al
trabajadoras” ¥ 24.571.760,00 personal de alto nivel y de
direccion”® * 3.374,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” * 24.503.989,00 06.01.00 "Aporte  patronal  al
Otras Fuentes Instituto Venezolano de
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06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.31.00

06.33.00

06.34.00

06.35.00

06.35.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.95.00
07.07.00
07.10.00
07.23.00
07.26.00

07.57.00

07.68.00

07.80.00

07.83.00

08.01.00

08.02.00

los Seguros Sodales
(IVSS) por empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”™

"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales
(IVSS) por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por

obreros

"Aporte patronal al Fondo
de Segquro de Paro
Forzoso por obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano  de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
persanal contratado”™
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratado”

“Aporte  patronal  al
Institutc  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(Ivss) por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
plblico y de eleccién
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccidn
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
publico y de eleccién
popular”

“Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubllaclones  por
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahomo  Obligatorio
para la Vivienda por
persanal de alto nivel y de
direccion”

“"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccion®
"Otros aportes legales por
personal contratado”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Dotacién de uniformes a
empleados”

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Dotacion de uniformes a
obreros"

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Dotacion de uniformes al
personal contratado”
"Prestaciones sociales e

indemnizaciones. a
empleados”

“Prestaciones sociales e
indemnizaciones a

obreros”

84.540,00

21.986,00

16.986,00

27.941,00

354.543,00

90.383,00

83.526,00

119.791,00

546.267,00

127.615,00

100.986,00

2.408,00

397,00

543,00

468,00

13.361,00

2.594,00

2.982,00

2.548,00
398.199,00
87.531,00
970.993,00
146.870,00

4.104.367,00

1.722,00

3.520,00

187.191,00

5.040.250,00

253.594,00

1.293.706,00

08.03.00
08.06.00
08.07.00
Partida: 4.03
Sub-Partidas
Geneéricas, Especificas
¥
Sub-Especificas: 19.01.00
Accién
Centralizada: 440002000
Accién Especifica: 440002003
Partida: 4.07
Sub-Partidas
Genéricas, Especificas
¥
Sub-Especificas: 01,03.02
AD535
AD536
AD545
AD653
A0943
A1329
01.03.07
A1517
Accién
Centralizada: 440003000
Accitn Especifica: 440003001
Partida: 4.07
Sub-Partidas
Genéricas, Especificas
¥
Sub-Especificas: 01.01.01
01.01.02
01.01.10
01.01.12
01.01.14
01.01.16

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al
personal contratado”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccién

popular”
"Prestaciones sociales e
Indemnizaciones al

personal de alto nivel y de
direccion”

"Serviclos no personales"
Otras Fuentes

"Comisiones por servicios
para cumplir con los
beneficios sodales”

"Gestibn
administrativa”

"Apoyo Institucional  al
sector publico”

"Transferendias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

“Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Fundacién Mundo de los
Nifios (FUMDANINOS)
Fundacién Bosque Macuto
Fundacién la Flor de
Venezuela (FUNDAFLOR)
Corporacién para la Zona
Libre para el Fomento de
la Inversién Turistica de la
Peninsula de Paraguana,
(CORPOTULIPA)

Colegio Universitario
"Hotel Escuela de los
Andes Venezolanos”

Instituto  Nacional de
Turismo (INATUR)
“Transferencias corrientes
a entes descentralizados
con fines empresariales
no petroleros”
Venezolana de Teleféricos
Ventel, C.A

pensionadas, jubilados y
Jjubiladas”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Pensiones del personal
empleado, obrero y
militar"

"Jubilaciones del personal
empleado, obrero ¥y
militar™

"Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero % militar
pensionado”

"Otras subvenciones socio
- econdmicas del personal
empleado, obrero ¥y
militar pensionado”
"Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero y militar jubilado”
"Otras subvenciones
socio-econdmicas del
personal empleado,
obrero y militar jubilado"

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PETROLEO Y MINERIA

Accidn
Centralizada: 450001000
Accion Especifica: 450001001

"Asignacion y control de
los recursos para gastos
de los trabajadores y
trabajadoras”

1.530.706,00

14.412,00

33.190,00

67.771,00

53.634.122,00

53.634.122,00

23.634.122,00

53.074.622,00

11.239.354,00
9.938.728,00

1.012.636,00

553.846,00

1.886.366,00

28,443.692,00

559.500,00

559.500,00

2.185.007,00

2.185.007,00

2.185.007.00

110.894,00

483.146,00

28.205,00

407.177,00

118.235,00

1.037.350,00

107.491.999,00

44.440.453,00

44,440.453,00



Jueves 14 de mayo de 2015 GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA 420.599
Partida: 401 "Gastos de personal” . 44.440.453,00 01:30.00 m’;ﬁ ;Wzam e
Otras Fuentes tiempo completo” g 2.165.423,00
Sub-Partidas 01.18.01 "Remuneraciones al
Genéricas, Especificas personal contratado  a
1 tiempo d inado” " 3.308.728,67
Sub-Especificas: 010100 “Sueldos biskos personal WA i1y N
fijo a tiempo completo” " 12.992.786,00 = altos funcionarios y alas
01.10.00 "Salarios a obreros en funcionarias del poder
puestos mf‘,"m a piblico y de eleccion
EIGI'I'IDO completo’ 11.033.606,00 popular” " 8.243,67
02,03.00 Compensacianes 013600  "Suedo basico  del
previstas en las escalas personal de alto nivel y de
de salarios al personal direccién” " 304.868,33
gbrero: (1o, 3 Pemg 01.99.00 "Otras retribuciones ” u 24.000,00
completo 1.193.223.00 02.01.00 "Compensaciones
03.08.00 "Primas ) de previstas en las escalas
mm'!zado" I de sueldos al personal
empleados ) 1.559.134,00 empleado fijo a tiempo
03.21.00 "Primas por antigliedad a completo” M 337.748,00
obreros” ! 1.390,871,00 02.03.00  "Compensaciones
03.22.00 "Primas de previstas en las escalas
profesionalizacion a de salarios al personal
obreros” " 220.672,00 obrero fijo a petkmpo
04.97.00 "Otros complementos a . completo” " 3.683.771,00
- 9;;9'05" e 2.311.459,00 03.02.00 "Primas de transporte a
M 0, b em dos” " 600,00
empleados” “ 2.338.702,00 Bt &
05.06.00 "Bono  vacacional a profesionalizacién a
obreros” " 11.400.000,00 empleados” N 10.254,00
03.10.00 "Primas por jerarquia o
Accién responsabilidad  en el
Centralizada: 450002000 "Gestién . . cargo” " 121.731,00
administrativa 41.544.259,00 03.17.00 "Primas de transporte a
= breros” " 414,600,00
ion E ifica: 450002003 Apoyo institucional  al g r ) X
Accion Especifica s 41.544.259,00 03.21.00 Primas por antigledad a S
03.22.00 "Primas. de
Partida: 4.07 “Transferencias y .
' donaciones” : 41.544.259,00 PSSRt 2 e
. e 033700  *Primas de transporte al
Sub-Fariac personal contratado” ’ 409.520,00
Genéncas, Especificas 03.39.00 "Primas por hijos al
¥ . personal " " 6.591,00
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes —_— .Pﬂmlmmmtado 5 i
a entes descentralizados .40 B D .
sin fines empresariales » 39.941.198,00 ““:mua;’do 3 251.106,00
AD199 Instituto I'~£acmi'|r!'\!'I de 03.41.00 Wmsomas'aporanlig' & =T
Geologia ¥ ineria 41 Uedad_ .
{INGEONR) e G e b s 10400,%0
AD356 Fundacion Guarderia 46, ;s a hos
Infantil del Ministerio del rldonar!os ¥ a
Ministerio de Energia vy funcionarias del poder
Minas "La Alquitrana” 12.706.582,00 piblico 'y de eleccion Siceh
AD361 Fundacion Oro Negro - 8.832.815,00 ?upuhf 12.066,
AD428 Fundacion Mision Piar " 456.965,00 03.47.00 um-nas Ia1 Pem"e;é‘_lde . 756
ADG61 Instituto  Nacional  de 2lto nivel y de d 2L
Canalizaciones (INC) A 10.879.630,00 03.95.00 dznasa .Tm:s N:: persmav de!
A0900 Ente Nacional del Gas K )
(ENAGAS) ¥ 3.675.463,00 direccién” 105.862,00
01.03.07 "Transferencias corrientes 04.06.00 "Complemento i6:
a entes descentrallzadlos :l:mﬂm?ﬂf comis " S
i rial 3350
?;npetlr;&:,o:'m presanaie 1.603.061,00 04.18.00 “Bono compensatorio de
A1238 Empresa de Produccion ‘alh'teﬂtadénaahreros‘ " 621.794,00
Social Minera Macional, 04.26.00 Bono corrlpensatorio de
CA. - 1.603.061,00 alimentacion al personal
contratado” " 612.902,00
Accién 04.46.00 "Bono compensatorio de
izada: 003000  "Previsibn y proteccién alimentacion  a  altos
Canpritizada e e Y 21.507.287,00 funconarios  y  altas
funcionarias del poder
. ) " iblico y de eleccion
Accion Especifica: 450003001 Asignacion y control de pi ) .
I e los recursos para gastos Popular 3.173,00
de los  pensionados, 04.51.00 Bono co_mpensatorb de
pensionadas, jubilados y alimentacion al personal
jubiladas” i 21.507.287,00 gie a!’to. nivel y de . ——
partida: 4.07 Transferencias y 04.96.00 "Otros m:nplen'bentus a
iones” - 21.507.287.00 empleados 43.174,00
ﬁo??:sc.:mnm 05.03.00 "Bono  vacacional a
empleados” . 33.752,00
Sub-Partidas 05.06.00 “Bono vacacional a
Genéricas, Especificas obreros" " 284.066,00
Y ; 05.08.00  "Bono  vacaconal  al
Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal personal contratado” m 133.457,00
empleado,  obrero  y 05.15.00 "Bono vacacional a altos
militar* * 6.177.287,00 fundonarios y  altas
01,01.02 "Jubilaciones del personal funcionarias del poder
empleado, obrero piblico y de eleccion
militar” " 15.330.000,00 popular” " 409,00
' 05.18.00 "Bono  vacacional  al
personal de alto nivel y de
direccion” " 30.85%,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA o 362.143.837,00 06.01.00 “Aporte patronal al
Instituto  Venezolano de
Accién los Seguros  Sociales
Centralizada: 460001000 "Direccién ¥ (IVSS) por empleados” " 15.778,00
coordinacién de los 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
gastos de los de  Jubilaciones  por
trabajadores y empleados” " 4.648,00
trabajadoras” ¥ 18.488.317,41 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Accion Especifica: 460001001 "Asignacién y control de Forzoso por empleados” = 3.506,00
los recursos para gastos 06.05.00 “"Aporte patronal al Fondo
de los trabajadores y de Ahomo Obligatorio
trabajadoras” " 18.488.317,41 para la \Vivienda por
empleados” ® 5.076,00
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 18.488.317.41 06.10.00 "Aporte  patronal  al
Otras Fuentes Instituto Venezolano de
Sub-Partidas los Seguros  Sociales
Genéricas, Especificas (IVSS) por obreros” - 286.096,50
y 06.11.00 "Aporte patronal al Fondo
Sub-Especificas: 01,01.00 "Suekdos basicos personal de  Jubilaciones  por
fijo a tiempo completo” L 258.327,00 abreros” " 103.225,33
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06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.31.00

06.33.00

06.39.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.93.00

07.07.00

07.09.00

07.11.00

07.23.00
07.26.00

07.27.00

07.57.00

07.68.00

07.80.00

07.84.00

07.94.00

07.97.00

08.01.00

08.02.00

08.03.00

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano  de  los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado™
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratado”

“Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por altos
funcionarios  y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
plblico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahormo  Obligatorio
para la Vivienda por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
plblico y de eleccion
popular”

"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccién”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccion”
"Otros aportes legales por
altos funcionarios y altas
funcionarias del poder
plblico y de eleccidn
popular”

“Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Ayudas a empleados
para  adquisicion  de
uniformes ¥ utiles
escolares de sus hijos *
"Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados *

“Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Dotacién de uniformes a
obreros”

"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros "

"Aporte patronal a cajas
de ahormo por altos
funcionarios  y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccion”™
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”
"Otras subvenciones a
altos funcionarios y altas
funcionarias del poder
plblico y de eleccidn
popular”

"Otras subvenciones a
obreros”

“Prestaciones soclales e

indemnizaciones a
empleados”
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
obreros”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al

personal contratado”

63.576,17

69.003,50

172.165,00

41.447,33

46.484,17

636,17

202,00

134,50

28.728,67

11.506,67

10.585,17

141,83

17.577,00

366,67

1.947,00
370.215,67

400.833,23

37.881,17

674,17

57.252,83

149.435,33

81.621,83

3,33

32.258,33

108.455,00

1.153.891,00

692.601,00

Centralizada:

Accion Especifica:
Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas
Y

Sub-Especificas:

Accibn
Centralizada:

Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

Y
Sub-Especificas:

08.06.00

08.07.00

460002000

460002003

4.07

01.03.02

AD0O2

A0150
AD158
AD161
A0301
A0342
AD371
A0372

AD373

A0374
A0375
AD378

A0390

AD424
AQ449
AQ450

AD452
AO453

AD459
AO462
AD469

A0486
A0B21

ADB29
AD94B
ADS49

01,03.07

A0838

460003000

460003001

01.01.01

01.01.02

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
plblico y de eleccion

popular”
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al

personal de alto nivel y de
direccién”

"Gestidn
administrativa”

“Apoyo institucional al
sector publico”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Instituto Autdnomo
Biblioteca Nacional y de
Servicios de Bibliotecas
Instituto  del Patrimonio
Cultural

Compaiila Nacional de
Teatro

Fundacién Compafiia
Nadional de Muisica
Fundacién Biblioteca
Ayacucho

Fundacién Casa Nacional
de las Letras Andrés Bello
Fundacién Vicente Emilio

Sojo

Fundacién Teatro Teresa
Carrefio

Fundacién Centro  de
Estudios
Latinoamericanos Romulo
Gallegos

Fundacién Librerias del

Fundacién  Casa  del
Artista

Centro de la Diversidad
Cultural

Fundacién Cinemateca
Nacional

Fundadién Centro
Nacional de la Fotografia
(CENAF)

Fundacién Museos
Nacionales

Fundacién  Distribuidora
Venezolana de la Cultura
Fundacién Compaiiia
Nacional de Danza
Fundacién Misién Cultura
Fundacion  Editorial  El
Perro y La Rana
Fundacién Red de Arte
Fundacién Imprenta de la
Cultura

Fundacion Centro
Nacional del Disco
(CENDIS)

Fundacién Centro
Nacional de la Historia
Centro Nacional
Autdnomo de
Cinematografia (CNAC)
Centro Nacional del Libro
(CNL)

Instituto de las Artes
Escénicas y Musicales

Instituto de las Artes de
la Imagen y el Espacio

“Transferencias corrientes
a entes descentralizados
con fines empresariales

"Asignacién y control de
los recursos para gastos
de los  pensionados,
pensionadas, jubilados y
Jjubiladas®

“Transferencias ¥
donaclones”
Otras Fuentes

"Pensiones del personal
empleado, obrero  y
militar”
"Jubilaciones del personal
empleado, obrero vy
militar”

1.947,17

179.253,00

86.820.263,64

86.820.263,64

§6.820.263.64

86.473.183,45

20.361.303,23
1.821.921,64
591.927,49
6.238.901,28
154.023,86
286.776,64
122.889,47

13.374.115,02

172.046,44
1.531,260,01

702.722,56
1.263.800,15

406.649,45

229.009,01
8.796.904,14
605.568,58

164.255,68
403.034,08

1.677.403,10
2.834.106,79
2.133.453,94

177.646,62

655.775,82

2.434.902,93
721.203,13
4.374.968,49

14.236.613,90

347.080,19

347.080,19

11.258.989,41

11.258.989,41

11.258.989.41

1.733.109,80

5.800.565,57
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01.01.10 “Aportes a caja de ahorro 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
del personal empleado, de Seguro de Paro
obrero ¥ militar Forzoso  por  personal
pensionado” ) 33.848,53 contratado” " 301.619,33
01.01.11 "Aportes a los servicios de 07.80.00 "Aporte patronal a cajas
salud, accidentes de ahorro por personal
personales Yy  gastos contratado” " 103.197,83
funerarios del personal ,07.84.00 “Aporte  patronal  para
empleado, obrero  y gastos de guarderias y
militar pensionado” " 615.047,62 preescolar para hijos del
01.01.14 "Aportes a caja de ahormo personal contratado” . 46.311,83
del personal empleado, 08.03.00 "Prestaciones sociales e
obrero y militar jubilado” " 388.879,64 indemnizaciones al
01.01.15 "Aportes a los servicios de personal contratado” " 302.956,83
salud, accidentes
personales y  gastos Proyecto: 460068000 "Cultura con Presencia
funerarios del personal Intermacional” Le 350.570,63
empleado, obrero y
militar jubilado” - 654.761,91 Accién Especifica: 460068001 "Promocién de la cultura
01.01.16 "Otras subvenciones venezolana en el exterior” " 350.570,63
soclo-econdmicas del
persanal empleado, Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 350.570.63
obrero y militar jubilado” A 2,028.776,34 Otras Fuentes
Sub-Partidas
Proyecto: 460066000 "Salud y seguridad Genéricas, Especificas
laboral para los b 4
trabajadores y las Sub-Especificas: 01.36.00 "Sueldo  basico  del
trabajadoras del personal de alto nivel y de
Ministerio del Poder direccién” i 136.504,33
Popular para la Cultura 01.99.00 "Otras retribuciones " ks 2.400,00
¥ sus entes adscritos” 5 2.010.894,83 03.37.00 "Primas de transporte al
personal contratado” " 320,00
Accién Especifica: 460066001 "Prevencion en salud y 03.40.00 "Primas de
seguridad laboral” - 2.010.894,83 profesionalizacién al
personal contratado” » 8.000,00
Partida: 4,01 "Gastos de personal” " 2.010,894.83 03.41.00 "Primas por antigiiedad al
Otras Fuentes personal contratado” " 9.131,83
Sub-Partidas 03.47.00 "Primas al personal de
Genéricas, Especificas alto nivel y de direccion” - 33.022,16
¥ 04.51.00 "Bono compensatorio de
Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al alimentacién al personal
personal contratado 2 de alto nivel y de
tiempo determinado” " 144.646,00 direccién® . 9.529,17
03.37.00 “Primas de transporte al 04.95.00 "Otros complementos al
personal contratado® ' 33.220,00 personal de alto nivel y de
03.40.00 "Primas de direccién” " 4,000,00
profesionalizacion al 05.18.00 "Bono  vacacional  al
personal contratado” " 60.732,50 personal de alto nivel y de
03.41.00 "Primas por antigliedad al direccion” " 22.283,00
personal contratado” 2 28.000,00 06.39.00 "Aporte  patronal  al
05.08.00 "Bono  vacacional  al Instituto  Venezolano de
personal contratado” A 7.425,16 los Seguros  Sociales
06.25.00 "Aporte legal al Instituto (IVSS) por personal de
Venezolano de los alto nivel y de direccion” " 9.295,83
Seguros Sociales (IVSS) 06.41.00 "Aporte patronal al Fondo
por personal contratade”™ " 5.551,67 de  Jubilaciones  por
06.26.00 “Aporte patronal al Fondo personal de alto nivel y de
de Ahorro  Obligatorio direccion” 4 3.614,83
para la Vivienda por 06.42.00 "Aporte patronal al Fondo
personal contratado™ " 1.336,50 de Aharro  Obligatorio
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo para la \Vivienda por
de Seguro de Paro personal de alto nivel y de
Forzoso por  personal direccion” " 2.409,83
contratado” " 1.233,67 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
07.79.00 "Ayudas para medicinas, de Seguro de Paro
gastos médicos, Forzoso por personal de
odontolégicos y  de afto nivel y de direccién” " 2.224,67
hospitalizacién al personal 07.68.00 "Aporte patronal a cajas
contratado™ u 1.680.281,00 de ahorro por personal de
07.80.00 "Aporte patronal a cajas alto nivel y de direccion” n 20.369,16
de ahorro por personal 07.84.00 "Aporte  patronal para
contratada” - 16.432,66 gastos de guarderias y
08.03.00 "Prestaclones sociales e preescolar para hijos del
indemnizaciones al personal contratado” " 4.420,50
personal contratado” N 32.035,67 08.07.00 “"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al
Proyecto: 460067000 "Fébrica de medios” " 2.308.215,65 personal de alto nivel y de
direccion” ¥ 82.753,66
Accidn Especifica: 460067004 "Produccion de 95,01.00 "Otros gastos del personal
semanarios  culturales, de alto nivel y de
Impresos y digitales® " 2.308.215,65 direccién” . 291,66
Partida: 4.01 "Gastos de personal® . 2.308.215.65 Proyecto: 460069000  "Fortalecimiento de la
Otras Fuentes actividad archivistica
Sub-Partidas favoreciendo la
Genéricas, Especificas difusién del
¥ patrimonio
Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al documental” " 6.453,00
xmmm&? : . 918.270,50 Accion Especifica: 460069001 "Procesamiento  técnico
01.99.00 "Otras retribuciones " " 850,00 archivistico  de  los
03.37.00 "Primas de transporte al documentos vinculados a
personal contratado” . 176.730,00 los ~grupos  sociales
4 histricamente
154000 ek, L invisibilizados" . 6.453,00
profesionalizacién al il
personal contratado” - 71.400,00 X " . "
03.41.00  "Primas por antigiedad al Rortids: wilc it de pericyis 645,00
personal contratado™ ol 117.918,50 Sub-Partidas
04.26.00 "Bono compensatorio de Gené iticas
aHmtadQn al personal y « Espec
— 9&‘2“"" 172000 Sub-Especificas: 07.84.00 *Aporte patronal para
.98, complementos  al .
personal contratado”™ - 5.017,50 gastos de guarderias y
05.08.00 "Bono  vacacional  al preescolar para hijos del
personal contratado” : 40.369,17 personal contratado” " 6.453,00
06.25.00 "Aporte legal al Instituto Proyecto: 460095000 "Formaciéon para las
Venezolano  de los Culturas y las Artes.” 8.584.176,00
Sequros Sociales (IVSS)
por personal contratade” " 85.733,66 Accion Especifica: " 5 5
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo ped 160035002 Im,adon e egnm
ﬁ: ”l':mv, 0“’93‘0':‘: bachilleres en  artes,
a wienda o) T
personal contratado” . 20.639,50 FoRCo Medos menn

musica/o teatro, otras
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como: disefio, actuacion, de alto nivel y de
gestion  cultural, artes direccion” 689.715,67
plasticas, artes de fuego, 04.95.00 "Otros complementos al
entro otros.” L 8.584.176,00 personal de alto nivel y de
direccion” . 5.000,00
Partida: 4.01 “Gastos de personal” e 8.584.176.00 05.08.00 "Bono  vacacional  al
Otras Fuentes personal contratado” " 248.794,17
Sub-Partidas 06.25.00 “Aporte legal al Instituto
Genéricas, Especificas Venezolano  de los
y Seguros Sodiales (IVSS)
Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al por personal contratado”™ b 299.168,33
personal contratado a 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
tiempo determinado” = 2.268.649,20 de Ahorro  Obligatorio
01.99.00 “Otras retribuciones " ¢ 10.800,00 para la Vivienda por
03.37.00 "Primas de transporte al personal contratado” " 72.022,00
personal contratado” " 719.680,00 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
03.40.00 "Primas de de Segquro de Paro
profesionalizacion al Forzoso  por  personal
personal contratado” ) 651.763,00 contratado” " 66.481,83
03.41.00 "Primas por antigliedad al 06.39.00 "Aporte patronal  al
personal contratado” " 1.027.698,70 Instituto Venezolano de
04.26.00 "Bono compensatorio de los  Seguros  Sociales
alimentacion al personal (IvsS) por personal de
enirtratado” " 1.041.635,17 alto nivel y de direccién” ¥ 232.654,17
05.08.00 "Bono  vacacional  al 06.41.00 "Aporte patronal al Fondo
personal contratado” . 262.276,00 de "l'm"ﬁ sl
06.25.00 "Aporte legal al Instituto PErSIV) (e SO MR Sraiie
Venezolana de los direccidn .014,
Seguros Sociales (IVSS) 06.42.00 "Aporte patronal a! Fondo
por personal contratado”  * 394.864,18 de Ahorro  Obligatorio
062600  "Aporte patronal al Fondo ot ool
de Ahoro Obligatorio personal de alto nivel y de
a la Vivienda ; direccion” " 56.009,33
cos S it i ——— 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
062700  *Aporte patronal al Fondo m;': pe“r:w:”g
de Seowo de e ato nivel y de direccién” " 51.700,84
m’“'ml 2 Sl Ll 7R 07.68.00 "Aporte patronal a cajas
07.80:00 "Aparte potronal @ cajss dle ah?féf p; gf:::{\_al?e " 171.592,50
de ahomo por personal alto nivel y b e
contratada” . 303.481,83 07.80.00 “Aporte patronal a cajas
07.84.00 "Aporte patronal para de ahomo por personal R
gastos de guarderias y contratado 205.376,8
preescolar para hijos del 07.84.00 "Aporte  patronal _para
personal contratado” i 50.159,66 gastos de guarderias y
07.99.00 "Otras subvenciones al preescolar para hijos del
personal contratado” . 78.400,00 persanal contratado 4.267,00
08.03.00  "Prestaciones Sociales e R I e s
indemnizaciones al indemnizaciones al
persan " - 1.591.960,60 personal contratado’ 1.230.869,50
ol cortrateds 08.07.00 "Prestaciones sociales e
Proyecto: 460096000  “Registro de cultores indemnizaciones a
a.d:;'u ‘w ,m,; personal de alto nivel y de
MNacional.” " 14.449,00 direccion” . 791.175,50
95.01.00 "Otros gastos del personal
Accién Especifica: 460096001 "Conceptualizacion, de alto nivel y de
disefio, analisis ¥ direccion” " 32.916,68
evaluacion del sistema de Bre - . o y
registro de cultores y yecto: 469999000 Aport
cultoras a nivel Nacional” " 14.449,00 Transferencias  para
Financiar los Proyectos
. .. " - 14.449,00 de los Entes
Patio o mmﬁasm:u::m"““”" Descentralizados” " 216.666.469,43
5"3 b‘.Pal m:a; ificas Accion Especifica: 469999001 "Aportes y Transferencias
" i e para  Financiar  los
S " Proyectos del Ente
: .18, |
Sub-Especificas: 01.18.01 ;emunfradones aa Pl ARShomG
i - - 14.449,00 Biblioteca Nacional y de
Hempe determinadd Servicios de Bibliotecas” " 86.000.895,17
Proyecto: 460101000 "Promocién Territorial Partida: 4.07 “Transferencias ¥
de la Cultura™ " 15.635.038,00 donaciones” " £8.000.895.17
Otras Fuentes
Accién Especifica: 460101001 "Fortalecer e incrementar Sub-Partidas
las acciones culturales en Genéricas, Especificas
todas las regiones del ¥
pais a través de un Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
despliegue  territorial a entes descentralizados
fomentando las politicas sin fines empresariales " 88.000.895,17
Culturales  del estado AD002 Instituto Auténomo
venezolano 15.635.038,00 Biblioteca Nacional y de
Servicios de Bibliotecas ¥ 88.000.895,17
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 15.635.038.00
Otras Fuentes Accidn Especifica: 469999002 “Aportes y Transferencias
Sc:b-?:arUdas para Financiar los
; néricas, Especificas Proyectos  del  Ente
Instituto  del Patrimonio
Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al Cultural® K 1.411.922,73
personal contratado a
tiempo determinado” " 4.302.084,16 Partida: 4.07 "Transferencias ¥
01.36.00 "Sueldo  basico  del donaciones” " 1.411.922.73
personal de alto nivel y de Otras Fuentes
direccion” . 2.871.212,33 Sub-Partidas
01.99.00 "Otras retribuciones * = 127.885,00 Genéricas, Especificas
03.37.00 “Primas de transporte al ¥
personal contratado® & 596.950,00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
03.39.00 Primas  par hnjo_s al . a entes descentralizados
?er_smal contratado 35.700,00 sin fines empresariales * = 1.411.922,73
03.40.00 Primas ) de AO150 Instituto del Patrimonio
gem’““'l‘;'i:gf:m a S Cultural - 1.411.922,73
03.41.00 "Primas por antigledad al =
personal contratado” " 408.000,00 5 ; .
03.47.00 "Primas al personal de Accién Especifica: 469999003 Aportes ;ln‘::clmar nd:
alto nivel y de direccién” " 1.141.767,33 pars irigges
03.95.00 “Otras primas al personal Aia Nacional de
de alto nivel y de Teatro® 416.804,04
direccion” L 527.637,00 ;
04.26.00 "Bono compensatorio de
alimentacion al personal
contratado” " 839.660,83 partida: 4.07 “Transferencias : S
04.51.00 "Bono compensatorio de : donaciones” 416.804.04
alimentacion al personal Otras Fuentes
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Sub-Partidas Sub-Partidas
Geneéricas, Especificas Genéricas, Espedificas
¥ y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados a entes descentralizados
sin fines empresariales " X 416.804,04 sin fines empresariales * = 227.061,32
AD158 Compafila Nacional de AD373 Fundacion Centro de
Teatro ks 416.804,04 Estudios
. 2 Latinoamericanos Romulo
Accién Especifica: 469999004 “Aportes y Transferencias Gallegos d 227.061,32
para Financiar los
Proyectos  del  Ente Accién Especifica: 469999010 "Aportes y Transferencias
Fundacién Compaiiia para Financiar los
Nadional de Musica” L 11.590.740,49 Proyectos del Ente
Fundacion Librerfas del
Partida: 407 "Transferencias ¥ Sur® . 343.286,88
donaciones” " 11.590.740.49
Otras Fuentes Partida: 4.07 “Transferencias y
Sub-Partidas donaciones” . 343.286.88
Genéricas, Especificas Otras Fuentes
Y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Sub Paridass
a entes descentralizados gemnms. Especificas
e ﬁ fines mmo::n?aﬁia 11.590.740,49 Sub-Especificas: 01.03.02 'Tramsnsl’erencias corrieil n;:
ndacdn N ae descentraliza
Nacional de Misica 11.590.740,49 B misorsbitusnil -
Accién Especifica: 469999005  "Aportes y Transferencias A0374 Fundacién Librerias del
para Financiar los Sur 343.286,88
Fundacién ddBibIlqunqt:: Accién Especifica: 469999011 "Aportes y Transferencias
Ayacucho™ ' 185.043,90 para Financiar los
B
e u
Pt b :;:adom. Yo 185,043,950 Artista" ¥ 1.553.228,19
Otras Fuentes Partida: 4.07 “Transferendas ¥
Sub-Partidas donaciones” " 1.553.228.19
Genéricas, Especificas Otras Fuentes
v Sub-Partidas
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Genericas, Especificas
a entes descentralizados ¥ :
sin fines empresariales " " 185.043,90 Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
A0301 Fundacion Biblioteca a entes descentralizados
A ho ” 185.043,90 sin fines empresariales * " 1.553.228,19
AD375 Fundacion Casa del
Accidn Especifica: 469999006 “Aportes y Transferencias Artista ® 1.553.228,19
para Financiar los . 2
del  Ente Accion Especifica: 469999012 “Aportes y Transferencias
Fundacién Casa Nacional para  Finandar  los
de las Letras Andrés Proyectos del Ente Centro
Bello” L 145.327,97 de la Diversidad Cultural” - 3.689.068,01
Partida: 4.07 "Transferencias y Partida: 4.07 "Transferencias ¥
conacnes " 145.327,97 donaciones” s 3.689.068,01
Otras Fuentes Otras Fuentes
Sub-Partidas Sub-Partidas
Genéricas, Especificas Genérnicas, Especificas
¥ Y
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados a entes descentralizados
sin fines empresariales " " 145.327,97 sin fines empresariales " i 3.689.068,01
AD342 Fundacion Casa Nacional AD378 Centro de la Diversidad
de las Letras Andrés Bello b 145.327,97 Cultural " 3.689.068,01
Accién Especifica: 469999007 "Aportes y Transferencias Accion Especifica: 469999013 "Aportes y Transferencias
para Finandar los para Financiar los
Proyectos  del  Ente Proyectos  del  Ente
Fundacién Vicente Emilio Fundacién Cinemateca
Sojo” " 201.678,40 Nacional® - 307.976,30
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
donaciones” " 201.678.40
Otras Fuentes Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Sub-Partidas donaciones” " 207.976.30
Genéricas, Especificas Otras Fuentes
¥ ) Sub-Partidas
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Genéricas, Especificas
a entes descentralizados ¥
sin fines empresariales * " 201.678,40 Sub-Espedificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
A0371 Fundacion Vicente Emilio a entes descentralizados
Sojo L 201.678,40 sin fines empresariales " by 307.976,30
AD3%0 Fundacidon  Cinemateca
Nacional L 307.976,30
Accién Especifica: 469935008 "Aportes y Transferencias
para Financar los Accion Especifica: 469999014 "Aportes y Transferencias
Proyectos  del  Ente para Financiar los
Fundacion Teatro Teresa Proyectos  del  Ente
Carrefio” " 24.681.282,10 Fundacion Centro
Nacional de la Fotografia
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ (CENAF)" & 67.630,78
donaciones” = 24.681.282.10
Otras Fuentes Partida: 4.07 "Transferencias ¥
donaciones™ " 67.630,78
Sub-Partidas Otras Fuentes
Genéricas, E ificas Sub-Partidas
5 L Genéricas, Especificas
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Y : .
a entes descentralizados Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
sin fines empresariales " r 24.681.282,10 a entes descentralizados
AD372 Fundacion Teatro Teresa ' sin fines empresariales " . 67.630,78
Carrefio H 24.681.282,10 AD417 Fundacion Centro
Nacional de la Fotografia
Accion Especifica: 469995009 "Aportes y Transferencias (CENAF) = 67.630,78
para Financiar los
Proyectos  del  Ente Accion Especifica: 469999015 "Aportes y Transferencias
Fundacion Centro de para  Financiar  los
Estudios Proyectos  del  Ente
Latinoamericanos Romulo Fundacién Museos
Gallegos" - 227.061,32 Nacionales” iy 22,224.225,88
Partida: 4,07 "Transferencias ¥ Partida: 4.07 "Transferencias y
donaciones” . 227.061.32 donaciones” - 22.224.225.88
Otras Fuentes

Otras Fuentes
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Sub-Partidas Accion Especifica: 469999022 "Aportes y Transferencias
Genéricas, Especificas para Financiar los
Y Proyectos  del Ente
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Fundacién Cas
a entes descentralizados Nacional del Disco
sin fines empresariales " " 22,224.225,88 (CENDIS)" " 110.261,82
AD424 Fundacién Museos
Nacionales . 22.224.225,88 Partida: 407 “Transferencias Y
donaciones” " 110.261.82
Accion Especifica: 469999016 “"Aportes y Transferencias Otras Fuentes
para Financiar los Sub-Partidas
Proyectos del  Ente Genéricas, Especificas
Fundacién  Distribuidora Y .
Venezolana de la Cultura® 1.106.775,78 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
e a entes descentralizados
Partida: 407 "Transferencias v sin fines empresariales " " 110.261,82
donaciones" 3 1.106.775.78 AD469 Fundacion Centro
Otras Fuentes Nacional  del  Disco
Sub-Partidas (CENDIS) * 110.261,82
Genéricas, Especificas
y Accién Especifica: 469999023  "Aportes y Transferencias
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes para Financiar los
a entes descentralizados Proyectos  del  Ente
sin fines empresariales " " 1.106.775,78 Fundacién Centro
AD449 Fundacidn  Distribuidora Nacional de la Historia® L 3.206.932,71
Venezolana de la Cultura " 1.106.775,78
Partida: 4.07 "Transferencias Yy
Accidn Especifica: 469999017 "Aportes y Transferencias donaciones” " 3.206.932.71
para  Financiar  los Otras Fuentes
Proyectos del  Ente Sub-Partidas
Fundacidn Compaiia Genéricas, Especificas
Nacional de Danza" = 162.789,11 Y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Partida: 4.07 "Transferencias y a entes descentralizados
donaciones” ” 162.789.11 sin fines empresariales " b 3.206.932,71
Otras Fuentes AD486 Fundacidn Centro
Sub-Partidas Nacional de la Historia - 3.206.932,71
Genéricas, Especificas
¥ Accion Especifica: 469999024 "Aportes y Transferencias
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes para Financiar los
a entes descentralizados Proyectos del Ente Centro
sin fines empresariales " ad 162.789,11 Nacional Autdnomo de
AD450 Fundacion Compafiia Cinematografia (CNAC)" - 2.,552.760,59
Nacional de Danza " 162.789,11
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Accién Especifica: 469995018 "Aportes y Transferencias donaciones” ¥ 2.552.760,59
para Financiar los Otras Fuentes
Proyectos  del Ente Sub-Partidas
Fundacion Mision Cultura” " 599.209,28 Genéricas, Especificas
¥
Partida: 4.07 "Transferencias y Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
donaciones” " 599.209,28 a entes descentralizados
Otras Fuentes sin fines empresariales * d 2.552.760,59
Sub-Partidas +A0821 Centro Nacional
Geneéricas, Especificas Samena
y Cinematografia (CNAC) - 2.552.760,59
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados Acrién Especifica: 469999025 "Aportes y Transferenclas
sin fines empresariales " " 599.209,28 para Financiar los
AD452 Fundacion Misién Cultura  * 599.209,28 Proyectos del Ente Centro
Nacional del Libro (CNL)" it 1.179.257,00
Accion Especifica; 469995019 "Aportes y Transferencias
para Financiar los Partida: 407 "Transferencias ¥
Proyectos  del  Ente donaciones” " L179.257.00
Fundacion  Editoral El Otras Fuentes
Perro y La Rana” - 2.278.546,37 Sub-Partidas
Genéricas, Especificas
Partida: 4,07 “Transferencias ¥y b
donaciones” " 2.278.546,37 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Otras Fuentes a entes descentralizados
Sub-Partidas sin fines empresariales * " 1.179.257,00
Genéricas, Especificas ADB29 Centro Nacional del Libro
y (CNL) . 1.179.257,00
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados Accién Especifica: 469999026 "Aportes y Transferencias
sin fines empresariales " 2.278.546,37 para  Finandar  los
AD453 Fundacién  Editorial  El del  Ente
Perro y La Rana " 2.278.546,37 Monteavila Editores
Latinoamericana, C.A." o 348.000,63
Accién Especifica: 469999020 "Apartes y Transferencias
para Financiar los Partida: 4.07 "Transferencias ]
Proyectos del  Ente y " 348.000,63
Fundacion Red de Arte” N 4,209.884,64 Otras Fuentes
Sub-Partidas
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ i ifi
donaciones” .. 4.209.884,64 fenéncas. Especificas
Sub-Partidas S o Sub-Especificas: 01.03.07 'Trarﬁt:rendas corvientes
. a entes descentralizados
;;errérlcas, Especificas con fines empresariales
Sub-Especificas: 00302  “Transferencias corrientes AE3S Do P — 348.000,63
a entes descentralizados Latinoamericana, C.A N 348.000,63
sin fines empresariales " " 4,209.884,64 D R
AD459 Fundacion Red de Arte 4.209.884,64 Accidn Especifica: 469999027 "Aportes y Transferencias
Accion Especifica: 469999021 "Aportes y Transferencias gamr:m Flnar:en?r . |:°n:
paa.  Fnechr. los Instituto de las At
Proyectos  del  Ente Eeckricas i Music e =
Fundacién Imprenta de la fasy Musicales, 15.269.023,98
Cultura® n 10.018.027,24 Partida: 4.07 “Transferencias ¥
i donaciones" " 15.269.023,98
ida: 4,07 “Transferencias ¥
Fraidn: doneciones” . 10.018,027.24 Sub-Partidas S Fones
Otras Fuentes Genéricas, Especificas
¥
Sub-Partidas Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
Genéricas, Especificas a entes descentralizados
Y sin fines empresariales " " 15.269.023,98
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes AD348 Instituto  de las Artes
a entes descentralizados Escénicas y Musicales N 15.269.023,98
sin fines empresariales " " 10.018.027,24 i
AD462 Fundacién Imprenta de la Accién Especifica: 469999028 "Aportes y Transferencias

Cultura

10.018.027,24

para Financiar los
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Proyectos  del  Ente Partida: 4.01 "Gastos de personal” g 414.511,00
Instituto de las Artes de Otras Fuentes
la Imagen y el Espacio” 8 20.578.828,12
Sub-Partidas
Partida: 4.07 "Transferencias y Genericas, Especificas
donaciones” a 20.578.828.12 ¥
Otras Fuentes Sub-Especificas: 01.10.00 "Salarios a obreros en
Sub-Partidas puestos permanentes a
Genéricas, Especificas tiempo completo” " 101.250,00
¥ 01.18.01 "Remuneraciones al
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias cormrientes personal contratade a
a entes descentralizados tiempo determinado” b 117.000,00
sin fines empresariales " " 20.578.828,12 03.22.00 "Primas
AD949 Instituto de las Artes de profesionalizacion a
la Imagen y el Espacio " 20.578,828,12 " obreros” " 4.320,00
03.40.00 "Primas de
: profesionalizacion al
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LOS PUEBLOS personal contratado" » 5.962,00
INDIGENAS " 2.265.928,00 04.15.00 "Complemento a obreros
por trabajo o jornada
Accibn nocturna * " 24.287,00
Centralizada: 520001000 "Direccién Y 04.17.00 "Complemento a obreros
coordinacién de los por gastos de transporte " 16.192,00
gastos de los 05.06.00 "Bono vacacional a
trabajadores ¥ obreros" " 67.500,00
trabajadoras” " 807.409,00 05.08.00 "Bono  vacacional  al
personal contratado” 78.000,00
Accion Especifica: 520001001 ]:ssrgr:casrésgs ypac;ntml de Proyecto: T ot g
de los trabajadores y poder comunal
trabajadoras” ] 807.409,00 indigena a través de la
organizacién de
Partida: 401 “Gastos de personal’ ’ 807.409,00 consejos comunales y
Otras Fuentes comunas  socialistas
bt :I::nmam:gémi::
?enems' Especiicas socio-productivo de las
Sub-Especificas: 01.10.00 "Salarios a obreros en comunidades
puestos permanentes a Indigenas para
tiempo completo” ” 2.274,00 garantizar el
01.18.01 "Remuneraciones al desarrolio comunal
personal contratado a agroalimentario.” " 1.044.008,00
determinado” " 126.000,00
01.35.00 Pse:neﬁo ba‘s»cI:adge los Accion Especifica: 520036001 "Fortalecer las
altos funcionarios y altas comunidades  indigenas
funcionarias del poder del pais, Pmmnviean la
plblico y de eleccién participacion  protagdnica
popular” " 2.250,00 del poder popular” " 1.044.008,00
01.36.00 “Sueldo basico del "
personal de alto nivel y de Partida: 4.01 "Gastos de personal” 5, 1.044.008,00
direccion” L 222,750,00 Otras Fuentes
03.08.00 Primas e i d: Sub-Partidas
empleados” “ 18.540,00 Genericas, Especificas
" i ¥
03.10.00 r'giwl'«'tan; Er?r mémr::la :l Sub-Especificas: 01.10.00 "Salarios a obreros en
cargo” o 22.748,00 puestos permanentes a
034000  "Primas de tiempo completo” 126.250,00
profesionalizacion al 01.18.01 "Remuneraciones al
personal contratado” . 13.658,00 pefsonal contratade  a
03.94.00 "Otras primas a los altos tiempo determinado” ! 483.750,00
funcionarios  y  altas 03.22.00 "Primas ) de
funcionarias del poder profesionalizacion a
publico y de eleccion obreros” " 315,00
popular” - 1.785,00 03.40.00 "Primas de
04.06.00 "Complemento a profesionalizacion al
empleados por comisién personal contratado” . 23.693,00
de servicios * “ 11.250,00 05.06.00 "Bono  vacacional a
04.15.00 "Complemento a obreros 9bferos' ) " §5.500,00
por trabajo o jornada 05.08.00 Bono  wacacional  al
nocturna * . 4.048,00 personal contratado” . 322.500,00
04.17.00 "Complemento a obreros
por gastos de transporte " 5.397,00
05.06.00 "Bono vacacional a MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL COMERCIO " 12.736.391,00
obreros” " 61.500,00 ;
05.08.00 "Bono  vacacional  al Accion
personal contratado™ " 84.000,00 Centralizada: 530002000 "Gestion
05.15.00 "Bono vacacional a altos administrativa” R 6.432.233,00
funcionarios y  altas .
funcionarias del poder Accion Especifica: 530002003 "Apoyo institucional  al
publice y de eleccion sector publico” " 6.432.233,00
popular” " 1.500,00
05.18.00 "Bono  vacacional  al Partida: 4.07 "Transferencias y
personal de alto nivel y de donaciones” " 6.432.233,00
direccion” i 148.500,00 Otras Fuentes
07.11.00 “Aporte patronal para Sub-Partidas
gastos de guarderias y Genericas, Especificas
preescolar para hijos de ¥
empleados " 10.795,00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
07.27.00 "Aporte  patronal  para a entes descentralizados
gastos de guarderias y sin fines empresariales " " 6.432.233,00
preescolar para hijos de AD205 Servicio Autonomo
obreros " s 10.795,00 Nacianal de
07.84.00 "Aporte  patronal  para Normalizacion,  Calidad,
gastos de gquarderias y Metrologia y Reglamentos
preescolar para hijos del Técnicos (SENCAMER) " 2.000.000,00
personal contratado” * 59.619,00 AOB28 Servicio Autdnomo de la
Froyecto: 520035000 "Atencion Integral a 1a ?sr:gﬁdad e i 4.432.233,00
poblacién indigena en .
condicion de
vulnerabilidad Proyecto: 530020000 "Direccionamiento
asentadas en el estratégico de |la
Territorio Nacional inversién  extranjera
promoviendo la directa  hada el
erradicacién de la modelo de produccién
pobreza extrema.” t 414.511,00 soclalista (Parte II)" k: 3.455.231,00
Accidn Especifica: 520035001 “Realizar  jornadas de Accion Especifica: 530020002 "Reorientacién  de la
atencién integral a las Inversién  nadional vy
comunidades  indigenas extranjera” " 3.455.231,00
en condiciones de
vulnerabilidad  asentadas Partida: 4.01 "Gastos de personal” L 3.455,231,00

en el Territorio Nacional”

414.511,00

Otras Fuentes
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Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

Y
Sub-Especificas:

\|

01.01.00

01.18.01

01.36.00

01.99.00

02.01.00

03.02.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.37.00

03.40.00

03.41.00
03.47.00

04.05.00

04.06.00

04.08.00

04.26.00

04.51.00

05.03.00

05.08.00

05.18.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.25.00

06.26.00

06.35.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.95.00
07.02,00
07.07.00
07.68.00

07.80.00

08.01.00

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
"Remuneraciones al
personal contratade a
tiempo determinado”
"Sueldo  bdsico  del
personal de alto nivel y de
direccién”

"Otras retribuciones *
"Compensaciones
previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo

completo”
"Primas de transporte a
empleados”
"Primas de

profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antigledad a
empleados”

"Primas por jerarquia o
responsabilidad en el
cargo”

"Primas de transporte al
personal contratade”™
"Primas de
profesionalizacién al
personal contratado™
“Primas por antigledad al
personal contratado”
“Primas al personal de
alto nivel y de direccién”

"Complemento a
empleados por gastos de
representacion ”

“Complemento a

empleados por comision
de servicios ™

"Bono compensatorio de
alimentacion a
empleados”

"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
contratado”

“Bono compensatorio de
alimentacion al personal
de alte nivel y de
direccion”

"Bono  wvacacional a

"Bono  vacacional  al

"Bono  vacacional  al
personal de alto nivel y de
direccién”

"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los Seguros  Soclales
(IVSS) por "
"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
oo o

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la \Vivienda por
personal contratado”
“Aporte patronal al
Instituto Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IvSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
personal de alto nivel y de
direccion”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte patronal al Fondo
de Segquro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccion”
"Otros aportes legales por
personal contratado™
“Becas a empleados”
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccidn”
"Aporte patronal a cajas
de ahormo por personal
contratado”™

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
empleados”

582.267,00
435.176,00
116.495,00

87.169,00

91.540,00

51.769,00

158.050,00

36.148,00

12.246,00

68.528,00

134.303,00
46.607,00
113.237,00

100,00

19.530,00

222.750,00

161.019,00

47.250,00

64.327,00

65.545,00

11.765,00

126.657,00

47.886,00

21.569,00

29.257,00

106.367,00

27.471,00

24.265,00

5.694,00

4.863,00

3.173,00

109.558,00
12.500,00
142,286,00
6.311,00

55.000,00

93.810,00

Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Espedificas

Y
Sub-Especificas:

08,03.00

08.07.00

530060003

4.01

01.01.00
01.18.01

01.36.00

03.08.00

03.09.00

03.10.00

03.37.00
03.39.00

03.47.00

04.26.00

04.51.00

05.08.00

05.18.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.39.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

07.68.00

07.80.00

08.03.00

08.07.00

"Prestaciones soclales e
indemnizaciones al

indemnizaciones al
personal de alto nivel y de
direccién”

"Fortalecimiento
Institucional de los
Mecanismos de

Defensa Comerdial
para el combate de las
practicas desleales del
comerclo internacional
¥y proteccién de la
produccién nacional y
exportaciones”

"Activar y relmpulsar las
gestiones técnicas para la
aplicacion del mecanismo
de defensa comercial,
tanto para la proteccion
de la produccién nacional,
como para la defensa de
las exportaciones
venezolanas investigadas
en otros paises”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”™
"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Sueido  bdsico  del
personal de alto nivel y de
direccion®

“Primas de
profesionalizacion a
s "

"Primas por antigliedad a
empleados”

"Primas por jerarquia o
responsabilidad en el
cargo”

"Primas de transporte al

“Primas por hijos al

“Primas al personal de
alto nivel y de direccion”
"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
contratado”

"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
de alto nivel y de
direcciin”

"Bono  vacacional al
personal contratado”
"Bono  vacacional  al
personal de alto nivel y de
direccidn”

“Aporte legal al Instituto
Venezolano  de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo

los Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccién”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro Obligatorio
para la Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccidn®

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccién”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal a cajas
de ahoro por personal
contratado”

"Prestaciones sociales e
Indemnizaciones al
personal contratado"
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al
personal de alto nivel y de
direccidn”

95.586,00

17.157,00

149.427,00

149.427,00

149.427.00

17.900,00

7.800,00

8.000,00

9.300,00

8.100,00

8.200,00
6.997,00
9.200,00

6.200,00

10.000,00

5.000,00

3.500,00

2.600,00

8.440,00

3.688,00

3.668,00

7.240,00

2,172,00

1.448,00

1.448,00

4.160,00

5.336,00

3.000,00

6.030,00
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Proyecto: 530061000 "Impulsar el 06.13.00 “Aporte patronal al Fondo
Desarrolloc Econdmico de Ahorro  Obligatorio
Controlando los para la Vivienda por
Mon las obreros” b 8.760,00
Practicas llicitas del 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
Comercio ¥ Venezolano de  los
Promoviendo la Seguros Sociales (IVSS)
Inversién.” iy 2.699.500,00 por personal contratado” " 5.330,00
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
Accion Especifica: 530061001 "Resoluciones de Ahorro  Obligatorio
sancionatorias y drdenes / para la Vivienda por
Defensa en tribunales a personal contratado” " 3.935,00
las resoluciones 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
recurridas.” k 2.699.500,00 de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
Partida: 4,01 “Gastos de personal” G 2.699,500,00 contratade™ L 1.037,00
Otras Fuentes 06.41.00 “Aporte patronal al Fondo
Sub-Partidas de  Jubilaciones  por
Genéricas, Especificas personal de alto nivel y de
Y direccién” " 400,00
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal 06.42.00 “Aporte patronal al Fondo
fijo a iempo completo" " 323.938,00 de Ahoro Obligatorio,
01.10.00 "Salarios a obreros en para la Vivienda por
puestos permanentes a personal de alto nivel y de
tiempo completo® . 252.284,00 direccién” - 250,00
01.18.01 "Remuneraciones al 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
personal contratado a de Seguro de Paro
tiempo determinado” " 92.818,00 Forzoso por personal de
01.19.00 "Retribuciones por becas - alto nivel y de direccion” " 225,00
salarios, bolsas  de 07.07.00 "Aporte patronal a cajas
trabajo, pasantias y de ahorro por empleados” " 44,348,00
similares” " 1.250,00 07.08.00 "Aporte patronal a los
01.36.00 "Sueldo  basico del servidos  de salud,
personal de alto nivel y de accidentes personales vy
direccion" o 4,700,00 gastos funerarios  por
01.99.00 "Otras retribuciones " . 12.500,00 empleados” " 341,505,00
02.01.00 "Compensaciones 07.11.00 "Aporte patronal para
previstas en las escalas gastos de guarderias y
de sueldos al personal preescolar para hijos de
empleado fijo a tiempo empleados " " 2.525,00
completo” b 6.250,00 07.18.00 "Becas a obreros” " 1.400,00
02.03.00 "Compensaciones 07.23.00 “Aporte patronal a cajas
previstas en las escalas de ahorro por obreros” " 42.017,00
de salarios al personal 07.24.00 "Aporte patronal a los
obrero fijo a tempo servicios de salud,
completo” E 22.773,00 accidentes personales y
03.02.00 "Primas de transporte a gastos funerarios por
empleados” " 13.500,00 obreros” " 261.219,00
03.03.00 “Primas por hogar 2 07.68.00 “Aporte patronal a cajas
em # " 5.770,00 de ahorro por personal de
03.04.00 “Primas por hijos a alto nivel y de direccion” " 750,00
empleados™ " 3.000,00 07.69.00 "Aporte patronal a los
03.08.00 "Primas de servicios de salud,
profesionalizacion a accidentes personales y
empleados” " 85.698,00 gastos funerarios por
03.09.00 "Primas por antigliedad a personal de alto nivel y de
empleados” " 25.000,00 direccion” * 5.684,00
03.17.00 "Primas de transporte a 07.75.00 "Becas al  personal
obreros” = 13.000,00 contratado” " 450,00
03.19.00 "Primas por hijos de 07.80.00 "Aporte patronal a cajas
obreros” " 3.600,00 de ahorro por personal
03.21.00 "Primas por antigliedad a contratado” M 14.922,00
obreros™ " 18.100,00 07.81.00 "Aporte patronal a los
03.22.00 “Primas de servicios de  salud,
profesionalizacion a accidentes personales y
obreros” " 6.372,00 gastos  funerarios  por
03.39.00 "Primas por hijos al personal contratado” " 486.461,00
personal contratado” - 3.800,00 07.84.00 "Aporte  patronal para
03.40.00 "Primas de gastos de guarderias y
profesionalizacion al preescolar para hijos del
personal contratado” * 20.863,00 personal contratado” " 3.125,00
03.41.00 "Primas por antigiledad al 07.99.00 "Otras subvenciones al
personal contratado” . 12.000,00 personal contratado” " 11.777,00
03.47.00 "Primas al personal de 08.01.00 "Prestaciones sociales e
alto nivel y de direccién” " 2.250,00 indemnizaciones a
04.14.00 "Complemento a obreros empleados” " 62.437,00
por horas extraordinarias 08.02,00 "Prestaciones sociales e
o por sobre tiempo " » 66.630,00 indemnizaciones a
04,18.00 "Bono compensatorio de obreros” b 49.500,00
alimentacién a obreros” " 12.500,00 08.03.00 "Prestaciones sociales e
04.51.00 "Bono compensatorio de indemnizaciones al
alimentacién al personal personal contratado” = 9.115,00
de alto nivel y de
direccion” " 2.000,00
e B 10921400 MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD " 9.110.740.261,00
05.06. "Bono  vacacional a
® obreros” . 85.114,00 Accién
05.08.00 "Bono  vacacional  al Centralizada: 540001000  "Direccién "
o " " coordinacién de los
personal contratado 19.569,00
gastos de los
06.01.00 "Aporte natmr\:l dael trabajadores ¥
Instituto  Venezolano - "
los Seguros  Sociales . ® trabajadoras 2.134.757.003,00
{LVSsy g ampiendos S Accion Especifica: 540001001  "Asignacién y control de
06.03.00 Aporte patronal al Fondo los recursos para gastos
de  Jubilaciones  por 12.832.00 de los trabajadores y
em " L o " " w
06.04.00 "Apoite patronal al Fondo trabajadoras 2.134.757.003,00
de Seguro de Paro ieda: " - B
" " - / 2.134.757.003.00
Forzoso por empleados’ 8.059,00 Partida: 4.01 mﬁasto: ut:e Ilﬁpeu::'sclnal
06.05.00 "Aporte patronal :|I R;::o Sub-Partidas
de Ahorro  Obligatorio i oy
e 18 por ‘Grenencas, Especificas
empleados | 12.405,00 Sub-Especificas: 010000  "Sueklos basicos personal
06.10.00 Aporte  patronal  a fijo a tiempo completo”™ " 120.857.494,00
Eﬁmmmr;smmag 01.10,00 "Salarios a obreros en
- puestos rmanentes a
(IVSS) por obreros- 27.494,00 tiempo cu:pleto" " 64.473.849,00
06.11.00 Aporte pa_tronal al Fondo 01.12.00 "Salarios a obreros en
de J:Jhlacbnﬁ por N puestos no permanentes” v 19.228.622,00
obreros 13.205,00 ; :
° 01.18.01 Remuneraciones al
06.12.00 Aporte patronal al Fondo personal contratado a
de Seguro de Paro 4 » "
- 5.346,00 tiempo determinado 25.000.966,00

Forzoso por obreros”
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02.01.00

02.03.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00
03.96.00
03.97.00
03.98.00
04.02.00
04.10.00

04.15.00

04.20.00

04.28.00

04.98.00
05.03.00
05.06.00

05.08.00

06.01.00

06.03.00

06.05.00

06,10.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

07.07.00

07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.80.00

07.84.00

08,01.00

08.02.00

"Compensaciones
previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo
completo”

"Primas de
profesionalizacion a
empleados”

“Primas por antigiiedad a
e 4

"Primas por antigiiedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacién a
obreros"

"Primas de

profesionalizacion al
personal contratado”
"Primas por antigiedad al
personal contratado”
"Otras primas al personal
contratado”

por dias feriados”
"Complemento al personal
contratado  por  dias
feriados”

"Otros complementos al
personal contratado”
"Bono vacacional a

"Bono  vacacional a
obreros”

"Bono  vacacional  al
personal contratado”

"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los Seguros  Sociales
(1VSS) por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
empieados”

“Aporte  patronal al
Instituto  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por obreros”
“"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros™
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la \Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratado”

“Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros "

“Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”
"Prestaciones sociales e

indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
obreros"

417.308,00

215.450,00

8.802.026,00
13.443.650,00
7.547.858,00

1.154.997,00

3.387.493,00
4.086.388,00
858.103,00
2.119.966,00
1.182.218,00
12,506.496,00

12.459.390,00

10.676.702,00

6.118.164,00

4,335.602,00

7.691.656,00

22,139.838,00

10.357.506,00

5.717.098,00

1.299.941,00

433.314,00

288.874,00

288.874,00

759.611,00

151.923,00

151.923,00

405.044,00

90.011,00

90.011,00
154.925,00

82.635,00

79.986,00

42.456,00

49.468,00

25.734,00

814.793.624,20

394.634.114,60

08.03.00
Accién
Centralizada: 540002000
Accion Especifica: 540002001
Partida: 4.11
Sub-Partidas
Genéricas, Espedificas
Y
Sub-Especificas: 11.04.00
Accion Especifica: 540002003
Partida: 4.07
Sub-Partidas
Genéricas, Especificas
Y
Sub-Especificas: 01.03.02
AD025
ADDE1
AD119
AD153
AD181
AD445
AD446
AD457
ADB18
AQ907
01.03.07
AD572
01.03.10
E5200
E5300
E5400
E5600
ES700
E6000
E6200
E6300
EG500
E6600
E6800
E6900
E7000
E7100
E7200
Accién
Centralizada: 540003000
Accién Especifica: 540003001
Partida: 4,07
Sub-Partidas
Genéricas, Especificas
Y
Sub-Especificas: 01.01.01
01.01.02

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al
personal contratado”

"Gestidn
administrativa”

"Apoyo institucional a las
acciones especificas de
los prayectos del
organismo”

"Disminucion de pasivos "
Otras Fuentes

"Compromisos pendientes
de ejercicios anteriores"

"Apoyo  institucional  al
sector plblico”

"Transferencias Y
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Instituto Autdnomo
Hospital Universitario de
Caracas (HUC)

Instituto  Nacional de
Higiene “Rafael Rangel"
(INHRR)

Servicio Autdnomo
Servicio de Elaboraciones
Farmacéuticas (SEFAR)
Servicio Autdnomo
Hospital Universitario de
Maracaibo (SAHUM)
Servicio Autdnomo
Instituto de Biomedicina
Dr. Jacinto Convit
Fundacién Hospital
Cardioligico Infantil
Latincamericano "Dr.
Gilberto Rodriguez Ochoa"
Fundacién Misién Barrio
Adentro

Fundacion de
Edificaciones y
Equipamiento Hospitalario
(FUNDEEH)

Sociedad Civil para el
Control de Enfermedades
Endémicas y Asistencia al
Indigena, Estado Bolivar
(CENASAI BOLIVAR)
Servicio Autdnomo
Instituto de Altos Estudios
"Dr. Amoldo Gabaldén®
"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
con fines empresariales
no petroleros”

Productos  Farmacedticos
para el Vivir Viviendo,
CA. (PROFARMACOS,
CA.)

"Transferencias corrientes

"Previsién y proteccién

"Asignacién y control de
los recursos para gastos
de los  pensionados,
pensionadas, jubilados y
jubiladas”

"Transferencias y
donaciones”
Otras Fuentes

“Pensiones del personal
empleado, obrero y
militar™
"Jubllaciones del personal

, ©obrero  y
militar"

"

556.155.694,20

2.805.025.877,28

1.426.727.430,90
1.426.727.430.90

1.426.727.430,90

1.378.298.446,38

1.378.298.9446.38

292.156.040,94

133.683.029,67

4.945,780,89

9.418.279,07

7.322.137,80

2.430.382,18

3.237.785,79

112.410.715,64

9.105.949,36

800.967,57

8.801.012,97

6.495.941,44

6.495.941,44

1.079.646.464,00
75.388.794,00
64.495.180,00
121.712.706,00
104.374.388,00
59.609.281,00
49.083.492,00
57.669.572,00
9.322.416,00
96.894,833,00
27.120.846,00
48,052.615,00
123.192.429,00
110.680.809,00
36.386.535,00
95.662.568,00

81.735.530,00

81.735.530,00

81.735.530,00

20.825.754,00

60.909.776,00
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Proyecto: 540055000  "Atenditn médica 07.07.00 "Aporte patronal a cajas
integral a la poblacién de ahorro por empleados™ " 1.397,00
del Estado Delta 07.11.00 "Aporte  patronal _para
Amacuro * 4 4.021.771,00 gastos de guardgﬁas y
preescolar para hijos de
Accion Especifica: 540055002 "Atencion  integral en empleados ) 740,00
salud especializada en el 07.23.00 ‘Aporte patronal a c?;as .
lefo docente de ahorro por obreros 1.664,00
hospitalario” - 4,021.771,00 07.27.00 "Aporte  patronal _para
gastos de guarderias y
Partida 401 "Gastos de personal” g 402177100 PRy para e v p—
Otras Fumtes 078000  "Aporte patronal a cajas
Sub-Partidas ifica de ahomo por personal
fe"é"m' Especificas contratado” " 40,00
Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal -
Sub- B timngo mgfm. - 1.267.637,00 Proyecto: 540062000 Im&: . médica
01.10.00 “Salarios a obreros en del Estado Barinas” . 12.568.554,00
puestos permanentes a
tiempo completo” * 1.351.609,00 Accién Especifica: 540062003 "Atencién Integral a la
01.12.00 "Salarios a obreros en salud en el tercer nivel en
puestos no permanentes” " 30.215,00 el Estado Barinas" i 12.568.554,00
01.18.01 "Remuneraciones al
personal  contratado  a Partida: 4.01 "Gastos de personal® - 12.568,554,00
tiempo determinado” ) 116.546,00 Otras Fuentes
02.01.00 "Compensaciones Sub-Partidas
previstas en las escalas Genéricas, Especificas
de sueldos al personal y
empleado fijo a tiempo Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos bésicos personal
completo” " 3.751,00 fljo a tiempo completo” - 3.746.926,00
02.03.00 "Compensaciones 01.10.00 “Salarios a obreros en
previstas en las escalas puestos permanentes a
de salarios al personal tiempo completo” - 2.853.639,00
obrero fijo a tiempo 01.12.00 "Salarios a obreros en
completo” ol 4.459,00 puestos no permanentes” " 214.280,00
SRSt m lizacion > 01.18.01 "Remuneraciones al
ionalizaci a personal contratado  a
empleados” # 118.585,00 tiempo determinado” . 616.380,00
03.09.00 "Primas por antigiiedad a . 02.01.00 “Compensaciones
empleados” 180.280,00 previstas en las escalas
03.21.00 “Primas por antigledad a de sueldos al personal
obreros” 215.099,00 empleado fijo a tiempo
03.22.00 “Primas . de completo” . 13.461,00
profesionalizacion a 02.03.00 “Compensaciones
obreros” 28.645,00 previstas en las escalas
03.40.00 “Primas de de salarios al personal
profesionalizacion al obrero fijo 2 tiempo
personal contratado” | " 1.345,00 completo” i 11.148,00
03.41.00 *Primas por antigiiedad al o
personal contratado” " 2.763,00 03.08.00 Primas — d:
03.96.00 "Otras Dﬂl':kﬁ al personal . em 3 " 289.931,00
contratado 40700 03.09.00  *Primas por antigiiedad a
03.97.00 Otras primas a em " B 442.464,00
empleados™ . 12.574,00 03.21.00 “Primas ntigiedad g
03.98.00 "Otras primas a obreros” " 27.304,00 A c'hmm_pcw antig a 1o
a .020,00
04.02.00 Complemento 3 03.22.00 "Primas de
empleados por trabajo E rofesionalizacis
nocturno * ™ 124.838,00 p nalizacion a i
- obreros 54.483,00
04.10.00 Complemento a 03.40.00 "Primas de
empleados  por  dias 13.644.00 profesionalizacién al
.feﬂm 944, personal contratado” " 33.992,00
04.15.00 Complemento a obreros 03.41.00 “Primas por antigiedad al
por trebajo o jomada personal contratado” " 39.170,00
noctuma 243.816,00 03.96.00 “Otras primas al personal
04.20.00 "Complemento a obreros contratado” . 9.179,00
por dias feriados” " 15.584,00 03.97.00 "Otras  primas  a
04.28.00 "Complemento al personal 3 " 69.117,00
contratade  por  dias 03.98.00 "Otras primas a obreros” " 57.440,00
feriados™ " 349,00 04.02.00 "Complemento a
04.98.00 "Otros complementos al empleados por trabajo
personal contratado” ’ 8.939,00 nocturno " . 443.244,00
05.03.00 "Bono  vacacional a 04.10.00 "Complemento a
empleados” L 88.288,00 empleados por dias
05.06.00 "Bono  vacacional a feriados” " 478.470,00
obreros" " 104.345,00 04.15.00 "Complemento a obreros
05.08.00 "Bono  vacacional al por trabajo o jormada
persanal contratado” * 2.017,00 noctuma " . 610.026,00
06.01.00 "Aporte  patronal  al 04.20.00 "Complemento a obreros
Instituto Venezolano de por dias feriados” " 401.517,00
los Seguros  Sociales 04.28.00 "Complemento al personal
(IVSS) por empleados” & 12.127,00 contratado  por  dias
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo " " 68.048,00
de  Jubilaciones  por 04.98.00 "Otros complementos  al
empleados" " 4.042,00 personal contratado” " 108.308,00
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo 05.03.00 "Bono  vacacional a
de Seguro de Paro empleados” " 790.371,00
Forzoso por empleados” * 2.695,00 05.06.00 "Bono vacacional a
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo obreros” " 613.095,00
de Ahcrro  Obligatorio 05.08.00 "Bono  vacacional al
para la Vivienda por personal contratado” " 79.732,00
empleados” " 2.695,00 06.01.00 "Aporte patronal  al
06.10.00 "Aporte  patronal  al Instituto  Venezolano de
Instituto  Venezolano de los Seguros  Sociales
los Seguros  Sociales (IVSS) por empleados” " 41.909,00
(IVSS) por obreros” " 16.245,00 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo
06.12.00 “Aporte patronal al Fondo de  Jubilaciones por
de Seguro de Paro empleados” " 13.970,00
Forzoso por obreros” " 3.249,00 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
06.13.00 "Aparte patronal al Fondo de Seguro de Paro
de Ahorro  Obligatorio Forzoso por empleados” ¥ 9.313,00
para la Vivienda por 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
obreros” " 3.249,00 de Ahorro  Obligatorio
06.25.00 "Aporte legal al Instituto para la \Vivienda por
Venezolano de  los empleados” " 9.313,00
Seguros Sociales (IVSS) 06.10.00 “Aporte  patronal  al
por personal contratado™  * 291,00 Instituto  Venezolano de
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo los Seguros  Sociales '
de Ahorro  Obligatorio (1VSS) por obreros” " 39:191,00
para la Vivienda por 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
personal contratadg” " 65,00 de Seguro de Paro
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo Forzoso por obreros” " 7.838,00
de Seguro de Paro 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo

Forzoso por  personal
contratado”

de Ahorro  Obligatorio
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Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

¥
Sub-Especificas:

06.26.00

06.27.00

07.07.00

07.11,00

07.23.00

07.27.00

07.80.00

07.84.00

540064002

4.01

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

02.01.00

02.03.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00

03.96.00
03.97.01
03.98.00
04.02.00
04.10.00

04.15.00

04.20.00

04.28.00

04.98.00
05,03.00
05.06.00
05.08.00

06.01.00

para la \Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano  de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado™
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratado”

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros *

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”

"Atencién médica
Iintegral a la poblacién
del Estado Vargas”

“Atencion  en  salud
hospitalaria a la
poblacién”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos permanentes a
tiempo completo™
"Salarios a obreros en
puestos no permanentes”

"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Compensaciones

previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”

"Com

previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo

completo”
"Primas de
profesionalizacién a

empleados”
“Primas por antigiiedad a

empleados
"Primas por antigledad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacion a
obreros”

“Primas de

profesionalizacion al
personal contratado”
"Primas por antigiledad al
personal contratado”

"Otras primas al personal
contratado”

“Otras primas a
empleados™

"Otras primas a obreros”
"Complemento a
empleados por trabajo
nocturno *

"Complemento a
empleados por  dias
feriados™

"Complemento a obreros
por trabajo o jomada
nocturna *
"Complemento a obreros
por dias feriados”
“Complemento al personal
contratado  por  dias
feriados™

“Otros complementos  al
personal contratado”™
"Bono  vacacional a
empleados™

"Bono  vacacional a
obreros”

"Bono  vacacional  al
personal contratado™
"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por empleados”

7.838,00

5.986,00

1.330,00

1.330,00
4.984,00

2.726,00

4.130,00

2.195,00

716,00

6.921.926,00

6.921.926,00

6.921.926.00

2.101.675,00

2.252.780,00

622.860,00

417.644,00

4.074,00

5.091,00

156.950,00
138.712,00

304.054,00

53.399,00

139.192,00

210.415,00

21.628,00
37.211,00
45.931,00
12.792,00

13.545,00

26.766,00

17.231,00

7.507,00
12.314,00
92.344,00

115.343,00

48.220,G0

12,683,00

Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

¥
Sub-Especificas:

06.03.00

06.04.00

06.10.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.27.00

07.07.00
07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.80.00

07.84.00

540065003

4.01

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

02.01.00

02,03.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00
03.96.00
03.97.00

03.98.00
04,02.00

"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”™
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”

"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de

"Aporte legal al Instituto
Venezolano  de los
Seguros Socales (IVSS)
por personal contratado”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”

"Atencién médica
integral a la poblacién
del Estado Bolivariano
de Miranda"

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos permanentes a
tiempo completo”
“Salarios a obreros en
puestos no permanentes”

"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Compensaciones

previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”

previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo
completo”

"Primas de
profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antigliedad a
empleados”

"Primas por antigliedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacion a
obreros™

"Primas de

profesionalizacion al
personal contratado”
“Primas por antigliedad al
personal contratado™
“Otras primas al personal
contratado”

"Otras primas a
empleados”

"Otras primas a obreros”
"Complemento a
empleados por trabajo
noctumo *

4.228,00

2.818,00

2.818,00

17.950,00

3.550,00

3.550,00

7.015,00

1.559,00

1.559,00
1.520,00

796,00

1.884,00

956,00

862,00

420,00

19.935.329,00

19.935.329,00
19.935.329.00

6.296.975,00

5.370.195,00

419.641,00

273.387,00

21.470,00

18.004,00

459.837,00
702.325,00

599.277,00

9.117,00

48.422,00
54.597,00
13.756,00
108.835,00
91.600,00

703.277,00
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04.10.00 "Complemento a obrero fijo a tiempo
empleados  por  dias completo” . 15.620,00
feriados” # 759.450,00 03.08.00 “Primas de
04.15.00 "Complemento a obreros profesionalizacién 5
por trabajo o jomada empleados” . 360.070,00
nocturna * * 983.387,00 03.09.00 "Primas por antigiiedad a
04.20.00 "Complemento a obreros empleados” N 549.737,00
por dias feriados™ " 648.388,00 03.21.00 "Primas por antigiiedad a
04,28.00 *Complemento al personal obreros” " 519.062,00
contratado  por  dias 03.22.00 "Primas de
feriados” " 94.323,00 profesionalizacién a
04.98.00 “Dtros complementos al obreros” u 74.614,00
personal contratado” G 240.474,00 03.40.00 "Primas de
05.03.00 "Bono  vacacional a profesionalizacion al
em " " 866.296,00 personal contratado” » 28.420,00
05.06.00 "Bono  vacacional a 03.41.00 "Primas por antigiedad al
obreros” = 789.188,00 personal contratado” ] 28.512,00
05.08.00 "Bono  vacacional  al 03.96.00 "Otras primas al personal
personal contratado” " 121.473,00 contratado” " 7.517,00
06.01.00 "Aporte  patronal  al 03.97.00 "Otras  primas  a
Instituto  Venezolano de empleados” & 85.983,00
los Seguros ~Sociales 03.98.00 "Otras primas a obreros” " 79.693,00
(IVSS) por empleados™ E 66.829,00 04.02.00 "Complemento a
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo empleados por trabajo
de  Jubilaciones  por nocturno * " 550.506,00
empleados” " 22.276,00 04.10,00 "Complemento a
06.04.00 “Aporte patronal al Fondo empleados por  dias
de Seguro de Paro feriados” i 594.510,00
Forzoso por empleados” . 14.851,00 04.15.00 "Complemento a obreros
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo por trabajo o jornada
de Ahorro  Obligatorio noctuma * £ 852.260,00
para la Vivienda por 04.20.00 "Complemento a obreros
empleados” : 14.851,00 por dias ferlados" - 561.562,00
06.10.00 "Aporte  patronal  al :
Instituto  Venezolano de 042800 mn:t.rnaltadn nto;l,rpemcwl?:sl
los Seguros Sociales feriados™ , 49.840,00
(1vSs) por obreros™ ! 63:360:00 049800  "Otros complementos al ?
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo personal contratado” . 75.478,00
de Seguro de N Paro N ! 05.03.00 "Bono  vacacional a
Forzoso por obreras 12672/00 empleados” . 983,251,00
06.13.00 “Aporte patronal al Fondo 05.06.00 "Bono  vacacional  a
de Ahorro  Obligatorio obreros” e 857.998,00
para la Vivienda por 05.08.00 "Bono  vacacional  al
obreros 12.672,00 personal contratado” . 58.204,00
06.25.00 "Aporte legal al Instituto 06.01.00 "Apote  patronal  al
Venezolano  de los Instituto  Venezolano de
Seguros Sociales (IVSS) los Seguros Sociales
por personal contratado” 7.128,00 (IVSS) por empleados” " 52.310,00
06.26.00 “Aporte patronal al Fondo 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo
de Ahomo  Obligatorio de  Jubilaciones  por
para la Vivienda por empleados” " 17.437,00
personal contratado” % 1.584,00 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo de Seguro de Paro
de Seguro de Paro Forzoso por empleados” o 11.624,00
Forzoso por  personal 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
contratado” " 1.584,00 de Ahommo  Obligatorio
07.07.00 “Aporte patronal a cajas para la \Vivienda por
de ahorro por empleados™ 7 7.968,00 empleados” . 11.624,00
07.11.00 “Aporte patronal para 06.10.00 “Aporte patronal  al
gastos de guarderias y Instituto  Venezolano de
preescolar para hijos de los Seguros  Sodales
empleados " . 4.281,00 (IVSS) por obreros” = 54.879,00
07.23.00 "Aporte patronal a cajas 06.12.00 "Aparte patronal al Fondo
de ahorro por obreros” b 6.675,00 de Segura de Paro
07.27.00 “Aporte patronal para Forzoso por obreros” " 10.976,00
gastos de guarderias y 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo
preescolar para hijos de de Ahorro  Obligatorio
obreros " 3.608,00 para la Vivienda por
07.80.00 "Aporte patronal a cajas obreros™ b 10.976,00
de ahorro por personal 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
contratado” " 876,00 Venezolano de los
07.84.00 "Aporte patronal para Seguros Sociales (IVSS)
gastos de guarderias y por personal contratade™  * 4.357,00
preescolar para hijos del 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
personal contratado” - 420,00 de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
Proyecto: 540107000 "Atenclén médica personal contratado” " 968,00
Integral a los 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
pobladores del Estado de Seguro de Paro
Guérico a través de los Forzoso por  persanal
establecimientos  de contratado” by 968,00
salud pablica” " 16.043.565,00 07.07.00 "Aporte patronal a cajas
de ahorro pleados” * .
Accion Especifica: 540107002 "Atencion  en  salud 07.11.00 “Aporte m, para §2.%
especializada a la gastos de guarderias y
poblacion que asiste a los preescolar para hijos de
establecimientos que empleados " . 3.283,00
componen la red de 07.23.00 "Aporte patronal a cajas
hospitales del Estado” " 16.043.565,00 de ahorro por obreros” " 5.796,00
07.27.00 “Aporte  patronal ra
Partida: 4.01 "Gastos de personal” o 16.043,565,00 gl:s‘tpoas de guarden':y
Otras Fuentes preescolar para hijos de
Sub-Partidas obreros " 4 3.050,00
Genericas, Especificas 07.80.00 "Aporte patronal a cajas
¥ rsonal
Sub-Especificas: 01.0L00  “Sueldos bisicos personal remoran ot 3 537,00
fijo a tiempo completo” ” 4.305.961,00 07.84.00 "Aporte patronal para
01.10.00 "Salarios a obreros en gastos de guarderias y
puestos permanentes a preescolar para hijos del
tiempo completo” " 4.760.073,00 personal contratado” N 214,00
01.12.00 "Salarios a obreros en
puestos no permanentes” " 143.170,00 Proyecto: 540109000 "Atencién médica
01.18.01 "Remuneraciones al Integral a la poblacién
personal contratado a del Estado Cojedes
tiempo determinado” " 289.471,00 - . 9.422.356,00
02.01.00 "Compensaciones
previstas en las escalas Accién Especifica; 540109002 "Atencion integral a la
de sueldos al personal poblacion que asiste a la
empleado fijo a tiempo red  hospitalaria  del
completo” 2 16.802,00 Estado Cojedes” 3 9.422.356,00
02.03.00 "Compensaciones
previstas en las escalas Partida: 4.01 "Gastos de personal” . 9,422,356,00
de salarios al personal Otras Fuentes
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Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

¥
Sub-Especificas:

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

02.01.00

02,03.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00

03.96.00

03.97.00

03.98.00

04.02.00

04.10.00

04.15.00

04.20.00

04.28.00

04.98.00

05.03.00

05.06.00
05.08.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.,27.00

07.07.00

07.11.00

07.23.00

07.27.00

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
“Salarios a obreros en
puestos permanentes a
tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos no permanentes”

"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Compensaciones

previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal

completo”

"Primas de
profesionalizacion a
empleados™

"Primas por antigiiedad a
empleados”

"Primas por antigiledad a
obreros"

"Primas de
profesionalizacion a
obreros”

“Primas de
profesionalizacion al
personal contratado™
"Primas por antigliedad al
personal contratado”
"Otras primas al personal
contratado”

"Otras primas a
empleados”

"Otras primas a obreros”
"Complemento a
empleados por  trabajo
noctumo *

"Complemento a
empleados  por  dias
feriados”

"Complemento a obreros
por trabajo o jornada
nocturna "
"Complemento a obreros
por dias feriados”
"Complemento al personal
contratado por  dias
feriados”

"Otros complementos  al
personal contratado”
"Bono  vacacional a
empleados”

"Bonc  vacacional a
obreros”

"Bono  vacacional al
personal contratado”
"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por empleados™
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la \Vivienda por
empleados”

"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por obreros™
"Aporte patronal al Fondo
de 5Sequro de Paro
Forzoso por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahomo  Obligatorio
para la \Vivienda por
obreros”

Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y

2.208.944,00

1.643.588,00

1.532.267,00

1.964.313,00

5.183,00

4.436,00

161.320,00
246.207,00

148.103,00

39.977,00

258.179,00
324.300,00
82.744,00
38.168,00
33.245,00
16.325,00

17.246,00

23.283,00

15.028,00

36.347,00
59.002,00

117.480,00

100.643,00

234.253,00

16.136,00

5.378,00

3.586,00

3.586,00

15.658,00

313,00

3.132,00

34,134,00

7.585,00

7.585,00

1.932,00

1.015,00

1.649,00

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

Y
Sub-Especificas:

07.80.00

07.84.00

540202000

540202003

4.01

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

02.01.00

02.03.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00
03.96.00
03.97.00

03.98.00

04.02.00

04,10.00

04.15.00

04.20.00

04.28.00

04.98.00
05.03.00
05.06.00

05.08.00

06.01.00

06.03.00

06.05.00

06.10.00

06.12.00

preescolar para hijos de
obreros "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

“Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”

"Atencién médica
integral a la poblacién
del Distrito Capital a
través de los
establecimientos de
salud de la red
asistencial”

"Atencion  en salud
especializada para el
diagnostico, tratamiento y
rehabilitacion a la
poblacion que asiste a red
hospitalaria”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo™
"Salarios a obreros en
puestos permanentes a
tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos no permanentes”

"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
“Compensaciones

previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo
completo”

" de

Primas
profesionalizacion a
empleados”

"Primas por antigiiedad a
em "

"Primas por antigiedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacién a
obreros”

"Primas de

“"Primas por antigliedad al
personal contratado™
"Otras primas al personal

"Otras primas a

“Complemento a obreros
por trabajo o jormmada
nocturna *
"Complemento a obreros
por dias feriados”
"Complemento al personal
contratade  por  dias
feriados”

"Otros  complementos al
personal contratado”
"Bono  vacacional a
empleados”

"Bono  vacacional a
obreros"

"Bono  vacacional  al
personal contratado”

“Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los Seguros Sociales
(IVSS) por empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados™
"Aporte patronal al Fondo
de Ahomo Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”

"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros”

878,00

4.163,00

2.226,00

41.660.094,00

41.660.094,00

10.352.892,00

9.381.226,00

3.782.664,00

3.332.429,00

34.481,00

30.229,00

738.219,00
1.127.986,00

1.009.231,00

191.276,00

411.188,00
543.914,00
140.186,00
175.377,00
154.197,00
1.129.784,00

1.219.709,00

1,649.327,00

1.091.891,00

946.480,00
1.535.319,00
1.100.414,00

816.739,00

299.861,00

107.333,00

35.778,00

23.852,00

23.852,00

106.703,00

21.341,00
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Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

Y
Sub-Especificas:

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

07.07.00

07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.80.00

07.84.00

540203002

4.01

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

02.01.00

02.03.00

03.08.00

03.05.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00
03.96.00
03.97.00
03.98.00
04.02.00
04.10.00

04.15.00

04.20.00

04.28.00

04.98.00

05.03.00

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano  de  los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aparte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado™
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratada™

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

componen la red del
Sistema Piblico
Nacional de Salud a la
poblacién del Estado
Amazonas”

"Atencién a la poblacion
que amerita servicios
médicos  espedalizados
para la resolucién de su
patologia”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a iempo completo”

"Salarios a obreros en
puestos permanentes a

tiempo completo”
“Salarios a obreros en
puestos no permanentes”
"Remuneraciones al
personal contratado 2
tiempo determinado”
"Compensaciones

previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo
completo”

"Primas de
profesionalizacion a
empleados”™

“Primas por antigiedad a
empleados”

“Primas por antigliedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacion a
obreros”

"Primas de

profesicnalizacion al
personal contratado™
"Primas por antigliedad al
personal contratado®
“Otras primas al personal
contratado”

"Otras primas a
empleados”

"Otras primas a obreros”
"Complemento a
empleados por trabajo
nocturno "

"Complemento a
empleados  por  dias
feriados™

"Complemento a obreros
por trabajo o jormada
nocturna *
"Complemento a obreros
por dias feriados”
“Complemento al personal
contratado  por  dias
feriados”™

"Otros complementos  al
personal contratado”
"Bono  vacacional a
empleados”

12.002,00

12.002,00

12.804,00

6.866,00

11.212,00

5.969,00

6.567,00

3.444,00

2.510.249,00

2.510.249,00

2.510.249,00

465.106,00

355.031,00
371.436,00

276.899,00

1.593,00

1.392,00

35.865,00
54.115,00

225.440,00

47.419,00

176.825,00
201.732,00
36.272,00
33.894,00
30.766,00
5.227,00

5.517,00

7.651,00

4.826,00

8.042,00
13.273,00

37.524,00

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

¥
Sub-Espedficas:

05.06.00
05.08.00

06.01,00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

07.07.00

07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.80.00

07.84.00

540205000

540205001

4.01

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

02.01.00

02.03.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00

"Bono  vacacional a
obreros"

"Bono  vacacional al
personal contratado”
"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por empleados"
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aparte patronal al Fondo
de Seguro de Pa
Forzoso por empleados™
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”

“Aporte patronal  al
Instituto  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la \Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano  de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal
contratado”

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
“Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros *

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”

"Atencién médica
Integral a través de la
red de salud a la
poblacién del Estado
Portuguesa”

"Atencidn  en  salud
especializada a la
poblacion que acude a los
centros hospitalarios del
Estado Portuguesa”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”

"Salarios a obreros en
puestos permanentes a

tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos no permanentes”
"Remuneraciones al
personal contratado  a
tiempo determinado”
"Compensaciones

previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”

de salarios al personal
obrero  fijo a tiempo
completo”

"Primas de
profesionalizacion a
empleados”

“Primas por antigiiedad a
empleados”

“Primas por antigiiedad a
obreros™

"Primas de
profesionalizacion a
obreros”

"Primas de
profesionalizacion al
personal contratado”
*Primas por antigiledad al
personal contratado”

35.843,00
48.512,00

5.152,00

1.717,00

1.145,00

1.145,00

5.102,00

1.020,00

1.020,00

7.494,00

1.665,00

1.665,00

590,00

307,00

516,00

418,00

15.915.850,00

15.915.850,00
12.915.830.00

6.609.445,00

4.414.617,00

25.002,00

328.612,00

17.730,00

14.418,00

383.313,00
585.719,00

366.347,00

64.605,00

19.010,00

18.773,00
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03.96.00 "Otras primas al personal Sub-Partidas
contratado” 4.735,00 Genéricas, Especificas
03.97.00 “Otras primas a ¥
empleados” % : 90.676,00 Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes
03.98.00 Otras primas a obreros’ 73.535,00 al Poder Estadal” b 150.488.752,00
04.02.00 "Complemento a E5300 Estado Apure . 150.488.752,00
empleados por  trabajo
nocturmo " " 586.270,00 Accion Especifica: 549998003 "Aportes y Transferencias
04,10.00 "Complemento @ para Financiar los
empleados  por  dias Proyectos del  Estado
feriados 58.788,00 Aragua” * 279.002.534,42
04.15.00 “Complemento a obreros
por trn:b?jo o jornada . G Partida: 4.07 "Transferencias ¥
noctu 1794, donaciones” = 279.002.534.42
04.20.00 'Cu'n?iemento a obreros Otras Fuentes
por dias feriados” " 48.552,00 Sub-Partidas
04.28.00 ;:zmplemmto pa; rpers«;n':; Genéricas, Especificas
tratado ¥
feriados” " 3.050,00 Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes
04.98.00 "Otros mmplemen?)s al R al Poder Estadal” ¥ 279.002.534,42
— ;personal mntratadnc;l . 476.029,00 E5400 Estado Aragua ¢ 279.002.534,42
fl'ﬂphﬂdﬂi' S = 401.578,00 Accidn Especifica: 549998004 "Aportes y Transferencias
05.06.00 Bono  vacacional a para Financiar los
obreros” * 325.100,00 Proyectos del Estado
05.08.00 "Bono  vacacional al Bolivar" * 243.540.239,53
personal contratado” " 19.326,00 .
06.01.00 "Aporte patronal al Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Instituto Venezolano de donaciones” " 243,540.239,53
los Seguros Sociales Otras Fuentes
(IVSS) por empleados” " 55.191,00 Sul}v?amdas B
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo Genéricas, Especificas
de  Jubilaciones  por Y i
empleados” . 18.397,00 Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes
06.04.00 “Aporte patronal al Fondo al Poder Estadal” - 243.540.239,53
de Seguro de Paro ES600 Estado Bolivar " 243.540.239,53
Forzoso por empleados” " 12.265,00 o
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo Accion Especifica: 549998005 “Aportes y Transferencias
de Ahorro  Obligatorio para  Financiar los
para la Vivienda por Proyectos del Estado
empleados™ ] 12.265,00 Carabobo” " 330.452.840,75
06.10.00 "Aporte  patronal  al ida:
Instituto  Venezolano de Partida: 4,07 ferenc re o
los Seguros  Sociales donaciones 330.452.840,75
(IVSS) por obreros” " 50.615,00 Otras Fuentes
06.12.00 "Aporte patronal al Fondo Sub-Partidas 5
de Sequo de Paro genérk:as, Especificas
Forzoso por obreros” ¥ 10.123,00 i
061300  “Aporte potronal ol Fondo Sub-Especificas: 01.03.10  "Transferencias corrientes
de Ahorro  Obligatorio al Poder Estadal" b 330.452.840,75
para la Vivienda por ES700 Estado Carabobo ol 330.452.840,75
obreros” . 10.123,00 .
06.25.00 apoz legal al Instituto Accidn Especifica: 549998006  "Aportes y Transferencias
Venezolano de los para Financiar los
Seguros Sociales (IVSS) 'n",ec_ms del  Estado :
por pe | contratado” " 2.815,00 Falcon' 114.528.147,43
06.26.00 " | al Fondo ”
d?"’“el ”’““"ao;mm Partida: 407 “Transferencias y
para la Vivienda por donaciones” " 114.528.147,43
personal contratado” " 626,00 Sob-Paridas Otras Fuentes
27, "Aport tronal al Fondo p ,
06:27.00 s ;eg":m o Genéricas, Especificas
Fo nal ¥ .
b S Sl 626,00 Sub-Especificas: 01.03.10 “Transferenclas corrientes
07.07.00 "Aporte patronal a cajas al Poder Estadal” " 114.528.147,43
de Bhoro poF empleados™ " 6.578,00 E6000 Estado Falcon " 114.528.147,43
07.11.00 "Aporte patronal para i 3
gastos de guarderias y Accion Especifica: 549998007 "Aportes y Transferencias
preescolar para hijos de para Financiar los
empleados * " 3.452,00 Prw?ctns del  Estado
07.23.00 "Aporte patronal a cajas Lara " 134.562.334,85
de ahorro por obreros” = 5.366,00 ida-
07.27.00 "Aporte patronal para Partida: 4.07 "Transferencias -
gastos de guarderias y donaciones 134.562,334.85
preescolar para hijos de Sl Otras Fuentes
b . 2.879,00 Partidas.
07.80.00 “Aporte patronal a cajas vGenencas. Especificas
| oy
g:n éﬁ* por personal 335,00 Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes
07.84.00 "Aporte  patronal  para al Poder Estadal” % 134.562.334,85
gastos de guarderiap: y E6200 Estado Lara & 134.562.334,85
preescolar para hl del Accion PP "
personal onntratadggs ™ 170,00 Especifica: 549998008 Apartes y Transferencias
para Financiar los
P : 549998000  Transferencias  de Fojcs de e
royecte Competenclas a los Mérida’ " 219.930.923,09
Descentralizados” " 2.935.759.523,10 2 4.07 mm v, —
Otras Fuentes
Sub-Partidas
Accion Especifica: 549998001  “"Aportes y Transferencias Genéricas, Especificas
para  Financiar  los Y
Proyectos del  Estado Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes
Anzoategul” i 175.907.184,33 al Poder Estadal" " 219.930.923,09
E6300 Estado Mérida ol 219.930,923,09
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ .
donaclones” - 175.907.184.33 Accion Especifica: 549998009  "Aportes y Transferencias
Otras Fuentes para Finandar los
Sub-Partidas Proyectos del  Estado
;Eenenms, Especificas Monagas” ¥ 226.087.945,95
Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias comientes Partida: 4.07 "Transferencias ¥
al Poder Estadal” - 175.907.184,33 donaciones” " 226.087,945,95
E5200 Estado Anzod i " 175.907.184,33 Otras Fuen
zoategu SubpPa tes
Accidn Especifica: 549998002  "Aportes y Transferencias Genéricas, Especificas
para  Financiar  los Y .
Proyectos del Estado Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes
Apure" & 150.488.752,00 E8%00 aEIgndomMEmdarl 226.087.945,95
Partida: 4,07 "Transferencias y . . ? S
. pe " 150,488.752,00 Accion Especifica: 549998010 “Aportes y Transferencias
Otras Fuentes para  Financiar  los
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Proyectos del  Estado 1 Especifica: 549995002 "Aportes y Transferencias
Nueva Esparta” " 63.281.979,25 para  Financiar los
Proyectos  del  Ente
Partida: 4.07 "Transferencias y Instituto  Nacional de
donaciones” w 63.281.979.25 Higiene "Rafael Rangel”
Otras Fuentes (INHRR)" 11.540.155,42
Sub-Partidas Partida: 4.07 "Transferer::las Y
Genéricas, Especificas donaciones’ 11.540.155.92
% Otras Fuentes
Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes Sub-Partidas .
al Poder Estadal" a 63.281.979,25 Genéricas, Especificas
E6600 Estado Nueva Esparta = 63.281.979,25 ¥
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Accion Especifica: 549998011 "Aportes y Transferendas a entes descentralizados
para Financiar los sin fines empresariales " 11.540.155,42
Proyectos del Estado ADO61 Instituto  Naclonal  de
Sucre” * 144.157.848,12 Higiene "Rafael Rangel"
(INHRR) 11.540.155,42
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
donaciones" " 144.157.848.12 Accidn Especifica; 549999003 "Aportes y Transferencias
Otras Fuentes par Financiar los
Sub-Partidas Proyectos del Ente
Genéricas, Especificas Servicio Autdnomo
Y Serviclo de Elaboraciones
Sub-Especificas: 01.03.10 Transferencias corrientes Farmacéuticas (SEFAR)" 21.975.984,49
al Poder Estadal” ] 144.157.848,12
E6800 Estado Sucre g 144,157.848,12 Partida: 4.07 "Transferencias ¥
donaciones” 21.975.984,49
Accién Especifica: 549998012 "Aportes y Transferencias Otras Fuentes
Eara Firla;ecllar los Sub-Partidas
Téchira" . 287,448.998,14 f“"‘“ Especicas
Partida: 407 “Transfere y Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferendas mnl'lentm
don ndas" i 287.448,996,14 a entes descentralizados
- m:m"esm sin fines empresariales " 21.975.984,49
Sub-Pa AD119 Servicio Auténomo
GenéricasmEspedﬁcas Servicio de Elaboraciones
y d Farmacéuticas (SEFAR) 21,975.984,49
Sub-Espedificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes . I z
al Poder Estadal” . 287.448.996, 14 e Y00 i sl Aot
6900 Estado Tachi v 287.448.998,14
E achwa Proyectos  del  Ente
Accion Espedfica: 549998013 “Aportes y Transferencias EI ervicia Autonomo
para Financiar los B.l Universkario  de
del  Estado Maracaibo (SAHUM)" 231.221.991,92
Trujille” ' 58.235.223,02 Partida: 4,07 “Transferencias ¥
! donaciones” 231.221,991,92
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Otras Fuerites
donaciones” " 258.255.223.02 Sub-Partidas
Sub-Partidas Otras Fuentes Genéricas, Especificas
Genéricas, Especificas 1%
¥ ) Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes a entes descentralizados
al Poder Estadal” a 258.255.223,02 sin fines empresariales " 231.221.991,92
E7000 Estado Trujillo ” 258.255.223,02 AD153 Servicio Auténomo
i . ) Hospital Universitario de
Accién Especifica: 549998014 Aportes y Transferencias Maracaibo (SAHUM) 231.221.991,92
para Financiar los
Proyectos del Estado Accion Especifica: 549999005 "Aportes y Transferencias
Yaracuy" " 84.501.915,70 para Financiar los
Proyectos del Ente
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Servicio Autdno:'lo
dﬂﬁad:l'ﬁt' ol £4.901.915.70 Instituto de Blomedicina
Otras Fuentes 3 d .862.898,0:
Sub- . Dr. Jacinto Convit 3.862.898,01
fmrkas, Especificas Partida: 4.07 "Transferencias y
’ donaciones” 3.862,898,01
Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes Otras Fuentes
al Poder Estadal” " 84.901.915,70 Sub-Partidas
E7100 Estado Yaracuy - 84,901.915,70 Genéricas, Especificas
Accién Especifica: 549998015  "Aportes y Transferencias ;ub-Especﬂcas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
para  Financiar  los a entes descentralizados
Proyectos  del  Estado sin fines empresariales " 3.862.898,01
Zulia” ¥ 223.212.656,52 A0181 Servicio o Auténomo '
, ) Instituto de Biomedicina
Partida: 4.07 "Transfuer?as v Dr. Jacinto Convit 3.862.898,01
Otras Fuentes
Sub-Partidas Acci6n Especifica: 549999006  "Aportes
e ) ; y Transferencias
geneﬂms. Especificas para Finandar los
Proyectos del Ente
Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes Fundacién Hospital
al Poder Estadal” ’ 223.212.656,52 Cardiolégico Infantil
E7200 Estado Zulia o 223.212.656,52 Latinoamericano “Dr.
Gilberto Rodriguez
Proyecto: 549999000  “Aportes y Ochoa™ 7.554.833,52
Transferencias para
:l:lnd-T los vam Partida: 4,07 Transferencias ¥
08 donaciones” 1.354.833.52
Descentralizados” " 1.024.462.633,62 Otras Fuentes
- . e Sub-Partidas
Accidn Especifica: 549999001 Aportes y Transferencias Genéricas, Especificas
para Financiar los ¥
Proyectos del _ Ente Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
[nsutyto ) o\l.m_!'lu'rlo a entes descentralizados
Hospital Universitario de sin fines empresariales " 7.554,833,52
Caracas (HUC)" ™ 311.927.069,22 AQ445 Fundacidn Hospital
Cardiolégico Infantil
Partida: 4.07 "Transferencias y Latinoamericano “Dr.
donacianes” . 311,927.069.22 Gilberto Rodriguez Ochoa' 7.554.833,52
Otras Fuentes - P .
Sub-Partidas Accion Especifica: 549999007 "Aportes y Transferencias
Genéricas, Especificas para  Financiar los
¥ Proyectos del Ente
Sub-Especificas: 0103.02  "Transferencias corrientes Fundaclon: Mision - Barrio
a entes descentralizados Adentro” 20917540873
sin fines empresariales " " 311.927.069,22
£0025 Instituto Auténomo Partida; 407 “Transierencias Y
Hospital Universitario de donaciones 404.175.404.75
. Otras Fuentes

Caracas (HUC)

311.927.069,22
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Sub-Partidas P
Genéricas, Especificas VGEﬂ&lcas, Especificas
¥ : 01, "Sueldos basicos nal B
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Sub-Especificas: 01.01.00 Forgayrsdion mﬁ? 61721424
a entes descentralizados B :
- " 01.10.00 Salarios a obreros en
sin fines empresariales 404.175.404,75 pusstos - permanentes.
AD446 Fundacion Misién Barrio i
Adentro " 404.175.404,75 tiempo completo’ 2.374,944,00
01.18.01 "Remuneraciones
Accion Especifica: 549999012 "Aportes y Transferencias personal contratado a
para Financiar los tiempo determinado” 42.141,06
Proyectos  del  Ente 03.08.00 "Primas
Sociedad Civil para el profesionalizacién
Control de Enfermedades empleados” 74.065,71
Endémicas y Asistencia al 03.22.00 “"Primas de
Indigena, Estado Bolivar profesionalizacion a
(CENASAI BOLIVAR)" " 1.868.925,25 obreros” 284.993,28
05.03.00 "Bono  vacacional a
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ em " 921.706,59
donaciones” ! 1.868.925.25 05.06.00 "Bono  vacacional 2
Otras Fuentes obreros" 1.500.000,00
Sub-Partidas 05.07.00 "Aguinaldos al personal
Genéricas, Especificas contratado” 265.993,74
y 05.08.00 "Bono  vacacional  al
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes personal contratado” 56.188,08
a entes descentralizados 06.01.00 "Aporte  patronal  al
sin fines empresariales ” " 1.868.925,25 Instituto  Venezolano de
ADB1E Sociedad Civil para el los Seguros Sociales
Control de Enfermedades (IVSS) por empleados” 79.209,15
Endémicas y Asistencia al 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
Indigena, Estado Bolivar de  Jubilaciones  por
(CENASAI BOLIVAR) 1.868.925,25 empleados” 20.738,40
Accion Especifica: 549999013 “Aportes y Transferencias 06.04.00 d:porte Se;uartl:na:jzl andopam
para  Financiar _los Forzoso por empleados” 15.841,83
Proyectos  del  Ente 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo o
Servicio Autonomo de Ahorro  Obligatorio
Instituto de Altos Estudios para la Vivienda por
"Dr. Arnoldo Gabaldon™ " 20.535.696,93 empleados” " 13.825,59
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ o ]m mo dae!
donaciones” . 20.535.696.93 los Seguros Socales
. Otras Fuentes (IVSS) por obreros” " 304.784,51
Sub-Partidas ) 06.11.00 “Aporte patronal al Fondo
;Senencas, Especificas de  Jubilaciones  por "
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo 79.7%,11
a entes descentralizados de Seguro de Paro
sin fines empresariales " A 20.535.696,93 Forzoso por obreros” " £0.956,91
A0%07 Servicio Autonomo 061300  "Aporte patronal al Fondo o
Instituto de Altos Estudios . de Ahorro  Obligatorio
Dr. Arnoldo Gabaldon 20.535.696,93 paa la Vivienda por
obreros® " 53.198,76
Accicn Especifica: 549999014 “Aportes y Transferencias 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
para Financiar los Venezolano de los
Proyectos  del  Ente Seguros Sociales (IVSS)
Servicio Autonomo Centro por personal contratado” " 4.862,43
Amazonico de 06.26.00 "Aporte patronal al Fondo
Investigacion y Control de de Ahorro  Obligatorio
Enfermedades Tropicales - para la Vivienda por
Simdn Bolivar (CAICET)" & 1.037.162,11 personal contratado” " 842,82
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
Partida: 4.07 “Transferencias y de Seguro de Paro
donaciones” " 1.037.162,11 Forzoso por personal
Otras Fuentes contratado” ! 972,48
Sub-Partidas 07.07.00 "Aporte patronal a cajas
Genéricas, Especificas de ahorro por empleados”  * 69.127,98
¥ 07.23.00 "Aporte patronal a cajas
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes de ahorro por obreros” " 265.993,74
a entes descentralizados 07.80.00 "Aporte patronal a cajas
sin fines empresariales " " 1.037.162,11 de ahorro por personal
AD9S7 Servicio Autonomo Centro contratado” 4 4.214,10
Amazonico de 08.03.00 “Prestaciones sociales e
Investigacion y Control de indemnizaciones al
Enfermedades Tropicales - personal contratado” b 21.070,53
Simon Bolivar (CAICET) ks 1.037.162,11
Accitén
Accion Especifica: 549999015 “Aportes y Transferencias Centralizada: 570002000  "Gestién
para Financiar los administrativa” " 119.859.238.00
Proyectos  del  Ente Accion Especifica: 570002003 “Apoyo Institucional  al
Servicio  Autonomo  de sector publico® o 119.859.238,00
Contraloria Sanitaria
(SACS)" 8.762.512,00 Partida: 4.07 "Transferendias ¥
donaciones” " 119.859.238.00
Partida: 4.07 “Transferencias ¥ Otras Fuentes
donaciones” " 8.762.512,00 Sub-Partidas
Otras Fuentes Genéricas, Especificas
Sub-Partidas ¥
Genericas, Especificas Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
¥ a entes descentralizados
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes sin fines empresariales * L 108.764.269,00
a entes descentralizados AD305 Fundacidn “Centro de
sin fines empresariales " 8.762.512,00 Estudios Biolégicos sobre
AD991 Servicio Autonomo  de Crecimiento y Desarrolio
Contraloria Sanitaria de la Poblacién
(SACS) 8.762.512,00 Venezolana"
(FUNDACREDESA) * 2.283.368,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y LOS AD326 Fundacion para el
MOVIMIENTOS SOCIALES " 244.425.454,00 Desarrollo y  Promocion
del  Poder  Comunal
Accitn (FUNDACOMUNAL) A 60.184.158,00
Centralizada: 570001000 "Direccién Yy AD953 Servicie Fondo Nacional
coordinacién de los del Poder Popular
gastos de los (SAFONAPP) . 46.296.743,00
trabajadores y 01.03.09 "Transferencias corrientes
trabajadoras” " 7.132.684,04 a entes descentralizados
financieros no bancarios” 5 11.094.969,00
Accion Especifica: 570001001 "Asignacidn y control de ADB42 Fondo de Desarrolio
los recursos para gastos Microfinanciero
de los trabajadores y T (FONDEMI) . 11.094.969,00
trabajadoras ¥ Accién
: 4 nal’ " 7132.684,0 Centralizada: 570003000  "Previsién y proteccién
' o Bsoliorinig social” . 15.006.000,00
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- : publico y de eleccion
Accién Especifica: 570003001 "Asignacion y control de popular® M 2.487,00
sl gl el 013600  *Sueldo  basico  del
de. ls pend : personal de alto nivel y de
pensionadas, jubilados y direccion” ¥ 151.347,00
et ’ 15.006:000,00 01.99.00 "Otras retribuciones " * 6.255,00
02.01.00 "Compensaciones
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ R previstas en las escalas
donaciones- de sueldos al personal
Otras Fuentes empleado fijo a tiempo
completo” " 24.679,00
ot igasig LY 020300  “Compensaciones
ficas, icas previstas en las escalas
Y de salarios al personal
Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal obvero fio o tempo
empleado, obrero y leto" L 15.619,00
militar” " 3.180.000,00 02.06.00 'mColmlp
01.01.02 "Jubilaciones d:l;] personal previ staspa Baendmb'ﬁs escalas
a4 de sueldos de los altos
militar” ' " 10.500.000,00 Airconarios v altas
01.01.12 “Otras _subvendones socio funclonarias del poder
= gconomicas del petsonal piblica y de eleccion
empleado, obrero y popular” " 160,00
militar pensionado® " 1.020.000,00 02.07.00 "Compensaciones
01.01.16 "Otras ; subvenciones previstas en las escalas
lnomlms mﬂel de sueldos del personal
ki Smpreeeo: de alto nivel de
obrero y militar jubilado”  * 306.000,00 e v . 11.040,00
03.08.00 "Primas de
Proyecto: 579999000 "Aportes Y " a
Transferencias para emp‘ "p]"“h"a .zadén " 17.827,00
S Ry Proyacios 03.09.00 "Primas por antigiiedad a
g o e em| . * 39.385,00
Descentralizados™ - 102.427.531,96 G100 Primas por antigbedad a
obreros” " 29.971,00
Accion Especifica: 579999002 "Aportes y Transferencias 03.40.00 “Primas de
e o profesionalizacién  al
> = Ente; personal contratado” " 2.076,00
Fundacion ra e z
Desarrollo v p:mn'lodén 03.41.00 "Primas por arltigne:!ad al . 494000
del  Poder Comunal .persompﬂ Iccntratadohs stos 940,
(FUNDACOMUNAL)" " 96.524.451,96 03.46.00 s r;;sa m: %
i funcionarias del poder
Partida: 4.07 "Transferencias y I
donaciones” " 96.524.451,96 publico de  eleccion
Otras Fuentes popular® Y » 298,00
Sub-Partidas 03.47.00 "Primas al personal de
G:nérlms Especificas alto nivel y de direccion” " 18.162,00
Y . 03.94.00 "Otras primas a los altos
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes zm::: d.:l m
a entes descentralizados inc
sin fines empresariales " " 96.524.451,96 plblico y de eleccion . —
A0326 Fundacién para el popular” ) l ; A
Desamrollo y  Promocién 03.95.00 :tra: gm:s ﬂl.‘a,1 peyrsor;
?F?JNDACDMUMSND“M' " 96.524.451,9 direccidn” i 25.470,00
03.98.00 "Otras primas a obreros” R 43.527,00
Accion Especifica: 579999004 “Aportes y T*HWI ferencias 04.01.00 emmplemenmw m:
pamra oreperd - extraordinarias o  por
s sobre tempo " " 18.743,00
o nciero FESES 04.02.00 "Complemento a
Microfina 2. P e
(FONDEMI)" " 5.903.080,00 esﬂnmmmo' po jo . )
sferencia: 04.06.00 "Complemento a
Partida: 4.07 “Tran S ¥y — by
donaciones” " 5.903,080,00 pleados por comision
Otras de servicios " " 27.275,00
e 04.10.00 "Complemento a
su:::;idasspm empleados por  dias
Gendricas, Espechioss » * 5.223,00
4 i .14, " to a obreros
Sub-Especificas: 01.03.09 "Transferencias corrientes 04.14.00 p{;orn:zl::ﬂ a bl
a entes descentralizados ; rm:mlwmd_ . 13.728,00
financieros no bancarios" " 5.903.080,00 04.15.00 “C?:nplementc D
A0Sz Micml’lnan?:?ero Desarroto o por trabajo o jomada
(FONDEMI) " 5.903.080,00 S r‘::);tnl;lrna = ‘o 26.595,00
' por dias feriados" . 8.024,00
04.24.00 "Complemento al personal
contratado por horas
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER Y LA . edmordariis 0 por
IGUALDAD DE GENERO 579.704.029,00 sobre tiempo * » 2.063,00
05.03.00 “Bono  vacacional a
Accién i < empleados” " 48.714,00
Centralizada: 5 1000 o i ¥ 05.06.00 "Bono  vacacional a
soerlimicion._#a: doe obreros" " 33.752,00
h"‘"”b.;.m"‘ '°: 05.08.00 *Bono  vacacional  al
3 " 179,00
trabajadoras”™ " 1.931.208,00 — gersuna::::t!amdoa 5.179
Accion Especifica: 580001001 “"Asignacién y control de fmuxcnadm?s d:| altas
los recursos para gastos incionarias poder
de los trabajadores y publico y de eleccién . —_—
b i ’ 199120800 05.18.00 mr vacacional  al !
Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 1.931.208,00 ;gmmnalge alto nivel y de ’ i
Fuentes 028,
G 06.01.00 "Aporte  patronal  al
e ot Instituto  Veenezolano de
Genéricas, Especificas g s Wns
L Especif i " R 42.582,00
fficas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal Ewss)porunp&eados X
b e fijo a tiempo completo” " 269.556,00 06.03.00 'Aporte patronal al Fondo
01.10.00 "Salarios a obreros en de Jubllfdoms por "
puestos permanentes a . ‘empleados I 13.153,00
tiempo completo” 187.866,00 06.04.00 d.:porte pa‘.'maId: F\::;:Io
01.18.01 "Remuneraciones al Seg::n a0 —
o ey 06.0500  "Aporte patronal al Fondo o
tiempo determinado” " 31.274,00 W3 & mP:O e
01.19.00 "Retribuciones por becas - ol gampﬂf
salarios,  bolsas  de ot Vivienda . i
trabajo, pasantias y 04.16,00 'kpomm 1 s
similares” " 18.669,00 W AL patrona

01,35.00 "Sueldo basico de los
altos funcionarios y altas
funcionarias del poder

Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por obreros”

36.274,00
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06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.26.00

06.27.00

06.31.00

06.33.00

06.34.00

06.35.00

06.39.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.95.00
07.07.00

07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.57.00

07.68.00

07.80.00

07.84.00

07.94.00

07.95.00

08.01.00

08.02.00

08.03.00

Aporte patronal al Fondo
Jubilaciones  por
obrems
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
obreros”
‘Aporte legal al Instituto
Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahormo  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratado”
"Aporte  patronal al
Instituto Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
piblico y de elecdidn
popular”
"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccion
popular”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por altos
funcionarios y  altas
fundionarias del poder
plblico y de eleccién
popular”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por altos
funcionarics y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccion
popular”
"Aporte  patronal al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVS5) por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por
personal de alto nivel y de
direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la \Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccion”
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccion”
"Otros aportes legales por
personal contratado”
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
“Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros *
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
publico y de eleccién
popular”
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccién”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”
"Otras subvenciones a
altos funcionarios y altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular”
"Otras subvenciones al
personal de alto nivel y de
direccion”
"Prestaciones sociales e

indemnizaciones a
empleados”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
obreros”

“Prestaciones sociales e
Iindemnizaciones al

personal contratado”

11.006,00

6.946,00

6.946,00

4.195,00

932,00

932,00

325,00

109,00

72,00

667,00

20.273,00

6.758,00

4.505,00

4.505,00

1.398,00
43.843,00

133.282,00

34.729,00

92.122,00

361,00

22.524,00

4.660,00

14.700,00

760,00

45.561,00

101.4%0,00

77.569,00

10.789,00

Accién
Centralizada:

Accidn Especifica:
Partida:
Sub-Partidas

Genéricas, Especificas
Y
Sub-Especificas:

Accién Especifica:

08.06.00

08.07.00

580002000

580002003

4.07

01.03.02

A0936

580031000

580031002

4.0

01.01.00

01.36.00

02.01.00

02.07.00

03.09.00
03.47.00
03.95.00

04.01.00

04.02.00

04.10.00

05.03.00
05.18.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.39.00

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a altos
funcionarios vy  altas
funcionarias del poder
publicc y de eleccion

popular”
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al

personal de alto nivel y de
direccion”

"Gestién
administrativa”

"Apoyo institucional al
sector piiblico”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Fundacién Mision Madres
del Barrio Josefa Joaquina
Sanchez

Instituto Nacional de la

Mujer (INAMUJER)
"Impulso a la
partidpacién
protagénica de las
mujeres en el
desarrolio del modelo
productivo sodialista.”

"Disefioc de politicas,
planes  econdmicos ¥
productivos  para la
incorporacion  de  las
mujeres con perspectivas
de género al nuevo
modelo productivo
socialista.”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
"Sueldo  basico  del
personal de alto nivel y de
direccién”

previstas en las escalas
de sueldos al personal

alto nivel y de direccion”
"Otras primas al personal
de alto nivel y de
direccidn”

"Complemento a
empleados por horas
extraordinarias o por
sobre tiempo "

"Complemento
empleados por trabajo
Cnmuementn a

empleados por dias
feriados”

"Bono  vacacional a
empleados”

"Bono  vacacional al
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte  patronal  al
Instituto Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por

empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahoro  Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”
"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccién”

836,00

52.141,00

2.359.153,00

2.359.153,00

2.399.153.00

2.359.153,00

865.112,00
1.494.041,00

238.284,00

238.284,00

72.480,00

17.321,00

6.026,00

1.440,00

6.593,00
12.085,00
2.079,00

3.028,00

2.895,00

135,00

1.608,00
12.255,00

2.877,00

9.927,00

3.309,00

2.206,00

2.206,00

2.330,00
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06.41.00 “Aporte patronal al Fondo 05.18.00 "Bono  vacacional  al
de Jubilaciones  por personal de alto nivel y de
personal de alto nivel y de direccion” s 2.877,00
direccion™ " 777,00 06.01.00 "Aporte  patronal  al
06.42.00 “Aporte patronal al Fondo Instituto  Venezolano de
de Ahorro  Obligatorio los Seguros ~Soclales
para la Vivienda por (IVSS) por empleados” 9.183,00
personal de alto nivel y de 06.03.00 "Aporte patronal al Fondo
direccién” " 518,00 de Jubilaciones  por
06.43.00 “Aporte patronal al Fondo empleados” 3.061,00
de Seguro de Paro 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo
Forzoso por personal de de Seguro de Paro
alto nivel y de direccion”  * 518,00 Forzoso por empleados” 2.041,00
07.07.00 “Aporte patronal a cajas 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
de ahorro por empleados”  © 11.030,00 de Ahormo  Obligatorio
07.11,00 "Aporte patronal para para la \Vivienda por
gastos de guarderias y empleados” 2.041,00
preescolar para hijos de 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
empleados " " 21.560,00 Venezolano de los
07.68.00 "Aporte patronal a cajas Seguros Sociales (IVSS)
de ahormo por personal de por personal contratade™  * 2.083,00
alto nivel y de direccion” " 2.737,00 06.26.00 “Aporte patronal al Fondo
07.95.00 "Otras subvenciones al de Ahomo Obligatorio
personal de alto nivel y de para la Vivienda por
direccién” ] 8.820,00 personal contratado” £ 463,00
08.01.00 "Prestaciones sociales e 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
indemnizaciones a de Seguro de Paro
empleados” " 25.531,00 Forzoso por personal
08.07.00 "Prestaciones sociales e contratado” * 463,00
indemnizaciones al 06.39.00 "Aporte  patronal al
personal de alto nivel y de Instituto Venezolano de
direccidn” " 5.993,00 los Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
Proyecto: 580032000 "Seguimiento ¥ alto nivel y de direccion” " 2.330,00
promocién de la 06.41.00 “Aporte patronal al Fondo
proteccién integral de de  Jubilaciones  por
los derechos humanos personal de alto nivel y de
de las mujeres.” " 272.950,00 direccidn” " 771,00
06.42.00 "Aporte patronal al Fondo
Accion Especifica: 580032001 "Realizacion de de Ahorro  Obligatorio
diagndsticos en sectores para la Vivienda por
priorizados acerca de las personal de alto nivel y de
situaciones que privan el direccién® " 518,00
ejerdcio de los derechos 06.43.00 "Aporte patronal al Fondo
humanos de las mujeres, de Seguro de Paro
en especial aquellas en Forzoso por personal de
condiciin  de  mayor alto nivel y de direccién” " 518,00
vulnerabilidad social vy 06.95.00 “Otros aportes legales por
pobreza,” " 272.950,00 personal contratado” L 695,00
07.07.00 "Aporte patronal a cajas
Partida: 4.01 "Gastos de personal” . 272.950.00 de ahorro por empleados”  ° 10.204,00
Otras Fuentes 07.11.00 "Aporte patronal para
gastos de guarderias y
Sub-Partidas preescolar para hijos de
Genéricas, Especificas empleados " " 22.540,00
y 07.68.00 "Aporte patronal a cajas
Sub-Especificas; 01.01.00 "Sueldos basicos personal de ahorro por personal de
fijo a tempo completo” " 72.022,00 alto nivel y de direccion” i 2.589,00
01.18.01 "Remuneraciones al 07.80.00 "Aporte patronal a cajas
personal contratado a de ahorro por personal
tiempo determinado” " 12.632,00 contratado” - 2.314,00
01.36.00 "Sueldo  basico  del 07.84.00 "Aporte patronal para
personal de alto nivel y de gastos de guarderias y
direccion” i 17.321,00 preescolar para hijos del
01.99.00 "Otras retribuciones " . 2.526,00 personal contratado” " 5.880,00
02.01.00 "Compensaciones 07.95.00 "Otras subvendones al
previstas en las escalas personal de alto nivel y de
de sueldos al personal direceién” " 6.840,00
empleado fijo a tiempo 08.01.00 “Prestaciones sociales e
completo” " 5.988,00 indemnizaciones a
020700  “"Compensaciones empleados” . 24.658,00
previstas en las escalas 08.03.00 “Prestaciones sociales e
: s'-';':dos ?\:' Pe;w'dz' indemnizaciones al
ato n " "
direccién” . 1.440,00 080760 m@”ﬂ;mm . 5.358,00
03.08.00 “Primas de indemnizaciones al
profesionalizacién  a personal de alto nivel y de
empleados 4.869,00 direccién” 5 5.993,00
03.09.00 "Primas por antigliedad a 993,
empleados” W 10.742,00 Proyecto: 580033000 "Impuiso de politicas
03.40.00 "Primas ) de organizativas y
profesionalizacion al formativas con
personal contratado” " 1.054,00 perspectiva de género
03.41.00 “Primas por antigiedad al para el fortalecimiento
personal contratado” " 1.621,00 del poder popular.” " 1.710.400,00
03.47.00 “Primas al rsonal de . :
alto nivel \rd::ireccién' ” 2.079,00 Accion Especifica: 580033005 “Disefiar  instrumentos
03.95.00 "Otras primas al personal para la verificacion el
de alto nivel y de cumplimienta  de  las
direccion”™ 6 3.028,00 directrices dadas a los
04.01.00 “"Complemento a entes adscritos y
empleados por horas direcciones de  este
extraordinarias o  por Despacho Viceministerial." " 1.710.400,00
sobre tiempo * ™ 2.708,00
04.02.00 “Complemento a Partida: 4.01 w de personal” " 1.710.400,00
empleados traba uentes
noctumo * por o " 203,00 Suh—‘Parﬂdas
04.10.00 “Complemento a feﬂﬁtas. Especificas
empleados por  dias =
feriados” " 1.572,00 Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal
04.24.00 "Complemento al personal fijo a tiempo completo” " 451,018,00
contratado  por  horas 01.10.00 "Salarios a obreros en
extraordinarias  ©  por puestos permanentes a
sobre tiempo " % 3.410,00 tiempo completo” L 62.414,00
04.28.00 "Complemento al personal 01.18.01 "Remuneraciones al
contratado  por  dias personal contratado a
feriados” " 1.684,00 tiempo determinado” " 108.897,00
04.98.00 "Otros complementos al 01.36.00 "Sueldo  basico  del
personal contratado” L 217,00 personal de alto nivel y de
05.03.00 "Bono  vacacional a direccidn” " 17.321,00
empleados” % 11.836,00 01.99.00 "Otras retribuciones * ¥ 21.780,00
05.08.00 "Bono  vacacional  al 02.01.00 "Compensaciones
personal contratado” " 2.572,00 previstas en las escalas
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02,03.00

02.07.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00
03.47.00

03.95.00

04.01.00

04.02.00

04.06.00

04.10.00

04.14.00

04.15.00

04.20.00

04.24.00

04.98.00
05.03.00
05.06.00
05.08.00

05.18.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.39.00

de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de sueldos del personal
de alto nivel y de
direccién”

"Primas de
profesionalizacion a
ey )

“Primas por antigliedad a
empleados”

"Primas por antigliedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacién a
obreros®

"Primas de
profesionalizacion al
personal contratado”
"Primas por antigliedad al
personal contratado”
"Primas al personal de
alto nivel y de direccion"
"Otras primas al personal
de alto nivel y de
direccién”

"Complemento a
empleados por  horas
extraordinarias o  por
sobre tiempo
"Complemento a
empleados por trabajo
nocturmo *
“Complemento a
empleados por comision
de servicios "
"Complemento a
empleados  por  dias
feriados”

"Complemento a obreros
por horas extraordinarias
o por sobre tiempo ~
"Complemento a obreros
por trabajo o jornada
noctuma *

"Complemento a obreros
por dias feriados”
"Complemento al personal
contratado  por  horas
extraordinarias o  por
sobre tiempo "
“Complemento al personal
contratado  por  dias
feriados”

"Bono vacacional a
“Bono  vacacional a
"Bono  vacacional al

"Bono  vacacional al
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los Seguros  Sociales
(IVSS) por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por empleados”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la \Vivienda por
empleados”

“Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(1VSS) por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
obreros"

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado™
“"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo

39.229,00

5.189,00

1.440,00

35.526,00
62.678,00

8.935,00

1.547,00

7.003,00
14.941,00

2.079,00

2.286,00

19.474,00

806,00

20.815,00

7.301,00

4.909,00

241,00

3.093,00

4.185,00

1.813,00
239,00
76.887,00
10.447,00

17.651,00

2.797,00

62.278,00

20.759,00

13.840,00

13.840,00

8.462,00

2.820,00

1.881,00

1.881,00

14.298,00

3.177,00

3.177,00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.95.00
07.07.00

07.11.00

07.23.00
07.27.00
07.68.00

07.80.00

07.84.00

07.95.00
08,01.00
08.02.00
08.03.00

08.07.00

Accién Especifica: 589999002

Partida: 4.07

Sub-Partidas

Genéricas, Especificas

Y

Sub-Especificas: 01.03.02
A0936

Accion Especifica: 589999003

Partida: 4.07
Sub-Partidas

Genéricas, Especificas

¥

Sub-Especificas: 01.03.02

AD456

los Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccién”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccidn”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccion”
"Otros aportes legales por
personal contratado”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados "

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
“Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros *

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccion”
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

“Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”
"Otras subvenciones al
personal de alto nivel y de
direccion”

"Prestaciones sociales e

indemnizaciones a
om "
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
obreros”

"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al

indemnizaciones al
personal de alto nivel y de
direccion”

"Aportes y
Transferencias  para
Financiar los Proyectos
de los Entes
Descentralizados™

"Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos del Ente
Instituto Nacional de la
Mujer (INAMUJER)"

“Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Instituto Nacional de la
Mufer (INAMUJER)

"Aportes y Transferencias
para Finandiar los
Proyectos  del  Ente
Fundacion Mision Madres
del Barrio Josefa Joaquina
Sanchez”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Fundacién Mision Madres
del Barrio Josefa Joaguina
Sanchez

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL SERVICIO

PENITENCIARIO

Accién

Centralizada: 650001000

"Direccién Y
coordinacién de los

trabajadores
trabajadoras”

2.264,00

755,00

503,00
4.766,00

69.198,00

157.328,00
9.402,00

31.361,00

2.515,00

15.886,00

22.801,00

8.820,00

160.181,00

21.764,00

36.773,00

5.826,00

573.192.034,00

1.975.097,00

1.975.097.00

1.975.097,00

1.975.097,00

571.216.937,00

571.216.937.00

571.216.937,00

571.216.937,00

358.244.637,00

85.133.541,75
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Accién Especifica: 650001001 “Asignacion y control de Sub-Partidas
los recursos para gastos Genéricas, Espedficas
de los trabajadores y ¥, 4o
trabajadoras” - 85.133.541,75 Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal
empleado, obrero  y
militar = 680.320,08
Partida: 401 "Gastos de personal” " 85.133.541.75 01.01.02 “Jubilaciones del personal
Otras Fuentes ,  obrero y
militar® b 589.095,34
NG Proyecto: 650044000  “Impulsar la méxima
: T
icas: .01 "Sueldos basicos nal y os b -
Sub-Especificas: 01.01.00 o & aioo mm . 20.083.106,52 libertad, adolescentes
01.10.00 "Salarios a obreros en y familias que implique
puestos permanentes a el apoyo a su egreso
tiempo completo” * 9.681.965,27 sistema .
01.18.01 "Remuneraciones al penitenciario. 2.799.303,00
personal contratado a iz .
tiempo determinado” " 14.744.449,78 Accién Especifica: 650044001 "Implementar los
01.18.02 "Remuneraciones por programas educativos
hanorarios profesionales” - 395.736,00 orientados al
02.01.00 "Compensaciones fortalecimiento  de  la
previstas en las escalas escuela  del  nuevo
de sueldos al personal régimen y la Escuela de
empleado fijo a tiempo Formacion para
completo” " 130.924,00 Servidores
02.03.00 "Compensaciones Penitendiarios." " 2.799.303,00
previstas en las escalas
de salarios al personal Partida: 4.01 "Gastos de personal” * 2.799.303.00
obrero  fi a tiempo Otras Fuentes
mpm-do " 20.443,00 Sub-Partidas
03.02.00 "Primas de transporte a Genéricas, Especificas
empleados” " 776.304,00 Y
03.08.00 "Primas de Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal
profesionalizacian a fijo a tiempo completo” " 223.290,00
empleados” i 1.010.924,43 01.10.00 "Salarios a obreros en
03.09.00 "Primas por antigiiedad a puestos permanentes 3
empleados” " 1.448.218,54 tiempo completo” 5 95.823,00
03.21.00 “Primas por antigiiedad a 01.18.01 "Remuneraciones al
obreros” " 500.893,71 personal contratado a
03.22.00 "Primas . de tiempo determinado” " 222.384,00
profesionalizacion a 5 01.18.02 "Remuneraciones por
abreros" $17.051,66 honorarios profesionales” 24.732,00
03.40.00 "Primas . de 02.01.00 "Compensaciones
profesionalizacicn al previstas en las escalas
personal contratado” " 671.178,23 de sueldos al personal
03.41.00 "Primas por antigiiedad al empleado fijo a tiempo
personal contratado” " 579.577,74 completo” bl 8.182,00
04.08.00 "Bono compensatorio de 02.03.00 "Compensaciones
alimentacion a previstas en las escalas
empleados” L} 2.352.558,00 de salarios al personal
04.18.00 "Bono compensatorio de cbrero fijo a tiempo
alimentacidn a obreros™ " 960.000,00 completo” " 1.277,00
04.26.00 "Bono compensatorio de 03.02.00 "Primas de transporte a
alimentacion al personal empleados” g 48.519,00
contratado” y 1.594.894,00 03.09.00 "Primas por antigiiedad a
04.96.00 "Otros complementos a empleados” " 11.535,00
empleados” 3.478.938,00 03.21.00 "Primas por antigiiedad a
04.97.00 "Otros complementos a obreros® " 5.840,00
obreros" 1.990.938,00 03.22.00 "Primas de
04.98.00 "Otros complementos al profesionalizacion a
personal contratado” " 2.646.938,00 obreros” " 1.757,00
05.03.00 "Bono  vacacional a 04.08.00 "Bono compensatorio de
empleados” ¥ 747.651,00 alimentacién a
05.06.00 "Bono  vacacional a empleados” " 147.034,00
obreros” " 247.360,00 04.18.00 "Bono compensatorio de
05.08.00 "Bono  vacacional al alimentacion a obreros" " 60,000,00
personal contratado” ¢ 632.662,00 04.26.00 "Bono compensatorio de
07.02.00 "Becas a empleados” " 1.194.816,00 alimentacion al personal
07.06.00 “Ayudas para medicinas, contratado™ " 99.680,00
gastos médicos, 04.96.00 “Otros complementos a
odontologicos ¥ de empleados” " 217.433,00
hospitalizacidn a 04.97.00 "Otros complementos a
empleados” " 784.866,00 obreros” . 124.433,00
07.10.00 "Dotacién de uniformes a 04.98.00 “Otros complementos  al
empleados” " 15.360.000,00 personal contratado” " 165.433,00
07.11.00 "Aporte patronal para 05.03.00 "Bono  vacacional a
gastos de gquarderias y empleados” " 46.728,00
preescolar para hijos de 05.06.00 "Bono  vacacional a
empleados " 2 16.822,47 obreros” x 15.450,00
07.18.00 "Becas a obreros” ¥ 780.288,00 05.08.00 “Bono  vacacional al
07.22.00 "Ayudas para medicinas, personal contratado” " 39.541,00
gastos médicos, 07.02.00 “Becas a empleados” " 74.676,00
odontologicos ¥y de -
hospitalizacion a obreros” " 160.000,00 90600 MR e Mo,
07.27.00 “Aporte  patronal para gdontol' i .
. ogicos y de
gastos de guarderias y hospitalizacion %
preescolar para hijos de " -
obreros " . 13.602,4p emplea(?as 49.054,00
07.75.00 " al " * 07.10.00 "Dotacion de uniformes a
.75, Becas persona 5 -
contratado” - 1.243.584,00 clipeadas Lytiouisiehs
07.79.00 "Ayudas para medicinas A 07.18.00 "Becas a obreros” " 48,768,00
e B b 07.22.00 “"Ayudas para medicinas,
gastos médicos, gastos médicos,
odontoldgicos y  de L
hospitalizacién al personal odontolégicos  y  de
= . hospitalizacién a obreros” " 10.000,00
Contratado 320.000,00 07.75.00 “Becas &l personal
07.34.00 "Aporte patronal  para o contratado” " 77.724,00
de guarderias " e
gastas de g 4 07.79.00 ‘Ayudas para medicinas,
preescolar para hij?s del . gastos médicos,
personal contratado' 46.851,00 odontolégicos ¥ de
Acdién hospitalizacién al personal
Conbralizada: 650003000  "Previsién y i contratado 20.000,00
soclal” * 1.269.415,42
Accidn Especifica: 650003001 “Asignacién y control de
los recursos para gastos Proyecto: 650045000 “Garanta de los
de los  pensionadps, derechos de las y los
pensionadas, jubilados vy adolescentes en
jubiladas" 1.269.415,42 conflicto con la Ley
. Penal, con el fin de
Partida: 4.07 “Transferencias ¥ lograr
donaciones” " 1.269.415.42 transformacién social.” 103.584.424,22

Otras Fuentes
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Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

¥
Sub-Especificas:

Accién Espedifica:

650045006

01.01.00

01.10.00

01.18.01

01.18.02

02.01.00

02.03.00

03.02.00

03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00

04.08.00

04.18.00
04.26.00

04.96.00
04.97.00
04.98.00
05.03.00
05.06.00

05.08.00

07.02.00
07.06.00

07.10.00
07.11.00

07.18.00
07.22.00

07.27.00

07.75.00

07.79.00

07.84.00

650046001

“Garantizar el proceso
social de trabajo del
talento humano
encargado de brindar la
atencin adecuada en las
entidades de atencién”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”™

"Salarios a obreros en
puestos permanentes a

tiempo completo”
“Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”

"Remuneraciones por
honorarios profesionales”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo

completo”
"Primas de transporte a
empieados”
"Primas de
profesionalizacion a
Smi "

"Primas por antiguedad a
empleados”

"Primas por antigiiedad a
obreros”
"Primas de
profesionalizacién a
obreros”

“Primas de
profesionalizacién al
personal contratada”

"Primas por antigliedad al
personal contratado”
"Bono compensatorio de
alimentacién a
empleados”™

"Bono compensatorio de
alimentacion a obreros”
"Bono compensatorio de
alimentacién al personal
contratada®

"Otros complementos 2
empleados”

"Otros complementos a
obreros™

“Otros complementos  al
personal contratado”
"Bono  vacacional a
empleados”

"Bono  vacacional a
obreros”

“Bono  vacacional  al
personal contratado”

odontolégicos  y  de
hospltalizacién a

em
"Dotacién de uniformes a
empleados”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados *
“Becas a obreros”
"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,
odontologicos y  de
hospitalizacion a obreros”
“"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros "

"Becas al  personal
contratado”

"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,

odontolégicos y  de
hospitalizacidn al personal
contratado”

"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”

"Brindar asistencia
juridica permanente a la

103.584.424,22

103.584.424,22

12.085.856,43

5.190.391,98

10.514.763,80

816.206,00

270.032,00

42,165,00

1.601.127,00

288.835,55
741.705,44

309.160,35

197.699,62

191.765,20

165.593,64

4.852.152,00

1.980.000,00

3.289.470,00
7.175.309,00
4.106.309,00
5.459.309,00
1.542.030,00

510.180,00

1.304.867,00
2.464.308,00

1.618.786,00
31.680.000,00

4.893,81
1.609.344,00

330.000,00

3.886,40

2.564.892,00

660.000,00

13.386,00

11.197.242,00

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

Y
Sub-Especificas:

Accién Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas, Especificas

Y
Sub-Especificas:

4.0

01.01.00

01.10.00

01.18.01

01.18.02

02.01.00

02.03.00

03.02.00
03.09.00
03.21.00

03.22.00

04.08.00

04.18.00

04.26.00

04.96.00
04.97.00
04.98,00
05.03.00
05.06.00
05.08.00

07.02.00
07.06.00

07.10.00

07.18.00
07.22.00

07.75.00

07.79.00

650047000

650047007

4.01

01.01.00

01.10.00

01.18.01

01.18.02

poblacion  privada de
libertad en condicién de
procesados y penados”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos bdsicos personal
fijo a tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos  permanentes a
tiempo completo”
"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Remuneraciones por
honorarios profesionales”
“Compensaciones
previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
completo”
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tiempo
com n

"Primas de transporte a
empleados®

"Primas por antigiiedad a
empleados”

"Primas por antigliedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacién a
obreros”

"Bono compensatorio de
alimentacién a
empleados”

"Bono compensatorio de
alimentacién a obreros”
"Bono compensatorio de
alimentacion al personal
contratado”

"Otros complementos a
empleados”

"Otros complementos a
obreros”

"Otros complementos al
personal contratado”
"Bono  vacacional a
empleados”

"Bono  vacacional a
obreros”

“Bono  vacacional  al
personal contratado™
"Becas a empleados™
"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,
odontolégicos vy de
hospitalizadén a
empleados”

"Dotacién de uniformes a
empleados”

"Becas a obreros”
"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,
odontologicos y de
hospitalizacion a obreros™

"Becas al personal
contratado”

"Ayudas para medicinas,
gastos meédicos,

odontolégicos y  de
hospitalizacion al personal
contratado”

"Fortalecer la
aplicacién de régimen
penitenciario:

Disciplina, estudio y
trabajo con el
propdsito de convertir
los establecimientos
en espaclos de
méaxima disciplina
social "

"Garantizar el proceso
social de ‘trabajo del
talento humano
encargado de brindar la
atencién adecuada para la
transformacion de las y
los privados de libertad”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fljo a iempo completa”

"Salarios a obreros en
puestos permanentes a

tiempo completo”
"Remuneracianes al
personal contratado a
tiempo determinado”
"Remuneraciones por
honorarios profesionales”

11.197.242,00

11.197.242,00

893.161,00
383.292,00

889.536,00

98.933,00
32.731,00

5.110,00
194.076,00
46.140,00

23.363,00
7.031,00

588.139,00

240.000,00

398.723,00
869.734,00
497.734,00
661.734,00
186.912,00

61.840,00

158.165,00
298.704,00

196.216,00

3.840.000,00
195.072,00

40.000,00

310.896,00

80.000,00

154.260.710,61

154.260.710,61

154.260.710.61

18.526.588,26
8.782.264,09

15.842.822,89

1.137.741,00
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02.01.00

02.03.00

03.02.00
03.08.00

03.09.00
03.21.00

03.22.00

03.40.00

03.41.00
04.08.00

04.18.00

04.26.00

04.96.00
04.97.00
04.98.00
05.03.00
05.06.00
05.08.00

07.02.00
07.06.00

07.10.00

07.11.00

07.18.00
07.22.00

07.27.00

07.75.00

07.79.00

07.84.00

96.01.00

"Compensaciones
previstas en las escalas
de sueldos al personal
empleado fijo a tiempo
s W
"Compensaciones
previstas en las escalas
de salarios al personal
obrero fijo a tempo
completo”

"Primas de transporte a

empleados”
“Primas de
profesionalizacién a
empleados”

"Primas por antigledad a
empleados”

"Primas por antigiedad a
obreros”

"Primas de
profesionalizacion a
obreros”™

"Primas de
profesionalizacion al
personal contratado™
"Primas por antigiiedad al

personal contratado™
"Bono compensatorio de
alimentacién a
empleados”

"Bono compensatorio de
alimentacion a obreros”
"Bono compensatorio de
alimentacién al personal
contratado”

“Otros complementos a

empleados”

"Bono  vacacional @
obreros”

"Bono  vacacional  al
personal contratado”

"Becas a empleados”
"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,
odontolégicos vy de
hospitalizacidn a
empleados”

"Dotacion de uniformes a
empleados”

"Aporte patronal para

gastos de guarderias y

preescolar para hijos de
s"

empleado:
"Becas a obreros”
"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,
odontologicos y  de
hospitalizacion a obreros”
"Aporte  patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros "

"Becas al  personal
contratado”

"Ayudas para medicinas,
gastos médicos,
odontologicos  y  de
hospitalizacion al personal
contratado”

"Aporte  patronal  para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado”™
"Otros gastos del personal
empleado”

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE

ACUATICO Y AEREO

Accidn

Centralizada: 660002000

Accion Especifica: 660002003

Partida: 4.07

Sub-Partidas

Genéricas,

Especificas y

Sub-Especificas: 01.03.07
A1209
A1533

"Gestién administrativa®

"Apoyo Institucional al sector
publico”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes a
entes descentralizados con
fines  empresariales no
petroleros”

Consorcio  Venezolano  de
Industrias Aeronduticas y
Servicios ~ Aéreos,  S.A.
(CONVIASA)

Bolivariana de Aeropuertos,
S.A. (BAER)

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE

TERRESTRE Y OBRAS PUBLICAS

" 376.408,00

" 58.776,00

" 2.231.874,00

" 505.462,22
" 1.162.024,77

o 472.400,85

" 325.321,82

A 335.589,11

he 289.788,87

" 6.763.606,00

? 2.760.000,00

" 4.585.322,00
! 10.001.947,00
" 5.723.947,00
* 7.609.947,00
" 2.149.496,00
" 711.161,00

z 1.818.905,00
ki 3.435.096,00

o 2.256.490,00

i 44.160.000,00

b 8.870,03
® 2.243.328,00

" 460.000,00

o 6.801,20

" 3.575.307,00

. 920.000,00

" 23.425,50

¥ 5.000.000,00

" 53.826.411,00

. 53.826.411,00

™ 53.826.411,00
= 23.826.911,00
5 53.826.411,00
» 44,406.789,50
. 9.419.621,50

= 231.693.410,00

Accidn
Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y

Sub-Especificas:

670001000

670001001

01.01.00

01.10.00

01.12.00

01.18.01

01.35.00

01.36.00
03.08.00

03.09.00
03.21.00
03.22.00

04.14.00

04.15.00

04.94.00

04.96.00
04.97.00

04.98.00

05.03.00

05.06.00
05.08.00

05.15.00

05.18.00

06.01.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.31.00

"Direccién ¥
coordinacién de  los
gastos de I
trabajadores
trabajadoras”

“Asignacion y control de los
recursos para gastos de los
trabajadores y trabajadoras”

"Gastos de personal”
Otras Fuentes

"Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completa”
"Salarics a obreros en
puestos  permanentes a
tiempo completo®

"Salarios a obreros en
puestos no permanentes”
"Remuneraciones al personal
contratado a tiempo
determinado™

"Sueldo basico de los altos
funcionarios y altas
funcionarias  del  poder
piblico y de eleccion
popular*

"Sueldo basico del personal

de alto nivel y de direccion”
"Primas de
profesionalizacion a
empleados™

"Primas por antigiedad a
empleados”
"Primas por antigiedad a
obreros”
"Primas de
profesionalizacion a obreros”
"Complemento a obreros por
horas extraordinarias o por
sobre tiempo "
"Complemento a obreros por
trabajo o jonada nocturna "
"Otros complementos a altos
funcionarios ¥ altas
funcionarias  del  sector
piblicco y de eleccion
popular®
“Otros complementos  al
personal de alto nivel y de
direccion”
"Otros  complementos a
empleados”
"Otros  complementos a
obreros”
"Otros complementos  al
personal contratado™
"Bono vacacional a
empleados”
"Bono vacacional a obreros”
"Bono vacacional al personal
contratado”
"Bono vacacional a altos
funcionarios ¥ altas
funcionaras  del  poder
publico y de eleccion
popular”
"Bono vacadional al persanal
de alto nivel y de direccion™
"Aporte patronal al Instituto
Vi . de los Seg
Sodiales (Ivss) por
i "
"Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por empleados”
"Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
empleados”
"Aporte patronal al Fondo de
Ahorro  Obligatorio para la
Vivienda por empleados”
"Aporte patronal al Instituto
lano de los Seg
Sociales (IVSS) por obreros”
"Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por obreros”
"Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
obreros”
“Aporte patronal al Fondo de
Ahorro  Obligatorio para la
Vivienda por obreros”
“Aporte legal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por personal
contratado”
"Aporte patronal al Fondo de
Ahorro  Obligatorio para la
Vivienda por  personal
contratado”
"Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
personal contratado”
"Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por altos
funcionarios ¥ altas
funcionarias del  poder

53.192.650,95

53.192.650,95

53.192.650.95

5.275.768,61

8.624.513,02

1.655.053,86

1.284.179,39

3.257,38

9.772,15

307.272,75
896.210,75
1.264.614,89

124.555,47

132.756,65

39.939,41

1.904,13

5.656,25
4.550.367,62
10.648.114,95

2.151.100,29

901.931,10
1.544.881,98

225.232,78

540,04

1.610,77

574.076,50
191.358,83

127.572,55

127.572,55

901.231,51

300.410,51

200.273,61

200.273,67

264.530,99

58.784,66

58.784,66
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piblico y de eleccion Sub-Partidas
popular” " 323,18 Genéricas,
06.33.00 “Aporte patronal al Fondo de Especificas y
Jubilaciones  por  altos Sub-Especificas: 01.01.01 "Pensiones del personal
funcionarios y altas empleado, obrero y militar” " 52.941.722,36
funcionadas del  poder 01.01.02 “Jubilaciones del personal
publico y de eleccion empleado, obrero y militar” " 104.066.142,02
popular® " 107,73 01.01.10 ‘Aportu a caja de ahormo
06.34.00 "Aporte patronal al Fondo de " del personal empleado,
Ahorro  Obligatorio para la obrero y militar pensionado”  ° 255.940,37
Vivienda por altos 01.01.14 "Aportes . a caja de ahorro
funcionarios y altas del personal empleado,
funcionarias  del poder obrero y militar jubilade” " 1.606.372,30
publico y de eleccion 01.06.02 “Jubilaciones del personal de
popular” " 71,82 alto nivel y de direccion” " 2.249,00
06.35.00 "Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
altos funcionarios y altas
funcionarias  del  poder MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS " 153.161.498,00
piblico y de eleccion
popular” & 71,82 Accién
06.39.00 "Aporte patronal al Instituto Centralizada: 680002000 “Gestién administrativa™ " 81.094.569,00
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por personal Accién Especifica: 680002003  "Apoyo institucional al sector
de alto nivel y de direccion” " 964,49 pliblico® . 81.094.569,00
06.41.00 "Aporte patronal al Fondo de
Jubilaciones por personal de . ; ;
alto nivel y de direccion” 321,50 R M e ¥ B1.094.569,00
06.42.00  “Aporte patronal al Fondo de Otras Fuentes
Ahorro Obligatorio para la Sub-Partidas
Vivienda por personal de Genéricas,
alto nivel y de direccién” " 214,33 Especificas y
06.43.00 "Aporte patronal al Fondo de Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
SEQUID de Paro. Fortoso pov entes descentralizados sin
persofal e akto.nlvel 'y :de: fines empresariales * . 20.559.053,00
direccion 2.3 A0BAG Instituto  Nacional  de
06.95.00 "Otros aportes legales por Desarrollo para la Pequefia y
personal contratado” ™ 62.168,61 Mediana Industria
070700 Avorts prcnal B cafs de (INAPYMI) C 20.248.325,00
ahorro por empleados” L 579.396,78 AD927 Fondo  Venemlano  de !
07.11.00 "Aporte patronal para gastos Reconversion  [ndustrial y
de guarderias y preescolar Tecnolégica (FONDOIN) . 310.728,00
para hijos de empleados 184.857,61 01.03.07  “Transferencias corrientes a
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de entes descentralizados con
ahorro por obreros” " 1.001.368,34 fines empresariales no
07.27.00 "Aporte patronal para gastos petroleros” " 60.163.081,00
de guarderias y preescolar A0237 Corporacion Venezolana del
para hijos de obreros " ” 326.425,90 Plastico, S.A. (COVEPLAST,
07.84.00 "Aporte patronal para gastos S.AL) - 9.460.355,00
de guarderias y preescolar A0241 Empresa de Propiedad Social
para hijos del personal Carpinteria Cacique Tiuna,
contratado” " 828.914,80 S.A. " 2.313.744,00
08.01.00 "Prestaciones  sociales e AD289 Empresa de Propiedad Social
indemnizaciones a Maderas del Orinoco, C.A.
empleados” " 3.004.670,26 (Maderas del Orinoco, C.A.) " 39.973.520,00
08.02.00 "Prestaciones sociales e ADB26 Zona Franca Industrial,
indemnizaciones a obreros” " 3.025.615,09 Comercial y de Servicios de
08.03.00 "Prestaciones  sociales e Paraguana, C.A. (ZONFIPCA) " 1.320.723,00
indemnizaciones al personal A1219 Industria Venezolana
contratado” " 1.515.373,06 Endogena de Valvulas,
08.06.00 "Prestaciones  sociales e Sociedad Andnima
Indemnizaciones a  altos (INVEVAL, S.A.) " 1.005.297,00
funcionarios y altas A1237 Empresa de Produccion
funcionarias del  poder Social Recuperadors de
piblico y de eleccion Materias Primas, C.A. " 814.336,00
popular” " 1.875,39 A1284 Corporacion de Industrias
08.07.00 "Prestaciones  sociales e Intermedias de Venezuela,
indemnizaciones al personal S.A. (CORPIVENSA) " 5.275.106,00
de alto nivel y de direccién™ " 5.591,63 01.03.09  “Transferencias corrientes a
entes descentralizados
Accién financieros no bancarios” " 372.435,00
Centralizada: 670002000 “Gestién administrativa™ " 19.628.333,00 AD851 Sociedad de Garantias
Reciprocas para la Pequeiia
Accion Especifica: 670002003 "Apoyo institucional al sector y Mediana Empresa de la
publico" ¥ 19.628.333,00 Region Guayana, S.A (SGR-
GUAYANA, S.A.) ¥ 372,435,00
Partida: 407 “Transferencias Y
donaciones” ) 12.628.333.00 Proyecto: 689999000 "Aportes Y
Otras Fuentes Transferencias para
Sub-Partidas Finandar los Proyectos
Genéricas, de los Entes
Especificas y Descentralizados” " 72.066.929,00
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a
entes descentralizados sin Accion Especifica: 689999002 “Aportes y Transferencias
fines empresariales " " 12.562.857,00 para Financiar los Proyectos
A0330 Fundacién Fondo Nacional del Ente Corporacidn de
de  Transporte  Urbano Industrias Intermedias de
(FONTUR) " 10.904.217,00 Venezuela, S.A,
A0367 Fundacion Laboratorio (Corpivensa)” . 63.054.094,00
Nacional de Vialidad
(FUNDALANAVIAL) ) 1.658.640,00 Partida: 407 "Transferencias ¥
: donaciones” L £3.054.094.00
01.03.07  “Transferencias corrientes a Sub-Partidas Otras Fuentes
entes descentralizados con Genéricas
fines  empresariales no i o £ 'ia;sy
petroleros” v +062.475, Speciices ,
AIStB:  Gaten e Transporie Sub-Especificas: CLBOT T . X
Masivo de Barquisimeto, zados
" 4,912.899,00 fines empresariales no
R it o CA ' petmiems " 63:054.054,00
' T .152.577,00 A1284 Corporacién de Industrias
(TROMERCA) 3 Intermedias de Venezuela,
" o 3 S.A. (CORPIVENSA) 63.054.094,00
Centralizada: 70003000 vl *  158.872.426,05 Accion Especifica: 689999007  "Aportes y Transferencias
para Financiar los Proyectos
Accién Especifica: 670003001  “Asignacidn y control de los del Ente Empresa  de
recursos para gastos de los Produccién  Socal  de
5 i ionad Servicios de Laminacion del
jubilados y jubiladas” " 158.672.426,05 Aluminio, C.A." " 1.529.777,00
Partida: 4.07 "Transferencias Y Partida: 4,07 "Transferencias ¥
donaciones” " 196.872.426,05 donaciones” " 1.529.777.00
Otras Fuentes Otras Fuentes
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Sub-Partidas 03.08.00 "Primas de
Genéricas, profesionalizacion a
Especificas y empleados™ " 971.706,00
Sub-Especificas: 03.03.05 "Transferencias de capital a 03.09.00 "Primas por antigiiedad a
entes descentralizados con empleados” . 2.396.390,00
fines  empresariales no 03.17.00 "Primas de transporte a
petroleros” = 1.529.777,00 obreros" ] 28.914,00
A1230 Empresa de Produccidn 03.21.00 "Primas por antigledad a
Social de Servicios de obreros” " 32.855,00
Laminacién del  Aluminio, 03.22,00 "Primas de
CA. L 1.529.777,00 profesionalizacion a obreros”  ~ 1.542,00
03.46.00 "Primas a los altos
Accion Especifica: 689999008  "Aportes y Transferencias funcionarios y altas
para Financiar los Proyectos funcionarias  del  poder
del Ente Empresa de piblico y de eleccion
Produccion Social de Tubos popular” " 18.369,00
Sin Costura, C.A." " 2.821.720,00 03.47.00 "Primas al personal de alto
nivel y de direccién® ™ 10.884,00
Partida: 4.07 "Transferencias y 04.01.00 "Complemento a empleados
donaciones” e .821.720,00 por horas extraordinarias o
Otras Fuentes por sabre tiempo * 8 151.487,00
Sub-Partidas 04.02.00 "Complemento a empleados
T por trabajo nocturno * " 64.608,00
Especificas y 04.06.00 "Complemento a empleados
Sub-Especificas: 03.03.05 "Transferencias de capital a por comisién de servicios " ” 95.187,00
entes descentralizados con 04.08.00 "Bono compensatorio  de
fines  empresariales no alimentacion a empleados” = 30.742.802,00
petroleros” " 2.821.720,00 04.10.00 “Complemento a empleados
A1231 Empresa de Produccién por dias feriados” " 155.765,00
Social de Tubos sin Costura, 04.14.00 "Complemento a obreros por
C.A. v 2.821.720,00 horas extraordinarias o por
sobre tiempo " 5 13.999,00
Accion Especifica: 689995009 “Aportes y Transferencias 04.18.00 "Bono compensatorio  de
para Financiar los Proyectos alimentacién a obreros” " 2.511,000,00
del Ente Empresa de 04.20.00 "Complemento a obreros por
Produccion Social de Pulpa y dias feriados” " 5.131,00
Papel, C.A" " 3.672.386,00 04.24.00 "Complemento al personal
contratado  por  horas
Partida: 4.07 "Transferencias y extraordinarias o por sobre
donaciones” " 2.672.386.00 tiempo " % 85.502,00
Otras Fuentes 04.26.00  "Bono compensatorio de
Sub-Partidas alimentacion al personal
Genéricas, contratado” w 3.473.334,00
Especificas y 04.28.00 "Complemento al persanal
Sub-Especificas: 03.03.05 "Transferencias de capital a contratado por dias feriados” " 91.372,00
entes descentralizados con 04.43.00 "Complemento  a  altos
fines  empresariales no funcionarios ¥ altas
petroleros” " 3.672.386,00 funcionanas del  poder
A1234 Empresa de Produccion puiblicl: y de o
A" .672. popular  por
Social de Pulpa y Papel, C.A 3.672.386,00 ” , gastos . 40.000,00
Accion Especifica: 689999010  "Aportes y Transferencias 04.48.00 “"Complemento al personal
para Financiar los Proyectos de alto nivel y de direccion
del Ente Empresa de por gastos de
Produccion Social representacion”™ = 30.000,00
Siderirgica Nacional, CA." " 988.952,00 05.03.00  "Bono  vacacional  a
empleados” " 5.939.587,00
Partida: 407 "Transferencias v 05.06.00 "Bono vacacional a obreros”  ° 467.327,00
donaciones” w 988,952.00 05.08.00 "Bono vacacional al personal
Otras Fuentes contratado” s 196.040,00
Sub-Partidas 06.01.00 "Aporte patronal al Instituto
Genéricas, Venezolano de los Seguros
Especificas y Sociales (Ivss) por
Sub-Especificas: 03.03.05 "Transferencias de capital a empleados” o 2.136.817,00
entes descentralizados con 06.04.00 "Aporte patronal al Fondo de
fines empresariales no Seguro de Paro Forzoso por
petroleros” 2 988.952,00 empleados” " 509.884,00
A1232 Empresa de Producddn 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo de
Social Siderirgica Nacional, Ahorro Obligatorio para la
CA. " 988.952,00 Vivienda por empleados” " 571.516,00
06.10.00 "Aporte patronal al Instituto
Venezolano de los Seguros
Sociales (IVSS) por obreros” " 216.444,00
] » 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo de
DEFENSA PUBLICA 668.503.884,00 Seguro de Paro Forzoso por
Accién obreros” " 48.098,00
Centralizada: 690001000 "Direccién " 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo de
coordinacién de  los Ahorro Obligatorio para la
gastos de los Vivienda por obreros” » 55.405,00
trabajadores y 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
trabajadoras™ " 259.956.853,00 Venezolano de los Seguros
Sodales (IVSS) por personal
Accion Especifica; 690001001 “Asignacion y control de los contratado” ¥ 319.349,00
recursos para gastos de los 06.26.00 “Aporte patronal al Fondo de
trabajadores y trabajadoras” " 259.956.853,00 Ahorro  Obligatoric para la
Vivienda por  personal
Partida: 4,01 "Gastos de personal” " 258.790,517,00 contratado” b 78.532,00
Otras Fuentes 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo de
Sub-Partidas Seguro de Paro Forzoso por
Genéricas, personal contratado” " 71.578,00
Especificas y 06.34.00 "Aporte patronal al Fondo de
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal Ahorro  Obligatorio para la
fijo a tiempo completo® ¥ 19.527.215,00 Vivienda por altos
01.10.00 "Salarios a obreros en ;:Eg"ﬂf::s dvl ;?:
puestos permanentes a inclonarias e er
tiempo completo” " 1.487.650,00 publico y de eleccion
popular” L) 1.528,00
01.18.01 “Remuneraciones al personal 06.35.00 Aporte patronal al Fondo de
contratado Al tiempo Seguro de _Pam_Forzoso por
determinado" " 4.712.658,00 altos funcionarios y altas
01.18.02 "Remuneraciones por dionarlas del poder
honorarios profesionales” " 2.416.999,00 publico 'y de eleccion .
01.3500  "Sueldo basico de los altos popular® 1.238,00
funcionarios v altas 06.42.00 '‘Aporte mnal ;I Fondo de
funcionarias  del  poder Ahorro  Obligatorio para la
piblico y de eleccion Vivienda por personal de
popular” " 53.170,00 flto nivel y de direccién” " 911,00
01.36.00 "Sueldo basico del personal 06.43.00 'Aporte patronal al Fondo de
de alto nivel y de direccion” " 29.535,00 Seguro de Paro Forzoso por
03.01.00 "Primas por mérito a personal de alto nivel y de
empleados” " 664.680,00 direccion” ! 904,00
03.02.00 “Primas de transporte a 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
empleados” " 152.624,00 ahorro por empleados” " 2.310.257,00
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07.08.00 "Aporte patronal a los Accion Especifica: 690022001 “Ampliacion del servicio de
servicios de salud, Defensa Plblica a Nivel
accidentes  personales y Nacional" » 330.936.501,00
gastos  funerarios por
empleados” 112.216.023,00 Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 330.936.501,00
07.11.00 “Aporte patronal para gastos Otras Fuentes
de guarderias y preescolar Sub-Partidas
para hijos de empleados " 1.306.269,00 Genéricas,
07.23.00 "Aporte patronal a cajas de Especificas y
ahorro por obreros” 257.591,00 Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos bdsicos personal
07.24.00 "Aporte patronal a los fijo a tiempo completo” " 159.469.896,00
servicios de salud, 01,03.00 "Suplencias a empleados” " 46.272,00
accidentes  personales y 01,10.00 "Salarios a obreros en
gastos  funerarios  por puestos  permanentes a
obreros” " 9.347.233,00 tiempo completo” " 3.846.335,00
07.27.00 "Aporte patronal para gastos 01.18.01 “Remuneraciones al personal
de guarderias y preescolar contratado a tiempo
para hijos de obreros ™ " 15.994,00 determinado” # 1.507.024,00
07.80.00 "Aporte patronal a cajas de 02.01.00 "Primas  por mérito  a
ahorro por personal empleados” " 2.466.908,00
contratado” L 482.207,00 03.02.00 "Primas de transporte a
07.81.00 "Aporte patronal a los empleados” d 1.524.342,00
servicios de salud, 03.08.00 “Primas de
accidentes  personales y profesionalizacion a
gastos funerarios por empleados” " 19.988.686,00
personal contratado™ " 10.944.412,00 03.09.00 "Primas por antigiedad a
07.84.00 "Aporte patronal para gastos empleados” " 27.107.783,00
de guarderias y preescolar 03.16.00 “Primas  por mérito 2
para  hijos del personal obreros” " 72.289,00
contratado” " 225.162,00 03.17.00 “Primas de transporte a
07.96.00 “Otras  subvendiones a obreros” b 83.019,00
empleados” " 31.059.516,00 03.21.00 “Primas por antigliedad a
07.97.00 "Otras  subvenciones a abreros” ! 118.609,00
obreros” " 2.796.503,00 03.22.00 “Primas de
07.99.00 "Otras  subvenciones  al profesionalizacién a obreros” 16.266,00
personal contratado” ¥ 957.635,00 04.01.00 "Complemento a empleados
08.01.00 "Prestaciones sociales e por horas extraordinarias ©
indemnizaciones a por sobre tiempo ™ b 139.171,00
empleados” x 4.,681.283,00 04.02,00 "Complemento a empleados
08.02.00 "Prestaciones sociales e por trabajo nocturno " " 35.968,00
indemnizaciones a obreros” " 663.441,00 04.06.00 “"Complemento a empleados
08.03.00 "Prestaciones  soclales e por comision de servicios " ™ 29,777,00
Indemnizaciones al personal 04,10.00 "Complemento a empleados
contratado” N 926.135,00 por dias feriados" " 78.387,00
08.06.00 "Prestaciones  sociales e 04.14.00 “Complemento a obreros por
Indemnizaciones a  altos horas extraordinarias o por
funcionarios ¥y altas sobre tiempo " . 13.568,00
funcionarizss del  poder 04.20.00 "Complemento a obreros por
piblico y de eleccion dias feriados” " 1.842,00
popular” - 12.725,00 04.24.00 “Complemento al personal
08.07.00 "Prestaciones  sociales e contratado por horas
Indemnizaciones al personal extraordinarias o por sobre
de alto nivel y de direccion” " 7.595,00 tiempo " " 137.025,00
04.28.00 "Complemento al personal
Partida: 4.03 "Servicios no personales” % 1.166,336,00 contratado por dias feriados” 54.384,00
Otras Fuentes 05.03.00 "Bono vacacional a
Sub-Partidas. empleados” i 38.761.762,00
Genéricas, 05.06.00 “Bono vacacional a obreros”™  * 576.975,00
Especificas y 05.08.00 "Bono vacacional al persanal
Sub-Especificas: 18.01.00 "Impuesto al valor contratado” b 576.370,00
agregado” b 124.964,00 06.01.00 “Aporte patronal al Instituto
19.01.00 "Comisiones por servicios Venezclano de los Seguros
para cumplir con los Sociales (IvsS) por
beneficios sociales” " 1.041.372,00 empleados” " 14.379.266,00
06.04.00 "Aporte patronal al Fondo de
Seguro de Paro Forzoso por
empleados” " 3.554.365,00
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo de
Acdién . Ahorro  Obligatorio para la
Centralizada: 690003000 Previsién y proteccién Vivienda por empleados” ' 3.924,702,00
social” " 77.610.530,00 06.10.00 “Aporte patronal al Instituto
. . Venezolano de los Seguros
Accién Especifica: 690003001  "Asignacion y control de los Sociales (IVSS) por obreros” 420,348,00
recursus Pal'd gastos de los 06.12,00 "Aporte patronal al Fondo de
p pensionad Seguro de Paro Forzoso por
jubilados y jubiladas” ' 77.610.530,00 obreros” " 93.408,00
06.13.00 “Aporte patronal al Fondo de
Partida: 4.07 "I'ransfere@a y Ahorro  Obligatorio para la
donaciones’ ” 72.610.530.00 Vivienda por obreros” " 111.687,00
Otras Fuentes 06.25.00 “Aporte legal al [Instituto
Sub-Partidas Venezolano de los Seguros
Genéricas, Sociales (IVSS) por personal
Especkicas y . contratado” " 434.057,00
Sub-Espeificas: 01.01.01 Pensiones del personal 06.26.00  “Aporte patronal al Fondo de
empleado, obrero y militar” " 7.273.669,00 Ahorro  Obligatorio para la
01.01.02 “Jubilaciones del personal Vivienda par personal
fnwleadc. obrero y militar® " 46.643.346,00 contratado” " 110.346,00
01.01.10 Aportes a caja de ahormo 06.27,00 “Aporte patronal al Fondo de
del personal empleado, Seguro de Paro Forzoso por
obrero y militar pensionado” 297.666,00 personal contratado” . 96.466,00
01.01.11 Aportes a los servicios de 07.07.00 "Aporte patronal a cajas de
salud, accidentes personales ahorro por empleados” N 14.626.703,00
y gastos funerarios del 07.23.00 “Aporte patronal a cajas de
ma’ e"fpm: obreroy SR ahorro por obreros” " 448.990,00
F: eSO ’ bRy 07.80.00 “Aporte patronal a cajas de
01.01.12 Otras subvenciones socio - ahorro por personal
econdmicas del  personal contratado” # £46,099,00
empleado, obrero y militar 08.01.00 "Prestaciones  sociales e
pensionado” " 355.483,00 indemnizaciones =
01.01.14 "Aportes a caja de ahoro empleados” " 32.782.950,00
del  personal grnpleado. 08.02.00 "Prestaciones sociales e
obrero y militar jubilado” i 2.250.203,00 indemnizaciones a obreros® " 1.131.157,00
01.01.15 "Aportes a los servicios de 08.03.00 "Prestaciones  sociales e
salud, accidentes personales indemnizaciones al personal
y gastos funerarios del contratado” - 1.123.299,00
personal empleado, obrero y
militar jubilado™ L 15.881.857,00
01.01.16  "Otras subvenciones socio- MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y
Smicas  del I FINANZAS by 525.727.216,00
empleado, obrero y militar
jubilado” . 1.257.917,00 Accién
Centralizada: 700001000 "Direccién ¥
Proyecto: 690022000 "Serviclo y Garantia del coordinacién de los

derecho a la defensa”™

330.936.501,00

gastos de los
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trabajadores y 07.12.00 "Aportes para la
trabajadoras” " 203.415.123,00 adquisicion  de  juguetes
para los hijos del personal
Accion Especifica: 700001001 "Asignacidn y control de empleado” £ 115.000,00
los recursos para gastos 07.26.00 “Dotacién de uniformes a
de los trabajadores y obreros” " 82.000.424,00
trabajadoras” n 203.415.123,00 07.68.00 "Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
Partida: 4.01 “Gastos de personal” b 203.415.123,00 alto nivel y de direccion” * 924,00
Otras Fuentes 07.75.00 "Becas al personal
Sub-Partidas contratado” . 24.590,00
Genericas, 07.80.00 “Aporte patronal a cajas
Especificas y de ahorro por personal
Sub-Especificas: 01.01.00 “Sueldos basicos personal contratado” = 483.252,00
fijo a tiempo completo” " 5.256.482,00 07.81.00 “Aporte patronal a los
01.10.00 "Salarios a obreros en senvicios de calud,
puestos permanentes a accidentes personales vy
tiempo completo” 1.888.114,00 gastos funerarios  por
01.18.01 "Remuneraciones al personal contratado” 1 6.852.900,00
personal contratado a 07.83.00 "Dotacion de uniformes al
tiempo determinado” 910.191,00 personal contratado”™ " 31.825.596,00
01.18.02 "Remuneraciones por 07.84.00 "Aporte  patronal  para
honorarios profesionales” " 161.600,00 gastos de guarderias y
02.01.00 "Compensaciones preescolar para hijos del
previstas en las escalas personal contratado” 4.463,00
de sueldos al personal 08.01.00 "Prestaciones sociales e
empleado fijo a tiempo indemnizaciones a
completo” " 663.924,00 empleados” L 1.120.489,00
02.03.00 “Compensaciones 08.03.00 “Prestaciones sociales e
previstas en las escalas indemnizaciones al
de salarios al personal personal contratado” " 136.862,00
obrero  fijo a tiempo 08.07.00 Prestar_dones sociales e
completo” " 198.043,00 indemnizaciones al
03.02.00 “Primas de transporte a personal de alto nivel y de
empleados” " 13.970,00 direccign” w. 1.529,00
03.08.00 "Primas de 95.01.00 “Otros gastos del personal
profesionalizacion a de alto nivel y de
empleados” " 480.109,00 direccion” 1.205,00
03.09.00 "Primas por antigiiedad a 96.01.00 “Otros gastos del personal
empleados” b 185.043,00 empleado " 3.300.550,00
03.10.00 "Primas por jerarquia O
responsabilidad en el Accién
cargo” ; 234.994,00 Centralizada: 700002000 "Gestidn
03.22.00 "Primas de administrativa” k: 8.782.019,00
profesionalizacion a . )
obreros” “ 30.000,00 Accion Especifica: 700002003 "Apoyo  Institucional al
03.37.00 "Primas de transporte al sector publico” " 8.782.019,00
personal contratado” k. 45.856,00
03.40.00 "Primas de Partida: 4.07 "Transferencias ¥
profesionalizacion al donaciones” " 8.782.019.00
personal contratado” " 10.051,00 Otras Fuentes
03.47,00 "Primas al personal de Sub-?_amﬁas
alto nivel y de direccién” " 10.500,00 Genéricas,
03.95.00 “Otras primas al personal Especificas y )
de alto nivel y de Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
direccion” " 1.373,00 a entes descentralizados
03.97.00 "Otras primas a sin fines empresariales " 4.167.272,00
empleados” " 500.821,00 AQ185 Superintendencia
04.06.00 “Complemento a Nacional de Valores " 2.214.070,00
empleados por comision A0279 Superintendencia de
de servicios " " 395.268,00 Bienes Publicos " 504.350,00
04.08.00 “Bono compensatorio de AD944 Superintendencia de
alimentacion a Seguridad Social i 1.448.812,00
empleados” " 3.276.550,00 01.03.09 "Transferencias corrientes
04.24.00 “Complemento al personal a entes descentralizados
contratado por  horas financieros no bancarios” " 4,614.747,00
extraordinarias o por AD470 Sociedad de Garantias
sobre tiempo "~ - 883,00 Reciprocas  para la
04.98.00 "Otros complementos  al Mediana y  Pequefia
personal contratado” 379.135,00 Empresa del Estado
05.03.00 "Bono  vacacional  a Mérida, SA. (SGR -
empleados” " 1.199.490,00 MERIDA, S.A.) " 1.833.316,00
05.08.00 "Bono  wvacacional  al AQB41 Fondo Nacional de
personal contratado” . 242.586,00 Garantias Reciprocas para
05.18.00 "Bono  vacacional  al la Pequefia y Mediana
personal de alto nivel y de Empresa, S.A. (FONPYME) " 783.572,00
direccién” - 108,00 ADBS4 Sociedad de  Garantias
Reciprocas para el Sector
06.01.00 "Aporte patronal al Microfinanciero, S.A.
Instituto  Venezolano de (5.G.R. 50GAMIC, S.A.} " 1.997.859,00
los  Seguros  Sociales
(IVS5) por empieados” 533.964,00 Accion
06.03.00 "Aporte patronal al Fondo Centralizada: 700003000 "Prevision y proteccién
de  Jubilaciones por social” 2 270.360.167,00
empleados” " 158.909,00
06.04.00 “"Aporte patronal al Fondo Accion Especifica: 700003001 “Asignacion y control de
de Seguro de Paro los recursos para gastos
Forzoso por empleados” " 59.653,00 de los  pensionados,
06.05.00 "Aporte patronal al Fondo pensionadas, jubilados y
de Ahorro  Obligatorio jubiladas” " 270.360.167,00
para la \Vivienda por
empleados” 86.661,00 Partida; 4.07 "Transferencias y
06.25.00 "Aporte legal al Instituto donaciones” “ 270.360.167,00
Venezolano de los Otras Fuentes
Seguros Sociales (IVSS) Sub-Partidas
por personal contratado” 381.180,00 Genéricas,
06.26.00 "Aporte patronal al Fondo Especificas y
de Ahorro  Obligatorio Sub-Especificas: 01.01.11 "Aportes a los servicios de
para la \Vivienda por salud, accidentes
personal contratado” " 11.644,00 personales y  gastos
06.27.00 "Aporte patronal al Fondo funerarios del personal
de Seguro de Paro empleado, obrero y
Forzoso por  personal militar pensionado” " 78.623.984,00
contratado” ~ 9.898,00 i -
07.02.00 “Becas a empleados” " 55.033,00 01.01.15 Aportes a los senrluos de
07.07.00 "Aporte patronal a cajas salud, accidentes
de ahorro por empleados” " 1.770.994,00 personales y  gastos
07.08.00 “Aporte patronal a los funerarios del persanal
servicios  de  salud, empleado, obrero Y
accidentes personales y militar jubilado” 191.736.183,00
gastos  funerarios  por Accién
empleados” " 10.566.184,00 Centralizada: 700006000 "Gastos Centralizados”™ " 38.839.701,00
07.10.00 “Dotacion de uniformes a
empleados” 47.738.128,00 Accion Especifica: 700006001 “Gastos Centralizados” 38.839.701,00
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Partida: 4.07 "Transferencias y Accion Especifica: 710001001 "Asignacion y control de
donaciones” " 38.839.701,00 los recursos para gastos
Otras Fuentes de los trabajadores vy
Sub-Partidas trabajadoras” " 2.777.405,34
Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.10 "Transferencias corrientes Partida: 4.01 "Gastos de personal” " 2.777.405,34
al Poder Estadal” b 38.839.701,00 Otras Fuentes
E5000 Distrito Capital - 38.839.701,00 Sub-Partidas
Genéricas,
Proyecto: 700041000 "Formacién, Especificas y
Capacitacion y Sub-Especificas: 01.01.00 “"Sueldos basicos personal
Adiestramiento en el fijo a tiempo completo” 185.984,65
area de las Cienclas 01.10.00 "Salarios a obreros en
Fiscales y la puestos permanentes a
Administracién tiempo completo” " 22.852,16
Publica” " 1.131.860,00 01.18.01 “Remuneraciones al
personal contratade a
Accion Especifica: 700041001 “Desarrollo de las tiempo determinada” " 2.164.703,37
actividades académicas” " 938.987,00 01.35.00 "Sueldo basico de los
altos funcionarios y altas
Partida: 4,01 "Gastos de personal” . 938.987,00 funcionarias del poder
Otras Fuentes publico y de eleccion
Sub-Partidas popular” " 1.159,66
Gene'r?cas, 01.36.00 “Sueldo basico del
Especificas y personal de alto nivel y de
Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al direccion” I 2.319,31
personal contratade a 03.08.00 “Primas de
tiempo determinado” " 762.715,00 profesionalizacion a
03.40.00 “Primas de empleados” " 17.511,63
profesionalizacion al 03.09.00 “Primas por antigliedad a
personal contratado” ” 91.526,00 empleados” " 5.854,66
05.08.00 "Bono  wvacacional  al 03.22.00 "Primas de
personal contratado” - 84.746,00 profesionalizacion a
obreros” " 321,20
Accion Especifica: 700041002 "Apoyo Administrativo de 04.14.00 "Complemento a obreros
las actividades por horas extraordinarias
académicas” b 192.873,00 0 par sobre tiempo " 2.028,11
04.24.00 "Complemento al personal
Partida: 4,01 “Gastos de personal” : 192,873,00 contratado por  horas
Otras Fuentes extraordinarias o  por
Sub-Partidas sobre tiempo * . 9.470,24
Genéricas, 05.03.00 "Bono  vacacional a
Especificas y empleados” " 23.132,36
Sub-Especificas: 01.01.00 "Sueldos basicos personal 05.06.00 "Bono  vacacional a
fijo a bempo completo” h 139.342,00 obreros” B 2.575,38
01.18.01 "Remuneraciones al 05.08.00 "Bono  vacacional  al
personal contratado a personal contratado™ X 12.025,71
tiempo determinado” " 19.349,00 05.15.00 “Bono vacacional a altos
03.08.00 "Primas de funcionarios y  altas
profesionalizacion a funcionarias del poder
empleados” * 16.721,00 publico y de eleccidn
03.40.00 “Primas de popular” r 128,85
profesionalizacidn al 05.18.00 "Bono  wvacacional al
personal contratado” 2.322,00 personal de alto nivel y de
05.03.00 "Bono  vacacional a direccion” " 386,55
empleados” ) 12.989,00 06.01.00 “Aporte  patronal  al
05.08.00 “Bono  vacacional  al Instituto  Venezolano de
personal contratado” 2.150,00 los  Seguros  Sociales
(IVS5) por empleados” % 18.737,21
Proyecto: 709999000 “Aportes 06.03.00 “Aporte patronal al Fondo
Transferencias para de Jubilaciones por
Financiar los Proyectos empleados” " 6.245,74
de los Entes .04, “A | al Foni
Descentralizados” 3.198.346,00 06.04.00 demfeg"::'n""ad: F‘;:g
B ; _ Forzoso por empleados” " 4.256,60
Accion Especifica: 709999005 "Aportes y Transferencias 06.05.00 "Aporte patronal al Fondo
para Financiar los de Ahorro  Obligatorio
Proyectos  del  Ente para la Vivienda por
Superintendencia empleados” » 6.204,77
Nacional de Valores” g 837.235,00 06.10.00 “Aporte  patronal  al
Gt A7 o g Instituto  Venezolano de
ida: 1 ransferencias los Seguros Sociales
donaciones” 837.235,00 (IVSS) por obreros” d 2.086,06
_ Otras Fuentes 06.11.00 "Aporte patronal al Fondo
Sub—ngmdas de  Jubilaciones  por
Genericas, obreros” " 695,35
Especificas y 06.12.00 "Aporte patronal al Fondo
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes de Sequro de Paro
a entes descentralizados Forzaso por obreros” " 463,57
sin fines empresariales * 837.235,00 06.13.00 "Aporte patronal al Fondo
A0185 Superintendencia de Ahorro  Obligatorio
Nacional de Valores g 837.235,00 para la Vivienda por
Accion Especifica: 709999007 “Aportes y Transferencias obreros” " 745,19
para  Fnandar.  los 06.25.00 "Aporte legal al Instituto
Proyectos  del  Ente Venezolano  de los
Superintendencia de Seguros Sociales (IVSS)
Seguridad Social” “ 2.361.111,00 por personal contratade™ " 9.740,82
06.26.00 “Aporte patronal al Fondo
Partida: 4.07 “Transferencias y de Ahorro  Obligatorio
donaciones" - 2.361.111,00 paa la Vivienda por
Otras Fuentes personal contratado” " 3.479,67
Sub-Partidas 06.27.00 "Aporte patronal al Fondo
Genéricas, de Seguro de Paro
Especificas y Forzoso por  personal .
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes contratado” 2.164,63
a entes descentralizados 06.31.00 “Aporte patronal al
sin fines empresariales * " 2.361.111,00 Instituto Venezolano de
AD944 Superintendencia de los  Seguros  Sociales
Seguridad Social " 2.361.111,00 (1vss) por  altos
funcionarios ¥ altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
" popular” " 104,37
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION 201.706.895,00 06.33.00 "Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por altos
funcionarios y  altas
Accion funcionarias del poder
Centralizada: 710001000  "Direccién ¥ publico y de eleccion
coordinacién de los popular® ! 3479
gasto_s de los 06.34.00 "Aporte patronal al Fondao
trabajadores Y de Ahorro  Obligatorio
trabajadoras” ! 2.777.405,34 para la Vivienda por altos
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Accién
Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accidn
Centralizada:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

06.35.00

06.41.00

06.42.00

- 06.95.00
07.07.00

07.11.00

07.23.00

07.27.00

07.80.00

07.84.00

710002000

710002003

4.07

01.03.02

A0OLS

ADD16

ADD18

ADO19

A0198

AD261

AD325

AD455

01.03.07

AD296

AD298

710003000

710003001

01.01.01

01.01.02

funcionarios ¥ altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular®

"Aporte  patronal al
Institute  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccion”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccion”

"Otros aportes legales por
personal contratado”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
empleados ”

“Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
"Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos de
obreros "

"Aporte patronal a cajas
de aherro por personal
contratado”

“Aporte patronal para
gastos de guarderias y
preescolar para hijos del
personal contratado™

“Gestion
administrativa"

“Apoyo institucional  al
sector publico”
“Transferencias ¥y
donaciones”™
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales
Corporacion de Desarrollo
de la Region Central
(CORPOCENTRO)
Corporacion de Desarrolio
de la Region de los Llanos
(CORPOLLANOS)
Corporacion de Desarrolio
de la Region de los Andes
(CORPOANDES)
Corporacion de Desarrollo
de la Regidn Zuliana

{CORPOZULIA)

Instituto  Nacional de
Estadistica (INE)
Corporacion de Desarrolio
Jacinto Lara
(CORPOLARA)

Fundacion Escuela de
Gerencia Social (FEGS)

Fundacion Escuela
Venezolana de
Planificacidn

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
con fines empresariales
no petroleros”
Corporacion de Desarrolio
de la Cuenca del Rio Tuy
"Francisco de Miranda”,
S.A. (CORPOMIRANDA,
S.A.)

Corporacion Especial para
el Desarrollo Integral del
Estado Amazonas, S.A.
(CORPOAMAZONAS,S.A)

"Previsién y proteccién
social”

"Asignacion y control de
los recursos para gastos
de los  pensionados,
pensionadas, jubilados y
Jjubiladas”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

“Pensiones del personal
empleado, obrero y
rilitar”
"Jubilaciones del personal
empleado, obrero  y
militar”

34,56

313,11

104,37

103,68
3.246,94

124.071,95

15.125,55

13.681,19

16.134,06

63.884,06

35.293,26

119.979.596,00

119.979.596,00

119.979.596,00

115.773.565,00

1.592.286,00

3.981.441,00

35.816.060,00

38.109.086,00

34.717.479,00

1,064.898,00

175.427,00

316.888,00

4.206.031,00

3.938.835,00

267,196,00

1.053.235,66

1.053.235,66

1.053.235.66

64.536,25

37713372

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas:

Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

01.01.09

01.01.10

01.01.12

01.01.13

01.01.14

01.01.16

719999000

719999001

4.07

01.03.02

AD325

719999003

4.07

01.03.02

AD198

719999005

4,07

01.03.02

A0016

715999006

4.07

01.03.02

AD018

"Aguinaldos al personal
empleado, obrero ¥
militar pensionado”
“Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero ¥ militar
pensionado”

"Otras subvenciones socio
- econdmicas del personal
empleado, obrero ¥y
militar pensionado”
"Aguinaldos al personal
empleado, obrero ¥
militar jubilado™

"Aportes a caja de ahorro
del personal empleado,
obrero y militar jubilada”
"Otras subvenciones
socio-econdmicas del
personal empleado,
obrero y militar jubilado”

"Aportes Y
Transferencias para
Financiar los Proyectos
de los Entes
Descentralizados”

“Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos  del  Ente
Fundacion Escuela de
Gerencia Social (FEGS)"

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Fundacion Escuela de
Gerencia Social (FEGS)

"Aportes y Transferencias
para Financiar los

Proyectos del Ente

Institute  Nacional de
Estadistica (INE)"
"Transferencias ¥
donaciones”

Otras Fuentes

“Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Instituto  Nacional de
Estadistica (INE)

"Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos  del Ente
Corporacion de Desarrollo
de la Regicn de los Llanos
(Corpolianos)”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

“Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Corporacion de Desarrollo
de la Region de los Llanos
(CORPOLLANOS)

"Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos  del Ente
Corporacion de Desarrolio
de la Regidn de los Andes
(Corpoandes)”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
3 entes descentralizados
sin fines empresariales "
Corporacion de Desarrollo
de |a Region de los Andes
(CORPOANDES)

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EDUCACION
UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Accién
Centralizada:

720001000

"Direccién 1%

coordinacién de los

22.587,69

40.959,01

25.614,50

131.996,80

239.354,20

150.853,49

77.896.658,00

102.133,00

102.133,00

102.133,00

102.133,00

67.121.438,00

67.121,438,00

67.121.438,00

67.121.438,00

4.455.656,00

4:455.626,00

4.455.656,00

4.455.656,00

6.217.431,00

6.217.431,00

6.217.431,00

6.217.431,00

7.424.929.263,00
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Accion Especifica:

Partida:

Sub-Partidas
Genericas,
Especificas y
Sub-Especificas:

720001001

01.01.00

01,10.00

01.12.00

01.18.01

01.35.00

01.36.00

03.03.00

03.08.00

03.10.00

03.18.00

03.22.00

03.38.00

03.40.00

06.01.00

06.02.00

06.03.00

06.04.00

06.05.00

06.10.00

06.11.00

06.12.00

06.13.00

06.25.00

06.26.00

06.27.00

06.31.00

06.32.00

gastos de los
trabajadores ¥
trabajadoras”

"Asignacion y control de
los recursos para gastos
de los trabajadores vy
trabajadoras”

“Gastos de personal"
Otras Fuentes

“Sueldos basicos personal
fijo a tiempo completo”
“Salarios a obreros en
puestos permanentes a
tiempo completo”
"Salarios a obreros en
puestos no permanentes”

"Remuneraciones al
personal contratado a
tiempo determinado”

"Sueldo basico de los
altos funcionarios y altas
funcionarias  del poder
plblico y de eleccion
popular”

"Sueldo  basico  del
personal de alto nivel y de
direccion”

“Primas por hogar a

empleados”
"Primas de
profesionalizacion a
empleados”

“Primas por jerarguia o
responsabilidad  en el
cargo”
“Primas por hogar a
obreros”

“Primas de
profesionalizacion a
obreros"

"Primas por hogar al
personal contratado”
"Primas de
profesionalizacion al
personal contratado™
“Aporte patronal al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por empleados”
“Aporte  patronal  al
Instituto  de Prevision y
Asistencia Social para el
personal del Ministerio de
Educacion (IPASME) por
empleados”

“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
empleados”

"Aporte patronal al Fondo
de Sequro de Paro
Forzoso por empleados”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
empleados”

“Aporte  patronal al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por obreros”
"Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
obreros”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por obreros”
“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Viwenda por
obreros”

"Aporte legal al Instituto
Venezolano de los
Seguros Sociales (IVSS)
por personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal contratado”
"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por  personal
contratado”

"Aporte  patronal  al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
{IVSS) por altos
funcionarios y  altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular”

“Aporte  patronal al
Instituto de Prevision y
Asistencia Social para el
personal del Ministerio de
Educacion (lpasme) por
altos funcionarios y altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular”

=

10.714.259,00

10.714.259,00
10.714.259.00

1.874.746,00

666.035,00

196.470,00

1.246.121,00

2.249,00

6.747,00

1.256.624,00

215.772,00

370.409,00

472.288,00

6.756,00

981.685,00

130.905,00

334.580,00

223.053,00

111.527,00

63.198,00

74.351,00

103.057,00

34.352,00

19.466,00

22.902,00

229.966,00

51.104,00

43.438,00

457,00

Accion
Centralizada:

Accion Especifica;

Partida:

Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas;

06.33.00

06.34.00

06.35.00

06.39.00

06.40.00

06.41.00

06.42.00

06.43.00

06.95.00
07.07.00
07.23.00

07.57.00

07.68.00

07.80.00

08.01.00

08.02.00

08.03.00

08.06.00

08.07.00

720002000

720002003

4.07

01.03.02

AQO11

ADO63

AD191

A0209

AD226

“Aporte patronal al Fondo
de Jubilaciones por altos
funcionarios y  altas
funcionarias  del poder
publico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por altos
fundonarios y  altas
funcionarias del poder
piblico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal al Fondo
de Segqure de Paro
Forzoso por altos
funcionarios v altas
funcionarias del poder
publico y de eleccion
popular”®

“Aporte patronal al
Instituto  Venezolano de
los  Seguros  Sociales
(IVSS) por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte  patronal  al
Instituto de Prevision y
Asistencia Social para el
personal del Ministerio de
Educacion (Ipasme) por
personal de alto nivel y de
direccion”

“Aporte patronal al Fondo
de  Jubilaciones  por
personal de alto nivel y de
direccion”

“Aporte patronal al Fondo
de Ahorro  Obligatorio
para la Vivienda por
personal de alto nivel y de
direccign”

"Aporte patronal al Fondo
de Seguro de Paro
Forzoso por personal de
alto nivel y de direccion”
“Otros aportes legales por
personal contratado”
“Aporte patronal a cajas
de ahorro por empleados”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por obreros”
“Aporte patronal a cajas
de ahorro  por  altos
funcionarios y  altas
funcionarias  del poder
piblico y de eleccion
popular”

"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal de
alto nivel y de direccion”
"Aporte patronal a cajas
de ahorro por personal
contratado”

"Prestaciones sociales e

Indemnizaciones a
empleados”
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones a
obreros”

“Prestaciones sociales e
Indemnizaciones al

personal contratado”

"Prestaciones sociales e
indemmizaciones a altos
funcionarios  y altas
funcionanas del poder
publico y de eleccion

popular”
"Prestaciones sociales e
indemnizaciones al

personal de alto nivel y de
direccion”

"Gestion
administrativa”

“Apoyo  institucional  al
sector publico”

"Transferencias ¥
donaciones”
Otras Fuentes

"Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales "
Serviclo Auténomo
Oficinas  Técnicas  del
Consejo  Nacional  de
Universidades (CNU)
Instituto  Venezolano de
Investigaciones Cientificas
(IvVIC)

Observatorio Nacional de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (ONCTT)
Centro  Nacional  de
Tecnologias de
Informacion (CNTI)
Academia de Ciencias
Agricalas de Venezuela
(ACAV)

229,00

152,00

130,00

1.998,00

1.332,00

667,00

377,00
76.655,00
313.578,00

100.919,00

385,00

1.154,00

236.023,00

619.592,00

190.845,00

425.864,00

1.271,00

3.700,00

702.765.223,00

702.765.223,00

702,765.223.00

679.428.997,00

22.931.580,00

113.687.411,00

4.316.064,00

4.492.680,00

1.995.494,00
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i A0435 Fundacion para el
A0271 Fundacion Centro Desarrollo de la Ciendia y
Nacional de Investigacion la Tecnologia en el Estado
y . ‘Coficacion . :en Guarico (Fundacite-
Vivienda,  Habitat y Guérico) . 555.498,00
Desarrallo Urbano ' S36.50600 AD436 Fundacion  para el

AD303 Fundacion  Centra  de Desarrollo de la Ciencia y
Investigaciones del Ia Tecnologia en el Estado
Estado para la Produccion Miranda (Fundacite-

Experimental i " 173.920,00
Agroindustrial (CIEPE) ! $1036:232,00 A0437 :.::dn:c?gn para el 2

A0307 Fundacion para el Servicio Desarrolle de la Ciencia y
de Asistencia Médica la Tecnologia del Estado
Hospitalaria para Monagas (Fundacite-
estudiantes de Educacion Monagas) n 873.410,00
Superior (FAMES) u 469.498,00 AD438 Fundacion para el

AD313 Fundacion Instituto de Desarrollo de la Ciencia y
Estudios Avanzados la Tecnologia en el Estado
(IDEA) " 16.317,024,00 Nueva Esparta

AD314 Fundacion para el (Fundacite-Nueva
Desarrollo de la Ciencia y Esparta) * 219.513,00
la Tecnologia en el Estado AD439 Fundacion  para el
Anzoategui  (Fundacite- Desarralio de la Ciencia y
Anzoategui) " 586.651,00 la Tecnologia en el Estado

AD31S Fundacian para el Portuguesa  (Fundacite-

Desarrollo de la Ciencia y Portuguesa) N 562.949,00
la Tecnologia del Estado AD440 Fundacion para el
Aragua (Fundacite- Desarrollo de la Ciencia y
Aragua) ’ 2.120.971,00 la Tecnologia en el Estado

AD316 Fundacion para el Trujilio (Fundacite-Trujille)  ~ 683.829,00
Desarrollo de la Ciencia y AQ442 Fundacion  para el
la Tecnologia del Estado Desarrollo de la Ciencia y
Carabobo (Fundacite- la Tecnologia en el Estado
Carabobo) " 1.493.621,00 Yaracuy (Fundacite-

AD318 Fundacin  para el Yaracuy) " 198.068,00
Desarrollo de la Ciencia y AD443 Fundacién Centro
la Tecnologia del Estado Nacional de Desarrolio e
Falcdn (Fundacite-Falcon) ™ 791.563,00 Investigacicn en

AD319 Fundacion  para el Telecomunicaciones
Desarrollo de la Ciencia y (CENDIT) " 1.541.290,00
la Tecnologia en el Estado AD458 Fundacion Centro
Bolivar (Fundacite-Bolivar) " 2,891.838,00 Nacional de Innovacion

AD320 Fundacion  para el Tecnolégica (CENIT) " 2.034.536,00
Desarrolio de la Ciencia y AD461 Fundacion Centro
la Tecnologia delns_:tado Nacional de Desarrollo e
Mérida (Fundacite- Investigacion en
Merida) - 514,006,00 Temodggias Libres

AD321 Fundacion  para el (CENDITEL) . 4.113.328,00
Desarrollo de la Ciencia y AD464 Fundacién Infocentro " 13.559.404,00
la Tecnologia del Estado AD466 Fundacién Dr. Alejandro
Tachira (Fundacite- Préspero Reverend . 5.580.048,00
Tachira) ' 1.306.327,00 0660 Instituto Postal

AD322 Fundacion para el Telegrafico de Venezuela
Desarrollo de la Ciencia y (IPOSTEL) » 369.421.299,00
la Tecnologia del Estado A0929 Fondo  Nacional  de
Sucre (Fundacite-Sucre) " 1.001.700,00 Ciencia, Tecnologia e

AD333 Fundacion Gran Mariscal Innovacion (FONACIT) » 10.518.274,00
de Ayacucho AD937 Superintendencia de
(FUNDAYACUCHO) - 20.594.052,00 Servicios de Certificacion

AD334 Fundacién  Instituto de Electronica (SUSCERTE) * 5.315.203,00
Ingenieria para la A1301 Agencia Bolivariana para
Investigacion y Desarrollo Actividades Espaciales
Tecnologico (FIIDT) " 22.644.692,00 (ABAE) 7.423.649,00

AD338 Fundacion Instituto 01.03.07 “Transferencias corrientes
Zuliano de 2 entes descentralizados
Investigaciones con fines empresariales
Tecnologicas (INZrT- no petroleros” " 23.336.226,00
CICASI) g 2.519.717,00 AD295 Laboratorios Miranda,

AD355 Fundacion para el C.A. (LABMIRCA) * 5.048.454,00
Desarrollo de la Ciencia y A1211 Telecom Venezuela, C.A, " 1.966.220,00
la Tecnologia en el Estado A1225 Red de Transmisiones de
Zulia {Fundacite-Zulia} " 857.808,00 Venezuela, C.A. " 15.513.924,00

A0363 Fundacion Venezolana de A1267 Corporacion  para el
Investigaciones Desarrollo  Cientifico  y
Sismologicas (FUNVISIS)  ° 7.225.943,00 Tecnoldgico, S.A.

A0382 Fundacion Centro  de (CODECYT S.A) " 807.628,00
Investigaciones de
Astronomia Francisco Proyecto: 729999000  “"Aportes y
Duarte (CIDA) # 3.6%0.060,00 Transferencias para

AD405 Fundacion para el Financiar los Proyectos
Desarrollo de la Ciencia y de los Entes
la Tecnologia del Estado Descentralizados" " 6.711.449.781,00
Lara (Fundacite-Lara) " 1.188.897,00

AD415 Fundacién Mision Sucre " 1.224.270,00 Accion Especifica: 729999057 "Aportes y Transferencias

AD427 Fundacion Centro para  Financiar  los
Internacional Miranda " 46.676,00 Proyectos  del  Ente

A0429 Fundacion Centro Servicio Auténomo
Nacional de Tecnologia Oficinas  Técnicas  del
Quimica (CNTQ) " 6.283.347,00 Consejo  Nacional de

AD430 Fundacion para el Universidades (CNU)" Ll 6.327.575.174,00
Desarrollo de la Ciencia y Partida: 4.07 "Transferencias y
la Tecnologia en el Estado donaciones” E: 6.327.575.174,00
Amazonas  (Fundacite- . Otras Fuentes

o i . 504.239.00 Sub-Partidas

undacion i

Desarrollo de la Ciencia y st

la Tecnologia en el Estado Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Apure (Fundacite-Apure) " 1.267.640,00 a entes descentralizados

AD432 Fundacion para el sin fines empresariales " " 6.327.575.174,00
Desarrollo de la Ciencia y ADO11 Servicio Autdnomo
la Tecnologia en el Estado Oficinas ~ Técnicas  del
Barinas (Fundacite- Consejo  Nacional de
Barinas) ! 1.969.924,00 Universidades (CNU) " §.327.575.174,00

AD433 Fundacion para el
Desarrollo de la Ciencia y i6 ifica: 9058 "Aportes y Transferencias
la Tecnologia en el Estado Accion Especifica s para ;'mamiar los
Cojedes (Fundacite- Proyectos del  Ente
Cojedes) " 434.656,00 Instituto  Venezolano de

AD434 Fundacion  para el Investigaciones Cientificas
Desarrollo de la Ciencia y (vIC)” " 48.252.670,00
la Tecnologia en el Estado
Delta Amacuro Partida: 4.07 "Transferencias Y
(Fundacite-Delta donaciones” " 48,252.670,00
Amacuro) “ 1.411.432,00

Otras Fuentes
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Sub-Partidas Estado para la Produccion
Genericas, Experimental
Especificas y Agroindustrial (CIEPE) . 3.540.562,00
SubxFepeciicas; 010302 aT r::::redmncnas ni?élrilf:éz Accion Especifica: 729995065 “Aportes y Transferencias
sin fines empresariales " " 48.252.670,00 para Financlar los
P Proyectos  del Ente
ADDB3 Instituto  Venezolano de o
Investigaciones Clentificas Fundacion para el Servicio
" de  Asistencia  Médica
{IVIC) 48.252.670,00 ) t
Hospitalaria para
: i estudiantes de Educacion
Accion Especifica: 729999059 p:?:rtes E'in';r:;:l:erenc:: Superior (FAMES)" - 549.816,00
g’;’*m"s . Partida: 4,07 "Transferencias ¥
servatorio Nacional de ; . . -
Ciencia, Tecnologia e gturr;asc?:::tes e
Innovacién (ONCTT) 793.523,00 Siikpyiss
Partida: 4.07 “Transferencias ¥ gnp:cf:f::s g
do‘:rr;d::efm 2352300 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados
Sub-Partidas sin fines empresariales " " 549.816,00
Genericas, AD307 Fundacion para el Servicio
Especificas y de Asistencia  Meédica
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Hospitalaria para
a entes descentralizados estudiantes de Educacion
sin fines empresariales " * 793.523,00 Superior (FAMES) " 549.816,00
AD191 Observatorio Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Accion Especifica: 729999066 "Aportes y Transferencias
Innovacion (ONCTI) = 793.523,00 para Financiar los
7 7 Proyectos del Ente
Accidn Especifica: 729955060 "Aportes y Transferencias Fundacién Instituto de
para Financiar los Estudios Avanzados
Proyectos del Ente Centro (IDEA)" h 2.806.030,00
Nacional de Tecnologias
de Informacion (CNTT)" " 5.384.188,00 Partida: 407 “Transferencias ¥
donaciones” " 2.806.030,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Otras Fuentes
donaciones” " 5.384.188,00 Sub-Partidas
Otras Fuentes Genéricas,
Sub-?ar‘tiﬁas Especificas y
Genéricas, Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Especificas y a entes descentralizados
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes sin fines empresariales " " 2.806.030,00
a entes descentralizados AD313 Fundacion  Instituto  de .
sin fines empresariales * - 5.384.188,00 Estudios Avanzados
A0209 Centro  Nacional de (IDEA) 2.806.030,00
Tecnologias
Informacion (CNTT) " 5.384.188,00 Accion Especifica: 729999067 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Accion Especifica: 729995061 "Aportes y Transferencias Proyectos  del  Ente
para Financiar los Fundacion para el
Proyectos  del Ente Desarrollo de la Ciencia y
Academia de Ciencias la Tecnologia en el Estado
Agricolas de Venezuela Anzoategui  (Fundacite-
(ACAV)" 3 457.436,00 Anzoategui)” 656.082,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Partida: 407 "Transferencias ¥ donaciones” * £56.082,00
donaciones” " 457.436,00 Otras Fuentes
Otras Fuentes Sub-Partidas
Sub-Partidas Genericas,
Genéricas, Especu'flcas_ ¥
Especificas y Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes a entes descentralizados
a entes descentralizados sin fines empresariales " " 656.082,00
sin fines empresariales " " 457.436,00 AD314 Fundacion ~ para el
A0226 Academia de Ciencias Desarrollo de la Ciencia y
Agricolas de Venezuela la Tecnologia en el Estado
(ACAV) * 457.436,00 Anzu?tegur (Fundacite-
Anzodtegui) " 656.082,00
Accion Especifica: 729959062 “Aportes y Transferencias
para Financiar los Accion Especifica: 729999068 "Aportes y Transferencias
Proyectos del Ente para Financiar los
Fundacion Centro Proyectos del Ente
Nacional de Investigacion Fundacion para el
y Certificacion en Desarrollo de la Ciencia y
Vivienda,  Habitat vy la Tecnologia del Estado
Desarrollo Urbano” " 254,720,00 Aragua (Fundacite-
Aragua)” " 2.065.479,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥y
donaciones” " 254.720,00 Partida: 4.07 "Transferencias %
Otras Fuentes donaciones” " 2.065.479,00
Sub-Partidas Otras Fuentes
Genéricas, Sub-Partidas
Especificas y Genericas,
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Especificas y
a entes descentralizados Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
sin fines empresariales " " 254.720,00 a entes descentralizados
AD271 Fundacién Centro sin fines empresariales " b 2.065.479,00
Nacional de Investigacidn AD315 Fundacion para el
¥ Certificacian en Desarrollo de la Ciencia y
Vivienda,  Habitat vy la Tecnologia del Estado
Desarrollo Urbano " 254.720,00 Aragua (Fundacite-
Aragua) 2.065.479,00
Accion Especifica: 729999064 “Aportes y Transferencias
para Financiar los .
Proyectos del Ente Accion Especifica: 729999069 "Aportes y Transferencias
Fundacion  Centro  de para  Financiar los
Investigaciones del Proyectos  del  Ente
Estado para la Produccion Fundaclon.  para. @
Experimental Es:"dlfog.e Iad:lzlem
. ? v " ecnologia
Agroindustrial (CIEPE) 3.540.562,00 Carabobo (Fundacite-
Partida: 4.07 “Transferencias ¥ Carabobo)" §71.623,00
daonaci " -
Otras FmL?::tes 3:540.362.00 Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Sub-Partidas donaciones” 971.623.00
Genéricas, Otras Fuentes
Especificas y Sub-Partidas
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes Generln:as.
a entes descentralizados Especificas y ) .
sin fines empresariales " " 3.540.562,00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
A0303 Fundacion Centro  de a entes descentralizados
Investigaciones del sin fines empresariales " 971.623,00
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AD316 Eundaclc'lmd l:acrz el AD333 Fundacion Gran Mariscal
esarrollo de ncia y de Ayacucho
la Tecnologia del Estado (FUNDAYACUCHO) " 11.045.691,00
Carabobo (Fundacite-
Carabobo) N 971.623,00 Accion Especifica: 729999076 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Accion Especifica: 729995070 “Aportes y Transferencias Proyectos  del  Ente
para Financiar los Fundacion  Instituto de
Proyectos del Ente Ingenieria para la
Fundacion  para el Investigacion y Desarrollo
Desarrollo de la Ciencia y Tecnolégico (FIIDT)" = 32.781.866,00
la Tecnologia del Estado
Falcon (Fundacite- Partida: ‘ i
Falcon)" i 471.815,00 artida: 4.07 ;rransferenfras L
onaciones 32.781.866,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Sub-Partidas Ohres bucntes
donaciones” " 471.815.00 Genéricas,
i Otras Fuentes Especificas y
Conkipas a5 Sub-Especificas: 01,03.02 "Transferencias corrientes
Especificas y Emm ed:mmt:giez:qm " 32.781.866,00
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes A0334 Fundacidn  Insti AR
o sia bra lu cion  Instituto  de
sin fines empresariales " " 471.815,00 Imé:aiién Daoesara rmuL:
AD318 Fundacion para el Tecnoldgi Flv[DT “ 3
erollo de & Clendia y ecnologico ( ) 2.781.866,00
la Tecnologia del Estado Accign Especifica: " i
€ ¢ : . pecifica: 729999077 Aportes y Transferencias
Falcén (Fundacite-Falcdn) 471.815,00 para Financiar los
Accion Especifica: 729999071 "Aportes y Transferencias im\;t:ctgs del 1 b
ot Financiar o Zu:\bamn nstituto
Proyectos  del  Ente I:ve;'-] aclet o
Fundacon =~ para @ Tecnologicas  (INZIT-
Desarrollo de la Ciencia y CICASH" - 2.641.312.00
la Tecnologia en el Estado o
Bolivar (Fundacite- Partida: 4.07 Tr
Bolivar)" “ 2.211.110,00 a .0 d;:ns.ferenf!as v
aciones 2.64L.312.00
Otras F
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Sub-Partidas res Fuentes
donaciones” r 2.211.110,00 Genéricas,
i Otras Fuentes Especificas y
?;I;:e ::;das Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Especiﬂc:;v a entes descentralizados
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes A0338 zi:ng:g_sdr;empresar;:l::ium 264131200
a entes descentralizados Zuliano de
sin fines empresariales * ks 2.211.110,00 Investigaciones
AD319 Fundacion para el Tecnoldgicas (INZIT-
Desarrollo de la Ciencia y CICAST) . 2.641.312,00
la Tecnologia en el Estado e
Bolivar (Fundacite-Bolivar) 2.211.110,00 Accion Especifica: 729999078 “Aportes y Transferencias
Financk
Accion Especifica: 729999073 "Aportes y Transferencias g:;:ectus |nar:1c: ' E::
ﬁﬁ OSF'“"‘LC;' E:t): Fundacion  para el
Fu::b?;:taén para el ge?mlb i ijegm:dr
Desarrolio de la Ciencia y zm.i??éiﬁ.zinﬂ* ° " 3.371.701,00
la Tecnologia del Estado ‘ e
Tachira (Fundacite- ida: i
Tachira)" i 565.883,00 Partida: 4.07 'Transferenflas v
donaciones’ 3.371.701,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ Sub-Partidas thasiuoee
donaciones” ” 365.883,00 Genéricas
Otras Fuentes Emi;ka; ¥
Sub-Partidas Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
&'BMM;EPSY a entes descentralizados
Y in fi “rl 371,
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes AD355 ::n&an?d:mpr&;:?:m el J74, 20100
a entes descentralizados Desarrollo de la Ciencia y
sin fines empresariales 565.883,00 la Tecnologia en el Estado
A0321 Fund:rcnul:»g oe ‘:ar‘c_l 'ail Zulia (Fundacite-Zulia) " 3.371.701,00
la Tecnolegia del Estado Accion Especifica: 729999079 "Aportes y Transferencias
Tachira (Fundacite- para Financiar los
Tachira) 565.883,00 Proyectos del  Ente
Accion Especifica: 729999074 "Aportes y Transferencias Fundacidn Venezolana) de
para Financiar los lrjvesugaciones
Proyectos del Ente Sismoldgicas (FUNVISIS)® " 2.941.882,00
Fundacion para el ) .
Desarrollo de la Ciencia y Partida: 4.07 'Transl’eren::as g
la Tecnologia del Estado danaciones’ 2.941.882,00
Sucre (Fundacite-Sucre)” 18.000,00 ik Otras Fertes
Partida: 4.07 “Transferencias y Genérlicas,
donaciones” . 18.000,00 Especificas y
Otras Fuentes Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Sub-Partidas a entes descentralizados
Genéricas, sin fines empresariales® " 2.941.882,00
Especificas AD363 Fundacion Venezolana de
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Ivestigaciones
5 ANtk ntralizados Sismologicas (FUNVISIS)  ° 2.941.882,00
sin fines empresariales * " : - :
0322 Fundacion o para el 18.000,00 Accion Especifica: 729999080 "Aportes v_ Transferencias
Desarrollo de la Ciencia y pare Financiar e
la Tecnologia del Estado Propecos: “.de). . Ente
Sucre (Fundacite-Sucre) 18.000,00 burdecen, Eento. e
Investigaciones de
Accion Especifica: 729999075 “Aportes y Transferencias Astronomia Francisco
o L e Duarte (CIDA)" 2.962.993,00
Proyectos del Ente . s
Fundacion Gran Mariscal Partida: 402 "Trans_ferenf as ¥
de Aiséicho donaciones 2.962.993.00
(FUNDAYACUCHO)" 11.045.691,00 — Otras Fuentes
Partida: 4.07 “Transferencias y g:p“::ms v
donaciones” ! ,045,691,00 A . )
Otras Fuentes 11,045, Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
Sub-Partidas a entes descentralizados
Genéricas, sin fines empresariales " . 2.962.993,00
Especificas y AD382 Funda!:idn_ Centro de
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes In\leshgac‘iunm de
a entes descentralizados Astronomia Francisco
sin fines empresariales " * 11.045.691,00 Duarte (CIDA) 2.962.993,00
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Accion Especifica: 729999081 “Aportes y Transferencias Sub-Partidas
para Financiar los Genéricas,
Proyectos del  Ente Especificas y
Fundacion  para el Sub-Especificas: 01.03.02 Transferencias corrientes
Desarrollo de la Ciencia y a entes descentralizados
la Tecnologia del Estado sin fines empresariales " " 197.178,00
Lara (Fundacite-Lara)" " 1.242.788,00 AD431 Fundacion  para el
Desarrollo de la Ciencia y
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ la Tecnologia en el Estado
donaciones” * 1.242.788,00 Apure (Fundacite-Apure) " 157.178,00
Otras Fuentes
Sub-Partidas Accion Especifica: 729999088 "Aportes y Transferendg
Genéricas, para Financiar
Especificas y Proyectos  del  Ente
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Fundacién para el
a entes descentralizados Desarrolio de la Clencia y
sin fines empresariales * . 1.242.788,00 la Tecnologia en el Estado
AD405 Fundacion para el Barinas (Fundacite- )
Desarrollo de la Ciencia y Barinas)" 736.571,00
la Tecnologia del Estado
Lara (Fundacite-Lara) " 1.242.788,00 Partida: 4.07 *Transferencias ¥
donaciones” o 736.571,00
Accion Especifica: 729999083 "Aportes y Transferencias Otras Fuentes
para Financiar los
del  Ente Sub-Partidas
Fundacion Mision Sucre” " 155.261.159,00 Genér_iws.
Especificas y
Partida: 4.07 "Transferencias " Sub-Especificas: 01,03.02 "Transferencias corrientes
donaciones” ® 155.261.159.00 a entes descentralizados
Otras Fuentes sin fines empresariales " " 736.571,00
b o Daamoto de  Gaeci'y
Genéricas, : y
Especificas y ) la Tecnologia en el Esta_dn
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Barinas (Fundacite-
a entes descentralizados Barinas) " 736.571,00
sin fines empresariales * " 155.261.159,00 B : y
AO415 Fundacion Mision Sucre  * 155.261.159,00 Accion Especifica: 729999089 pa:portes Y Tmrqsferenc::
ra inanciar
Accion Especifica: 729999084 "Aportes y Transferencias Pmye\:ths del  Ente
ra Financiar los Fundacion para el
:oyeaos del  Ente Desarrollo de la Ciencia y
Fundadién Centro la Tecnologia en el Estado
Internacional Miranda" " 1.216.810,00 Cojedes . ({Fundacite- p
Partida: 4.07 “Transferencias ¥y Cojedes) 373.407,00
donaciones” " 1.216.810,00 Partida:
Qonaones 4.07 'namfererf:ias v
Sub-Partidas Otra: mnes AL
Gendricas, Sub-Partidas .
Especificas y Genéricas
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes Espedificas y
a entes descent!_allzad_os . Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
sin ﬂﬂﬁ,emp"mﬂam 1,216.810,00 a entes descentralizados
AD427 fundaclqn Centro = sin fines empresariales " " 373.407,00
nternacional Miranda 1.216.810,00 A0433 Fundacon  pam @ /
Accién Especifica: 729993085  "Aportes y Transferencias Posanoag e
para Financiar los Co ecnolog TFU
Proyectos del Ente jedes i
Fundacion Centro Cojedes) 373.407,00
Nacional de Tecnologia i P =
Quimica (CNTQ)" 3 2.793.618,00 Accion Especifica: 729999090 p:pr:rtes ;i miemncz:
Partida: 4,07 “Transferencias ¥ m d;?ara Em;
Otras Fuentes 2298 Desarrolio de la Ciencia y
la Tecnologia en el Estado
Sub-_Parﬂdas Delta Amiaciro
gepedﬂmrs (Fundacite-Delta
y i Amacuro)” = 582.435,00
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes
2 entes descentralizados s
sin fines empresariales * " 2.793.618,00 Fartice: W B sl L S
AD429 Fundacion Centro Otras Fuentes
Nacional de Tecnologia
Quimica (CNTQ) b 2.793.618,00 Sub-Partidas
Accion Especifica: 729999086  “"Aportes y Transferencias e ;
o Sub-Especificas: 010302  "Transferencias corrientes
Fundadié el a entes descentralizados
uncACEN”, -pam sin fines empresariales " " 582,435,00
Desarrollo de la Ciencia y
- AD434 Fundacion para el
la Tecnologia en el Estado
Desarrolio de la Clencla y
Amazonas (Fundacite- -
A " W 186.212,00 la Tecnologia en el Estado
mazonas) 212, Delta Amacuro
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ mﬂ;&m . 582.435.00
donaciones" * 186.212,00 HESE
Otras Fuentes Accion Especifica: 729999091 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos del Ente
Fundacion para el
y Desarrollo de la Ciencia y
g;m;? ) la Tecnologia en el Estado
Espedﬂca;. ¥ Gudrico {Fundacite-
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes Guarico)" . 253.906,00
a entes descentralizados
sin fines empresariales * " 186.212,00
AD430 Fundacién para el Partida: 4.07 “Transferencias ¥
Desarrollo de la Ciencia y donaciones” " 253.906.00
la Tecnologia en el Estado Otras Fuentes
Amazonas (Fundacite- Sul:r_Parﬁdas
Amazonas) " 186.212,00 icas,
Especificas y
Accion Especifica: 729999087 "Aportes y Transferencias Sub-Especificas; 01.03.02 "Transferencias mnl'ientﬁ
para Financiar los a entes descentralizados
Proyectos  del  Ente sin fines empresariales * " 253.906,00
Fundacion para el AD435 Fundacion para el
Desarrollo de la Ciencia y Desarrolio de la Ciencia y
la Tecnologia en el Estado la Tecnologia en el Estado
Apure (Fundacite-Apure)” 197.178,00 Guarico (Fundacite-
Guarico) b 253.906,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
donaciones” " 197.178.00 Accién Especifica: 729999092 "Aportes y Transferencias
Otras Fuentes para  Financiar  los
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provectos  del Ente AD440 Fundacion para el
Fundacién para el Desarrollo de la Ciendia y
Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia en el Estado
la Tecnologia en el Estado Trujillo (Fundacite-Trujillo) " 912.791,00
Miranda (Fundacite- "
Miranda)" " 211,094,00 Accién Especifica: 729999097 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Partida: 4.07 "Transferencias y Proyectos del  Ente
donaciones” ‘ 211.094,00 Fundacion  para el
Otras Fuentes Desarrollo de la Ciencia y
Sub-Partidas la Tecnologia en el Estado
Genéricas, Yaracuy (Fundacite-
Especificas y Yaracuy)" * 1.914.150,00
Sub-Especificas: 01,03.02 "Transferencias corrientes .
a entes descentralizadas Partida: 4.07 "Transferencias y
sin fines empresariales " " 211.094,00 danaciones” ' 1.914.150,00
A0436 Fundadén  para el QOuas Fuentes
Desarrollo de la Clendia y it ;’."‘*’a‘
la Tecnologia en el Estado P
Miranda  (Fundacite- Sspecificas y
Miranda) " 211.094,00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados
Accion Especifica: 729999093  “"Aportes y Transferencias sin fines empresariales " " 1.914.150,00
pira Finangar los AD442 Fundacién para e
Proyectos del Ente Desarrolio de la Ciencia y
Fundadidn para el la Tecnologia en el Estado
Desarrollo de la Ciencia y Yaracuy (Fundacite-
la Tecnologia del Estado Yaracuy) " 1.914,150,00
Monagas  (Fundacite- "
Monagas)" - 398.465,00 Accion Espedifica: 729999099 "Aportes y Transferencias
para Financiar los
Partida; 407 "Transferencias y :'um del @Eg
donaciones” L 398,465,00 ndacién n
Otras Fuentes Nacional de Innovacidn
Sub-Partidas Tecnoldgica (CENIT)" - 3.297.583,00
Genéncas,
Especificas y Partida: 4.07 "Transferencias ¥y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes donaciones” g 3.297.583.00
a entes descentralizados Otres Fuentes
sin fines empresariales " " 398.465,00 Sub-Partidas
AD437 Fundacion  para el Genéricas,
Desarrollo de la Ciencia y Especificas y
la Tecnologia del Estado Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Monagas (Fundacite- a entes descentralizados
Monagas) . 398.465,00 sin fines empresariales * " 3.297.583,00
AD458 Fundacién Centro
Accién Especifica: 729999094  "Aportes y Transferencias Nacional de Innovacidn
para Financiar los Tecnoldgica (CENIT) " 3.297.583,00
Proyectos del Ente i
Fundacion para el Accion Especifica: 729999100 "Aportes y Transferencias
Desarrollo de la Ciencia y para Financiar los
la Tecnologia en el Estado Proyectos del  Ente
Nueva Esparta Fundacion Centro
(Fundadle-ﬂueva Nacional de Desarrolio e
Esparta)" ‘ 170.861,00 Investigacion en
Tecnologias Libres
Partida: 4.07 "Transferencias y (CENDITEL)" . 7.370.859,00
donaciones” = 170.861,00
Otras Fuentes Partida: 4.07 “Transferencias ¥
Sub-Partidas donaciones” X 7.370.859,00
Genéricas, Otras Fuentes
Especificas y Si..lb-_PartIdas
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes Sencricss;
a entes descentralizados Espaciﬂcas_ %
sin fines empresariales " 170.861,00 Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
A0438 Fundacién para el a entes descentralizados
Desarrollo de la Clencia y sin fines empresariales " " 7.370.859,00
la Tecnologia en el Estado And61 Fundacion Centro
Nueva Esparta Nacional de Desarrollo e
(Fundacite-Nueva Investigacidn en
Esparta) > 170.861,00 Tecnologias Libres
(CENDITEL) " 7.370.859,00
Accién Especifica: 729959095 "Aportes y Transferencias ” p
para Financiar los Accion Especifica: 729999101 “Aportes y Transferencias
Proyectos  del Ente para Finandar los
Fundadén  para el des. Eme
Desarrollo de la Ciencia y Fundacion Infocentro” L 24.077.429,00
la Tecnologia en el Estado :
Portuguesa  (Fundacite- Partida: 4.07 "Transferencias ¥
Portuguesa)" . 704.123,00 donipciones” ’ 24.077.429.00
Otras Fuentes
Partida: 4,07 "Transferencias " Sub-Partidas
donaciones” " 704.123,00 Genéricas,
Sub-Partidas Otras Fuentes ;“;?:,,“:j; :
Cendricas, icas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Especificas y ;nm mﬁ:&m " 24.077.429,00
ificas: 03, i rientes ity
Sub-Espedificas 01.03.02 :rz:gemas n‘::‘;l;::dos AD464 Fundacion Infocentro X 24,077.429,00
sin fines empresariales * " 704.123,00 Accidon Especifica: 729999106 “Aportes y Transferencias
AD439 Fundacion para el para Financiar los
Desarrollo de la Ciencia y Proyectos del Ente Fondo
la Tecnologia en el Estado MNacional de  Ciencia,
Portuguesa  (Fundacite- Tecnologia e Innovacion
Portuguesa) 2 704.123,00 (FONACTTY" " 8.528.184,00
Accion Especifica: 729999096 "Aportes y Transfermdﬁ Partida: 4.07 “Transferencias ¥y
para Financiar donaciones” o 8.528,184,00
Proyectos  del  Ente Sub-Partidas Otras Fuentes
Fundacién para el Genéricas,
Desarrollo de la Ciencia y Especificas y
la Tecnologia en el Estado Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
Trujillo (Fundacite- a entes descentralizados
Trujillo)" " 912.791,00 sin fines empresariales " " 8.528.184,00
AD929 Fondo Nacional de
Partida: 4.07 "Transferencias y Ciencia, Tecnologia e
mm acionss” 912.791,00 Innovacion (FONACIT) " 8.528.184,00
Fuentes
Sub—P_artIdas Accion Especifica: 729999107 "Aportes y Transferencias
Genér‘lms, ra Financiar los
Especificas y swecms del Ente
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes Superintendencia de
a entes descentralizados Serviclos de Certificacion
sin fines empresariales * 912.791,00 Electronica (SUSCERTE)” " 5.802.531,00
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Partida: 4.07 “Transferencias ¥ AD354 Fundacin Madonal de
donaciones” 5.802,531,00 Parques Zoolégicos Y
Otras Fuentes Acuarios " 341.374,00
Sub-Partidas A0444 Fundacién Mision Habitat " 355.890,00
éricas, AD541 Fundacion Gran Misién
Especificas y Barrio  Nuevo  Barrio
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes Tricolor " 32.299,652,00
a entes descentralizados A0909 Instituto  Geografico de
sin fines empresariales " 5.802.531,00 Venezuela "Simdn Bolivar" " 27.760.102,00
AQ937 Superintendencia de A1314 Instituto  Nacional de
Servicios de Certificacion Meteorologia e Hidrologia
Electronica (SUSCERTE) 5.802.531,00 (INAMEH) . 28.742.560,00
01.03.07 "Transferencias corrientes
Accion Especifica: 729999109 "Aportes y Transferencias a entes descentralizados
para Financiar los con fines empresariales
Proyectos del Ente Red df no petroleros” " 197.478.718,00
Transmisiones AD232 Empresa Nacional
Venezuela, C.A." 13.895.002,00 Forestal, S.A, " 2.589.991,00
A0605 Hidrologica de  los
Partida: 4,07 "Transferencias Y Médanos Falconianos,
donaciones” 13.895.002,00 C.A. (HIDROFALCON) » 14.880.455,00
Otras Fuentes AD606 CA.  Hidrologica de
Sub-Partidas Venezuela (HIDROVEN) " 649.681,00
Genéricas, AD611 CA. Hidrologica  del
Especificas y Caribe (HIDROCARIBE) " 17.305.321,00
Sub-Especificas: 01.03.07 "Transferencias corrientes AD613 C.A. Hidroldgica de la
a entes descentralizados Region Suroeste
con fines empresariales (HIDROSURDESTE) " 15.661.315,00
no petroleros” 13.895.002,00 AD615 C.A. Hidroligica Péaez
A1225 Red de Transmisiones de (HIDROPAEZ) " 16.667.435,00
Venezuela, C.A. 13.895.002,00 ADB16 C.A. Hidrologica de los
Llanos {HIDROLLANOS) " 10.290.394,00
Accion Especifica: 729999111 “Aportes y Transferencias ADGB19 C.A. Hidrolégica del Lago
para Financiar los de Maracaibo
Proyectos del Ente (HIDROLAGO) s 43,952,502,00
Agencia Bolivariana para AD622 CA. Hidrologica  del
Actividades Espaciales Centro (HIDROCENTRO) b 23.187.550,00
(ABAE)" 28.861.075,00 AD636 Centro Rafael Urdaneta,
S.A. - 2,130.717,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ AD639 Compafiia Nacional de
donaciones” 28.861.075,00 Reforestacion (CONARE) " 11.389.768,00
Otras Fuentes A0678 Sistema Hidraulico
Sub-Partidas Yacambu Quibor, C.A. . 5.692,232,00
Genéricas, AD68S C.A. Hidrolégica de la
Especificas y Cordillera Andina
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes (HIDROANDES) " 10.831.923,00
a entes descentralizados ADE96 Empresa Regional
sin fines empresariales * 28.861.075,00 Sistema Hidraulico
A1301 Agencia Bolivariana para Trujillano, S.A. " 5.851.041,00
Actividades  Espaciales ADE97 Empresa Regional
(ABAE) 28.861.075,00 Desarrollos  Hidradlicos
Cojedes, C.A. - 5.811.375,00
Accion Especifica: 729999112 "Aportes y Transferencias A1240 Empresa Noroccidental de
para Financiar los Mantenimiento y Obras
Proyectos  del Ente Hidrulicas, C.A.
Fundacion para el (ENMOHCA) " 10.587.018,00
Desarrolio de la Ciencia y
la Tecnologia del Estado
Mérida (Fundacite- Acdién
Mérida)” 141,994,00 Centralizada: 730003000 "Previsién y proteccién
social” " 26.750.346,00
Partida: 4.07 "Transferencias ¥
3 141.994.00 . )
Otras Fuentes Accion Especifica: 730003001 "Asignacion y control de
Sub-Partidas los recursos para gastos
Genéricas, de los pensionados,
Especificas y pensionadas, jubilados y
Sub-Especificas: 01.03.02 “Transferencias corrientes jubiladas® i 26.750.346,00
a entes descentralizados
sin fines empresariales " 141.994,00 Partida: 4.07 “Transferencias ¥
AD320 Fundacion  para el donaciones” " 26.750.346.00
Desarrolio de la Ciencia y , Otras Fuentes
la Tecnologia del Estado Suh-lP@mdas
Mérida (Fundacite- Genéricas,
Mérida) 141.994,00 Especificas y
Sub-Especificas: 01.01.01 “Pensiones del personal
empleado, obrero vy
militar” * 3.839.000,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ECOSOCIALISMO, 01.01.02 "Jubilaciones del personal
HABITAT Y VIVIENDA 457.428.185,00 empleado, obrero  y
militar" i 16.100.346,00
Acdién 01.01.12 “Otras subvenciones socio
Centralizada: 730002000  "Gestién - econémicas del personal
administrativa” 430.677.839,00 empleado, obrero  y
militar pensionado” " 393.000,00
Accion Especifica: 730002003 "Apoyo institucional  al 01.01.16 "Otras subvenciones
sector piblico” 430.677.839,00 sodo-econdrmicas.  del
personal empleado,
Partida: 4.07 "Transferencias ¥ obrero y militar jubilade” " 6.418.000,00
donaciones” 430.677.839.00
Otras Fuentes
Sub-Partidas MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA JUVENTUD Y EL
Gengéricas, DEPORTE s 52.887.455,00
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferendias comientes Accién
a entes descentralizados Centralizada: 4000 "Direccién
sin fines empresariales " 233.199.121,00 740001000 c::d,mn da. loa
A0052 Instituto  Nacional  de gastos  de
Parques (INPARQUES) 56.646.241,00 trabajadores
ADDG4 Instituto para el Control y A 5 197,126,
a del Lago ‘ trabajadoras’ 7.197 00
de Maracaibo y su Cuenca Accion Especifica: 740001001 "Asignacion y control de
Hidrogréfica (ICLAM) 26.691.489,00 los recursos para gastos
ADD69 Servicio Autdnomo de los trabajadores y
Servicios Ambientales del " = 7.197.126,00
Ministerio del Ambiente y
de los Recursos Naturales Partida: 401 "Gastos de personal” " 2.197.126,00
(SAMARN) 19.598.809,00 Otras
AD251 Instituto  Nacional de Sub-Partidas
Tierras Urbanas 40.240.943,00 3
A0324 Fundadén de Educacién Espedificas y
Ambiental 259.234,00 Sub-Especificas: 01.18.01 "Remuneraciones al
AD343 Fundacién Laboratorio personal contratado a
Nacional de Hidraulica 262.827,00 tiempo determinado” " 4.197.126,00
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03.41.00 “Primas por antigiledad al
personal contratado” " 2.000.000,00
08.03.00 "Prestaciones sociales e
indemnizaciones al
personal contratado” bl 1.000.000,00
Accién
Centralizada: 740002000 "Gestién
administrativa™ " 36.940.587,00
Accidn Especifica: 740002003 "Apoyo Institucional al
sector piblico” " 36.540.587,00
Partida: 4.07 "Transferencias %
donaciones” " 36.940.587.00
Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales " " 36.940.587,00
AD049 Instituto  Nacional de
Deportes (IND) - 14.416.763,00
ADG63 Instituto  Nacional de
Hipédromos (INH) s 22,523.824,00
Proyecto: 7499995000 "Aportes Y
Transferencias  para
Financlar los Proyectos
de los Entes
Descentralizados” X 8.749.742,00
Accion Especifica; 749999001 “Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos del Ente
Instituto  Nacional de
Deportes (IND)" " 5.749.742,00
Partida: 4,07 "Transferencias ¥y
donaciones” " 5.749.740.00
Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales * " 5.749.742,00
ADO49 Instituto  Nacional de
Deportes (IND) b 5.749.742,00
Accidn Especifica: 749599003 “Aportes y Transferencias
para Financiar los
Proyectos del  Ente
Instituto  Macional del
Poder Popular de la
Juventud” " 3.000.000,00
Partida: 4.07 Transferencias ¥y
donaciones” " 3.000.000,00
Otras Fuentes
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especificas: 01.03.02 "Transferencias corrientes
a entes descentralizados
sin fines empresariales " " 3.000,000,00
AD938 Instituto  Nacional  del
Poder Popular de la
Juventud * 3.000.000,00

Articulo 2°. El Ministro del Poder Popular de Economia y
Finanzas y los responsables de los Ordenadores de
Compromisos y Pagos mencionados en el Articulo 1°, quedan
encargados de la ejecucién del presente Decreto.

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de mayo de dos mil
quince. Afios 205° de la Independencia, 156° de la Federacion
y 16° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(L.S.)

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno y Sexta Vicepresidenta
Sectorial de Soberania Politica, Seguridad y Paz
(L.S.)
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
(L.S.)
GUSTAVO ENRIQUE GONZALEZ LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.S.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Economia y Finanzas
y Segundo Vicepresidente Sectorial
para Economia y Finanzas
(L5)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Defensa

(LS.) )
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(L.S.)
ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado

El Encargado del Ministerio del

Poder Popular para Industrias

(L.S.) ; ;
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Turismo

(L5.) 2
MARLENY JOSEFINA CONTRERAS HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras

(LS - 1
JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Educacion y Quinto Vicepresidente Sectorial
para el Desarrollo Social y la Revolucion

de las Misiones

S. .
(59 HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
(L.S)
HENRY VENTURA MORENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(L.S) . )
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para Habitat y Vivienda

(L.S.) _
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ecosocialismo y Aguas
(L.S.)
GUILLERMO RAFAEL BARRETO ESNAL

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petroleo y Mineria
(LS. )
ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Cuarto Vicepresidente
Sectorial para la Planificacion y el Conocimiento
(L.S.) _ )
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para
Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia

(L.S) - ’ )
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacion y la Informacion

8 DESIRE SANTOS AMARAL

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales y
Séptimo Vicepresidente Sectorial
de Desarrollo del Socialismo Territorial
(L.S)
ELIAS JOSE JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacion y Tercer Vicepresidente Sectorial
para la Seguridad, Soberania Agroalimentaria
y Abastecimiento Econdmico
(L.S.)
CARLOS ALBERTQ OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.S.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte

(L.S.)

PEDRO JOSE INFANTE

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(L.S.) s ’
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer v la Igualdad de Género

L.S.
= GLADYS DEL VALLE REQUENA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario

(LS. _
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo

L.S)
( GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Plblicas
(LS)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.S)
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA .

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 0BMAY2015
205°, 156° y 16°
RESOLUCION N° 009740
El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N® 1,346 de fecha 24 de octubre
de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren el articulo 78 numerales 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracion Plblica de fecha 17 de noviembre
de 2014, actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25
numeral 20 del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de
noviembre de 2014, habida consideracion del articulo 17 del Decreto N° 1.401
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Financiera del
Sector Publico, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N° 6.154 de fecha 19 de noviembre de 2014, y lo
sefialado en los articulos 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgdanica de la
Administracion Financiera del Sector Plblico sobre el Sistema Presupuestario, en
concordancia con dispuesto en los articulos 6 y 7 del Decreto N° 1.410 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma de la Ley Contra la Corrupcion,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Extraordinaria N© 6.155 de fecha 19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

UNICQ: Designar a partir del 26 de marzo de 2015, al Contralmirante BENIGNO
VILA PENIN, C.I. N° 6.498.910, como responsable del manejo dg los Fondos
de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la Unidad inistrafdora
Desconcentrada sin delegacion de firma, LICEO NAVAL G/D. " £ ANTONIO
ANZOATEGUI”, Cédigo N° 03446,

istro del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 0BMAY2015
205°, 156° y 16°

RESOLUCION N° 009741

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N° 1.346 de fecha 24 de octubre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N©
40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 34 y 78 numerales 19 y 26 del Decreto N° 1.424 con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Plblica de fecha 17 de
noviembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela Extraordinaria N° 6.147 de fecha 17 de noviembre de 2014, en
concordancia con lo establecido en el articulo 24 del Decreto N° 1,439 con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
Extraordinaria N 6.156 de fecha 19 de noviembre de 2014, y lo sefialado en el
articulo 1 del Reglamento de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacional de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial N°
29,025 de fecha 18 de septiembre de 1969, habida consideracion del Punto de
Cuenta N° 153 de fecha 21 de marzo de 2015, presentado por el Mayor General
Comandante General de la Aviacion Militar Bolivariana,

RESUELVE

PRIMERQO: DELEGAR en la General de Brigada FRANCI JOSEFINA ROMERO
PADRC')N, C.1. N°® 7.267.925, en su caracter de Directora del Servicio Auténomo

de la Fuerza Aérea Venezolana (SAFAV), nombrada mediante Resolucién Ministerial
N° 005659 de fecha 26 de julio de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.494 de fecha 10 de septiembre de 2014,
la facultad para suscribir los contratos de adguisicion de bienes vy demas
documentos necesarios para la administracidn, ejecucion y desembolso, de los
recursos presupuestarios disponibles en el Servicio Auténomo de la Fuerza Aérea
Venezolana (SAFAV) y autorizados por la Oficina Nacional de Contabilidad Publica,
mediante oficio N° 009230 de fecha 30 de diciembre de 2014, hasta por un monto
de DOCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y

CINCO BOLIVARES CON TREINTA CENTIMOS (Bs. 12.479.065,30) 2 los
fines de garantizar la “DOTACION DE PRENDAS DE VESTIR (UNIFORMES
AZUL CRUZADO N°3, TROPICAL N°5 Y GALA N°1), PARA LOS ASCENSOS Y
GRADUACIONES PARA EL ANO 2015, CORRESPONDIENTES A LA
AVIACION MILITAR BOLIVARIANA”,

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de Delegacion
de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, se debera rendir cuenta al
Ministro del Poder Popular para la Defensa de todos los actos y documentos que
hubiere firmado en virtud de esta delegacion,

Queda a salvo lo establecido en el articulo 3 del Reglamento de Delegacion de
Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, respecto a los actos y documentos
cuya firma no puede ser delegada.

El Ministro del Poder Popular para la Defensa podra discrecionalmente, firmar los
actos y documentos delegados en la presente Resolucién.

SEGUNDO: La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MIR PADRINO LOP|
eneral en Jefe

tro del Poder Popular

para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA INDUSTRIAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA INDUSTRIAS
CORPORACION DE INDUSTRIAS INTERMEDIAS DE VENEZUELA, S.A
(CORPIVENSA)

VENIRAUTO INDUSTRIAS, C.A.

Maracay, 23 de Fubrero de 2015
205°, 156° y 16°
PROVI A NI A N° VI-001-201

El Presidente, Ciudadano FRANCISCO ESPINOZA, venezolano, mayor de edad,
titular de la Cédula de ldentidad N° V- 7,278.738, caracter este que se evidencia
en Acta de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de fecha dieciocho (18)
de Diciembre de 2012, registrada por ante el Registro Mercantil Segundo de la
Circunscripcion judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo el N° 34, Tomo
18-A Sdo., en fecha 07 de Febrero de 2013 de la empresa del estedo Venirauto
Industrias, C.A., sociedad mercantil domiciliada en San Vicente [, parcela 17-03,
Municipio Girardot, Maracay Estado Aragua e inscrita por ante el Reyjistro Mercantil
Segundo de la Circunscripcion Judicial del Distrito Federal y Estado Miranda segin
consta en Acta de Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, e fecha 26 de
julio de 2006, anotado bajo el N° 78, Tomo 147-A-Sado, Registro ife Informacion
Fiscal (RIF) G-20009425-7, en uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 23,
numeral 3 de la referida acta; asi como, en efectivo cumplimiento e lo aprobado
en Reunion de Junta Directiva de la empresa Venirauto Industrias, C.A., recogido en
acta de Junta Directiva N® 003-15 de fecha 23/02/2015, Desigracién de los
miembros de la Comision de Contrataciones de la empresa Venirauto
Industrias, C.A.; a tenor de lo dispuesto en el Articulo 17 de la L2y Organica de
Procedimientos Administrativos, en concordancia con lo establecido en el Articulo 14
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Pulblicas
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debidamente publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.154 de fecha 19 de Noviembre de 2014, conjuntamente con lo
establecido en el Articulo 15 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas
debidamente publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
de fecha diecinueve (19) de mayo de 2009, Numero 39.181.

RESUELVE

Designacior de la Comision de Contrataciones con caracter permanente de
Venirauto Industrias, C.A., la cual tendra como funciones el cumplimiento de los
procedimiertos de seleccion de contratistas para la adquisicion de bienes,
prestacion e servicios distintos a los profesionales y laborales, y/o ejecucion de
obras vy las demas funciones que le sean inherentes, de conformidad con la Ley de
Contrataciones Plblicas y su Reglamento Vigente, en los siguientes aspectos:

PRIMEROQO: Se designan como miembros permanentes, de la Comision de
Contrataciones de la sociedad mercantii Venirauto Industrias, C.A., a los
siguientes ¢ udadanos:

Alir:'n"_i_ PRINCIPALES | CI. | SUPLENTES L'_ cI

B et - ———— ___..1

Economica |

Germary 15.738.923 | Lucia Gallo = 18.691.685 |
Financiera | Esther Duran Reyes
Romero R
Técnica Romulo José 3.391.581 | Yannary | 17.014.618
| Rondén i | Yusbilee Gil |
Figueroa | | _Al_ar_ogr!_____i___ B
Dorcas | '
Legal | Mercedes | 15.123.643 Carlos ‘ 10.509.321 |
Clarke | Eduardo Lara |
| e | | Delgado | |

SEGUNDO: Se designa como Secretaria y Suplente de la Secretaria de la Comision
de Contrataciones de Venirauto Industrias, C.A.,, a las ciudadanas que a
continuacior se identifican, quienes tendrdn derecho a voz, pero no a voto:

S =S

| SECRETARIA | PRINCIPAL | a1 |
Pnncl_p_ajm_ | Kaﬂusca Foster Gonzalez | 14. .381.410 410 |
Suplente Mariel Lissette Cordova Reveron T— 040, 858

TERCERQ: La Secretaria de la Comisidn de Contrataciones de Venirauto Industrias,
C.A., ejercera las atribuciones conferidas en el Articulo 16 de la Ley de
Contratacior es Publicas:

I. Convocar las reuniones, coordinar y conducir los actos de la Cmﬂién de N\
Contratacior es.

2. Elaborar las actas de la Comision de Contrataciones.
3. Consolidar el informe de calificacion y recomendacion. .
4, Apoyar en la elaboracion de los pliegos de condiciones, modificaciones y

aclaratorias, )
5. Preparar la documentacién a ser emitida por la Comision de Contrataciones y
suscribirla cuando asi haya sido facultado.

6. Mantener el archivo de los expedientes manejados por la Comision.

7. Apoyar a los miembros de la Comision en las actividades que le son

encomendadas. .
8. Certificar las copias de los documentos originales que reposan en los archivos de

la Comision.

9. Informar al Servicio Nacional de Contrataciones sobre el desarrollp de los
procesos de contratacion en los cuales participe,

10. Cualquier otra que le sea asignada por |a maxima autoridad del contratante o su
normativa interna.

CUARTO: La Comision de Contrataciones se constituira validamente con la

presencia de un (01) representante por area y sus decisiones se tomaran con el
vato favorable de la mayoria.

QUINTO: La Contraloria General de la Republica y la Unidad de Auditoria
Interna de Venirauto Industrias, C.A., podran designar representantes para que
actden como observadores, sin derecho a voto.

SEXTO: Los miembros de la Cornision de Contrataciones antes de asumir sus
funciones, deberan prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, los deberes inherentes a sus funciones y rendir
cuentas en los términas y condiciones que determine la Ley.

SEPTIMO: Queda sin efecto cualquier acto administrativo interno que, colida con la

presente Providencia Administrativa.

OCTAVO La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir del dia
veintitrés (23) de Febrero de 2015.

Comuniquese y publiquese,

G/D FRANCISCO J\N \ NIO ESPINOZA GUYON
Presidente de Ven auto Industrias, C.A.
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.073 de fecha 17/12/2012

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA:08/05/2015 N° 420

2052, 1562 y 162
RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N? 1.213, de fecha
02 de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.489 de fecha 03 de
septiembre de 2014; actuando de conformidad con lo previsto en
los articulos 34 y 78 numerales 22, 26 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdanica de la Administracién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N? 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre
de 2014, en concordancia con el articulo 1 del Reglamento
de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional,
de fecha de 17 de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N” 29.025 de
fecha 18 de septiembre de 1969,

CONSIDERANDO

Que es atribucion del Ministro del Poder Popular para Educacién
Universitaria, Ciencia y Tecnologia, de expedir las copias
certificadas de los actos y documentos propios del Ministerio.

CONSIDERANDO

Que el Ministro del Poder Popular para Educacion Universitaria,
Ciencia y Tecnologia, puede delegar en las funcionarias o
funcionarios bajo su dependencia, la firma para la expedicion de
copias certificadas de los documentos que reposan en las oficinas
que dirijan, a los fines de responder con mayor celeridad a los
requerimientos realizados por los interesados.

RESUELVE

Articulo 1.- Delegar en el ciudadano GILBERTO JOSE
CHAPARRO GOMEZ, titular de la Cédula de Identidad
N” V-8.177.316, en su condicién de Auditor Interno (E) de éste
Ministerio, la Certificacién de fotocopias de documentos
originales o de otras copias certificadas que reposen en los
archivos de la Auditoria Interna del Ministerio del Poder Popular
para Educacién Universitaria, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo2.- El referido funcionario presentard una relacion
detallada de los actos y documentos que hubiera firmado en
virtud de esta delegacién.

Articulo 3.- Los actos y documentos firmados de acuerdo a lo
establecido en la presente Resolucién, deberan indicar
inmediatamente, bajo la firma del funcionario delegado, la fecha
y numero de la Resolucién y Gaceta Oficial en la cual haya sido
publicada.

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir
de la fecha de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.
Comuniguese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

MANUEL
Ministro del Poder Popular para
Decreto N°1.213 de
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 13/05/2015 Ne 447
2052, 1562 y 162

RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N? 1.213, de fecha 02 de
septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N? 40.489, de fecha 03 de septiembre de 2014,
de conformidad con lo establecido en los articulos 65 y 78, numerales 13,
19 y 27 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de
la Administracién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N? 6.147 Extraordinario de fecha 17 de
noviembre de 2014; los articulos S, numeral 2; 19 en su Gitimo aparte y 20
de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N2 37,522 de fecha 06 de
septiembre de 2002; y en las Clausulas Vigésima y Vigésima Primera de los
Estatutos Sociales de la Fundacién para el Desarrollo de la Ciencia y la
Tecnologia en el Estado Mérida; este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1. Designar a la ciudadana LICCIA CANDELARIA ROMERO
MANRIQUE, titular de la Cédula de Identidad N? V- 8.446.039, como
Presidenta Encargada de la Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y la
Tecnologia en el Estado Mérida “FUNDACITE MERIDA”, ente adscrito a
este Ministerio

ARTICULO 2. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivarj de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por El Ejecutivo Nacional.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 017, Caracas, 16 de abril de 2015

Afios 204°, 156° y 16°
AVISO OFICIAL

El Ministro del Poder Popular para Educacion Universitaria, Ciencia y
Tecnologia y Presidente del Consejo Nacional de Universidades, designado
mediante Decreto No. 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 40.489 de fecha
03 de septiembre de 2014, en ejercicio de las competencias atribuidas en el
articulo 78 de la Ley Organica de la Administracion Publica y de conformidad
con lo establecido en el articulo 84 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos y con el articulo 4 de la Ley de Publicaciones Oficiales.

CONSIDERANDO

Que el Consejo Nacional de Universidades, en sesién virtual con caracter
extraordinario de fecha 20 de febrero de 2015, acordd autorizar a la
Universidad de Los Andes, la creacion y el funcionamiento del Programa de
Postgrado: Maestria en Administracién Educacional, sede: Departamento de
Administracion Educacional, Edificio A “Carlos César Rodriguez”, Nicleo La
Liria, Parroguia Spinetti, Municipio Libertador, Mérida, estado Mérida,
Modalidad: Presencial. Duracion normal del Programa: cuatro (04) afos.
Numero total de créditos: Cuarenta (40) unidades de crédito. Grado
Académico a otorgar: Magister Scientiae en Administracion, mediante
Acuerdo No..012 de fecha 26 de febrero de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 40.621 de fecha 16 de
marzo de 2015.

CONSIDERANDO

Que en el Acuerdo No. 012 de fecha 26 de febrero de 2015, se incurrid en la
omision involuntaria, de omitir en el grado académico a otorgar la palabra
Educacional, siendo su denominacion correcta Magister Scientiae en
Administracion Educacional.

CONSIDERANDO

Que la Administracion en su potestad de autotutela, puede en cualquier
tiempo, corregir los errores materiales o de calculo en que hubiere incurrido
en la configuracion de los actos administrativos por ella emitidos.

RESUELVE

PRIMERO: Corrijase la omision involuntaria en que se incurri¢ al transcribir
el acto administrativo, contenido en el Acuerdo Mo. 012, de fecha 26 de
febrero de 2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela No. 40.621 de fecha 16 de marzo de 2015.

\SEGUNDO Imprimase integramente a continuacion el texto del Acuerdo
#'No. 012 de fecha 26 de febrero de 2015, con las modificaciones incluidas vy,

en el correspondiente texto unico sustituyase, por las_de la prgsente, la
fecha, firma y demas datos a que hubiere lugar, Ve AN B3 N
D

COMUNIQY

MANUEL X. F N
I?residente del Consejo Nacional de leversmad&s
U <
GAS S.

m L Permanente

%, -éﬁ’; / REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
g j/ CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 012, Caracas, 26 de febrero de 2015

Afios 205°, 156° y 16°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion Virtual con caracter
extraordinario de fecha 20 de febrero de 2015, aprobado mediante Acuerdo
No. 004 de fecha 27/01/2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela No. 40.607 de fecha 24/02/2015, en ejercicio de
las atribuciones previstas en los ordinales 1° y 3° del articulo 20 de |a Ley de
Universidades, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la
Normativa General de los Estudios de Postgrado para las Universidades e
Institutos debidamente autorizados por el Consejo Nacional de
Universidades, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 37.328 de fecha 20/11/2001 y de acuerdo al informe del
Consejo Consultivo Nacional de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad de Los Andes, la creacidn y el funcionamiento
del Programa de Postgrado: Maestria en Administracion Educacional,
sede: Departamento de Administracion Educacional, Edificio A “Carlos César
Rodriguez”, Nicleo La Liria, Parroquia Spinetti, Municipio Libertador, Mérida,
estado Mérida. Modalidad: Presencial. Duracién normal del Programa: cuatro
(04) afios. Numero total de créditos: Cuarenta (40) unidades de crédito.
Grado académico a otorgar: Magister Scientiae en Administracion
Educacional.

MANUEL
Presidente del Cons
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 113, Caracas, 18 de diciembre de 2014

Afios 204°,155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades, en sesidn ordinaria del 16 de diciembre
de 2014, de conformidad con los articulos 102 y 103 de la Constitucidn de la
Republica Bolivariana de Venezuela y de la Resolucion No. 006 de fecha 06
de marzo de 2008, publicada en Gaceté Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela No. 38.896 de fecha 26 de marzo de 2008.

ACUERDA

Normas sobre Perfecclonamiento del S8istema de Ingreso a la Educacion
Universitaria.

Para el primer CNU del 20 de enero de 2015, los Rectores deberan consignar
la informacion de cuéntos cupos tienen disponibles (la totalidad del ingreso
en cada carrera para todo el periodo 2015), entendido ademas como un afio
fiscal, desde el primero de enero hasta el 31 de dicembre de 2015; cuantas
veces, por la dindmica propia de cada universidad, abrird Ingreso a
estudiantes y cudntos en cada carrera de manera universal, De igual modo la
informacién debera contener el nimero de cupos que tengan comprometidos
por convenios que puedan fundamentar (intercambios deportivos,
intercambios culturales, Internacionales, gremiales), lo que permitira
determinar el universo completo que tiene el sistema de la educacién
universitaria venezolana y cudles son los compromisos que la universidad
venezolana histéricamente ha convenido o contraldo con distintas realidades,
todo ello para respetar estrictamente dichos convenios. '

Con respecto a} maqdato de perfeccionamiento del sistema de ingreso, se
someti6 a consideracién del Cuerpo, modificar las dos (2) variables del actual
sisterna de ingreso a cuatro variables, visibles y expresas:

La Primera Variable, consideracién del indice académico con un peso de
cincuenta por ciento (50 %), en las notas de 1° a 4° afio.

La Seg_unda Variable, consideracidn de las condiciones socio-
econbmicas, para favorecer a los que menos tienen, para decirio en

fozma clara y expresa. Tendran un peso del treinta por ciento (30%) de
indice,

La Tercera variable, es la correspondiente a la territorializacion; tendra
un peso del quince por ciento (15%) entendiendo que lo que se
persigue es evitar el desarraigo y disminuir los costos en que incurre la
familia venezolana.

La cuarta y (itima variable, corresponde a la participacion del estudiante
en actividades que trascienden a lo Individual y que demuestren su
. participacién en actividades con su comunidad, con su liceo, con la
socledad y su entomo, esté (iitima variable tendré un peso del cinco par
clento (5%).

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA SALUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

NUMERO 188 13 DE MAYO DE 2015
205°, 156° y 16°

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N°
1.656 de fecha 16 de marzo de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.621 de
la misma fecha, de conformidad con lo previsto en los
numerales 2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pdblica, en
concordancia con lo previsto en el articulo 5 numeral 2 y
articulos 17 y 19 dltimo aparte de la Ley del Estatuto de la
Funcidn Publica, articulo 48 del Reglamento Organico de este
Ministerio, articulos 161 de la Ley Organica de Ila
Administracién Financiera del Sector Publico; 51 y 52 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de Ia Administracion
Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario,
articulos 6, 7 y 23 de la Ley Contra la Corrupcién, este
Despacho Ministerial,
RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano MARTIN ANTONIO
MARQUEZ, titular de la cédula de identidad
N° V-4.513.699, para ocupar el cargo de libre nombramiento
y remocion como DIRECTOR ESTADAL ENCARGADO DE
SALUD DELTA AMACURO.

Articulo 2. Se autoriza al ciudadano MARTIN ANTONIO
MARQUEZ, antes identificado, en su caracter de DIRECTOR
ESTADAL ENCARGADO DE SALUD DELTA AMACURO,
para actuar como Cuentadante. )
Articulo 3. El ciudadano MARTIN ANTONIO MARQUEZ,
antes identificado, deberd prestar caucion suficiente para el
ejercicio de sus funciones ante la Auditoria Interna de la
respectiva Unidad Administradora, de conformidad con lo
establecido en el articulo 161 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Publico, en concordancia |
con el articulo 52 de su Reglamento N° 1 Sobre el Sistema
Presupuestario.

Articulo 4. El ciudadano MARTIN ANTONIO MARQUEZ,
antes identificado, deberad presentar Declaracién Jurada de
Patrimonio vy anexar copia simple del comprobante emitido por
la Contraloria General de la Republica, y posteriormente
consignarlo por ante la Oficina de Recursos Humanos del
Ministerio del Poder Popular para la Salud.

Articulo 5. Se deroga cualquier Resolucién que colida con la
presente,

Articulo 6. La presente Resolucidn entrara en vigencia a
partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Jueves 14 de mayo de 2015
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

NUMERO 184 12 DE MAYO DE 2015
205°, 156° y 16°

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N©
1.656 de fecha 16 de marzo de 2015, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.621 de la misma
fecha, de conformidad con lo previsto en los numerales 2 y 19 del
articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Publica, en concordancia con lo previsto en el
articulo 5 numeral 2 y articulos 17 y 19 Gltimo aparte de la Ley del
Estatuto de la Funcion Plblica y articulo 48 del Reglamento
Organico de este Ministerio, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

ARTICULO 1. Designar a la ciudadana MARIA DE LOURDES
ANDARCIA CAMPOS, titular de la cédula de identidad
N° V-11.416.991, para ocupar el cargo de libre nombramiento y
remocion como DIRECTORA GENERAL ENCARGADA DE
SALUD INDIGENA, INTERCULTURAL Y TERAPIAS
COMPLEMENTARIAS, adscrita al Despacho de la Viceministra de
Salud Integral del Ministerio del Poder Popular para la Salud.

ARTICULO 2. Se deroga cualquier Resolucion que colida con la
presente.

ARTICULO 3. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir
del 04 de mayo de 2015.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ARTICULO 3. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir
del 04 de mayo de 2015.

Gaceta Oficial N© 40> de marzo de 2015

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

NUMERO 190 13 DE MAYO DE 2015
205°, 156° y 16°

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N°
1.656 de fecha 16 de marzo de 2015, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.621 de la misma
fecha, de conformidad con lo previsto en los numerales 2 y 19 del
articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Publica, en concordancia con lo previsto en el
articulo S numeral 2 y articulos 17 y 19 Gltimo aparte de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica y articulo 48 del Reglamento
Organico de este Ministerio, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

AI}TI'CULO 1, Designar a la ciudadana SANDRA ZULAY RODAS
DIAZ, titular de la cédula de identidad N° V-16.904.770, para
ocupar el cargo de libre nombramiento y remocion como
DIRECTORA GENERAL DE PROMOCION Y PARTICIPACION
POPULAR EN SALUD, adscrita al Despacho de la Viceministra de
Salud Integral del Ministerio del Poder Popular para la Salud.

ARTICULO 2. Se deroga cualquier Resolucion que colida con la
presente.

REPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

DESPACHO DEL MINISTRO
CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N° 004
CARACAS, 16 DE ABRIL DE 2015
204°, 156°, 16°

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 78
numeral 4 de la Ley Organica de la Administracién Publica, en
concordancia con el articulo 52 de la Ley del Régimen
Prestacional de Vivienda y Habitat; conforme al Decreto N°
1.701 de fecha 07 de abril de 2015, publicado en Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.634 de fecha
07 de abril de 2015, mediante el cual se ordena la supresién
del Ministerio del Poder Popular para Ecosocialismo, Habitat y
Vivienda y se crea el Ministerio del Poder Popular para Habitat
y Vivienda; Decreto N° 1.702 de fecha 07 de abril de 2015,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.634 de fecha 07 de abril de 2015, mediante
el cual se nombra al Ministro del Poder Popular para Habitat y
Vivienda y con fundamento en el articulo 15 del Decreto N°©
1.347 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Supresién y
Liquidacién del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI).

CONSIDERANDO
Que mediante Decreto N° 1.347 de fecha 24 de octubre de
2014, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, se dicta el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Supresion y Liquidacion
del Instituto Nacional de la Vivienda;

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién del Ministerio del Poder Popular para
Ecosocialismo, Habitat y Vivienda N° 241 de fecha 30 de
octubre de 2014, publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.531 de fecha 31 de octubre de
2014; se designa la Junta Liquidadora del Instituto Nacional de
la Vivienda (INAVI), a fin de llevar a cabo su Supresién y
Liquidacion;

CONSIDERANDO
Que mediante Punto de Cuenta N° 023 de fecha 16 de marzo
de 2015, aprobado por el Vicepresidente Ejecutivo de la

Replblica Bolivariana de Venezuela en el cual autoriza al
Ministro del Poder Popular para Ecosocialismo, Habitat vy
Vivienda la transferencia de todos aquellos inmuebles
conformados por terrenos propiedad del Instituto Nacional de
la Vivienda (INAVI); a favor del Instituto Nacional de Tierras
Urbanas (INTU).
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CONSIDERANDO

Que mediante Punto de Cuenta N° 008 de fecha 12 de Febrero
de 2015, aprobado por el Vicepresidente Ejecutivo de la
Republica Bolivariana de Venezuela en el cual autoriza al
Ministro del Poder Popular para Ecosocialismo, Habitat y
Vivienda la transferencia de todos aquellos inmuebles
conformados por terrenos propiedad del Instituto Nacional de
la Vivienda (INAVI); asi como, las Construcciones y
Bienhechurias realizadas por ese instituto en terrenos publicos
y privados, cuya data de construccién es igual o posterior al
afio 2000 y todas aquellas que se encuentren amparadas bajo
el marco de la Gran Misidn Vivienda Venezuela.

RESUELVE
Articulo 1. Transferir, los bienes y derechos propiedad del
Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI), al Instituto Nacional
de Tierras Urbanas (INTU) y a la empresa del Estado
Inmobiliaria Nacional, S.A., segin se detalla a continuacion:

DE LA TRANSFERENCIA AL INTU:

Articulo 2. Se transfieren al INTU, setecientos setenta y
nueve (779) inmuebles constituidos por terrenos propiedad
del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI), al Instituto
Nacional de Tierras Urbanas (INTU), asi como todos aquellos
terrenos que se presuman propiedad del INAVI.

Articulo 3. Se transfieren al INTU, las construcciones y
bienhechurias realizadas por el INAVI, y cuya data de
construccion es igual o anterior al afio 1999, con la finalidad
que sean regularizadas conforme al Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Especial de Regularizacién Integral de la
Tenencia de la Tierra de los Asentamientos Urbanos o
Periurbanos.

Articulo 4. El Presidente o la Presidenta del INTU, queda
facultado o facultada para elaborar los correspondientes

titulos de propiedad a todos aquellos beneficiarios cuyos
inmuebles han sido transferidos en atencion a lo dispuesto en
la presente Resolucidn.

Articulo 5. El INTU queda facultado para generar politicas en
el proceso de regularizacion de aquellos inmuebles en los
cuales existan figuras contractuales como: enfiteusis, concesidn
de uso, comodatos y/o arrendamientos o cualquier otra, cuya
representacién se hara a través del Banco Nacional de Vivienda
y Habitat (BANAVIH).

Articulo 6. A efectos de la presente Resolucién, el
Presidente o la Presidenta del INTU, de conformidad con lo
establecido en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Especial de Regularizacién Integral de la Tenencia de la Tierra
de los Asentamientos Urbanos o Periurbanos, tendré las mas
amplias facultades para delegar a las ciudadanas y
ciudadanos que éste o esta designe, a fin de realizar los
trdmites necesarios para regularizar la propiedad de los
inmuebles transferidos.

DE LAS TRANSFERENCIAS A LA INMOBILIARIA
NACIONAL S.A

Articulo 7. Se Transfiere a la empresa del Estado “Inmobiliaria
Nacional” S.A., todos aquellos inmuebles constituidos por
terrenos que se encuentren amparados en el marco de la Gran
Misidn Vivienda Venezuela, asi como, las construcciones y
bienhechurias realizadas por el Instituto Nacional de Ia
Vivienda (INAVI), en terrenos publicos y privados, cuya data de
construccion sea igual o posterior al afio 2000.

Articulo 8. A partir de la publicacién de la presente
Resolucién, la empresa del Estado “Inmobiliaria Nacional”
S.A., se encargard de gestionar a través del Banco Nacional
de Vivienda y Habitat (BANAVIH), lo conducente fin de

obtener la propiedad de todos aquellos inmuebles constituidos
por terrenos publicos y privados donde se encuentren todas
aquellas construcciones y bienhechurias realizadas por el
Instituto Nacional de Ila Vivienda (INAVI), cuya data
construccion sea igual o posterior al afio 2000.

DE LAS ATRIBUCIONES DEL BANAVIH

Articulo 9: El Banco Nacional de la Vivienda y Habitat
(BANAVIH), sera el ente competente para administrar,
recaudar y cobrar todos los bienes inmuebles contemplados en
la presente Resolucién y los cuales conformaron la cartera de
crédito del Instituto Nacional de la Vivienda y Habitat (INAVI).
En virtud de esta atribucién, el BANAVIH empleard todos
aquellos procedimientos y mecanismos que permitan
administrar la cartera de crédito bajo los principios de
economia, celeridad, simplicidad, eficacia, eficiencia y
racionalidad administrativa.

PARAGRAFO UNICO: En vitud de lo dispuesto en el
presente articulo, el BANAVIH podra establecer mecanismos
que permitan el pronto pago, condenatoria de intereses
moratorios, prescribir y condonar deudas, asi como declarar la
incobrabilidad de las mismas, siempre y cuando los gastos
administrativos o de gestién de las deudas o carteras superen
el monto de los recursos a recuperar.

Articulo 10: El BANAVIH gqueda facultado para |la
regularizacion y protocolizacién de todos los inmuebles, locales
comerciales y puestos de estacionamiento transferidos
mediante la presente Resolucion, pudiendo generar politicas en
materia de cobranza, asi como los mecanismos idéneos para su
respectiva recaudacidn.

Articulo 11: El Banco Nacional de la Vivienda y Habitat
(BANAVIH), serd el ente competente para el disefio,
elaboracion y tramitacién de los documentos de compraventa,
engjenacion, créditos, liberacién de hipotecas o cualquier
documento necesario para regularizar los inmuebles y terrenos
transferidos a la empresa del Estado Inmobiliaria Nacional S.A.
mediante la presente Resolucién. A tal efecto, la Inmobiliaria
Nacional S.A. podra apoderar a funcionarios del BANAVIH para
actuar en su representacion.

Articulo 12: En virtud de la presente resolucién y de la
liquidacién y extincion del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVI), se liberan todas las clausulas opcionales, retracto o de
preferencia ofertiva que hayan sido establecidas o estipuladas
por el INAVI sobre los inmuebles vendidos y enajenados por el
mencionado Instituto, en los respectivos contratos de venta a
plazo o documentos protocolizados de las viviendas que se

hayan otorgado por este ente hasta el afio 1999. En
consecuencia, los Registradores Publicos podran Inscribir
actos de enajenacion sobre los mismos sin que medie
constancia de liberacion.

Paragrafo Unico: Las cldusulas opcionales, retracto o de
preferencia ofertiva que hayan sido establecidas o estipuladas
por el INAVI sobre los Inmuebles vendidos y enajenados por
este Instituto, que hayan sido otorgados con posterioridad al
afo 2000, seran gestionadas por Banco Nacional de la Vivienda
y Hébitat (BANAVIH), quien actuard en representacién de la
Inmobiliaria Nacional S.A., para lo cual, ésta establecera los
parametros y lineamientos conforme a los cuales se emitiran
las respectivas constancias de liberacion.

Articulo 13: El Presidente o la Presidenta de BANAVIH, tendra
las mas amplias facultades para ejercer todas las atribuciones
contenidas en la presente resolucion, asi como, podré delegar
a las ciudadanas y ciudadanos que este o esta designe, a fin de

realizar los trdmites necesarios para regularizar la propiedad de
los bienes transferidos.
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Articulo 14: En virtud de las transferencias establecidas en la
presente Resolucién, todos los documentos, registros y
archivos correspondientes a la propiedad, financiamiento y
crédito de los inmuebles a los que refiere la misma, quedaran
bajo la responsabilidad y custodia de los Directores
Ministeriales de Habitat y Vivienda, quedando obligados los
mismos a suministrar la informacién que el INTU, la
Inmobiliaria Nacional S.A y el BANAVIH requieran para el
debido ejercicio de las funciones y competencias que le han
sido atribuidas.

PARAGRAFO UNICO: Sin perjuicio de lo establecido en el
presente articulo el INTU, la Inmobiliaria Nacional S.A., y el
BANAVIH, deberan coordinar con las Direcciones Ministeriales
de Habitat y Vivienda, la forma y los requisitos para
suministrar, recabar, manejar y archivar la informacion
requerida por los mismos, pudiendo realizar operativos
coordinados para la reconstruccion, recuperacién o formacion
de expedientes.

Articulo 15: A los efectos del cumplimiento y ejecucién de lo
dispuesto en la presente Resolucion, cada Direccion Ministerial,
el INTU, la Inmobiliaria Nacional S.A, y el BANAVIH, deberan

mantener enlace permanente para lograr los objetivos de la
presente resolucién, asi mismo, el INTU, la Inmobiliaria
Nacional S.A, y el BANAVIH deberén asignar las competencias
y atribuciones especificas en sus oficinas, gerencias o unidades
internas, asf como en los funcionarios a los que corresponda su
gjercicio. Igualmente, deberan levantar los procesos a los fines
de implementar e informar a los ciudadanos e interesados los
tramites y procedimientos a seguir.

Articulo 16: Los registradores, notarios y demas funcionarios
publicos a cuyo cargo se encuentre la responsabilidad de la
inscripcién, registro y publicacién de los documentos traslativos
de la propiedad, prestaran la mayor colaboracién en la
autenticacion y registro de las actas correspondientes en virtud
de las transferencias objeto de la presente Resolucién.

Articulo 17: A todo efecto, se deja a salvo la facultad que
tiene la maxima autoridad_del Ministerio del Poder Popular para
Habitat y Vivienda, de determinar o instruir al INTU, a la
empresa del Estado “Inmobiliaria Nacional” S.A y al BANAVIH a
través de actos internos cualquier otro asunto que sea de
interés de las transferencia y facultades expuestas en la
presente Resolucion.

Articulo 18: E| Ministerio del Poder Popular para Habitat y
Vivienda, queda encargado de realizar todos los tramites
correspondientes para la publicacion en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 19: La presente Resolucién entrard en vigencia a
partir de su publicacién en Gaceta Oficial de la Republica de
Venezuela. '

Comuniquese y Publiquese,.. - -

By 8
P

Ricardo Molina Pefialoza Ei-,if.:;l_ )
Ministro del Poder Popular para Habitat,yNivienda

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DE PETROLEO Y MINERIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PETROLEO Y MINERIA

DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 12 de mayo de 2015 205°, 156° y 16°

RESOLUCION Ne°oO51

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 34 y los numerales 2, 19 y 26 del
articulo 78 de la Ley Organica de la Administracién Piblica, en concordancia con el
articulo 1° del Reglamento de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacional, de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial de |a
Republica de Venezuela N° 29.025 de fecha 18 de septiembre de 1969, y en
atencién a lo establecido en los articulos 53, 61 y 62 de la Ley Orgénica de
Hidrocarburos y el Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.173 Extraordinario,
de la misma fecha, mediante el cual se dicta el Reglamento Orgénico del Ministerio
del Poder Popular de Petréleo y Mineria;

RESUELVE

Articulo 1.- Se delega en el Viceministro de Refinacién y Petroquimica, ciudadano
MAURICIO CERVANDO HERRERA TORRES, titular de la Cédula de Identidad
N® 4,195.145, la firma de los siguientes actos y documentos:

a) Pe_rmisos, autorizaciones, registros y certificados que corresponda a este
Ministerio otorgar, para el ejercicio de las actividades de industrializacién de
hidrocarburos refinados.

b) Permisos, autorizaciones, registros y certificados que corresponda a este
Ministerio otorgar, para el ejercicio de las actividades de suministro,
almacenamiento, transporte, distribucion y expendio de los productos derivados
de hidrocarburos.

c)Permisos para la construccion, modificacion, ampliacion, destruccion o
desmantelamiento de los establecimientos, instalaciones o equipos
destinados al comercio interior de los productos derivados de hidrocarburos.

d) Autorizacién para la cesién o traspaso de los permisos otorgados para el
ejercicio de las actividades de suministro, almacenamiento, transporte,
distribucion y expendio de los productos derivados de hidrocarburos.

N
e)Autorizacion para la constitucién de sociedades mercantiles que preten@&”z'

ejercer las actividades sefaladas en esta Resolucion. ?a, f

Articulo 2.- De conformidad con el Reglamento de Delegacion de Firma de los
Ministros del Ejecutivo Macional, el referido ciudadano debera rendir cuenta al
ciudadano Ministro de todos los actos y documentos que hubiere firmado en
virtud de esta delegacion.

Articulo 3.- El Ministro podra firmar los actos y documentos correspondientes a
la presente Resolucion, cuando lo considere oportuno, sin que ello implique la
revocacion de la delegacion.

Articulo 4.- Los actos y documentos firmados de conformidad con esta
Resolucion deberan indicar inmediatamente, bajo la firma del funcionario
delegado, la fecha y numero de la Gaceta Oficial mediante la cual haya sido
publicada.

Articulo 5.- Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 de la Ley Organica de
la Administracion Publica, asi como lo dispuesto en el articulo 3° del Reglamento

de Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutive Nacional, respecto de los
actos y documentos cuya firma no puede ser delegada.

Articulo 6°.- La presente Resolucion entrara en vigencia desde su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional,

e

‘) i ;
ASDRMZ JIMENEZ

Ministro del Poder Popular de
Petrdleo y Mineria
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

205°, 156° y 16°

N° 075 Fecha: 21 de abril de 2015

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

En ejercicio de la atribuciones conferidas en los numerales 10 y 19 del articulo 37; y el
articulo 3 numeral 44 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, el Director General
del Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
designado mediante decreto N® 767, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N© 40.346 de fecha 31 de enero de 2014;

RESUELVE

PRIMERO: AUTORIZAR para realizar las labores de Inspeccion en todo el territorio
de la Repubhca Bolivariana de Venezuela, a los cludadanos y ciudadanas que a

continuacién se detallan:

. [ N° de Cédula |

e Nombres y Apellidos | deldentidad |
" ALEJANDRO JOSE RONDON FIGUEROA | V-18.593.057

_ ALEJANDRO MENENDEZ SARMIENTO V-17.981.747 |

____ ANA JOSEFINA PENA DE DIAZ | V-10.104.880 |

ANGEL DAVID REYES PINO | Vv-17.578.078 |
ANDERSON ANTONIO GUZMAN VIVAS | V-16.433.489
ARGENIS RAFAEL MARQUEZ GALLARDO _ Vv-12.223.876
[ ___ANDRES RAMON PEDROZA RAMIREZ T V-6.295.252

[ ALEXA PAOLA OLIVIERI RINCON V-17.644.298 |

= J\SHELY LY CAROLINA TORRES MARQUEZ

V-18.056.039

| ANGELINE DEL CARMEN CHIRINOS RANGEL |

V-18.724.835

|~ ANNAIS CAROLINA ROJAS TOVAR V-19.692.271 _
[ ANTULIO CALDERON REINOSO V-4.734.477 i
| ANTONIO RENE VELAZCO GONZALEZ | V-5.631.927 =
' BLAS FRANCISCO LIMONGI OVALLES | V-11.200.843
| CARLOS LUIS NAVARRO V-18.030.885
I CESAR ANTONIO MARTINEZ DOS-SANTOS V-18.080.243 1
-, |___CARLOS EDUARDO MENDOZA DURAN V-16.525.670
_CHANDER JOSE SANCHEZ PEREZ | V-14.444.711
| DANIELA MARIA URBINA PONTE _ V-18.890.044_
| ___DANY MARIBEL HERNANDEZ DE VERA V-6.322.820
_ DIEGO ANTONIO BARON SANCHEZ V-14.777.085 |
) THALY BERNAL LOPEZ | V-18.465.423
s ELI SAUL GARCIA OBANDO  V-10.505.932 |
EDUARDO ARTURO GUEVARA CARREYO V6120979 |
NDER LUIS NAVARRO MONTIEL  V-15.391.829 |
GUILLERMO JOSE MOGOLLON ALVAREZ | V-11.891.107

GILBERTO NAVAS PABON

__GRISMER RODRIGUEZ BENITEZ
HARRY GUILLERMO JAUREGUI _
HARRIS KEBIL VIAFARA CORTEZ
HUGO JOSE HERNANDEZ VERENZUELA
JAVIER ANTONIO GUERRERO VARGAS
JOSE LUIS LARA MARTINEZ
JESUS ALBERTO HERNANDEZ ZULOAGA
JOSE LIBORIO VIVAS CHACON
JOHAN ALEXANDER MOLINA MEDINA _
JOSE DOMINGO ACOSTA ALBINO
'JOSE GABRIEL TORRES TORRES
JUAN CARLOS DE LA ROSA MARTINEZ

JESUS MANUEL UZCATEGUI SARMIENTO

JOSE DEL VALLE BELLORIN MONTHBRUM

__\'_’_ 613.358
V-9.489.054

V-17.429.851
Y-5.699.483
V-16.473.725_
V-4.164.140
V-17.057.083

_ V-2634.480
_V-19.088.138

v 3 292.901

JOSE DANIEL SANVICENTE GUEVARA V-12.246.232
JOSE ANTONIO TORRES PRIETO | V-5.639.582
_JEIMY DEL CARMEN DURAN STELLA V-15.541.453
JOSE LEONARDO SUAREZ QUINTERO V-14.441.001
" JUAN JOSE PINTO NOLASCO | V-15.948.708
" LUIS EDUARDO ORTEGA MORALES V-13.847.961 |
" LUIS ENRIQUE CHIRINOS MEDINA | V-11.641.929
'LUIS EDUARDO FERNANDEZ MUNOZ | V-15.578.464

[ NodecCédula |
Nombres y Apellidos L de Identidad
| LUIS ALBERTO BELLO AVILA | V-10.807.383
| LUIS ALEJANDRO JAURRIETA FALCON | V-19.397.479 |
| LUIS AUGUSTO MURO CARLES | Vv-3.588.997 |
| LUIS ANTONIO PINO MACHADO | V-12,155.967 |
[ LUIS ALBERTO DUQUE SANCHEZ V-12.953.538 |
LOURDES BELEN BRICEND RINCON | V-10.840.327
" LUIS ENRIQUE CARRENO nuuco___l V-10.012.542
| LUIS SALVADOR JOSE LAREZ FERMIN | V-13.980.538
| "LIONELIS MARIELLA RODRIGUEZ FAJARDO | V-15.326.838
MIKHAIL FRANCISCO MARSIGLIA AVILA | V-6.824. 582
MIGUEL SALVADOR GARCIA FERMIN | V-13.814.679
AMADOR | V- 12__7_1_3_,_ 5_3_1____

MARIBEL DEL_ CAR_MEN VALERA PEREIRA |7 v-5.437. 751

~ MARIA LUISA DAVILA CASTILLO | V-11.584.128
il MIGUEL ANGEL PAEZ DEPABLOS _ _ V-5.656.109
+  MARCO ANTONIO UZCATEGUI G 733.18

EDE:
| MARIA MAGD&LEN!\ GONZALO MONTII.LA

MARI& ISAB-EL pgmamn ARRAIZ

MII.GREG MEREDITH TORREALBA TERAN

WILLY DA CONCEICAOQ PATI PATINO

~ " WUILLIAMS BLANCO RINCON _ V-5.973.823

'NEIL EDWARD CONNELL MOLERO  V-14.524.066
~ NERI JOSE GARCIA 1 v-3.988.976
| NESTORJESUS CHIRINOS SALINAS V-12.146.735
, OSCAR FELIPE GOMEZ FERREIRA | V-12.113.558
| OSCAR CIPRIANO SANTANA MONASTERIOS  V-10.359.537
_ PEDRO RAFAEL CAMPOS AMAYA T v-14.278.090 |
PEDRO FERNANDO FUENTES VILLAMIZAR | V-12.234.760
RAFAEL ALEXANDER RAMOS QUEVEDO | V-18.316.931 _
ROGELIO ANTONIO DEPABLOS MORA |  V-9.141.754
REINALDO JOSE BLANCO HERNANDEZ | V-4.678.674
_ RUBEN JOSE AREVALO NAVAS V-21.073.578
RICHARD EDUARDO SANCHEZ BELMONTE | V-6.887.705
ROBERT ALEXANDER JAIMES SUAREZ | V-17.719.885
| TIZIANA LA TERRA PARRINO ZENINI | V-20. 627.640 |
|___VICTOR MANUEL ESCUDERO CASTRO | V-14.035.450
! VICTOR HUGO GONZALEZ SALAZAR V-10.467.977
} "~ VANESSA LIGIMAR BEAUMONT MUNOZ | V-16.301.778
| YURMAIRA LISBETH PALMA AYESTARAN | V-15.914.603
. | V-11.899.250

Los ciudadanos y ciudadanas antes mencionados, deberdn portar al momento de la
inspeccion, la credencial de la Comisidn MNacional de Telecomunicaciones.

SEGUNDO: En ejercicio de la presente autorizacion, los prenombrados ciudadanos y
ciudadanas quedan facultados, a tenor de lo previsto en la Ley Organica de
Telecomunicaciones para: verificar la instalacion, operacion y prestacion de servicios
de telecomunicaciones; requerir de los usuarios y de los operadores de servicios las
intformaciones que consideren convenientes, dentro de las materias que le competen
a la Comision Nacional y otorgar el plazo de entrega de la misma, de ser necesario;
requerir a los inspeccionados el acceso a las instalaciones, equipos o documentacion,
vinculados con la actividad de telecomunicaciones y solicitar el auxilio de cualquier
fuerza publica cuando hubiere impedimento en el desempefio de sus funciones y ello
fuere necesario para el ejercicio de las facultades de inspeccidn; levantar un acta en
la cual conste la identificacion de los funcionarios actuantes y de todas las personas
presentes o involucradas con la actividad de inspeccidn; asi como, la constancia de la
informacion recabada, de la cual se realizaran dos (02) ejemplares; y uno de ellos se

—ghthegara al administrado, con la debida firma de los funcionarios actuantes.

TERCERO: La presente autorizacién para practicar inspecciones estara vigente hasta
el 22 de marzo de 2016 contados a partir de la fecha de su publicacidn en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. En caso de ocurrir el cese de la
relacion laboral entre los mencionados ciudadanos y ciudadanas, antes identificados, y
la Comisidn Nacional de Telecomunicaciones, antes del vencimiento de dicho plazo, la
autorizacion otorgada a través de la presente Providencia Administrativa se entendera
decaida solo en lo que respecta al ciudadano o ciudadana que a cesado sus funciones,
sin necesidad de notificacion previa.

CUARTO: La obstaculizacion de las funciones de inspeccion de los ciudadanos y
cludadanas autorizados en la presente Providencia Administrativa, por parte de los
administrados, sera sancionada de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo
164 de la Ley Organica de Telecomunicaciones,

QUINTq: La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de su
publicacion de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezugla.

Comuniguese y publiquese

L DIRECLIGH /
m.\ chtF‘AL ;
erlnam castlﬂo Bollé ""* i
Director General de la Comisién Nacional de Telecomunlcaclones (CONATEL)
Segun Decreto N° 767, publicado en la
Gaceta Oficial de |a Reptiblica Bolivariana de Venezuela
N® 40,346, de fecha 31 de enero de 2014
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MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiiblica
Caracas, 17 de abril de 2015
Afios 204° y 156°
RESOLUCION N° 541

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercico de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

(INICO: Designar a la ciudadana SUHAIL NATHALY SUNICO
MOGOI.I.éH, titular de la cédula de identidad N° 19.335.934, ABOGADO
ADJUNTO A en la UNIDAD DE ATENCION A LA VICTIMA, adscrita a la
Fiscalia Superior del Ministerio Plblica de la Circunscripcion Judidial del Area
Metropolitana de Caracas, en sustitucion de la ciudadana Tiusdey Estefany
Marrero Casanova, quien serd ascendida, La referida ciudadana se viene
desempefiando como Asistente Administrativo 1 en la citada Fiscalia Superior.

La presente designacion, tendra efectos administrativos a partir del
04 de mayo de 201

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 17 de abril de 2015
Afios 204° y 156°
RESOLUCION N° 540

LUISA ORTEGA DfAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO I a la ciudadana Abogada
KARINA DEL VALLE LEON MOSQUEDA, titular de I3 cédula de identidad N°
19.194.980, en la FISCALIA SUPERIOR del Ministerio Publico de la
Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de Caracas, cargo creado.
La presente designacion tendré efectos administrativos a partir del
04 de mayo e 2015.

I o '
.~’ursa ORTEGA DIAZ™ )

REPUBLICA BOLIVARIANA DE V.
MINISTERIO PUBLICO

Despacho de la Fiscal General de la Republice
Caracas, 16 de abril de 2015

Afos 204° y 156°
RESOLUCION N© 536
LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de |a Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADIUNTO II al ciudadano ROBER
DE ARMAS, titular de la cédula de identidad N° 17.123.476, en la Direccién
Contra las Drogas, adscrita a la Direccidn General Contra la Delincuencia
Organizada de este Despacho. El referido ciudadano se viene desempefiando
como Asistente de Asuntos Legales III en la Fiscalia Centésima Quincuagésima
Segunda del Ministerio Plblico de la Circunscripcion Judicial del Area
Metropolitana de Caracas.

El presente nombramiento tendra efectos administrativos a partir
del 04-05-2015.

LUISA ORTEGA DIAZ
Kiscal General de la Repu

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 22 de abril de 2015
Afios 205° y 156°
RESOLUCION N2 549

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la
Ley Orgénica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones
establecidas en los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

BESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano MARCO LUIS FERNANDEZ
LEAL, titular de la cédula de identidad N° 19.968.108, ABOGADO
ADJUNTO | en la Fiscalla Superior del Ministerio Plblico de la
Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de Caracas, cargo
creado.

La presente designacién tendra efectos administrativos a
partir del 04 de mayo de 2015.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de |a Fiscal General de la Republica
Caracas, 04 de mayo de 2015
Afos 205° y 156°
RESOLUCION N© 648

LUISA ORTEGA DIiAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica

del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELYE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO II a la ciudadana LESED
RODRIGUEZ DE RINCON, titular de la cédula de identidad N° 10.363.564, en la
DIVISION DE ANALISIS DE TELEFONIA del Ministerio Publico del estado Aragua,

con sede en Maracay, adscrito a la Direccidn Técnico Cientifica y de Investigaciones de
este Despacho.

La presente designacion, tiene efectos administrativos a partir del
04 de mayo de 2015.

Gt ==
£ ‘-. N =

e C >

LUISA ORTEGA DIAZ .~
Fiscal General de Ja.Republica T~

=5

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 28 de abril de 2015
Afos 205° y 156°
RESOLUCION N° 573

LUISA ORTEGA DIiAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones
establecidas en los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar con el cargo al ciudadano JOHAN VARGAS
PENA, titular de la cédula de identidad N° 11.734.380, quien se viene
desempefando como ABOGADO ADJUNTO V en la Direccién de Delitos
Comunes: a la Direccion de Defensa Integral del Ambiente y Delito
Ambiental, adscrita a la Direccién General de Actuacion Procesal de este
Despacho, a partir del 04 de mayo de 2015 y hasta nuevas
instrucciones de esta Superioridad.

T

Comuniguese y- We. e

‘¢ <% LU|SA ORTEGA DIAZ ~ _
W "'Fr%calj. eneral de la Republica g
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 28 de abril de 2015
Afips 205° y 156°

RESOLUCION N° 575

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada MARBELY GONZALEZ
OLAVEZ, titular de la cédula de identidad N° 9.749.055, quien se viene
desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Tercera del
Ministerio Publico de la Circunscripcién Judicial del estado Zulia; a la FISCALIA
TRIGESIMA NOVENA del Ministerio Publico de la citada Circunscripcién Judicial,
con sede en Maracaibo y competencia plena, cargo vacante, a partir del 04 de
mayo de 2015 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

(UTSAORTEGA DiAZC 7
#4tal General de la Repuiblica —
7 g -

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 29 de abril de 2015
Afios 205° y 156°

RESOLUCION N° 589

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgéanica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones
establecidas en los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada HELENNY
JOHANA GUILARTE CENTENO, titular de la cédula de identidad N°
14.621.222, quien se viene desempefiando como FISCAL PROVISORIO
en la Fiscalia Quinta del Ministerio Pblico de la Circunscripcién judicial
del estado Monagas; a la FISCALIA DECIMA SEPTIMA del Ministerio
Publico de la citada Circunscripcién Judicial, con competencia para
intervenir en lzs Fases Intermedia y de Juicio Oral, y sede en Maturin,
catge vacante, s partir del 07 de mayo de 2015 y hasta nuevas
instrucciones de esta Superioridad.

Comuniquesel)

S

.iU|5A ORTEGA DiAZ
Fiscal General i
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 29 de abril de 2015
Afios 205° y 156°
RESOLUCION N° 590

LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de |a Republica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada ELENA DEL CARMEN
CHACIN ROJAS, titular de la cédula de identidad N° 18.052.138, quien se viene
desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia Sexagésima
Tercera del Ministerio Pdblico de la Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de
Caracas; a la FISCALIA SEXAGESIMA del Ministerio Piblico a Nivel Nacional, con
competencia plena, cargo vacante, a partir del 07 de mayo de 2015 y hasta nuevas
instrucciones de esta Superioridad.

CPf‘n.'unfquse y Flbliquese.

LUISA ORTEGA DiAz
Fiscal General de la- [
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 29 de abril de 2015
Afios 205° y 156°

RESOLUCION N° 592

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones
establecidas en los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar a la ciudadana Abogada EDDA IBELIS
SAEZ FERNANDEZ, titular de la cédula de identidad N° 10.283.876,
quien se viene desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en
la Sala de Flagrancia, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio
Publico de la Circunscripcién Judicial del estado Miranda; a la FISCALIA
SEXAGESIMA TERCERA del Ministerio Publico de la Circunscripcion
Judicial del Area Metropolitana de Caracas, con competencia plena, en
sustitucién de la ciudadana Abogada Elena del Carmen Chacin Rojas,
quien pasaré a otro destino, a partir del 07 de mayo de 2015 y hasta
nuevas instrucciones de esta Superios

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |a Republica
Caracas, 29 de abril de 2015
Afios 205° y 156°
RESOLUCION N© 593

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar al ciudadano Abogado CARLOS ORANGEL
BRUZUAL MORGADO, titular de la cédula de identidad N° 9.994.249, quien se
viene desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia
Vigésima Séptima del Ministerio Publico de la Circunscripcion Judicial del estado
Guarico; a la FISCALIA SEPTIMA del Ministerio Plblico de la dtada
Circunscripcion Judicial, con sede en Valle de La Pascua y competencia plena,
cargo vacante, a partir del 07-05-2015 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO

Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 29 de abril de 2015
Afios 205° y 156°

RESOLUCION No 595

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar al ciudadano Abogado MARCO TULIO SOTO
VILLALOBOS, titular de la cédula de identidad N° 19.460.153, quien se viene
desempefiando como FISCAL AUXILIAR INTERINO en la Fiscalia
Cuadragésima Sexta del Ministerio PUblico de la Circunscripcién Judicial del estado
Zulia; al cargo de FISCAL AUXILIAR SUPERIOR DE INVESTIGACION,
adscrito a la Fiscalia Superior del Ministerio Piblico de la citada Circunscripcion
Judicial, con sede en Maracaibo, cargo vacante, a partir del 07 de mayo de 2015y

ORTEGA DiAz
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicari todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen niimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo unico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracion especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos piiblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.
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